PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE IGUALDADE RACIAL

EDITAL 002/2017 DE SELEGCAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO DE
PRESTADORE DE SERVICO NO PROJETO “COQUELINO”,

A Prefeitura Municipal de Palmas, por meio da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, selecionara,
por este edital, 01 prestador de servicos para atuar como:
Instrutor para capacitagdo dos Agentes de Igualdade Racial,
convénio n°® 822788/2015 — Projeto Coquelino, celebrado com o
Governo Federal, por meio do Ministério da Justica.

| — Das disposi¢cdes preliminares

1.1. O processo seletivo simplificado de carater classificatério e eliminatério selecionara 01
Instrutor para capacitagdo dos Agentes de Igualdade Racial do Projeto “Coquelino”.

1.2. O processo seletivo de que trata o subitem anterior sera regido por este edital, cujos
critérios de avaliagdo serdo a analise das experiéncias profissionais e de titulos.

1.3. Para a andlise da experiéncia profissional e de titulos, o (a) candidato (a) tera,

obrigatoriamente, que anexar copias da documentagdo comprobatoria em curriculo, a
serem entregues no ato da inscri¢ao.

1.4. Para os (as) candidatos (as) selecionados (as), sera firmado regime de contrato, por
periodo determinado, de acordo com a necessidade do projeto, até o prazo de 12
meses para cada prestador de servico.

1.5. No ato da assinatura do contrato, os (as) candidatos (as) selecionados (as) deveréo
entregar uma foto 3x4, e cépias autenticadas dos documentos pessoais (RG, CPF,
comprovante de endereco, titulo de eleitor com comprovante da Ultima votacéo,
PIS/PASEP, dados bancérios.

Il - Das inscri¢bes
As inscricfes deverdo ser realizadas no periodo de 02 a 15 de Maio de 2017, no

horario entre 8 horas e 12 horas, e entre 14 horas e 18 horas, em carater unicamente

presencial, Na Superintendencia Municipal de Igualdade Racial, localizada na quadra 104 Sul,

Av. JK It 20 — Prédio do Resolve Palmas — 2° Andar — Palmas-TO;

A inscricdo deverad ser entregue em envelope lacrado destinado a Secretaria de

Desenvolvimento Social e Identificado Nome e Cargo pleiteado.

Os (as) candidatos (as) deverdo entregar, no ato da inscricdo, cOpia dos seguintes
documentos, para comprovacdo das informacdes apresentadas:

a) Diploma ou declaracéo de conclusdo do Ensino Superior ou equivalente, emitido por
entidade reconhecida pelo MEC, comprovando escolaridade compativel para o (a)
cargo de Instrutor (a);

b) Copias dos seguintes documentos, Documentos oficial com foto como RG, CPF ou
CNH e comprovante de residéncia;

¢) Curriculo, comprovando experiéncia minima na area de intervengdo social e atividades
com a comunidade.

d) Fazem-se necessarios a apresentacdo de cépia autenticada em cartorio.

Il — Da Selecéo
O processo seletivo simplificado € de responsabilidade da comissdo examinadora,

constituida por ato do senhor Secretario de Desenvolvimento Social e sera regido por este

edital, composto por 04 metas que serdo divididas em 02 etapas de carater eliminatério e

classificatdrio para cada meta.

Meta 01: Contratacdo de 01 Instrutor para capacitacdo dos Agentes de Igualdade

Racial:

Etapa 01: Analise Documental, onde sera verificada a documentagdo apresentada e
selecionados os (as) candidatos (as) aptos (as) a participarem da etapa seguinte;
Etapa 02: Entrevista. O (a) candidato (a) serd submetido a entrevista individual,
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realizada por ordem de chegada e por equipe designada pela Comissdo Examinadora, para
analise das informacdes apresentadas.

As informac@es prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, sendo excluido da selecao publica aquele que fornecer dados comprovadamente
inveridicos.

IV — Do Resultado

O resultado preliminar sera publicado no Portal da Prefeitura Municipal de Palmas,
www.palmas.to.gov.br, no dia 22 de Maio de 2017.

V — Dos Recursos

O (a) candidato (a) podera interpor recurso entre os dias 23 e 24 de Maio de 2017, das
08 horas as 12 horas e das 14 horas as 18 horas, mediante documento escrito, no qual solicita
a revisdo da pontuacédo, por meio de argumentacéo clara e concisa. O documento deveréa ser
protocolado junto & comisséo, na sede da prefeitura, e endere¢cado a Secretéaria Municipal de
Desenvolvimento Social, em envelope lacrado, no endereco: Quadra 104 Sul, Av. JK It 20 —
Prédio do Resolve Palmas — 2° Andar — Palmas-TO;l;

Somente serdo aceitos os recursos encaminhados na forma do item IV em anexo,
devidamente identificados. Sera preliminarmente indeferido recurso extemporaneo,
inconsistente, que ndo atenda as exigéncias e especificacdes estabelecidas neste edital. Os
resultados dos recursos serdo divulgados no dia 25 de Maio de 2017. Em hipotese alguma,
sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

VI - Requisitos para os cargos
Os (as) candidatos (as) deverdo apresentar, obrigatoriamente, 0s seguintes requisitos:

a) Ter idade igual ou superior a 18 anos, até a data da inscricdo, comprovada por
meio da apresentacdo da cédula de identidade;

b) Ter nocdes em informética basica;

c) Ter disponibilidade de carga horaria para trabalhar em horarios ndo comerciais,
finais de semana e feriados, com dedicacéo exclusiva.

d) Os critérios a serem avaliados para os cargos de instrutores e profissionais

especialistas sdo os constantes do quadro | e 1l anexados a este edital.
VIl - Requisitos Basicos para Contratacéao:
a) Ter sido aprovado na selec¢éo.
b) Firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sancao por inidoneidade, aplicada por
qualquer érgéo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal.
¢) O candidato tera 05 dias improrrogaveis, contados a partir da data de publicacdo
dos atos de autorizagdo de contratacdo no Diario Oficial, para comparecer e
efetivar a sua contratagéao.
VIIl - Habilidades necessérias no projeto:
Instrutor para capacitacdo dos Agentes de Igualdade Racial:
Realizacéo de formacg&o continuada com desenvoltura aos Agentes de Igualdade Racial, com
instrumento direcionado a verificar os resultados obtidos em cada etapa do projeto, bem como
o percentual de alcance efetivo das metas e etapas estabelecidas, propondo as adequac¢fes
necessarias.
IX - Dos Prazos
Para o (a) candidato (a) selecionado (a), serd firmado regime de contrato, por periodo
determinado, de acordo com a necessidade do projeto, até o prazo de 40 dias, sendo 20 horas
semanais, com total de 120 horas, podendo ser prorrogado pelo periodo de vigéncia do
convénio n° 822788/2015, celebrado entre a Prefeitura Municipal de Palmas com o Governo
Federal, por meio do Ministério da Justica.
X — Disposi¢des Finais
a) Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Examinadora, instituida pela Secretaria
de Desenvolvimento Social.
Anexo |
QUADRO DOS REQUISITOS, DO QUANTITATIVO DE VAGAS E REMUNERA(}AO.
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- Declaragdo de disponibilidade
para trabalhar em horarios nao
comerciais, finais de semana e
feriados.

Cargo Requisito Quadro [Reserva |Remuneracgéo
Geral Técnica
Instrutor para capacitacdo|- Comprovante de Ensino
dos Agentes de lgualdade |Superior reconhecido pelo MEC
Racial com experiencia comprovada na
area de projetos sociais. 01 i R$: 7.200,00 por

120 horas.

Anexo I

QUADRO DE ANALISE DE TITULOS - Critérios e Indicadores da Analise Curricular para
Instrutor para capacitacdo dos Agentes de Igualdade Racial

PONTUACAO PONTUACAO
ATRIBUTOS UNITARIA MAXIMA
Diploma de ensino Superior

10 10
Profissional com experiéncia comprovada na area de
Comunicacéo e proatividade

5 para cada atributo 10

TOTAL DE PONTOS 30
Anexo Il
Mensurac8o do servigo
Cargo Produto

Instrutor para capacitacéo dos Agentes de Igualdade Racial

120 horas aplicadas

Anexo VII CALENDARIO

EVENTO DATA / PERIODO LOCAL

Inscricdo 02 a 15 de Maio/2017 Superintendéncia de Igualdade Racial -
Quadra 104 Sul, Av. JK It 20 — Prédio do
Resolve Palmas — 2° Andar — Palmas-
TO.

Andlise documental 16 e 17 de Maio/2017 Superintendéncia de Igualdade Racial -
Quadra 104 Sul, Av. JK It 20 — Prédio do
Resolve Palmas — 2° Andar — Palmas-
TO.

Entrevista 18 e 19 de Maio/2017 Superintendéncia de lgualdade Racial -
Quadra 104 Sul, Av. JK It 20 — Prédio do
Resolve Palmas — 2° Andar — Palmas-
TO.
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Divulgacdo do Resultado Preliminar

22/05/2017

Superintendéncia de Igualdade Racial -
Quadra 104 Sul, Av. JK It 20 — Prédio do
Resolve Palmas — 2° Andar — Palmas-
TO.

Recursos

23 e 24/05/2017

Superintendéncia de lgualdade Racial -
Quadra 104 Sul, Av. JK It 20 — Prédio do
Resolve Palmas — 2° Andar — Palmas-
TO.

Resultado do Recurso 25/05/2017 Superintendéncia de Igualdade Racial -
Quadra 104 Sul, Av. JK It 20 — Prédio do
Resolve Palmas — 2° Andar — Palmas-
TO.

Divulgacgéao do resultado final 29/05/2017 Site prefeitura de Palmas.

www.palmas.gov.br

Homologacgédo e assinatura do termo

30 e 31 de Maio de 2017

Superintendéncia de lgualdade Racial -
Quadra 104 Sul, Av. JK It 20 — Prédio do
Resolve Palmas — 2° Andar — Palmas-
TO.

Anexo IV - Modelo de Recurso

REQUERIMENTO PARA RECURSO

A Comisséo do Projeto Coquelino

Candidato (a)

, da Selecéo

Publica ao Projeto Coquelino, Edital n° 002/2017, solicito revisdo do resultado numero

da seguinte fase

do processo seletivo.

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

N° de Inscri¢éo:

RG:

Palmas -

TO, de

de 2017

Assinatura do Candidato

Anexo V - Modelo de Declaracédo de Disponibilidade
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Declaracao de Disponibilidade de Horérios

Eu,
Residente
, Bairro , CPF )
RG declaro que disponho de tempo para me dedicar ao Cargo de

para trabalhar em horarios ndo comerciais, finais

de semana e feriados.

Palmas-TO, , de de 2017

Assinatura do(a) Candidato(a)

Palmas, de de 2017.

José Geraldo de Melo Oliveira
Secretério Municipal de Desenvolvimento Social

Nélio Nogueira Lopes do Amaral
Superintendente Igualdade Racial
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