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EDITAL N° 001/2020

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA

A Secretaria Municipal da Educagdo, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe s@o conferidas pelo Ato n°
455 - NM, de 11 de julho de 2019, Diario Oficial do Municipio de Palmas n° 2281, de 11 de julho de 2019, com
fundamento na Lei Federal n® 11.947/2009, art. 33, que dispde sobre a instituicio do PRONERA no MDA/INCRA, ¢
do Decreto Federal n.° 7.352/2010, que dispde sobre a Politica de Educagdo do Campo e o Programa Nacional de
Educagio na Reforma Agréria, art. 11-18, faz saber que as inscri¢des para o processo seletivo de profissionais, para
atuarem, como bolsistas e prestadores de servigos, no Projeto “Plantando Letras, Colhendo Conhecimento e
Dignidade no Campo”, no ambito do Programa Nacional de Educagdo na Reforma Agraria — PRONERA, estardo
abertas no periodo de 10 a 19 de fevereiro de 2020.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente instrumento tem como objetivo a realizacdo do processo seletivo de profissionais, para atuar, como
monitores ou cozinheiros (bolsistas), no periodo noturno, no ambito do Programa Nacional de Educagdo na Reforma
Agraria — PRONERA/SEMED.

1.2 Poderdo inscrever-se neste processo seletivo quaisquer profissionais para as fungdes de monitor(a) e
cozinheiro(a), que possuam os requisitos minimos exigidos no ANEXO III, conforme Manual de Operagoes do
PRONERA 2016, Art. 33 da Lei Federal n® 11.947/2009 e Decreto n°® 7.352/2010.

1.3 O presente processo seletivo realizar-se-a por meio de inscrigdo presencial do candidato, com o preenchimento de
formulario proprio, na forma do ANEXO I, com posterior aplicacdo de prova objetiva e apresentagdo de titulos,
seguindo os critérios estabelecidos nos itens deste Edital.

1.4 Este Edital sera coordenado pela Comissdo de Processo Seletivo, designada pela PORTARIA GAB/SEMED N°
0074, de 06 de fevereiro de 2020.

2. DA REMUNERACAO DAS BOLSAS E/OU CONTRATOS

2.1 Os candidatos selecionados para atuarem como profissionais bolsistas/contratos do PRONERA serdo
remunerados, mensalmente, em conformidade com o disposto no ANEXO II.

2.2 O valor da remunerag@o podera ser atualizado, de acordo com a autorizagdo da concedente, aprovada no Plano de
trabalho para execug@o da terceira etapa do Convénio n° 795793/2013.

2.3 Os candidatos selecionados e convocados so6 poderdo atuar, como profissionais bolsistas/contratos do PRONERA,
no limite méximo de 135 horas mensais, no cumprimento da jornada de trabalho.

2.4 O pagamento sera efetuado com valores diferenciados para cada tipo de funcao, conforme ANEXO II deste Edital,
ndo cabendo ao profissional receber qualquer outro auxilio financeiro, mesmo que as aulas ocorram fora das unidades
educacionais do campo: Escola Municipal de Tempo Integral (ETI) Luiz Nunes, ETI Marcos Freire ¢ ETI Professora
Sueli Pereira de Almeida Reche.

2.5 O pagamento niio constitui, em hipdtese alguma, vinculo empregaticio de qualquer natureza.

3. DA CONTRATACAO DOS COZINHEIROS E MONITORES

3.1 Os candidatos na fun¢ao de cozinheiro, aprovados e classificados no nimero de vagas, serao contratados
temporariamente, de acordo com a vigéncia e remunerac¢io do Convénio n° 795793/2013.

3.2 A remuneragio para a fun¢do de cozinheiro sera de um salario minimo, no valor de RS 1.045,00 (um mil e
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quarenta e cin reais), e para a de monitor, de RS 400,00 (quatrocentos reais).
3.3 A jornada de trabalho dos monitores e cozinheiros corresponderd ao limite maximo de 135 (cento e trinta e cinco)
horas mensais, equivalendo a 30 horas semanais.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrig¢Oes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas no seguinte local:

a) Na Sede da Semed/Diretoria de Ensino Fundamental/Comissao de Selecao, situada no Edificio Via Nobre
Empresarial, Quadra 104 Norte, Avenida JK, Lote 28-A, 1° andar, CEP: 77.006-014, no periodo de 10 a 19 de
fevereiro de 2020, no horario de atendimento, das 13h as 19h.

4.2 Para inscrever-se, o candidato devera preencher o formulario proprio (ANEXO I) para a funcao especifica e
entregar a documentacao, seguindo os critérios estabelecidos nos itens 4 e 5 deste Edital.

4.3 No ato da inscri¢do, o candidato receberd o comprovante de confirmago da inscri¢@o.

4.4 Quando da inscrigdo, o candidato devera apresentar documentos originais e copias, conforme alineas abaixo, em
envelope aberto para conferéncia e autenticag@o pelo servidor responsavel, no ato da inscri¢ao:

a) Carteira de identidade (RG) e CPF;

b) Curriculum Vitae;

¢) Historico Escolar ou Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental e/ou Médio (conforme solicitado
para o cargo);

d) Titulo de Eleitor com comprovante da ultima votacdo ou Declaracdo de Quitagdo obtida junto ao TRE
(www.tse.jus.br);

e) Comprovante do Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino;

f) Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, luz ou telefone fixo);

g) 01 (uma) foto 3X4, recente;

h) PIS/PASEP ou Numero de Identificagdo do Trabalhador — NIT;

i) Certiddo Negativa de Pessoa — CND/Certiddo Negativa de Débitos Tributarios.

4.5 E necessario identificar o envelope com a documentagio exigida no item anterior, conforme modelo de
etiqueta abaixo:

SELECAO DE MONITOR(A) COMO BOLSISTAS DO PRONERA E CONTRATACAO DE COZINHEIRO(A)
PARA ATUAR NO AMBITO DO PROGRAMA.
EDITAL N° 001/2020, Sele¢ao Publica Simplificada.

Nome do candidato:
Funcao:

Local de atuago:
Endereco:

4.6 Sera permitida apenas uma inscri¢ao por CPF.

4.7 A Comissdo do Processo Seletivo, designada pela PORTARIA GAB/SEMED N° 0074, de 06 de fevereiro de
2020, responsavel por este certame, ndo acatara inscri¢des fora do prazo.

4.8 A Comissdo do Processo Seletivo ndo se responsabilizard por informagdes inveridicas ou incompletas prestadas
no formulario de inscrigdo, constante no envelope.

4.9 A efetivagdo da inscrigdo implica a aceitacdo tacita das condi¢des fixadas para a realizacdo do processo seletivo,
ndo podendo, portanto, o candidato, sob hipétese alguma, alegar desconhecimento das normas estabelecidas no
presente Edital.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO


http://www.tse.jus.br/
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5.1 A presente selecdo sera realizada com base nas informagdes prestadas no formulario de inscrigdo, com prova
objetiva e apresentagdo de titulos, na forma definida neste Edital.
5.2 Os candidatos de ambos os cargos deverdo apresentar comprovacdes de escolarizacdo e experiéncia profissional
na fun¢fo de cozinheira para o desempenho das atribui¢des descritas no Manual do PRONERA 2016, Art. 33 da Lei
n° 11.947/2009, Decreto n® 7.352/2010; e Instrugdo Normativa n° 84 do INCRA, de 29 de margo de 2016.
5.3 Os candidatos serdo classificados obedecendo a ordem decrescente do total de pontos obtidos.
5.4 Em caso de empate entre candidatos, serdo observados os seguintes critérios de desempate, obedecendo-se a
ordem definida abaixo:

a) Obter maior nota na prova objetiva;

b) Obter maior numero de comprovacao de experiéncia;

¢) Ser assentado/acampado da reforma agraria;

d) Residir proximo & unidade educacional de atuagdo;

¢) Possuir maior idade, computada em anos, meses e dias.
5.5 A func@o, a carga horaria, as vagas, pré-requisitos e os locais de realizag¢ao das atividades laborais estdo descritos
nos anexos deste Edital.
5.6 O presente processo seletivo ocorrera em duas fases, de carater classificatorio e eliminatdrio:

a) Prova Objetiva (Eliminatorio ou classificatorio);

b) Apresentacdo de Titulos (Eliminatério ou classificatorio).
5.7 Serdo considerados classificados os candidatos que obedecerem aos pré-requisitos de escolaridade ¢ de
experiéncia na fun¢do de cozinheiro(a), exceto comprovagdes para monitor.
5.8 Serdo desclassificados ou excluidos do processo seletivo:

a) O candidato que ndo comparecer no local e horario estabelecidos para realizagdo da prova objetiva,
conforme o cronograma do Edital;

b) O candidato que prestar informagdes inveridicas ou apresentar documentos falsos/rasurados.
5.9 Os candidatos aprovados serdo convocados, via publicagcdo no Diario Oficial, para comparecerem na Diretoria de
Apoio a Gestao Escolar/Coordenacao do Geral do Pronera, na Secretaria Municipal da Educagfo, situada no Edificio
Via Nobre Empresarial, 104 Norte, Avenida JK, lote 28-A, 1° andar, para a entrega da documentagao.
5.10 Apos a convocagdo, os candidatos deverdo entregar o Termo de Compromisso (ANEXO VII) e o Termo de
Declaragao de Disponibilidade (ANEXO VIII) a Coordenagdo Geral do Pronera, na Semed.

6. DA PROVA OBJETIVA

6.1 As provas serdo elaboradas envolvendo as disciplinas de Matematica, Lingua Portuguesa, Conhecimentos Gerais
e Especificos (ANEXO V).
6.2 A prova objetiva sera aplicada em fase unica, no dia 07 de marg¢o de 2020, com 03 (trés) horas de duracio, das
9h as 12h, na Escola Municipal de Tempo Integral Luiz Rodrigues Monteiro, localizada na Avenida Francisco
Galvao da Cruz, Quadra 49, s/n°, Taquaralto, Palmas-TO.
6.3 Os candidatos deverdo comparecer ao local especifico das provas, com antecedéncia minima de 20 (vinte)
minutos, portando, obrigatoria e exclusivamente:

a) Comprovante de inscrigao;

b) Documento oficial de identidade do candidato, com foto;

c) Caneta esferografica de material transparente (tinta preta ou azul).
6.4 Nao sera permitido o ingresso dos candidatos, nas salas das provas, portando bonés ou similares, 6culos escuros,
maquinas calculadoras, radio, telefone celular, bip ou quaisquer outros aparelhos eletroeletronicos ou similares, bolsa
ou similar.
6.5 A equipe de aplicag@o de provas ndo se responsabilizara por objetos recolhidos do candidato.
6.6 O candidato tera sua presenga confirmada quando, no dia das provas, assinar a lista de frequéncia.
6.7 O coordenador do setor de provas podera, a seu critério, mudar o candidato de sala ou de lugar, para o bom
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6.8 O candidato podera deixar o local de realizagdo das provas quando decorridos 60 minutos do seu inicio, sem o

caderno de questoes.

6.9 O caderno de questdes da prova sera disponibilizado somente aos candidatos que deixarem o local de prova
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faltando 20 (vinte) minutos para o término do horario previsto.

6.10 Os 02 (dois) tltimos candidatos deverdo permanecer na sala de aula e somente serdo liberados juntos, apds a

assinatura da ATA DE APLICACAO DE PROVA.
6.11 Sera terminantemente proibida a entrada de pessoas ndo credenciadas pela
Comissao de Selecdo nas salas onde estiverem sendo realizadas as avaliagdes.

6.12 As provas serdo objetivas, compostas de 20 (vinte) questdes de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas

cada uma, assim distribuidas:

CONTEUDO N° DEQUESTOES VALOR TOTAL
Lingua Portuguesa 4 3 12
Matematica 4 3 12
Conhecimentos Gerais 5 4 20
Conhecimentos Especificos 7 8 56
TOTAL 20 - 100

6.13 Para o registro das respostas dos quesitos da prova, sera fornecida ao candidato uma FOLHA RESPOSTA, na
qual ele devera preencher o seu nome e o seu nimero de inscri¢do. A folha de resposta serd o inico documento valido
para corregao.
6.14 A marcagdo da FOLHA RESPOSTA devera ser feita observando-se o que se segue:

a) Preencher o alvéolo completamente, com firmeza, sem ultrapassar o seu contorno, com caneta;

b) Marcar, em cada questdo, apenas uma alternativa. Ndo sera considerada a resposta que contiver rasura ou
mais de uma opgdo marcada.
6.15 E de inteira responsabilidade do candidato, a marcagio correta da FOLHA RESPOSTA, a qual ndo podera ser
substituida em caso de marcagdo errada, rasuras ou quaisquer outros danos provocados pelo candidato. A FOLHA
RESPOSTA devera ser entregue, ao aplicador de provas, ao final da resolugdo do caderno de questoes.
6.16 Nao sera processada FOLHA RESPOSTA amassada, dobrada ou com anotag¢des. Caso isso venha a ocorrer,
consequentemente, o candidato sera eliminado do certame;
6.17 Na hipétese de ser anulada qualquer questdo da prova, o seu valor serda computado em favor de todos os
candidatos.
6.18 Durante a realizacdo da prova ndo serd admitida qualquer espécie de consulta ou comunicacdo entre os
candidatos, ou destes com pessoas ndo autorizadas.
6.19 Ao candidato que ndo comparecer as provas do processo classificatorio, serd atribuida a nota zero e,
consequentemente, a sua eliminagdo do certame.
6.20 Iniciada a prova, o candidato ndo podera ausentar-se da sala, exceto em caso de necessidade de atendimento
médico de emergéncia, devidamente, autorizado pelo coordenador do setor de provas, ou para tomar agua e ir ao
banheiro. Nesses casos, ele sera acompanhado por um fiscal de prova.
6.21 O descumprimento de um ou mais item destas instrugdes acarretara na eliminagdo do candidato do certame.
6.22 As Provas Objetivas serdo aplicadas nas Unidades Educacionais do campo em que sdo contempladas com o
programa.

7. DOS RECURSOS

7.1 O gabarito provisorio sera divulgado, no dia 09/03/2020, via publicagdo no Diario Oficial e no site da Prefeitura
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de Palmas, http://www.palmas.to.gov.br/servicos/editais-secretaria-municipal-da- educacao/225/, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a obtencdo da informagao, pois ndo haverd comunicacgio pessoal.

7.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito provisorio devera preencher o formulario proprio
(ANEXO IV) e envia-lo ao e-mail: pronera.palmas@gmail.com, no periodo de 10/03 a 11/03/2020, das 7h as 23h59.
7.3 E de inteira responsabilidade do candidato/responsavel acompanhar todos os atos inerentes a selegdo, ndo cabendo
reclamagdes caso ndo exerca seu direito de recurso no prazo estipulado.

7.4 Se do exame de recursos resultarem anula¢do de algum item integrante da prova, a pontuag@o correspondente a
esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou nao.

7.5 Se houver alteracdo do gabarito provisorio por for¢a de recursos interpostos, essa alteragdo alcangara todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido ou nao.

7.6 O julgamento dos recursos interpostos e o resultado definitivo da prova objetiva serfo divulgados no site:

http://www.palmas.to.gov.br/servicos/editais-secretaria-municipal-da-educacao/225/, conforme o  cronograma
constante no anexo III deste Edital.

8. DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

8.1 Em caso de auséncia do diploma, serdo aceitos o histdrico escolar ou a declaragdo de conclusdo, reconhecidos
pela institui¢@o de ensino, desde que esses documentos comprovem a conclusao do curso.
8.2 Somente serdo aceitas declaracdes e certiddoes com data de expedig¢do de, no maximo, 180 (cento ¢ oitenta) dias da
data de apresentacdo do documento.
8.3 Para a comprovacdo de experiéncia para o cargo de cozinheiro(a), serd somado 10 (dez) pontos para cada seis
meses trabalhados, com base nas seguintes comprovagdes:

a) Copia da publicagdo em Diario Oficial, comprovando o cargo, constando a data de inicio e término da
atividade exercida;

b) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, comprovando experiéncia (identificando o
titular da carteira), constando a data de inicio e término da atividade exercida ou em exercicio;

c) Copia de contrato de trabalho ou servico, especificando as atividades desenvolvidas na
instituigdo/organizagdo, constando data de inicio e de término da atividade exercida ou em exercicio;

d) Declaragdo de tempo de servigo efetivamente trabalhado como contratado pela Semed e/ou instituicdo
privada, emitida pela unidade de ensino em que esteve lotado no periodo.
8.4 Nao havera somatorio de tempo e pontuagdo para fins de comprovagdo de experiéncia que ocorra em periodos
concomitantes (experiéncia profissional na area — ANEXO III).
8.5 A convocagdo para comprovacdo dos titulos dos candidatos serd feita observando-se a necessidade de cada
unidade de ensino ¢ por ordem de classificagdo.
8.6 Os candidatos classificados serdo convocados para a comprovagio dos titulos registrados no Curriculo Vitae e
demais documentos exigidos, na sede da Secretaria Municipal da Educacao — Semed.

9. DA FUNCAO DOS PROFISSIONAIS BOLSISTAS/ CONTRATOS

9.1 COZINHEIRO(A): Desempenhar as atividades de limpeza da cozinha e de conservagdo do patrimdnio escolar;
participar de agdes administrativas ¢ das interagdes educativas com a comunidade; desempenhar as atividades
relativas ao planejamento, preparacdo, conservagdo, armazenamento e distribui¢do da alimentag@o escolar; assumir o
compromisso de cumprir as atividades previstas, conforme projeto pedagdgico e o funcionamento da unidade escolar;
cumprir o cardapio e observar todas as orientacdes da Vigilancia Sanitaria.

9.2 MONITOR(A): Auxiliar a coordenacdo geral e pedagdgica na organizagdo das etapas e contribuir na inser¢ao
dos educandos nos Projetos de Assentamento e no fortalecimento e desenvolvimento das atividades do Programa.
Desempenhar as atividades de limpeza e de conservagdo de patrimonio escolar; participar de agdes administrativas e
das interagdes educativas com a comunidade; atuar como apoio pedagoégico da unidade escolar nas demandas


mailto:pronera.palmas@gmail.com
http://www.palmas.to.gov.br/servicos/editais-secretaria-municipal-da-educacao/225/
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relacionadas ao projeto pedagogico do curso; assessorar os educadores quanto ao recebimento, distribuigdo e
recolhimento de materiais pedagogicos, livros didaticos e recursos tecnologicos, dentre outros; prestar atendimento
aos alunos; divulgar informacdes de interesse dos alunos; participar das reunides pedagdgicas e da formacdo
continuada; desempenhar as atividades relativas as necessidades pedagogicas em atencdo ao cumprimento do
Programa Nacional de Educagio da Reforma Agraria.
9.3 Além das atribuigdes especificas de cada cargo, sdo atribuigdes comuns a todos os profissionais selecionados:

a) Participar de atividades para o bom desempenho do ensino no PRONERA;

b) Participar dos encontros presenciais de coordenacdo, para formagao, planejamento, avaliagdo e ajustes do
processo, promovidos pelo Coordenador Geral do PRONERA/SEMED.

10. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NA FUNCAO

10.1 Possuir escolaridade compativel com a fungo para qual o candidato realizou a inscri¢ao, conforme ANEXO III.
10.2 Ter sido classificado e convocado neste processo seletivo.

10.3 Ter idade minima de 18 anos.

10.4 Cumprir as determinagdes deste Edital e do PRONERA.

10.5 Ter disponibilidade de 30 horas semanais, para as fungdes de monitor e cozinheiro, conforme disposto no item 7
deste Edital.

10.6 A auséncia de manifestagdo a convocagao para investidura na fungdo implicara em perda da vaga pelo candidato
e na convocag¢do do proximo classificado, conforme o prazo estabelecido pelo documento de convocacdo, de até 5
(cinco) dias uteis.

11. DO GERENCIAMENTO DOS CLASSIFICADOS

11.1 A classificacido dos candidatos nido caracteriza obrigatoriedade de convocacio do profissional para
assumir as atribuicoes de monitor ou cozinheiro.

11.2 A qualquer tempo, o candidato classificado podera informar a desisténcia de participagdo neste processo seletivo,
comunicando, por escrito, a Coordenag¢ao Geral do PRONERA/SEMED, no minimo, com 10 dias de antecedéncia.
11.3 O candidato classificado, quando convocado para investidura na funcgdo, devera apresentar o Termo de
Compromisso (ANEXO VII) e a Declaracdo de Disponibilidade (ANEXO VIII). Caso nao possua disponibilidade,
sera convocado o proximo candidato classificado e aquele passara para o final da lista classificatoria.

11.4 A convocagdo para investidura dos candidatos selecionados seguira a ordem de classificagdo. Os habilitados
serdo convocados conforme a demanda, dentro da vigéncia deste processo de selecao.

11.5 A convocacdo para investidura dos candidatos dar-se-a4 por meio do site da Prefeitura de Palmas:
http://www.palmas.to.gov.br/servicos/editais-secretaria-municipal-da-educacao/225/ .

12. DOS RESULTADOS

12.1 O resultado dar-se-a4 com a divulgag@o da classificacdo dos candidatos que participaram da prova objetiva no
processo seletivo.

12.2 Apods o término das provas objetivas, os candidatos deverdo alcangar uma pontuacdo, no minimo, de 50
(cinquenta) pontos para classificagdo final.

12.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a esta Selecdo Publica Simplificada, no Diario oficial do Municipio de Palmas e/ou divulgados na internet,

no endereco eletronico http://www.palmas.to.gov.br/secretaria/educacio.

13. DA INVESTIDURA NA FUNCAO


http://www.palmas.to.gov.br/secretaria/educa%C3%83%C2%A7%C3%83%C2%A3o
http://www.palmas.to.gov.br/servicos/editais-secretaria-municipal-da-educacao/225/
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13.1 O periodo de duracdo do trabalho dos profissionais selecionados e convocados para os cargos de monitores ¢
cozinheiros serd de 30 horas semanais, conforme (ANEXO II).

13.2 As atividades exercidas pelos profissionais no Ambito do PRONERA, publico-alvo deste certame, nio
geram vinculo empregaticio, sendo pagas na modalidade de bolsas para o monitor, ressalvada a funcio de
cozinheiro(a), que recebera como contratado temporario apés emissao de nota fiscal.

14. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

A validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, contada a partir da data de publicagdo da homologagido do
resultado final, prorrogavel por igual periodo, a critério da Coordenagdo Geral do PRONERA.

15. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo a conta da dotagdo orgamentaria classificada na
Funcional Programatica: Implementacdo da Politica de Educacdo de Jovens e Adultos, natureza de Despesa
33.90.20, 33.90.36 e 33.90.47, previstas no orcamento para o exercicio de 2020, independentemente de celebracdo de
termo aditivo.

PARAGRAFO UNICO. Para o exercicio futuro, a SEMED emitird nota de empenho, indicando a dotagdo
orcamentaria a conta da qual correrdo as despesas, independentemente de celebragdo de termo aditivo.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 Os profissionais bolsistas e contratados serdo desligados das atividades relacionadas a este Edital a qualquer
tempo, mediante resultados insatisfatorios constatados em avaliagdo ou a pedido, sendo-lhes assegurado o
contraditorio e a ampla defesa.

16.2 Nao serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a habilitagdo, classificacdo e nota dos
candidatos, valendo-se para tal a homologagéo.

16.3 A aprovacgdo no processo seletivo assegurard apenas a expectativa de direito a concessdo da bolsa/contrato
tempordrio, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes, bem
como da respectiva disponibilizacdo financeira, em fun¢do da formagdo das turmas, da rigorosa ordem de
classificag@o e do prazo de validade do processo seletivo.

16.4 A Comissdo de Processo Seletivo, designada pela PORTARIA GAB/SEMED N° 0074, de seis de fevereiro de
2020, responsavel por este certame, deliberara sobre os casos omissos e situagdes ndo previstas neste Edital.

16.5 A operacionalizacdo do curso dar-se-4 em conformidade a disponibilidade orgamentaria ¢ financeira do
PRONERA.

16.6 Duvidas e solicitacdes de esclarecimentos sobre este Edital poderdo ser dirigidas & Comissdao do Processo
Seletivo, por meio do e-mail: pronera.palmas@gmail.com.

16.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resultados e demais publicacdes referentes a este
Edital, bem como, eventuais retificagdes e informagdes complementares, que serdo publicados no enderego:
http://www.palmas.to.gov.br/servicos/editais-secretaria-municipal-da- educacao/225/

16.8 Nao sera disponiblizado transporte aos profissionais contratados na funcio de monitor(a) e cozinheiro(a),
uma vez que um dos critérios de seleciio é que residam, preferencialmente, na propria comunidade rural.

17. DO CRONOGRAMA

PERIODO/DATA HORARIO ATIVIDADE
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03/02/20 a 07/02/2020 20h IPublicacdo do Edital.

10/02/20 a 19/02/2020 13h as 19h Periodo de inscrigio ¢ entrega de documentos na SEMED.
27/02/2020 20h Divulgagdo do local de aplicag@o da prova objetiva.
07/03/2020 0%h )Aplicacdo da Prova Objetiva, duracdo de 3horas

Divulgagdo do Gabarito Provisorio da Prova
09/03/2020 20h Objetiva.

IPrazo para a interposicdo de recursos contra as questdes ¢
gabarito provisorio da Prova Objetiva, das 07h as 23h59

10/03 e 11/03/2020 7has 23h59  lexclusivamente, por meio do e-mail;
pronera.palmas@gmail.com .
Divulgagdo de resposta aos recursos contra as questdes ¢
18h . S e
12/03/2020 0 gabarito provisorio da Prova Objetiva.
17/03/2020 20h Publicacdo do resultado final.
20/03/2020 20h Homologagdo do resultado final.
23/03 a 27/03/2020 20h Convocacdo dos aprovados.

*Serdo convocados os candidatos aprovados, de acordo com o niumero de vagas disponivesis.

Palmas/TO, 06 de fevereiro de 2020.

CLEIZENIR DIVINA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educagdo
ATO N.° 455 -NM
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ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO
EDITAL N° 001/2020 PRONERA/SEMED
1. INSCRICAO N° /2020
FUNCAO PRETENDIDA:
IDADOS PESSOAIS (Preenchimento obrigatdrio e com letra legivel)
Nome completo:
CPF: RG / UF Data da e missdo: /
Data nascimento: / /
Endereco residencial:
Municipio: UF: CEP:
Telefone fixo: ( ) Celular: ()
E-mail:

2. DADOS PROFISSIONAIS DO CANDIDATO (preencher somente se estiver trabalhando numa instituicdo
(ptiblica ou privada):

Instituicao:

Cargo:

Lotagdo: IN® Matricula:

Fungdo atual:

Escolaridade:

3. UNIDADE EDUCACIONAL PRETENDIDA
() ETI LUIZ NUNES. Enderego: Rua Luiz Nunes de Oliveira, Buritirana.

( ) ETI SUELI RECHE. Enderego: TO 030, Km 22,2, Estrada Taquarugu-Buritirana.

( ) ETI MARCOS FREIRE. Endere¢o: Fazenda Sao Jodo.
4. COMPROVANTE DE INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

INSCRICAO N° /2020

FUNCAO PRETENDIDA:

INOME DO CANDIDATO:
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ANEXO II - VALOR DA BOLSA/CONTRATACAO
EDITAL N° 001/2020 — PRONERA/SEMED

Funcao Carga  horaria  maxima semanal Remuneragao da bolsa/contrato
Monitor 30 horas R$ 400,00 (mensais)*
Cozinheiro 30 horas R$ 1.045,00 (mensais)*

*Seis horas didria.

OBSERVACAO: Os convocados/classificados executardo suas atividades em uma das unidades educacionais abaixo,
exceto as atividades fora do espago escolar, previamente anunciadas.

a) ETI Luiz Nunes;
b) ETI Sueli Reche;
¢) ETI Marcos Freire.
ANEXO III - REQUISITOS MINIMOS
EDITAL N° 001/2020
PRONERA/SEMED
~ Carga horiria Numero de Cadastro de a -
Funcio e Pré-Requisitos
maxima semanal vagas reserva

Ensino  Fundamental = completo;
experiéncia comprovada de 2 (dois)
anos; residir na comunidade do local
Cozinheiro(a) | 30 horas semanais 03 10 de atuacdo, disponibilidade de
cumprir carga horaria de

30 horas semanatis.

Ensino Médio completo, residir na
comunidade do local,
disponibilidade de cumprir carga
horaria de 30 horas semanais;
Monitor(a) 30 horas semanais 03 10 apresentar desempenho satisfatorio
de alguma atividade profissional
desenvolvida, mediante
documentacao.
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ANEXO IV - RECURSOS

FORMULARIO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PROVISORIO DA PROVA OBJETIVA DA
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA - EDITAL N° 001/2020 — PROGRAMA NACIONAL DE
EDUCACAO DA REFORMA AGRARIA — PRONERA.

Eu ., portador(a) do documento de CPF n°_
candidato participante do Processo Seletivo Simplificado do Edital n® 001/2020,
PROGRAMA NACIONAL DE EDUCACAO DA REFORMA AGRARIA — PRONERA, apresento RECURSO

junto a Comissdao Coordenadora contra o resultado do gabarito provisério, referente a questdo n° do conteudo,

tendo em vista os argumentos a seguir descritos:

Palmas/TO,.................... de..oiiiiiiiiies de 2020.

Assinatura do candidato

Recebido em ........ Jevaeeid 2020 POT oottt re e saae st ensesaeese e e seennes
(Assinatura e cargo/fungdo do servidor que receber o recurso)
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ANEXO V — CONTEUDO PROGRAMATICO
CARGO: COZINHEIRO(A)

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de textos; linguagem verbal e ndo verbal; informagdes explicitas e implicitas em um
texto; empregos e classificagdes do substantivo; empregos e classificagdes do adjetivo; flexdes nominais e verbais;
acentuagdo de palavras; concordancia nominal e verbal; regéncia verbal e nominal.

MATEMATICA

Numeros Naturais: sistema de numeragdo decimal; aplica¢do das operagdes: adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo
¢ potenciag@o na resolugdo de problemas; multiplos e divisores de um niimero natural. Numeros Inteiros: aplicagéo
das operagdes de adigdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e potenciagdo, distancia em relagdo a origem, niimeros
opostos ou simétricos. Numeros ¢ operagdes com numeros racionais: aplicagdo das operagdes — adigdo, subtragdo,
multiplicag@o e divisdo na resolugdo de problemas; resolucdo de situagdes-problemas que envolvam o conceito de
porcentagem; resolucdo de situagdes-problemas envolvendo sistemas de medidas: comprimento, area, volume, massa,
capacidade e tempo; resolugdo de situagdes-problemas envolvendo o sistema monetario brasileiro.

CONHECIMENTOS GERAIS

PRONERA — Objetivo do Programa, principios politico-pedagogico, publico participante, parceiros, o que sdo
assentamentos. Municipio de Palmas: aspectos historicos e culturais, monumentos, prefeitos, simbolos (Brasdo,
Bandeira e Hino). Atualizagdes de fatos ocorridos recentemente no Mundo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas Transmitidas por Alimentos (DTA). Higiene: pessoal, de alimentos, de utensilios e equipamentos, do
estoque/almoxarifado e do refeitorio; armazenamento de alimentos; periodicidade de limpeza; critério de validade dos
alimentos; uniformiza¢do para manipuladores de alimentos; Procedimentos Operacionais Padronizados (POP’s):
higiene ¢ saide dos manipuladores ¢ higienizagdo de instalagdes, equipamentos ¢ moveis; higienizagdo do
reservatorio de agua; controle integrado de vetores e pragas urbanas.

CARGO: MONITOR(A)

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de textos: identificar informagdes centrais e periféricas, elementos de
retomada/progressdo/coesdo; identificar o tema/assunto de um texto; estabelecer relagdes entre partes de um texto;
estabelecer relacdo entre a tese e os argumentos oferecidos para sustentd-la; reconhecimento dos elementos que
participam da estruturagdo do sentido dos textos: vocabulario, disposi¢do das frases, pontuagdo e linguagem figurada;
reconhecimento das variagdes de linguagem presentes no texto; adequagdo linguistica em fungdo da producdo do
texto; classes de palavras; concordancia nominal e verbal; regéncia verbal e nominal; pronomes: emprego, formas de
tratamentos e colocac¢do pronominal; acentuagdo grafica.
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MATEMATICA

Numeros naturais: sistema de numeracdo decimal, aplicagdo das operagdes de adicdo, subtragao, multiplicacao,
divis@o e potenciagdo na resolucdo de problemas. Multiplos e divisores de um niimero natural. Numeros inteiros:
aplicacdo das operagdes de adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e potenciacdo, distancia em relacdo a
origem, niimeros opostos ou simétricos. Operagdes com niimeros racionais: aplicagdo das operacdes de adigdo,
subtragdo, multiplicagdo e divisdo, na resolucdo de problemas. Razdo e proporcao; divisdo proporcional. Média
aritmética, geométrica ¢ ponderada. Porcentagem. Sistemas de medidas: comprimento, area, volume, massa,
capacidade e tempo. Geometria: semelhanca de triangulos; relagdes métricas no tridngulo retdngulo. Perimetros e
4reas das principais figuras planas. Areas e volumes dos principais solidos geométricos.

CONHECIMENTOS GERAIS

PRONERA - Objetivo do Programa, principios politico-pedagdgico, publico participante, parceiros, o que so
assentamentos. Municipio de Palmas: aspectos histéricos e culturais, monumentos, prefeitos, simbolos (Brasdo,
Bandeira e Hino). Atualizadas de fatos ocorridos recentemente no Mundo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doencgas Transmitidas por Alimentos (DTA). Higiene: pessoal, de alimentos, de utensilios e equipamentos, do
estoque/almoxarifado e do refeitorio; armazenamento de alimentos; periodicidade de limpeza; critério de validade dos
alimentos; uniformiza¢do para manipuladores de alimentos; Procedimentos Operacionais Padronizados (POP’s):
higiene ¢ saide dos manipuladores ¢ higienizagdo de instalagdes, equipamentos ¢ moéveis; higienizagdo do
reservatorio de 4gua; controle integrado de vetores e pragas urbanas. Motivagdo, lideranga, planejamento,
organizagdo, dire¢do, controle, organizagao, sistemas e métodos.
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ANEXO VI - APRESENTACAO TiTULOS - PONTUACAO

DEZ PONTOS PARA CADA
SEIS (6) MESES DE
EXPERIENCIA

PONTUACAO
MINIMA

DESCRICAO

Copia da publicagdo em Didrio Oficial, comprovando
o cargo e constando a data de inicio e término da
atividade exercida.

30

Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS, comprovando experiéncia (identificando o
titular da carteira) e constando a data de inicio e
término da atividade exercida ou em exercicio.

Copia de contrato de trabalho ou servigo, 10
especificando as atividades desenvolvidas na PONTUACAO
institui¢do/organizacdo e constando data de inicio e MAXIMA

de término da atividade exercida ou em exercicio.

Declaragdo de tempo de servico efetivamente
trabalhado como contratado pela Semed e/ou
instituicdo privada, na fun¢do de cozinheira, emitida 100
por uma unidade de ensino em que esteve lotado no
periodo contratado.
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ANEXO VII - TERMO DE COMPROMISSO
EDITAL N° 001/2020 - PRONERA/SEMED

Eu, , CPF:
declaro ter ciéncia das informagdes contidas no EDITAL N° 001/2020, da Selegio Publica Simplificada e das
obrigagdes inerentes a qualidade de bolsista e/ou prestador de servicos no dmbito do PRONERA. Nesse sentido,
COMPROMETO-ME a respeitar as seguintes clausulas:

I) Cumprir a carga horaria semanal estabelecida para a fungéo
, sob pena de suspensdo e desligamento do Programa;

II) Comprovar desempenho satisfatorio, sob pena de suspensio da bolsa e do contrato do Programa,
consoante as normas definidas pela Comissdo do PRONERA/SEMED, normativas constantes no Manual do
PRONERA 2016, Art. 33 da Lei n° 11.947/2009, € Decreto n° 7.352/2010;

IIT) Permanecer no desempenho das atividades para a fungio____ ,
durante o periodo de vigéncia de minhas atividades, sob pena de ficar impedido de participar de novo processo de
selecdo no ambito da Bolsa do PRONERA na SEMED.

A inobservancia dos requisitos citados e/ou a pratica de qualquer fraude pelo(a) bolsista implicarfo cancelamento da
bolsa, com restitui¢do integral e imediata dos recursos, de acordo com os pardmetros previstos em lei competente.

Local ¢ data: , de ___de 2020.

Assinatura:

(NOTA: ESTE TERMO SOMENTE DEVERA SER ENCAMINHANDO APOS CONVOCACAO DO
CANDIDATO APROVADO)
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ANEXO VIII - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DO BOLSISTA
EDITAL N° /2020 — PRONERA/SEMED

Eu, ,
inscrito(a) no CPF/MF: declaro, para os devidos fins, que tenho disponibilidade, no
periodo noturn o, para o desempenho das atividades de _ .nas acdes do Programa Nacional de

Educagdo na Reforma Agraria — PRONERA, e que me comprometerei no cumprimento das atribuigdes e respectiva
carga horaria descritas no EDITAL N° 001/2020, da Selecdo Publica Simplificada, ciente de que ndo causarei
prejuizo a minha carga horaria regular de atuagdo e nem a qualidade ao bom andamento das atividades regulares no
setor/instituicdo a qual estou vinculado, conforme disposto no Manual do PRONERA 2016, Art. 33 da Lei n°
11.947/2009, e Decreto n° 7.352/2010.

Declaro, ainda, serem exatas e verdadeiras as informagdes aqui prestadas, sob pena de responsabilidade
administrativa, civil e/ou penal.

Palmas, de de 2020.

Nome do Candidato
CPF n°

(NOTA: ESTE TERMO SOMENTE DEVERA SER ENCAMINHANDO APOS CONVOCACAO DO
CANDIDATO APROVADO)



