CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO DO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA
GESTAO COMPARTILHADA DA BACIA

HIDROGRAFICA DO MEDIO TOCANTINS

CI-LAGO

Palmas - TO, 16 de abril de 2015.



PREAMBULO

CONSIDERANDO que o Consércio Intermunicipal para Gestdo Compartilhada
do Meédio Tocantins, também conhecido como Consoércio CI-LAGO foi
legalmente constituido em 2003, como associa¢do civil sem fins lucrativos,
composta pelos Municipios: Brejinho de Nazare, Ipueiras, Lajeado, Miracema
do Tocantins, Palmas, Porto Nacional e Tocantinia.
CONSIDERANDO a conjugacdo de esforcos para o Desenvolvimento
Econdmico e Social Sustentavel da regido, bem como a promocao de solucdes
integradas para questdes de interesses comuns de forma eficiente e eficaz,
conforme o principio da cooperacado interfederativa definido no art. 241 da
Constituicao Federal,
CONSIDERANDO a promulgacéo da Lei Federal n°® 11.107/05, em 06 de abril
de 2005, que dispbs sobre normas gerais para a contratacdo de consorcios
publicos;
CONSIDERANDO a publicacéo do Decreto n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007,
que regulamentou a Lei n° 11.107/05, consolidando o regime juridico dos
consoércios publicos brasileiros;
CONSIDERANDO a Ratificagado pelas Camaras Municipais do Protocolo de
Inten¢des celebrado entre os Municipios signatarios:

» Ipueiras — Lei Municipal n® 195 de 09 de abril de 2015;

» Lajeado — Lei Municipal n° 442 de 22 de abril de 2015;

» Miracema do Tocantins — Lei Municipal n® 355 de 17 de setembro de
2013;
Palmas — Lei Municipal n® 2.032 de 03 de fevereiro de 2014;
Porto Nacional — Lei Municipal n°® 2.140 de 17 de dezembro de 2013;
» Tocantinia — Lei Municipal n® 492 de 12 de fevereiro de 2015;

>
>

CELEBRAM o presente

CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL PARA GESTAO COMPARTILHADA DA BACIA
HIDROGRAFICA DO MEDIO TOCANTINS CI-LAGO

nos termos e condi¢cdes que seguem.
CLAUSULA PRIMEIRA — DOS ENTES SUBSCRITORES
S&o subscritores do presente Contrato de Consércio Publico:
I. O municipio de IPUEIRAS, pessoa juridica de direito publico interno,

inscrito no CNPJ sob n° 01.613.094/0001-37, com sua sede na
Prefeitura Municipal de Ipueiras, situada na Praca Elias de Sena Ferreira



VI.

s/n Centro CEP: 77.553-000, telefone (63) 3536-1075, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Hélio Carvalho dos Anjos,
brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n° 20062492
SSP-GO e do CPF/MF n° 526.421.351-87;

O municipio de LAJEADO, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob n° 37.420.650/0001-04, com sua sede na
Prefeitura Municipal de Lajeado, Av. Justiniano Monteiro s/n Centro
CEP: 77.650-000, telefone (63) 3519-1232, neste ato representado pela
Prefeita Municipal, Sr3. Marcia da Costa dos Reis Carvalho, brasileira,
casada, portadora da cédula de identidade RG n° 437.386 SSP-TO e do
CPF/MF n° 372.854.833-20;

O municipio de MIRACEMA DO TOCANTINS, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob n° 02.070.357/0001-71, com sua
sede na Prefeitura Municipal de Miracema do Tocantins, Travessa Joao
Rodrigues, 703 Centro CEP: 77.650-000, telefone (63) 3366-1444, neste
ato representado pela Prefeita Municipal, Sr2. Magda Regia Silva
Borba, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade RG n°
1.589.960 SSP-GO e do CPF/MF n° 387.423.141-00;

O municipio de PALMAS, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob n° 24.851.511/0001-85, com sua sede na
Prefeitura Municipal de Palmas, situada na 104 Norte - Avenida JK
Edificio Via Nobre Empresarial, Lote 28-A Plano Diretor Norte, CEP:
77.066-014, telefone (63) 2111-2501, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, Sr. Carlos Enrique Franco Amastha, naturalizado,
casado, portador da cédula de identidade RG n°® 4.437.999-6 SSP-PR e
do CPF/MF n° 489.616.205-58;

O municipio de PORTO NACIONAL, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob n° 00.299.198/0001-56, com sua sede na
Prefeitura Municipal de Porto Nacional, situada na Av. Murilo Braga,
1877 Centro CEP: 77.500-000, telefone (63) 3363-6000, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Otoniel Andrade Costa,
brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n° 878.364-2
DGPC-GO e do CPF/MF n° 220.026.851-34;

O municipio de TOCANTINIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob n° 02.070.712/0001-02, com sua sede na
Prefeitura Municipal de Tocantinia, situada na Praca Frei Antdnio de
Ganges, Centro CEP: 77.640-000, telefone (63) 3367-1277, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Muniz Araujo Pereira,
brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n°® 2.115.770
SSP-TO e do CPF/MF n° 546.714.931-87,



CLAUSULA SEGUNDA — DA CONSTITUICAO, DA NATUREZA JURIDICA,
DA SEDE E DA DURACAO

O presente contrato de consorcio publico institui e denomina o Consoércio
Intermunicipal para Gestdo Compartiihada da Bacia Hidrografica do Médio
Tocantins CI-LAGO, associacao publica, de natureza autarquica, constituido
sob a forma de pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n°
07.339.397/0001-90 integrante da administracdo indireta de todos os entes da
Federacéo consorciados.

§ 1° O CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA GESTAO COMPARTILHADA
DA BACIA HIDROGRAFICA DO MEDIO TOCANTINS — CI-LAGO tera sede no
municipio de Palmas, capital do Tocantins, na Av. Teotdnio Segurado
cruzamento com Avenida LO-09, quadra 402 sul &rea verde, Plano Diretor Sul
— CEP: 77.021-622 podendo estabelecer escritério de representacdo em outros
municipios.

§ 2° A alteracdo da sede do CI-LAGO podera ocorrer mediante decisdo da
Assembleia Geral, devidamente fundamentada, com voto da maioria absoluta
dos Consorciados.

8 3° O CI-LAGO teréa duracéo por prazo indeterminado.

8§ 4° A area de atuacdo do CI-LAGO corresponde ao somatdrio das areas
territoriais dos entes consorciados.

8 5° N&o ha, entre os Consorciados, direitos e obrigacdes reciprocas.

8 6° Os Consorciados nédo sao titulares de quota ou fracdo ideal do patrimoénio
do CI-LAGO.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS FINALIDADES GERAIS E DAS
FINALIDADES ESPECIFICAS

§ 1° S&o finalidades gerais de desenvolvimento do CI-LAGO, além de outros
que vierem a ser definidos posteriormente pela Assembleia Geral:

I.  Representar o conjunto dos entes que o integram, em matérias de
interesse comuns, perante quaisquer outras entidades de direito publico
e privado, nacionais e internacionais, mediante decisdo da Assembleia
Geral;

II.  Implementar iniciativas de cooperacdo para atender as suas demandas
e prioridades, no plano da integracdo regional, para promocdo e
aceleragcdo do desenvolvimento sustentavel da regido, dentre eles
Arranjos Produtivos Locais. Criando mecanismos conjuntos para
consultas, estudos, execucao, fiscalizacdo e controle de atividades que
interfiram na é&rea compreendida no territorio dos Municipios
consorciados, entre outras;

lll. Prestar assessoramento na elaboragdo e execucdo de planos,
programas, projetos e/ou servigos relacionados com 0s setores sociais,



VI.

VII.

econdmicos, de infraestrutura, institucionais, diretamente ou
indiretamente relacionados com: educacéo, saude, trabalho, a¢édo social,
habitacdo, agricultura, piscicultura, indUstria, comércio, turismo,
abastecimento, transporte, comunicacdo, tecnologia da informacgéo,
emprego e renda, qualificacdo de m&o de obra, artesanato, esportes,
cultura e segurancga;

Realizar o Licenciamento e a Fiscalizacdo Ambiental das atividades e
acOes poluidoras consideradas de impacto ambiental local, em
conformidade com a legislacdo e acordos celebrados com os 6rgaos
ambientais: da Unido, do Estado e dos municipios abrangidos, quando
existentes;

Realizar assessoramento aos municipios no tocante aos desastres
naturais, enchentes, inundacgdes, queimadas e possiveis &reas de risco;
Dar apoio ao Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos Hidricos
e aos Comités de Bacias que forem eventualmente criados pelo Poder
Publico Estadual, para a execucéo dos planos e programas definidos;
Exercer competéncias pertencentes aos entes consorciados, nos termos
das autorizacdes e delegacdes conferidas pela Assembleia Geral.

§ 2° Sdo finalidades especificas de desenvolvimento do CI-LAGO, além de
outros que vierem a ser definidos posteriormente pela Assembleia Geral. Atuar
como formulador, gestor, articulador, planejador ou executor, em acdes
regionais tais como:

VI.

VII.

VIII.

Gerenciar e executar servicos de construcdo, conservacdo e
manutencao de vias publicas municipais e de obras publicas;

Fortalecer e institucionalizar as relagcdes entre o poder publico e as
organizacdes da sociedade civil, articulando parcerias, convénios,
contratos e outros instrumentos congéneres ou similares, facilitando o
financiamento e gestdo associada ou compartihada dos servigos
publicos;

Estabelecer cooperacdo permanente com secretarias, autarquias,
agéncias estaduais e federais e ministérios;

Promover a gestdo de recursos financeiros oriundos de convénios e
projetos de cooperacdao bilateral e multilateral;

Manter atividades permanentes de captacdo de recursos para
financiamento de projetos prioritarios estabelecidos pelo planejamento;
Arregimentar, sistematizar e disponibilizar informacdes
socioecondmicas;

Prestar, quer por meio de contratacdo, quer através de concessdo ou
parcerias publico privadas, servigos publicos inerentes ao planejamento,
gerenciamento, saneamento ambiental, tratamento e a destinacao final
dos residuos sélidos urbanos gerados pelos municipios integrantes do
CI-LAGO, observada a legislagdo vigente e aplicavel;

Atuar como entidade Delegataria e ou Agéncia de Bacias em apoio aos
Comités de Bacias Hidrograficas no Estado inexistindo limites



XI.

XII.

intermunicipais para as finalidades a que se propde, podendo assim
exercer outras atribuicoes que Ihe forem cometidas, desde que
compativeis com suas finalidades e que venham acompanhadas de
aporte dos recursos financeiros necessarios;

Gerenciar e executar servigos e projetos de construgdo, conservagao e
manutencao de iluminacao publica municipal;

Conceber, implantar e gerenciar o Servi¢o de Inspecdo Municipal — SIM.
Articular e executar programas e projetos de recuperacdo e protecéo
ambiental, em especial, de nascentes localizadas nos municipios do ClI-
LAGO.

Formular, promover e executar plano de turismo sustentavel para a
regiao.

8 3° Para cumprir as suas finalidades o CI-LAGO podera:

VI.

VII.

VIII.

Adquirir e/ou receber em doacdo ou cessdo de uso, 0s bens que
entender necessarios, 0s quais integrardo seu patrimonio;

Firmar convénios, parcerias publico-privadas, contratos, acordos de
qualquer natureza, receber auxilios, contribuicbes e subvencdes de
outras entidades e 6rgaos governamentais ou da iniciativa privada;
Prestar aos seus associados servicos de qualquer natureza, fornecendo
recursos humanos e materiais;

Realizar licitagbes em nome dos municipios consorciados, mediante
autorizacdo do municipio, viabilizando o cumprimento do Inciso Il desta
clausula, sendo o faturamento e o pagamento em nome dos municipios;
Administrar direta ou indiretamente, por concessdo, permissao,
autorizacado, contrato de gestao ou termo de parceria similar, 0s servigcos
de interesse do CI-LAGO, programas governamentais, projetos afins e
relativos as areas de atuacdo, de forma suplementar ou complementar;
Contratar e ser contratado para prestacdo de servicos e locagdo de
maquinas pela administracdo direta e indireta dos entes consorciados,
dispensada a licitacdo nos termos do art. 24, inciso XXVI, da Lei n°
8.666/93,;

Contratar profissionais especializados para prestacdo de servicos
técnicos;

Prestar a seus consorciados 0s servi¢os previstos neste artigo.

CLAUSULA QUARTA — O INGRESSO DE NOVOS CONSORCIADOS

O ingresso de novos consorciados no consorcio podera acontecer a qualquer
momento, mediante pedido formal do representante legal do ente interessado
para fins de apreciacao e aprovacao da Assembleia Geral por maioria absoluta.
8 1° O pedido de ingresso devera vir acompanhado da lei ratificadora do
protocolo de intencbes ou de lei autorizativa especifica para a pretensdo
formulada.



§ 2° O ingresso de novo ente federativo também podera ocorrer por meio de
convite formulado pela propria Assembleia Geral depois da necessaria
deliberacéo e aprovacdo da matéria por maioria absoluta, aceitagdo do convite
com a apresentacao de lei autorizativa.

§ 3° O efetivo ingresso de novo ente federativo dependerd do pagamento de
cota parte em Contrato de Rateio de Manutencdo do CI-LAGO no exercicio
financeiro em vigor proporcional ao periodo vincendo.

CLAUSULA QUINTA — DA RETIRADA

Os Consorciados poderédo se retirar do CI-LAGO mediante autorizagéo
legislativa prévia, obtida em projeto de iniciativa do Chefe do Executivo, e
comunicacdo formal a Assembleia Geral, com antecedéncia de 180 (cento e
oitenta) dias.
8 1° Os bens destinados pelo Consorciado que se retira ndo serdo revertidos
ou retrocedidos, salvo em caso de extingdo do CI-LAGO.
8§ 2° A retirada ndo prejudicard as obrigagbes ja constituidas entre o
Consorciado que se retira e o CI-LAGO.
8§ 3° A comunicacdo de retirada a ser entregue a Assembleia Geral devera
conter expressamente:
I.  Qualificacdo e a assinatura do Chefe do Executivo do ente consorciado
gue se retira, bem como 0s motivos que a ensejaram;
. Declaracdo de estar ciente de que a retirada ndo prejudicara as
obrigacdes ja constituidas entre o Consorciado que se retira e o ClI-
LAGO.

CLAUSULA SEXTA — DA EXCLUSAO

A exclusdo de ente consorciado s6 sera admissivel havendo justa causa e
apos decorrido o prazo de suspenséao, de 180 dias sem que tenha ocorrido a
reabilitacdo do ente consorciado.

8§ 1° Considera-se justa causa, para fins desta Clausula dentre outras as
seguintes:

I. A ndo inclusado, pelo ente Consorciado, em sua lei orcamentaria ou em
créditos adicionais, de dotacBes suficientes para suportar as despesas
gue devam ser assumidas por meio de contrato de rateio para o custeio
do CI-LAGO;

[I. O atraso injustificado no cumprimento das obrigacfes financeiras com o
CI-LAGO;

lll. A desobediéncia as clausulas previstas:
a) No Contrato de Consorcio Publico;
b) No Estatuto;
c) No Contrato de Programa;
d) No Contrato de Rateio;



e) Nas deliberactes da Assembleia Geral,

f) Na proposta de adimpléncia acertada de véspera,;

g) O atraso, ainda que justificado, no cumprimento das obrigacbes
financeiras com o CI-LAGO, superior a 120 (cento e vinte) dias
consecutivos ou intercalados.

§ 2° A excluséo prevista no inciso | somente ocorrera apos prévia suspenséo,
periodo em que o consorciado podera se reabilitar.

8 3° A reabilitacdo se dara mediante comprovagdo a Assembleia Geral de
dotacédo de crédito adicional suficiente para suportar as despesas assumidas
por meio do contrato de rateio.

8 4° A justificava do atraso devera ser formalizada e encaminhada a
Assembleia Geral, com exposi¢do de motivos relevantes e de interesse publico
gue obstaram o cumprimento da obrigacdo, acompanhada de proposta de
adimpléncia.

8 5° Podera ser excluido do CI-LAGO o ente que, sem autorizagdo dos demais
Consorciados, subscrever protocolo de intencdes para constituicdo de outro
consorcio com finalidades, a juizo de maioria da Assembleia Geral, iguais,
assemelhadas ou incompativeis.

8 6° O procedimento de excluséo seré definido pelo Estatuto.

8 7° A decisao final nos processos de exclusdo de ente consorciado se dara
por voto da maioria absoluta dos membros Consorciados.

8 8° Aos casos omissos, e subsidiariamente, sera aplicado o procedimento
previsto pela Lei Federal n°® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

CLAUSULA SETIMA — DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

O CI-LAGO teréa a seguinte estrutura organizacional que devera ser detalhada
em seu Estatuto:
I. Assembleia Geral;
[I.  Conselho Fiscal;
lll.  Diretoria Executiva,
IV. Diretoria de Gestéo.

CLAUSULA OITAVA — DA ASSEMBLEIA GERAL

A Assembleia Geral é a instancia deliberativa maxima, constituida pelos Chefes
do Poder Executivo, ou os substitutos legais, dos entes Consorciados reunir-
se-a, ordinariamente, uma vez a cada quatro meses, havendo a possibilidade
de convocacdes extraordinarias.

8 1° A Assembleia Geral podera se reunir em carater extraordinario mediante
convocacao de seu Presidente ou por maioria absoluta de seus membros, em
ambos 0s casos com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

§ 2° As Assembleias serdao convocadas mediante edital publicado na imprensa
Oficial na internet. O aviso mencionado devera estar publicado com



antecedéncia minima de pelo menos 10 (dez) dias para Assembleias

Ordinarias e 72 (setenta e duas) horas para a realizacdo de Assembleias

Extraordinarias.

§ 3° O quérum exigido para a realizagdo da Assembleia Geral em primeira

convocacao € da maioria absoluta dos Consorciados.

8§ 4° Caso a Assembleia Geral ndo se realize em primeira convocacao,

considera-se automaticamente convocada e, em segunda convocacao, se

realizara 30 (trinta) minutos depois, no mesmo local, com qualquer nimero de

Consorciados.

8 5° As deliberacdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples

dos membros presentes, ressalvadas as deliberagbes que este Contrato de

Consorcio fixar.

8 6° O voto € Unico para cada um dos entes consorciados, votando 0s

substitutos legais apenas na auséncia do respectivo titular.

8§ 7° O voto sera publico, aberto e nominal, admitindo-se o voto secreto

somente nos casos de julgamento em que se suscite a aplicacao de penalidade

a ente consorciado.

8§ 8° O Presidente do CI-LAGO, salvo nas elei¢des, destituicdes e nas decisdes

que exijam quérum qualificado, votara para desempatar.

§ 9° A Assembleia Geral devera:

I.  Aprovar as indicagdes para a Diretoria de Gestao;
[I.  Aprovar os estatutos e regimentos do CI-LAGO e as suas alteracoes;

lll.  Eleger ou destituir o Presidente, Vice-presidente e o Secretario do ClI-
LAGO;

IV. Aprovar o orcamento anual do CI-LAGO, bem como respectivos créditos
adicionais, inclusive a previsdo de aportes a serem cobertos por
recursos advindos de Contrato de Rateio;

V. Aprovar a realizacdo de operacdes de crédito;

VI.  Deliberar sobre a fixagao, a revisao e o reajuste de tarifas, taxas e outros
precos publicos;

VII. Deliberar sobre a alienacdo e a oneracdo de bens, materiais ou
equipamentos permanentes do CI-LAGO ou dagueles que, nos termos
de contrato de programa, lhe tenham sido outorgados os direitos de
exploracao;

VIIl. Deliberar sobre a prestacdo de contas das Diretorias, apés analise do
Conselho Fiscal;

IX.  Aprovar o ajuizamento de acgéo judicial;

X.  Deliberar sobre a necessidade de contratacdo e ampliacdo do quadro de
pessoal, e preenchimento das vagas existentes;

Xl.  Deliberar sobre alteracio ou extingido do CONTRATO DE CONSORCIO
PUBLICO;

8 9° A Assembleia Geral podera delegar a aprovacdo de suplementagédo de

créditos suplementares ao Presidente.



CLAUSULA NONA - DO MANDATO, DA ELEICAO E DA POSSE DO
PRESIDENTE, DO VICE-PRESIDENTE E DO SECRETARIO

O mandato do Presidente, Vice-Presidente e do Secretario sera de 2 (dois)
anos, sendo permitida a reeleig¢ao.

§ 1° O mandato do Presidente cessara automaticamente no caso do eleito ndo
mais ocupar a Chefia do Poder Executivo do Municipio representado, hipotese
em que sera sucedido pelo Vice-Presidente do CI-LAGO.

§ 2° Se o término do mandato do Prefeito que ocupar a Presidéncia da
Assembleia Geral ocorrer antes da eleicdo para a Presidéncia do CI-LAGO,
seu sucessor na Chefia do Poder Executivo assumird interinamente o cargo de
Presidente até a realizagdo de nova eleicao.

8 3° O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario serdo eleitos em
Assembleia Geral especialmente convocada, podendo ser apresentadas
candidaturas nos primeiros 30 (trinta) minutos, somente sendo validas as dos
candidatos Chefes de Poder Executivo de Consorciado.

8§ 4° Os candidatos serdo eleitos mediante voto publico, aberto e nominal;

8§ 5° Sera considerado eleito o candidato que obtiver a maioria dos votos.

8 6° Proclamados o Presidente, o Vice-Presidente e o Secretério, a posse sera
imediata.

8 7° A eleicdo e a posse do Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario serdo
realizadas, preferencialmente, no més de agosto.

8 8° Poderao concorrer as elei¢cdes os prefeitos dos municipios que estiverem
em dia com suas obrigacdes contratuais, até 90 (noventa) dias antes do pleito.

CLAUSULA DECIMA — DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal € o érgéo de fiscalizagdo do CI-LAGO, sendo composto por
(03) trés membros efetivos e seus respectivos suplentes.
§ 1° Os membros serdo eleitos dentre os Municipios, cujo, o Chefe do poder
Executivo, ndo esteja ocupando os cargos de Presidente, Vice-presidente e
Secretario no mesmo periodo;
8§ 2° Os eleitos, e respectivos suplentes, serdo assim distribuidos: dois
vereadores e um secretario municipal.
8§ 3° O Conselho Fiscal terd um presidente escolhido entre seus pares;
8 4° Os conselheiros e respectivos suplentes serdo eleitos pela Assembleia
Geral, devendo seus mandatos coincidir com o mandato da Diretoria Executiva.
8 5° O mandato do Conselheiro cessara automaticamente no caso do eleito
NAo mais ocupar o cargo ao qual estava representando, hipotese em que sera
sucedido pelo suplente.
8 6° Nenhum dos membros do Conselho Fiscal percebera remuneragdo ou
quaisquer espécies de verbas indenizatorias.
§ 7° Compete ao Conselho Fiscal:

I.  Fiscalizar a contabilidade do Consércio a cada quatro meses;



[I.  Acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e conveniente,
quaisquer operacbes econdmicas ou financeiras da entidade e propor a
Assembleia Geral a contratagédo de auditorias;

lll.  Emitir parecer sobre a proposta or¢camentaria, balancos e relatorios de
contas em geral a serem submetidas a Assembleia Geral,

§ 8° O Conselho Fiscal, através de seu Presidente e por decisdo da maioria de
seus integrantes convocara, obrigatoriamente, a Diretoria de Gestdo para as
devidas providéncias quando forem verificadas irregularidades na escrituracéo
contabil, nos atos de gestdo financeira ou ainda inobservancia de normas
legais, estatutérias ou regimentais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva do CI-LAGO é composta pelos seguintes 6rgaos:
I. Presidéncia,;

Il.  Vice-Presidéncia;

lll.  Secretaria;

8 1° O Presidente € o representante legal do CI-LAGO eleito entre os Chefes

do Poder Executivo dos entes Consorciados.

§ 2° S&o competéncias do Presidente:

I. Representar o CI-LAGO judicial e extrajudicialmente;

[I.  Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral;

lll.  Zelar pelos interesses do CI-LAGO, exercendo todas as competéncias
qgue Ihe tenham sido outorgadas por este Contrato ou pelos estatutos
regimentos;

IV. Prestar contas ao termino do mandato;

V. Providenciar o cumprimento das deliberacdes da Assembleia geral;

VI.  Convocar o Conselho Fiscal,

VII.  Convocar reunides com a Diretoria Executiva;
VIIl.  Convocar reunides com a Diretoria de Gestao;

IX.  Movimentar as contas bancarias e os recursos do CI-LAGO;

X.  Firmar acordos, contratos, convénios e outros ajustes;

Xl. Exercer o poder disciplinar no ambito do CI-LAGO, julgando os
procedimentos e aplicando as penas que considerar cabiveis;

XIl.  Autorizar a instaurac@o de procedimentos licitatorios relativos a contratos
cujo valor estimado seja deliberado pela Assembleia Geral; e

XIlI.  Indicar a Assembleia Geral as sugestdes de membros para os cargos de
Diretores Administrativo, Técnico e Juridico.
§ 3° Com excecao das competéncias estabelecidas nos incisos |, Il, 1V, VI, VII,

X e XIl o Presidente podera delegar o exercicio das demais ao Secretario e ao
Diretor Administrativo.

8 4° Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas suas auséncias,
vacancias e impedimentos.

§ 5° Compete ao Secretario:



I. Secretariar os trabalhos das reunides da Assembleia Geral e Diretoria
Executiva, determinando a lavratura de atas e demais documentos a ela
inerentes;

Il.  Diligenciar, permanentemente, junto a Diretoria de Gestdo do Consorcio
sobre o andamento dos trabalhos e atividades atribuidas;

[ll.  Praticar atos delegados pelo Presidente.
8 6° - O exercicio delegado de atribuicdes do Presidente dependera de ato
escrito e publicado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DIRETORIA DE GESTAO

A Diretoria de Gestéo do CI-LAGO é composta pelos seguintes 6rgaos:

I.  Diretoria Administrativa,

II.  Diretoria Técnica,

lll.  Diretoria Juridica;

§ 1° Compete ao Diretor Administrativo:

I. Implementar e gerir as diretrizes politicas e o plano de trabalho definido
pela Assembleia Geral, praticando todos os atos que nao tenham sido
atribuidos expressamente por este Estatuto ao Presidente do CI-LAGO;

Il.  Movimentar as contas bancérias do CI-LAGO em conjunto com o
Presidente;

lll.  Exercer a gestdo administrativa, financeira, orgcamentéria, contabil e
patrimonial;

IV. Praticar atos relativos aos recursos humanos, cumprindo e se
responsabilizando pelo cumprimento dos preceitos da legislacdo
trabalhista;

V. Instaurar sindicancias e processos disciplinares;

VI.  Constituir a Comisséo de Licitacdo do CI-LAGO;

VII. Responder pela execugdo das compras e de fornecimentos, dentro dos
limites do orcamento aprovado pela Assembleia Geral;
VIIl.  Autenticar livros de atas e de registros proprios do CI-LAGO;

IX. Elaborar a peca orcamentaria anual,
X.  Programar e efetuar a execucgdo do orgamento anual;
Xl.  Prestar contas de projetos, convénios, contratos e congéneres;

Xll.  Podera exercer, por delegacdo, atribuicbes de competéncia do
Presidente; e
XIlll.  Coordenar as atividades dos 6rgaos vinculados a Diretoria de Gestao.

§ 2° Compete ao Diretor Técnico:

I. Elaborar e analisar projetos sob a otica da viabilidade técnica,
econbmica, financeira e dos impactos, a fim de subsidiar o processo
decisorio;

.  Movimentar as contas bancarias, em conjunto com o Diretor
Administrativo e/ou Presidente, mediante delegacéo;



[ll. Avaliar a execucdo e o0s resultados alcancados pelos programas
implementados;
IV. Elaborar relatérios de acompanhamento dos projetos/convénios para as
instancias superiores;
V. Estruturar, em banco de dados, todas as informacdes relevantes para
analise e execucédo dos projetos em execucao;
VI.  Levantar informacdes do cenario técnico externo.
§ 3° Compete ao Diretor Juridico:

I. Exercer toda a atividade juridica, consultiva e contenciosa do CI-LAGO,
inclusive representando-o judicial e extrajudicialmente, em todas as
causas movidas contra a instituicdo ou pela prépria, inclusive perante o
Tribunal de Contas do Estado do Tocantins;

Il.  Elaborar parecer juridico em geral;

[ll.  Aprovar edital de licitacao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS RECURSOS HUMANOS

O quadro de pessoal do CI-LAGO sera regido pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho — CLT, e sera formado pelos empregos publicos no nimero, forma de
provimento, requisitos de nomeacéao e remuneracao conforme anexo |.

8 1° Aos empregos publicos aplicam-se as vedacdes e excecdes previstas na
Constituicao Federal quanto ao acimulo de empregos e cargos publicos.

8§ 2° O Plano de Carreira e as atribuicbes gerais serdo definidos pela
Assembleia Geral em documento especifico.

8§ 3° Somente sera aprovada a cessao de servidores com 6nus para o CI-LAGO
mediante decisdo unanime da Assembleia Geral.

8§ 4° A dispensa dos empregados do CI-LAGO dependera de motivacao prévia,
respeitados a ampla defesa e o contraditério obedecendo ao disposto na CLT.
8 5° Os Consorciados poderéo disponibilizar servidores, na forma da legislacao
local.

8 6° Todas as vagas do quadro de pessoal do CI-LAGO poderdo ser
preenchidas por servidor cedido de ente consorciado devidamente habilitado
para a funcéo, o qual fara jus a percepcao da gratificacdo de acordo com anexo
Il.

8§ 7° Os servidores disponibilizados permanecerdo atrelados ao regime juridico
originario, sendo que, se vierem a substituir outro cargo de maior remuneracao
fardo jus a percepcdo da diferenca remuneratéria através de concessdo da
respectiva gratificacdo nos termos e valores definidos no anexo II.

8 8° Os Diretores da Diretoria de Gestdo que acumularem cargos nos entes
consorciados fardo jus ao recebimento de jeton como retribuicdo conforme
atividades e reunides do CI-LAGO definidos no anexo Il

8 9° O pagamento de jeton ndo configurard o estabelecimento de vinculo
laborativo distinto, tampouco serdo computadas para fins trabalhistas ou
previdenciarios.



§ 10° Caso o ente consorciado assuma o onus integral da disponibilizagdo do
servidor, poderd contabilizar tal despesa para fins compensatérios em relagédo
aos compromissos assumidos no contrato de rateio.

8 11° Mediante resolucéo da Assembléia Geral, mediante alteracdo do contrato
de consércio publico, poderado ser criados novos cargos e vagas de acordo com
as necessidades do CI-LAGO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

As contratacBes por tempo determinado, para atender necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, somente poderdo ocorrer, mediante
justificativa expressa do Diretor Administrativo e aprovacdo da maioria dos
membros da Assembleia Geral.

8 1° Consideram-se necessidades temporarias de excepcional interesse
publico as seguintes hipoteses, dentre outras:

I. O atendimento a situacdes de calamidade publica que acarretem risco
de qualquer espécie a pessoas ou a bens publicos ou particulares;

[I. O combate a surtos epidémicos;

lll. O atendimento a situagbes emergenciais; e

IV. A realizacdo de censo socioeconbmico, de pesquisa cadastral ou de
qualquer outra forma de levantamento de dados de cunho estatistico
junto a populacdo dos entes consorciados, bem como campanhas
especificas de interesse publico.

§ 2° Serdo consideradas ainda:

I.  Atividades técnicas especializadas, no ambito de projetos de cooperacao
com prazo determinado, implementados mediante acordos
internacionais, desde que haja, em seu desempenho, subordinagdo do
contratado ao 6rgao ou entidade publica;

II.  Atividades técnicas especializadas necessarias a implantacao de 6rgaos
ou entidades ou de novas atribuicbes definidas para organizacdes
existentes ou as decorrentes de aumento transitério no volume de
trabalho que ndo possam ser atendidas pelos empregados publicos do
consoércio dotados em seu quadro de pessoal;

8§ 3° O recrutamento do pessoal a ser contratado nas hipéteses previstas nesta
Clausula, com excecao das hipéteses previstas no § 1° incisos |, Il e lll. Dar-se-
a mediante processo seletivo publico simplificado, cujos critérios de selecdo e
requisitos da funcédo serdo estabelecidos em edital, com ampla divulgacao,
previamente autorizado pela Assembleia Geral.

8 4° Na hipétese de, no curso do prazo contratual, cessar o interesse do Cl-
LAGO no prosseguimento do contrato sem que o contratado tenha dado causa
para isso ou se o contratado solicitar o seu desligamento, sem justa causa,



antes do termo final do contrato, aplicar-se-a o disposto nos arts. 479 e 480 da
Consolidacao das Leis do Trabalho.

8 5° Nas contratacdes por tempo determinado a remuneracdo sera definida
pela Assembleia Geral que aprovar a contratagéo.

8 6° Os salarios serdo fixados com base em pesquisa de mercado e mediante
aprovacao da Assembleia Geral.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO PLANEJAMENTO E DAS CONSULTAS
PUBLICAS

A elaboracéo e a revisao dos planos e regulamentos de servigos publicos que
venham a serem prestados pelo CI-LAGO obedecerdo as diretrizes
estabelecidas no Contrato de Programa afeto ao seu objeto.

8 1° Os procedimentos das consultas publicas e/ou audiéncias publicas para a
divulgacdo e o debate das propostas de plano ou de regulamento serdo
estabelecidos por resolucédo da Assembleia Geral.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA GESTAO FINANCEIRA,
ORCAMENTARIA E PATRIMONIAL

Constituem recursos financeiros do CI-LAGO:
I. O pagamento da cota de rateio dos entes consorciados;
II.  Os recursos provenientes de convénios, contribui¢cdes, doacdes, auxilios
e subvenc¢des concedidos por entes publicos ou privados;
[ll.  Os recursos provenientes de convénios e contratos de prestacdo de
servicos celebrados com entes consorciados;
IV. Saldos do exercicio;
V. O produto de alienagéo de seus bens livres;
VI. O produto de operacdes de crédito;

VII.  As rendas resultantes de aplicacéo financeira;

VIIl.  As receitas decorrentes de tarifas e outras espécies de precos publicos
cobrados do usuéario em razéo da disponibilizacdo de servigos publicos
pelo consoércio.

IX. O produto da arrecadacdo do imposto de renda, incidente na fonte,
sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo;

X.  Outros rendimentos que lhe caibam por disposi¢cao legal ou contratual ou
por decisao judicial.

§ 1° O CI-LAGO executara as suas receitas e despesas em conformidade com

as normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

§ 2° O CI-LAGO néo possui fundo social.

8§ 3° Os Chefes dos Executivos aprovardo, por decretos municipais, 0

orcamento do CI-LAGO, ja aprovado em Assembleia Geral.

8 4° O orgcamento do CI-LAGO vincular-se-a4 ao orcamento dos Consorciados,

pela incluséo:



I.  Como receita, salvo disposicdo legal em contrario, de saldo positivo
previsto entre os totais das receitas e despesas; e
Il. Como subvencdo econdmica, na receita do orgamento do beneficiario,
salvo disposigéo legal em contrario, do saldo negativo previsto entre os
totais das receitas e despesas.
8§ 5° O orcamento e balango do CI-LAGO seréo publicados como complemento
dos orcamentos e balancos dos Consorciados.
8 6° A elaboracdo da proposta de orcamento do CI-LAGO, pela Diretoria
Administrativa, sera estabelecida por resolucédo da Assembleia Geral.
8 7° O patrimdnio do sera formado pelos bens e direitos que vier a adquirir a
qualquer titulo, inclusive doa¢des de outras entidades publicas ou privadas.
8§ 8° Tém direito ao uso compartilhado de bens os entes Consorciados ou
Conveniados.
8 9° O direito ao uso compartilhado devera ser cedido mediante instrumento
escrito.
8 10° Poderdo ser fixadas, pela Assembleia Geral, normas para 0 uso
compartilhado de bens e cesséo de bens, por meio de resolucao, dispondo em
especial sobre a manutencéo, seguros, riscos, bem como despesas e fixacao
de tarifas, se cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA AUTORIZACAO PARA GESTAO
ASSOCIADA

Os entes consorciados, ao ratificarem o presente instrumento, autorizam o

consorcio a realizar a gestdo associada de qualquer servico publico

remunerado ou ndo pelo usuario, desde que a referida gestdo seja previamente
aprovada pela Assembléia Geral por resolucdo que defina o objeto dos
respectivos instrumentos.

8 1° A autorizacdo para gestdo associada de servigos publicos aprovada em

Assembléia Geral devera conter 0s seguintes requisitos:
I. As competéncias cujo exercicio se transferiu ao consorcio;
II.  Os servicos publicos objeto da gestado associada e a area em que seréo
prestados;

lll. A autorizacdo para licitar ou outorgar concessao, permissao ou
autorizacdo da prestacéo de servicos;

IV. As condi¢Oes a que deve obedecer o contrato de programa, no caso de
a gestdo associada envolver também a prestacdo de servicos por 6rgao
ou entidade de um dos entes da Federagado consorciados;

V. Os critérios técnicos para calculo de valor das tarifas e de outros precos
publicos, bem como para seu reajuste ou revisao.

8§ 2° O contrato de programa poderé autorizar o consorcio a emitir documentos

de cobranca e a exercer atividades de arrecadacdo de tarifas e outros pregos

publicos pelos servicos publicos prestados pelo proprio consorcio ou pelos
entes consorciados.



CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA ALTERACAO E EXTINCAO DO
CONTRATO DO CONSORCIO PUBLICO

A alteracdo e extincdo do Contrato de Consorcio Publico dependera de
instrumento aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei por todos
os Consorciados.
8§ 1° O Contrato de Consorcio Publico, com suas alteracdes, devera ser
publicado em sitio na internet; e
8 2° Para alteracdo do Contrato de Consorcio Publico sera necesséaria a
presenca e o voto da maioria absoluta dos membros da Assembleia Geral, em
Unica convocagao.
§ 3° Extinto 0 CONSORCIO:
I.  Os bens, direitos, encargos e obrigacdes decorrentes da gestdo
associada de servigcos publicos custeados por tarifas ou outra espécie de
preco publico serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servigos; e
II. Até que haja decisdo que indique o0s responsaveis por cada obrigacéo,
os Consorciados responderdo solidariamente pelas obrigacdes
remanescentes, garantindo o direito de regresso em face dos entes
beneficiados ou dos que deram causa a obrigacéo.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS E
TRANSITORIAS

O CI-LAGO sujeitar-se-a ao principio da publicidade, publicando todas as
decisbes que digam respeito a terceiros e as de natureza orcamentaria,
financeira ou contratual, inclusive as que concernem a admisséo de pessoal.

8§ 1° Serao publicados os termos dos contratos de gestdo, dos termos de
parceria celebrados e do contrato de rateio anual, na imprensa oficial ou em
veiculo de imprensa com ambito regional.

8 2° As publicagdes do CI-LAGO poderao ser resumidas, desde que indiquem
o local e o sitio da internet em que possa ser obtida a versdo integral dos
referidos documentos.

§ 3° Enquanto ndo houver demanda suficiente para a contratagdo de empregos
publicos previstos na Clausula Décima Terceira o CI-LAGO podera contratar
servi¢cos de Contabilidade nos moldes da Legislag&o vigente.

§ 4° Estando adimplente qualquer ente consorciado é parte legitima para exigir
0 pleno cumprimento das clausulas previstas no contrato de consorcio publico.
8 5° O regimento interno dispord sobre o exercicio do poder disciplinar
incidente ao quadro de pessoal do consorcio.

8 6° O presente Contrato de Consorcio Publico e suas respectivas alteracdes
passardo a viger ap0s a sua publicacdo, por extrato na imprensa oficial ou no
veiculo de imprensa que vier a ser adotado como tal.



8§ 7° As publicagbes oficiais em sitio na internet dispostas neste Contrato seréo
realizadas no Diario Oficial do Estado até que seja instituido Sitio Virtual do CI-

LAGO.

CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO

Para dirimir eventuais controvérsias deste Contrato de Consércio Publico que
originar, fica eleito o foro da cidade de Palmas, capital do Tocantins.

Marcia da Costa Reis Carvalho
Prefeita de Lajeado

Palmas — TO, 16 de abril de 2015.

Helio Carvalho dos Anjos
Prefeito de Ipueiras

Carlos Franco Amastha
Prefeito de Palmas

Otoniel Andrade Costa
Prefeito de Porto Nacional

Méagda Régia Silva Borba
Prefeita de Miracema do Tocantins

Muniz Araujo Pereira
Prefeito de Tocantinia



