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CHAMADA PÚBLICA 002/2013 

 
EDITAL DE PRÉ-INSCRIÇÃO DE CANDIDATOS DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE SAÚDE DE PALMAS - TO PARA OS CURSOS DE: 

ESPECIALIZAÇÃO EM GESTÃO DA CLÍNICA NAS REGIÕES DE SAÚDE; 

ESPECIALIZAÇÃO EM EDUCAÇÃO NA SAÚDE PARA PRECEPTORES DO 

SUS E ESPECIALIZAÇÃO EM REGULAÇÃO EM SAÚDE NO SISTEMA 

ÚNICO DE SAÚDE – SUS. 

 
 

A Secretaria Executiva do Sistema Integrado Saúde-Escola do SUS, no uso 

das atribuições legais que lhe confere a Portaria Nº 207 de 09 de abril de 2013, 

em consonância com a Política Nacional de Educação Permanente em Saúde, 

instituída e orientada pelas Portarias GM/MS Nº 198/2004 e 1996/2007, nas 

quais se reconhece e afirma o papel das Secretarias Municipais de Saúde no 

planejamento, acompanhamento e regularização da formação e da educação 

permanente de trabalhadores em saúde necessários ao SUS no seu âmbito de 

gestão; assim como a Portaria Nº 207 de 09 de abril de 2013, que institui o 

Sistema Integrado Saúde Escola do Sistema Único de Saúde no âmbito do 

Município de Palmas – TO, que possui a função de ordenar a rede de serviços 

de saúde como espaço de formação profissional contextualizada e permanente 

torna pública a abertura de apresentação de indicação de discentes (pré-

inscrição) da Secretaria Municipal de Saúde de Palmas - TO para os cursos de: 

1.Especialização em Gestão da Clínica nas Regiões de Saúde; 

2.Especialização em Educação na Saúde para Preceptores do Sus e 

3.Especialização em Regulação em Saúde no Sistema Único De Saúde – SUS  

a serem realizados de acordo com as disposições contidas neste Edital, a 

saber:  

 
1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES  

1.1 O Processo de Apresentação visa o preenchimento de 57 (cinqüenta e 

sete) indicações de servidores da Secretaria Municipal de Saúde de Palmas-

TO, para os cursos (Anexo I), conforme processo descrito no EDITAL/SESAU 

Nº 96, de 28 de junho de 2013. 

1.2 A seleção final dos indicados será realizada pela Equipe do Instituto de 

Ensino e Pesquisa do Hospital Sírio Libanês - IEP/HSL e Comissão de Apoio 

ao Projeto SUS - CAPSUS no dia 15 de agosto de 2013, onde após a indicação 

dos servidores de todas as Instituições envolvidas, serão selecionados um total 

de 48 alunos para cada um dos cursos.  



1.3 A seleção final dos indicados respeitará a distribuição de vagas acordada 

entre Equipe do IEP/HSL e CAPSUS.  

1.3.1 Especialização em Gestão da Clínica nas Regiões de Saúde: 14 

(quatorze) indicações.  

1.3.2 Especialização em Educação na Saúde para Preceptores do SUS: 23 

(vinte e três) indicações. 

1.3.3 Especialização em Regulação em Saúde no Sistema Único de Saúde – 

SUS: 20 (vinte) indicações. 

1.4. As vagas não preenchidas na primeira chamada serão disponibilizadas aos 

suplentes, ficando os critérios para seleção a cargo da Equipe do IEP/HSL e 

CAPSUS.  

2. DAS VAGAS, MODALIDADE E LOCAL DE REALIZAÇÃO DO CURSO:  

2.1 Poderão ser apresentados/indicados pelas Diretorias de lotação dos 

servidores (pré-inscrições) um total de 57 (cinqüenta e sete) profissionais da 

saúde para os cursos, com anuência do Secretário Municipal de Saúde. 

2.2 As indicações para a apresentação dos profissionais serão distribuídas de 

acordo com os Quadros I, II e III.  

Quadro I – Distribuição das vagas para indicações ao Curso de Especialização 

em Gestão da Clínica nas Regiões de Saúde (20 vagas). 

Quadro II – Distribuição das vagas para indicações ao Curso de Especialização 

em Educação na Saúde para Preceptores do SUS (23 vagas). 

Quadro III – Distribuição das vagas para indicações ao Curso de 

Especialização em Regulação em Saúde no Sistema Único de Saúde – SUS 

(14 vagas). 

2.3 Os 57 (cinqüenta e sete) profissionais de saúde apresentados para os 

cursos, serão posteriormente submetidos a Processo Seletivo realizado pelo 

Instituto Sírio Libanês de Ensino e Pesquisa – HSL e CAPSUS.  

2.4 Os candidatos que ultrapassarem as vagas ofertadas irão compor a lista de 

espera para 2ª chamada.  

2.5 Os Cursos: Especialização em Gestão da Clínica nas Regiões de Saúde; 

Especialização em Educação na Saúde para Preceptores do SUS e 

Especialização em Regulação em Saúde no Sistema Único de Saúde – SUS 

terão apenas 01 (uma) turma cada, com duração aproximada de 10 (dez) 

meses e serão realizados na modalidade semipresencial, com carga horária 

total de 360 (trezentos e sessenta) horas, cada curso, sendo: 288 (duzentos e 

oitenta e oito) horas presenciais e 72 (setenta e duas) horas de trabalho a 

distância - EAD.  



PARÁGRAFO ÚNICO: as 288 (duzentos e oitenta e oito horas) presenciais 

serão cumpridas em 02 (dois) dias consecutivos em regime semanal, três 

semanas por mês, com dedicação exclusiva de acordo com calendário 

acadêmico a ser publicado pela Equipe do IEP/HSL.  

2.6 Os Cursos: Especialização em Gestão da Clínica nas Regiões de Saúde; 

Especialização em Educação na Saúde para Preceptores do SUS e 

Especialização em Regulação em Saúde no Sistema Único de Saúde – SUS 

serão realizados na cidade de Palmas-TO.  

3. DA APRESENTAÇÃO  

3.1 A pré - inscrição é gratuita e estará aberta no período de 12 de Julho a 16 

de julho de 2013, na Diretoria de lotação do servidor, na sede da Secretaria 

Municipal de Saúde de Palmas – TO. 

3.2 Para apresentação/inscrição será feita remessa até 17 de julho de 2013, 

através de memorando da Diretoria responsável pela lotação (podendo ser 

digitalizado e enviado por e-mail para educacaosaude@gmail.com) constando 

nome, telefone e e-mail dos candidatos, ou mediante protocolização na 

Diretoria de Educação e Promoção na Saúde da SEMUS, nos horários das 

08:00 às 12:00 e das 14:00 às 18:00 horas. 

4. DOS REQUISITOS DE ACESSO  

4.1 O Processo de Seleção a ser realizado pelo IEP/Hospital Sírio Libanês e 

CAPSUS observará, dentre outras, as regras a seguir dispostas, e, nesse 

sentido, cumpre aos Diretores responsáveis pela apresentação/inscrição, 

indicar profissionais que atendam os requisitos contidos neste edital.  

4.2 Poderão ser apresentados/inscritos no Processo Seletivo, servidores 

públicos da Secretaria Municipal da Saúde de Palmas, devendo ainda ter 

formação de nível superior completa e que atendam aos seguintes requisitos: 

I - cargos de provimento efetivo, investidos ou não em cargos de provimento 

em comissão ou em funções de confiança (pelo menos 70% das indicações); 

II - cargos exclusivamente de provimento em comissão ou em funções de 

confiança (até 30% das indicações); 

III – disponibilidade de carga horária; 

III – Relação do curso com cargo/função. 

 

5 CRONOGRAMA PARA PROCESSO DE SELEÇÃO  

5.1 Serão submetidos à seleção os 57 (cinqüenta e sete) candidatos 

apresentados/indicados previamente, na forma do item 2 deste edital, os quais 

deverão observar o cronograma descrito no item 3.1 para efetivação da 

participação no processo. 

 

mailto:educacaosaude@gmail.com


6 DO RESULTADO, DIVULGAÇÃO E MATRÍCULA.  

6.1 O Instituto Sírio Libanês de Ensino e Pesquisa - IEP e Hospital Sírio 

Libanês-HSL enviará a confirmação dos selecionados para participação da 

atividade de abertura dos cursos e realização da matrícula com envio de 

documentos pela plataforma até o dia 23 de agosto de 2013.  

7 SEGUNDA CHAMADA PARA MATRÍCULA  

7.1 Caso haja desistência dos candidatos na 1ª chamada o Instituto Sírio 

Libanês de Ensino e Pesquisa – IEP/HSL confirmará as eventuais substituições 

e novas matriculas segundo os candidatos da lista de espera em ordem de 

classificação numa 2ª convocação, até o dia 18 de outubro de 2013. 

8. DO INÍCIO DAS AULAS  

Abertura dos cursos nas regiões e acolhimento aos especializandos será no dia 

28 de agosto de 2013 sendo a divulgação efetuada no sítio eletrônico da 

Secretaria de Estado da Saúde, www.saude.to.gov.br. 

9.DAS DISPOSIÇÕES GERAIS  

9.1.A inscrição para seleção do candidato implicará em aceitação das normas 

para o processo seletivo contidas neste edital;  

9.2.É de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os 

atos e comunicados referentes a este processo seletivo que sejam publicados 

no Diário Oficial do Estado do Tocantins, divulgados na internet, e no endereço 

eletrônico da Secretaria de Estado da Saúde www.saude.to.gov.br/ e por meio 

de convite IEP.  

9.3.Os documentos apresentados pelos candidatos aprovados não serão 

devolvidos.  

 
Palmas, 11 de julho de 2013. 

 
 
 

 
Juliana Ramos Bruno 
Secretária Executiva 

Sistema Integrado Saúde Escola 



ANEXO I 

Quadro I – Distribuição das vagas para indicações ao Curso de Especialização em Gestão da Clínica nas Regiões de Saúde 
 

Diretoria de 
Atenção Básica 

Diretoria de 
Atenção 

Especializada 

Diretoria de 
Urgência e 
Emergência 

Diretoria de 
Vigilância em 

Saúde 

Diretoria de 
Regulação, 
Controle e 
Avaliação 

Diretoria de 
Gestão no 
Trabalho 

Diretoria de 
Educação e 

Promoção na 
Saúde 

Diretoria de 
Administração e 

Finanças 

Assessoria de 
Planejamento 

10 2 2 3 - 1 1 - 1 

TOTAL 20 

 
Quadro II – Distribuição das vagas para indicações ao Curso de Especialização em Educação na Saúde para Preceptores do SUS  
 

Diretoria de 
Atenção Básica 

Diretoria de 
Atenção 

Especializada 

Diretoria de 
Urgência e 
Emergência 

Diretoria de 
Vigilância em 

Saúde 

Diretoria de 
Regulação, 
Controle e 
Avaliação 

Diretoria de 
Gestão no 
Trabalho 

Diretoria de 
Educação e 

Promoção na 
Saúde 

Diretoria de 
Administração e 

Finanças 

Gabinete e 
Assessorias 

11 4 1 3 1 - 2 - 1 

TOTAL 23 

 
Quadro III – Distribuição das vagas para indicações ao Curso de Especialização em Regulação em Saúde no SUS 
 

Diretoria de 
Atenção Básica 

Diretoria de 
Atenção 

Especializada 

Diretoria de 
Urgência e 
Emergência 

Diretoria de 
Vigilância em 

Saúde 

Diretoria de 
Regulação, 
Controle e 
Avaliação 

Diretoria de 
Gestão no 
Trabalho 

Diretoria de 
Educação e 

Promoção na 
Saúde 

Diretoria de 
Administração e 

Finanças 

Gabinete e 
Assessorias 

1 3 1 1 5 1 
- 1 1 

TOTAL 14 

 
 


