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APRESENTACAO

O Relatério Anual de Gestédo (RAG), de acordo com a Portaria de Consolidacdo n°® 001/2017,
art. 99, é o instrumento de gestdo com elaboracdo anual que permite ao gestor apresentar 0s
resultados alcancados com a execucdo da Programacdo Anual de Salude e orienta eventuais
redirecionamentos que se fizerem necessarios no Plano de Saude (Origem: PRT MS/GM 2.135/2013,
Art. 6°).

Para contextualizar e sistematizar as informacdes mais relevantes no processo de prestacdo
de contas, dividimos o Relatério Anual de Gestédo em Identificacdo, Introducdo, Dados Demogréficos
e de Morbimortalidade, Dados de Producdo de Servicos do SUS, Rede Fisica Prestadores de
Servicos do SUS, Profissionais do SUS, Execucdo das acdes orcamentérias previstas na
Programacédo Anual de Saude 2020 (Indicadores/Metas e Analise das A¢des Orgcamentarias).

O Relatdrio de Gestao deve ser enviado ao respectivo Conselho de Saude até o dia 30 de
marg¢o do ano seguinte ao da execugéo financeira, cabendo ao Conselho emitir parecer conclusivo,
por meio do sistema DigiSUS Gestor/M6dulo Planejamento - DGMP, nos termos da Portaria n°® 750,
de 29 de abril de 2019, que instituiu o Sistema DigiSUS Gestor/Médulo de Planejamento - DGMP, no

ambito do Sistema Unico de Saude.



1. IDENTIFICAGAO

Quadro 1 - Dados de identificagdo

Municipio: Palmas UF: Tocantins

I. Fundo Municipal da Saude

Lei n® 141 de 20 de dezembro de 1991 CNPJ: 11.320.420/0001-71

Gestor: Valéria Silva Paranagua Cargo do Gestor: Secretaria Municipal da Saude
Il. Secretaria Municipal de Saude

Secretério: Valéria Silva Paranagua CNPJ: 24.851.511/0027-14

Data da Posse: | 05/08/2020 Telefone: (63) 3218-5612

Email:

gabinete.semus@palmas.to.gov.br

Ill. Fundagéo Escola de Saude Publica de Palmas

Lei n® 2014 de 17 de dezembro de 2013 CNPJ: 20.184.893/0001-80
Presidente: Marttha de Aguiar Franco Ramos | Telefone: (63) 3218-5248
E-mail: fesppalmas@gmail.com

IV. Conselho Municipal da Saude

Lei n° 142 de 20 de dezembro de 1991 Data da dltima 12/12/2017
eleicéo:
Presidente: Antdnio Grangeiro Saraiva Segmento: Usuarios
Telefone: (63) 3218-5352 Email: cms.saudepalmas@hotmail.com

V. Conferéncia da Saude

Data da ultima Conferéncia:

26 e 27 de marco de 2019

VI. Plano Municipal da Saltde

Periodo a que se refere 0 PMS:

2018/2021

Aprovacéo no CMS:

Resolucéo n° 006 de 17 de janeiro de 2018.

12 Revisdo do PMS:

Resolucéo n° 69, de novembro de 2018

22 Revisao do PMS:

Resolucéo n°® 52, de 04 dezembro de 2019

VII. Programacdo Anual da Saude

Ano da Programacdo:

2020

Aprovagdo no CMS:

Resolucéo n° 51, de 04 de dezembro de 2019

VIII. Plano de Carreira, Cargos e Salarios

providéncias.

extraordinariamente, sempre que convocados.

O Municipio de Palmas/TO possui Plano de Carreira dos Profissionais de Saude, instituido pelas Leis n® 1.417, de 29
de dezembro de 2005 e n° 1.529, de 10 de maio de 2008, que cria os Cargos Publicos de Agente Comunitarios de
Saude e Agente de Combate as Endemias e institui o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos e da outras

Foi instituida a MESA/SUS/PALMAS, pela Portaria n°® 507/SEMUS/GAB, de 10 de Junho de 2016, sem prejuizo das
atribuic6es legais da Camara RH de Negociacdo Permanente instituida pela Lei Municipal n° 2.065 de 03 de julho de
2014, composta, paritariamente, por representantes da Secretaria Municipal da Saude e de representantes das
entidades/associagdes sindicais representativas dos servidores, que se reunirdo, ordinariamente, todos 0os meses e,




IX. Informacgdes sobre Regionalizagao

De acordo com a Resolucéo CIB N° 161/2012, de 29 de agosto de 2012, Palmas faz parte da Regido de Saude Capim
Dourado, sendo também referéncia para outros municipios nos servi¢cos de média e alta complexidade, nos termos da
Programagéo Pactuada Integrada — PPI. Esta descentralizacio ocorreu através da Declaragdo de Comando Unico,
ratificada pela Resolu¢éo CIB n° 159 de 29.08.2012, de acordo com o Decreto Federal de n® 7.508, de 28.11.2011 e
através da Resolugéo — CIB/TO n° 008/2016, de 19.02.2016 a qual dispde sobre a Atualizagdo da Descentralizacéo da
Gestéo de Acdes e Servigos de Saude para o municipio de Palmas — TO, consoante disposto nos artigos 2° e 3° da
Resolugéo — CIT N°. 04/2012.

O municipio de Palmas é responsavel pela Gestao de A¢Bes e Servicos Publicos referente a Atengdo Primaria,
Atencdo Secundaria, Urgéncia e Emergéncia e os respectivos Prestadores/contratados/conveniados que
complementam os servicos proprios prestados, situados em seu territério. O Estado € responsavel pela gestéo e oferta
dos procedimentos de Média e Alta Complexidade realizados na rede hospitalar prépria, conveniada e/ou contratada,
bem como, em ambulatérios mantidos nas unidades hospitalares e unidades de apoio. Suas unidades sao o Hospital
Geral de Palmas — Dr. Francisco Aires, Hospital e Maternidade Dona Regina Siqueira Campos, Hospital Infantil — Dr.
Hugo Rocha, LACEN, Hemorrede, Pr6-Rim, TFD Estadual e CER — Centro Estadual de Reabilitagdo, conforme Anexo
Il da Resolugdo — CIB/TO n° 008/2016.

X. Misséo

Promover cuidado individual e coletivo capaz de reduzir a morbimortalidade e as iniquidades sociais, garantir a salde
como direito fundamental do ser humano, intervir na determinacao social do processo de saide — doenga, por meio de
uma gestao eficaz e da estruturagdo de uma rede de atencao e vigilancia em salde que vise a melhoria da qualidade
de vida.

XI. Visao

Ser reconhecido pela qualidade das agdes e servigos publicos em saude, comprometido com inovadores modelos de
gestao, integrando pessoas, setores e tecnologias.

XIl. Valores

Respeito Valorizagao a Vida
Humanizagao no Cuidado Transparéncia
Amorosidade Superagao
Seriedade Resolutividade




2. INTRODUGAO

O Relatorio Anual de Gest&o é o instrumento de planejamento do Sistema Unico de Satde
(SUS), que apresenta o acompanhamento e avaliacdo dos resultados alcan¢cados com a execucdo
Programac&o Anual de Satde, de acordo com o conjunto de metas, acées e indicadores. E também
relevante para orientar os eventuais ajustes no Plano de Saude correspondente e para orientar a
elaboragéo da nova programacgéao anual.

O documento demonstra os resultados alcancados e avalia as iniciativas que foram
priorizadas para atingir o compromisso de busca por eficiéncia, equidade e economicidade na oferta
de servigcos de saude de qualidade ao cidaddo. Assim, o Municipio de Palmas/TO torna publicos os
resultados alcancados e os principais desafios enfrentados, sobretudo com a pandemia.

O relatorio foi construido de forma coletiva, com o envolvimento dos diferentes setores da
Secretaria Municipal da Palmas e da Fundacgéo Escola de Servigos Publicos de Palmas.

Constitui-se também um instrumento de comprovacédo da aplicagdo dos recursos repassados
para o Fundo Municipal de Saude de Palmas. A respeito do exercicio de 2020, foram realizadas as
prestacdes de contas quadrimestrais por meio de reunides no Conselho Municipal de Saude (CMS) e
em Audiéncias Publicas, as quais ocorreram respectivamente nos dias 28 de maio e 30 de setembro
de 2020, referentes ao 1° e 2° quadrimestre/2020. As informagdes relativas ao 3° quadrimestre/2020
foram encaminhadas tanto para o CMS quanto para os Vereadores no dia 12 de fevereiro de 2020
sendo a Audiéncia Publica agendada para o dia 25 de fevereiro de 2020. Contudo, houve a suspensao
das sessdes parlamentares diante do cenario epidemiol6gico causado pela pandemia do Coronavirus
e até o fechamento deste relatorio aguarda-se novo agendamento para realizacdo da Audiéncia

Publica.



3. DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIMORTALIDADE

Tabela 1 - Aspetos demograficos

Area da unidade territorial (km?) 2.218,942 km2

Populacéo 2010 (censo) 228.332 habitantes

Populacédo Estimada 2020 306.296 habitantes

Densidade demografica 102,90 hab/km?
Populacéo por zona de habitagdo (IBGE/Censo 2010) %

Rural 2,89
Urbana 97,11
Populacéo por Raga/Cor (IBGE/Censo 2010) %

Branca 41,83
Preta 8,05
Amarela 2,26
Parda 47,67
Indigena 0,19
Sem declaracao 0,00

Fonte: IBGE.

No ano de 2020 ocorreram 15.957 (quinze mil novecentos e cinquenta e sete) internacdes no
municipio de Palmas. Dentre as principais causas que acometeram a populacdo, destacam-se a
internacdo por gravidez, parto e puerpério, que representa 24,6% do total de internacdes em todo
ano em analise. Outro capitulo que podemos dar destaque é o das causas externas, que € referente
a todos os tipos de violéncia, como casos de violéncia interpessoal e autoprovocada, violéncia no
transito e transporte, representando 17% do total.

Importante ressaltar também que os casos de neoplasias tém atingido, em sua maioria, a
populacdo adulta, em fase de produtividade. Nesse aspecto, além das campanhas de prevencao,
em Palmas vem sendo desenvolvido plano de trabalho especifico com base nos principais fatores de
risco ao cancer (tabagismo, obesidade, sedentarismo). Essa medida visa reduzir o nimero de casos
novos de cancer, e consequentemente aumentando a expectativa de vida da populacao.

Em relacdo ao panorama de Obitos no municipio em Palmas-TO, pode-se destacar as
doencas infecciosas e parasitarias como causa especifica mais frequente, justamente pelo cenério
da COVID-19, doenca pandémica que obteve destaque tanto para morbidade como mortalidade no
ano de 2020. De um total de 1.356 (mil trezentos e cinquenta e seis) casos de 6bito, 211 ocorreram
por COVID 19, representando 15,5% do total. Outros capitulos do CID 10 que podem ser observados
com um numero de ocorréncia relevante sdo as doencas do aparelho respiratério e causas externas

de morbidade e mortalidade, sendo 232 (17%) e 227 (16,7%) 6bitos respectivamente



Tabela 2 - Numero de internagdes por capitulo do CID-10 por faixa etaria no ano de 2020 em Palmas, TO

Capitulo CID-10 Menor 1 la4d 5a9 10al1l4 15al19 20a29
ano anos anos anos anos anos

l. Algumas doencas

infecciosas e 168 95 44 14 9 41

parasitarias

Il. Neoplasias (tumores) - 1 4 6 16 58

Ill. Doengas sangue

o6rgdos hemat e transt 2 13 6 3 2 15

imunitar

IV. Doengas enddcrinas

nutricionais e 4 3 2 7 2 26

metabdlicas

V. Transtornos mentais ) ) ) 3 21 68

e comportamentais

VI. Doengas do sistema

NErvVoso 40 52 25 21 7 26

VII. Doencas do olho e _ ) ) 1 1 >

anexos

VIll.Doengas do ouvido e

da apéfise mastdide 6 6 1 ) ) 1

IX. Doencas do aparelho

circulatério e e & 2 2 2

X. Doencas do aparelho 75 179 95 23 15 32

respiratério

X_I. qungas do aparelho 75 51 78 55 50 122

digestivo

XIl. Doencas da pele e

do tecido subcutaneo 47 59 27 12 32 66

Xlll.Doencas sist

osteomuscular e tec 1 14 10 6 7 34

conjuntivo

XIV. Doencas do

aparelho geniturinario 41 31 35 23 40 74

XV. ,G_rawdez parto e 2 . . 49 697 2066

puerpério

XVI.  Algumas  afec

originadas no periodo 696 - - - - -

perinatal

XVIl.Malf cong deformid

e anomalias 46 34 21 14 4 6

cromossdmicas

XVIII.Sint sinais e achad 3 5 4 1 6 19

anorm ex clin e laborat

30 a39
anos

72

114

27

75

30

63

50

136

71

52

78

1002

17

40 a 49
anos

70

204

35

58

24

116

73

139

67

51

75

121

15

50 a 59
anos

89

295

39

19

28

214

70

130

56

53

94

22

60 a 69
anos

96

283

43

10

23

305

106

132

38

33

95

17

70a79
anos

89

199

20

20

247

143

72

49

14

87

23

80 anos
e mais

72

83

1

16

181

107

52

23

43

16

Total

859

1263

66

224

259
301
31
17

1204
968

1092

547

280

716

3939

696

142

148
10



XIX. LesGes enven e alg

out conseq causas 25 95 134 111 178 540 511 378 290 251 134 75 2722
externas

XXI. ~ Contatos — com 1 10 25 22 16 101 169 65 36 26 10 2 483
servicos de salde

Total 1242 661 522 377 1112 3326 2486 1509 1451 1464 1120 687 15957

Fonte: Ministério da Saude — Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS). Data do acesso 04 de marco de 2020.

Tabela 3 - Numero de 6bitos por capitulo da CID 10 em residentes de Palmas, TO em 2020

Causa (CID10 CAP) Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 5 4 5 3 6 14 25 66 63 29 9 22 251
IIl. Neoplasias (tumores) 19 18 13 20 16 12 28 20 19 22 18 14 219
Ill. Doengas sangue 6rgdos hematopoiéticos e transt imunitarios 0 1 0 1 2 2 1 0 1 0 0 0 8
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 5 2 3 3 4 6 9 7 4 9 3 5 60
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 0 2 0 0 1 0 0 0 1 3 0 8
VI. Doengas do sistema nervoso 3 2 2 1 2 3 1 3 2 7 2 2 30
VII. Doengas do olho e anexos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
IX. Doengas do aparelho circulatério 14 24 19 19 22 13 19 27 21 13 18 23 232
X. Doencas do aparelho respiratorio 7 7 9 4 3 9 5 4 10 9 3 11 81
Xl. Doencas do aparelho digestivo 4 5 8 8 2 4 6 3 1 4 6 9 60
Xll. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0
Xlll. Doencas sistema osteomuscular e tecido conjuntivo 0 0 0 0 0 0 2 0 1 0 0 0
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 2 1 5 2 1 6 2 5 1 3 3 2 33
XV. Gravidez parto e puerpério 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 8 7 6 11 8 6 6 3 6 5 4 8 78
XVII. Malformidades congénitas, deformidades e anomalias cromossdmicas 1 2 2 1 4 1 2 2 1 4 1 4 25
XVIII. Sintomas, sinais e achados anormais de exames clinicos e laboratoriais 2 6 1 3 4 5 2 3 3 4 1 35
XIX. Lesdes envenenamento e algumas outras consequéncias causas externas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 18 17 28 17 15 16 13 17 20 24 22 20 227
Total 89 97 104 91 90 97 124 160 153 134 96 121 1356

Fonte: SIM Palmas-TO, marco de 2021.

Tabela 4 - Numero de 6bitos pelas principais causas de dbito por capitulos selecionados da CID 10 em residentes de Palmas, janeiro a dezembro, 2020.
Capitulo CID 10 Causas especificas mais frequentes Jan Fev Mar Abr Ma Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total

Doengas virais (Covid) 0 0 2 2 4 11 21 63 59 23 7 19 211

11



I. Algumas doencas
infecciosas e parasitarias

Il. Neoplasias (tumores)

IV. Doencas endécrinas
nutricionais e metabdlicas
IX. Doencas do aparelho
circulatério

X. Doencas do aparelho
respiratério

XI. Doencas do aparelho
digestivo

XIV. Doencas do aparelho
geniturinario

XV. Gravidez parto e
puerpério

XVI. Algumas afec
originadas no periodo
perinatal

XX. Causas externas de
morbidade e mortalidade

Fonte: SIM, Palmas-TO, margo 2021

Outras doencas virais

HIV

Doencas devidas a protozoarios
Metastase

Neoplasia de colon, reto e anus
Neoplasia de brénquio, traqueia e pulméo
Neoplasia de préstata

Neoplasia de mama

Diabetes Mellitus

Doencas cerebrovasculares

Doencas isquemicas do coracao

Doencas hipertensivas

Infarto agudo do miocardio

Pneumonia

Doencas cronicas das vias aereas inferiores
Rest doencas do aparelho digestivo
Doencas do figado

Insuficiencia renal

Rest doencas do aparelho geniturinario
Mortes obstetricas indiretas

Restante de gravidez, parto e puerperio
Feto e recem-nasc afet fat mat e compl grav
Trans resp e cardiovas espec per perinatal
Agressoes

Acidentes de transporte

Eventos(fatos) cuja intencao e indetermin

Lesoes autoprovocadas voluntariamente
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12

16
15
11
29
26
22
21
17

54

78
53
42
41
32
29
35
18
15
11

81
12
101
58
19
14



4. DADOS DE PRODUCAO DOS SERVICOS DO SUS

4.1 PRODUCAO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA

Tabela 5 - Quantitativo de atendimentos realizados na Atenc¢do Primaria por categoria no ano de 2020

Procedimentos
Atendimento Médico da Estratégia de Saude da Familia
Atendimento de Enfermeiros Salde da Familia

Atendimento de cirurgifes-dentistas da Estratégia de Saude da Familia

Total
Fonte: Sistema de Informacéo da Atencao Basica - SISAB/e-SUS.

4.2 PRODUCAO DOS SERVICOS DE SAUDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Tabela 6 - Quantitativo de procedimentos realizados nos servicos de média e alta complexidade no ano de 2020

PROCEDIMENTOS
01 AGOES DE PROMOGAO E PREVENGAO EM SAUDE
Acodes coletivas/individuais em saude
Vigilancia em saude
02 PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA
Coleta de material
Diagnostico em laboratdrio clinico
Diagnéstico por citopatologia
Diagnéstico por anatomia patolégica
Diagnéstico por radiologia
Diagnéstico por ultrassonografia
Diagnéstico por tomografia computadorizada
Diagnéstico por ressonancia magnética
Diagnéstico por endoscopia — Colonoscopia
Diagnéstico por endoscopia — Esofagogastroduodenoscopia
Diagnéstico por endoscopia — Retossigmoidoscopia
Diagnéstico por endoscopia — Cistoscopia e/ou Ureteroscopia
Diagnéstico por endoscopia — Videolaringoscopia
Diagnostico em cardiologia
Diagnéstico cinético funcional
Diagnéstico em ginecologia-obstetricia
Diagnostico em neurologia
Diagnéstico em oftalmologia
Diagnéstico em otorrinolaringologia/fonoaudiologia
Diagnéstico em pneumologia

Diagnéstico em urologia

Diagnostico em vigilancia epidemiolégica e ambiental (Exames relacionados a doencgas e

agravos de notificagdo compulséria)

Diagnéstico por teste rapido (teste realizado fora da estrutura de laboratério)

03 PROCEDIMENTOS CLINICOS

TOTAL

28.834
16.860
11.974
1.193.369
188
1.067.954
10.438
3.774
53.517
6.203
1.582
1.550

32

28

6

33

30
6.217
25

13
1.031
19.556
2.276
196

109
84

18.527
864.761

13



Consultas médicas especializadas

Consultas com outros profissionais de nivel superior

Atendimento pré-hospitalar de urgéncia

Outros atendimentos realizados por profissionais de nivel superior
Atencéao domiciliar

Consulta/Atendimento as urgéncias (em geral)
Atendimento/Acompanhamento em reabilitagio fisica, mental, visual
Atendimento/Acompanhamento psicossocial

Atendimentos de enfermagem (em geral)

Fisioterapia

Tratamento de doencgas do aparelho da visao

Tratamento odontoldgico

Terapias do aparelho geniturinario

Praticas integrativas e complementares

04 PROCEDIMENTOS CIRURGICOS AMBULATORIAIS

Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutaneo e mucosa
Cirurgia das vias aéreas superiores, da face, da cabeca e do pescoco
Cirurgia do aparelho da viséo

Cirurgia de aparelho geniturinario

Bucomaxilofacial

07 ORTESES, PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS

Prétese total mandibular

Protese total maxilar

Cateter Duplo J

08 AGOES COMPLEMENTARES DA ATENGAO A SAUDE

Ajuda de custo

Deslocamento

TOTAL DE PROCEDIMENTOS REALIZADOS NO PERIODO
Fonte: SIA/SUS

Tabela 7 - Quantitativo de consultas médicas especializadas no ano de 2020
PROCEDIMENTO TOTAL
Consulta em Acupuntura
Consulta em Angiologia
Consulta em Cardiologia
Consulta em Cirurgia Geral
Consulta em Cirurgia Pediatrica
Consulta em Clinica Médica
Consulta em Coloproctologia
Consulta em Dermatologia
Consulta em Endocrinologia
Consulta em Gastroenterologia
Consulta em Geriatria
Consulta em Ginecologia e Obstetricia
Consulta em Infectologia
Consulta em Mastologia
Consulta em Nefrologia
Consulta em Neurologia
Consulta em Nutrologia
Consulta em Oftalmologia

43.716
102.007
69.465
1.660
19
337.418
29
45.153
253.392
5.839
1.593
4.317
152

0

9.328
4.914
57
2.062
18
2.277
249

91

140

18

28

14

14

2.096.569

103
1.040
1.103
1.143

845
1.982

391
4.691
3.210

918

415
4.367

437

521

998
1.222

310
4.678
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Consulta em Ortopedia 3.137

Consulta em Otorrinolaringologia 1.685
Consulta em Pediatria 1.371
Consulta em Pneumologia 1.508
Consulta em Psiquiatria 5.321
Consulta em Reumatologia 85
Consulta em Urologia 2.235
TOTAL 43.716

Fonte: SIA/SUS

Tabela 8 - Quantitativo de atendimentos por especialidade realizados nas Unidades de Pronto Atendimento (UPA Norte e UPA Sul)
em 2020

Especialidade Total
Médico clinico 221.205
Odontologia 6.235
Servico social 21.700
Total 249.140

Fonte: e-SUS/TRIUS

Em relacdo aos atendimentos realizados pelo Servigco de Atendimento Movel as Urgéncias,
durante os meses de janeiro a dezembro de 2020 foram recebidas 33.483 chamadas. Destas, 2.172
foram referentes a chamadas administrativas, particulares, engano e outras. Foram recebidos 802
trotes durante o ano, sendo percebida diminui¢cdo ao longo dos quadrimestres. Do total de chamadas
recebidas, 91,4% foram atendimentos regulados, sendo que destes, 14.232 necessitaram de envio
da ambulancia (Unidade de Suporte Basico ou Avancado) para atendimento.

Figure 1 — Tipos de chamadas recebidas e procedimentos regulados pelo SAMU

Administrativas/particular/
enganoc e outros

Chamadas recebidas

Orientados sem envio de
ambulancia

Atendimentos regulados

Com envio de ambulédncia

Fonte: e-SUS SAMU



5. REDE FiSICA DE SERVICOS PROPRIOS E PRESTADORES
(CREDENCIADOS) DE SERVICOS DO SUS

Tabela 9 - Unidades Préprias Cadastradas no CNES
Tipo de Estabelecimento de Saude
Central de Gestdo em Saude
Secretaria Municipal de Salde de Palmas
Central de Regulagéo do Acesso
Complexo Regulador de Servigos de Saude Municipal
Central de Regulacdo Médica das Urgéncias
Central de Regulagcdo SAMU 192 Palmas
Unidade Moével de Nivel Pré-Hospitalar Urgéncia/lEmergéncia
SAMU — USA 01 Palmas
SAMU — USA 02 Palmas
SAMU — USB 03 Palmas
SAMU — USB 04 Palmas
SAMU - USB 05 Palmas
SAMU — USB 06 Palmas
Pronto Atendimento
Unidade de Pronto Atendimento Norte
Unidade de Pronto Atendimento Sul
Centro de Saude/Unidade Basica
Centro de Saude da Comunidade Francisco Junior

Centro de Saude da Comunidade 712 Sul

Centro de Saude da Comunidade 806 Sul

Centro de Saude da Comunidade Albertino Santos
Centro de Saude da Comunidade 1304 Sul

Centro de Saude da Comunidade Satilo Alves de Sousa
Centro de Saude da Comunidade Valéria Martins Pereira
Centro de Saude da Comunidade 403 Norte

Centro de Saude da Comunidade José Luiz Otaviani
Centro de Saude da Comunidade 406 Norte

Centro de Saude da Comunidade 409 Norte

Centro de Saude da Comunidade 405 Norte

Centro de Saude da Comunidade 603 Norte

Centro de Saude da Comunidade 503 Norte

Centro de Saude da Comunidade Morada do Sol

Centro de Saude da Comunidade Alto Bonito

Centro de Saude da Comunidade Prof. Isabel Auler
Centro de Saude da Comunidade Eugénio Pinheiro da Silva
Centro de Saude da Comunidade Aureny Il

Centro de Saude da Comunidade Liberdade

Centro de Saude da Comunidade Laurides Lima Milhomem
Centro de Saude da Comunidade Novo Horizonte

Centro de Saude da Comunidade Bela Vista

Centro de Saude da Comunidade Taquari

Centro de Saude da Comunidade Santa Barbara

Centro de Saude da Comunidade José Hermes Rodrigues Damaso

Centro de Saude da Comunidade Walter Pereira Morato

Centro de Saude da Comunidade Mariazinha Rodrigues da Silva

Centro de Saude da Comunidade José Lucio de Carvalho

Centro de Saude da Comunidade Loiane Moreno Vieira

Centro de Saude da Comunidade 508 Norte

Centro de Saude da Comunidade Santa Fé

Centro de Saude 108 Sul

Centro de Saude da Comunidade Walterly Wagner José Ribeiro

Centro de Atencao Inclusiva

Centro de Atencao Inclusiva Francisca Brandao Ramalho
Centro de Atencéo Psicossocial

CAPS AD Ill — Centro de Atencéo Psicossocial Alcool e Outras

Drogas

CAPS Il — Centro de Atencéo Psicossocial

CNES
2468018
CNES
6404375
CNES
6943624
CNES
6966950
3708373
6968252
6968392
6968996
6969046
CNES
2755289
2492555
CNES
2468093
2492504
2594161
2594056
2492490
5165210
2594064
2467941
2467976
2467895
9140301
6276474
2492717
2492709
2467933
2468042
9400435
3035077
2467984
2492695
2468077
2468085
2467879
5314240
2492725
2468034
2492520
2468123
7138164
7154992
3258017
2492512
6372082
2468131
CNES
9422994
CNES

6061478
2467968

Total

Total

Total

Total

Total

Total

34

Total

Total

Municipal
1
Municipal
1
Municipal
1
Municipal

Municipal
2

Municipal

34

Municipal
1
Municipal

2

Estadual
0
Estadual
0
Estadual
0
Estadual

Estadual
0

Estadual

Estadual
0
Estadual

0
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Clinica/ Centro de Especialidade CNES
Nucleo de Assisténcia Henfil 2467925
CREFISUL - Centro de Referéncia em Fisioterapia da Regido Sul 7759290
CEREST - Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador 3218708
CEO - Centro de Especialidades Odontolégicas 2492547
Policlinica CNES
Ambulatério Municipal de Atencéo a Saude Dr Eduardo Medrado 5504694
Centro de Atencao Especializada a Saude Francisca Romana 2492482
Chaves
Policlinica 108 Sul 2492768
Paliclinica de Taquaralto 2492563
Unidade de Apoio Diagnose e Terapia (Sadt Isolado) CNES
Laboratério da SEMUS 2467909
Laboratério Regional de Prétese Dentéaria de Palmas 6425348
Unidade de Vigilancia em Saude CNES
Centro de Controle de Zoonoses 2467860
CEMUV - Central Municipal de Vacina 3738965
Vigilancia Sanitaria 2467852
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimento em Saude — CNES
Tabela 10 - Unidades Credenciadas Cadastradas no CNES
Tipo de Estabelecimento de Saude
Clinica/ Centro de Especialidade CNES Total
Aequilibrium 7563299
Clinica de Olhos Yano LTDA 7015267
Clinica de Olhos Dr2 Josenylda 7326807
HOB Palmas 2708140
Instituto da Viséo 3112551
Instituto de Oftalmologia do Tocantins 6881491 11
Instituto Urolégico de Palmas 6598129
Neuromed 7774796
Oftalmoclinica Visao 2359561
Otopalmas 5285410
Vision Laser 7024010
Unidade de Apoio e Diagnose e Terapia (Sadt Isolado) CNES Total
Arai, Kaminishi & Costa Diagndsticos 3110982
Techcapital 7551983
Medimagem 7327684
Instituto de Video Endoscopia 9845542
Santa Thereza Diagnostico por Imagem 9297022
Biolab 6524516
Cito Premier 9678077 13
Etica Laboratorio 2593122
Laboratério Sado Gabriel 7521901
Laboratdrio Génesis 9369597
Laboratério Rede Exemplo 3473457
Labexato Laboratério de Analises Clinicas Ltda. 6349609
Laboratério Mais Saude 5268117
Hospital CNES Total
Hospital Oswaldo Cruz 2755246 1
Cooperativas CNES Total
Coopanest 8006946 1
Centro de Saude/Unidade Basica CNES Total
Liga Feminina 6831419 1
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES
Tabela 11 - Unidade com Esfera Administrativa Federal
Unidade de Atencédo a Saude Indigena CNES Tot
al
Distrito Sanitario Especial Indigena do Tocantins 6968449 1

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES

Total

Total

Total

Total

Municipal

11

Municipal

12

Municipal
0
Municipal
0
Municipal
1

Municip
al
1

Municipal

Municipal

Municipal
2

Municipal

3

Estadual

Estadual

Estadual
0
Estadual
0
Estadual
0

Estadu
al
0

Estadual

Estadual

Estadual
0

Estadual

0

Dupla

Dupla

Dupla
1
Dupla
1
Dupla
0

Dupla
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Informamos que o Complexo de Atencéo a Saude — CAS encontra-se inativado para reforma
e a antiga Policlinica da 303 Norte, que teve sua reforma finalizada, e passou a ser chamada de
Centro de Atencédo Especializada a Saude Francisca Romana Chaves.

Informamos que a Unidade de Atencdo a Saude Indigena é uma unidade de esfera
administrativa federal, cadastrada como gestdo municipal por estar localizada no Distrito Sanitario
do Municipio de Palmas e que o Centro de Saude/Unidade Bésica, Liga Feminina de Prevencéao e

Combate ao Cancer é uma entidade de esfera administrativa privada, sem fins lucrativos.
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6. PROFISSIONAIS DO SUS

Em 31 de dezembro de 2020, a Secretaria Municipal de Saude e a Fundac¢éo Escola
de Palmas contavam com um total de 2.918 servidores, destes: 2.845 servidores municipais, sendo:
(efetivos 2.400, requisitados/comissionados - 06, efetivo funcdo gratificada - FG - 13, contratos
temporarios — 414 e comissionados — 12), 42 estaduais, 01 servidora oriunda do municipio de Porto
Nacional cedida com 6nus para o 6rgao de origem mediante ressarcimento, 13 federais cedidos a
esta municipalidade através de Convénios, e 17 oriundos do Programa Mais Médicos para o Brasil
distribuidos nas Unidades de Saude, FESP e Sede.

Ressaltamos que na data supracitada esta Pasta contava também com um quantitativo de 45
estagiarios, 105 jovens empreendedores (RENAPSI), 408 bolsistas integrantes do Plano Municipal
de Educacdo Permanente em Saude da Fundacdo Escola de Saude Publica, bem como 69
servidores/bolsistas, este quantitativo ja esta contido no niumero de servidores descritos no paragrafo
acima. O total geral de trabalhadores do SUS é de 3.476. Segue abaixo detalhamento dos

gquantitativos descritos acima:

Tabela 12 - Quantitativo de servidores por vinculos e entes (nivel superior)

Cedido do
- municipio
Cardo Municipal de Porto Estadual Federal
9 Nacional
Efetivo Efe.t'V.O/ F_u_n. Contrato *Efetivo Efetivo Efetivo
Comission.  Gratificada
Administrador 01
Analista de Recursos 02 01
Humanos
Analista de Sistemas 02
Ana_llsta em Saude /Assistente 18 06
Social
Analista em Saude/ Bidlogo 09 02
Analista em Saude /Biomédico 12
Analista em Saude /Educador 01
Fisico
Analista em Saude 138 75
/Enfermeiro
Anallstaherr_] Saqde N 39 10
Farmacéutico/Bioquimico
Ar_la_hsta em Saude 19 03
[Fisioterapeuta
Analista e_rp Saude 08 01
/Fonoaudidlogo
Ana!lgtg em Saude /Inspetor 21 01
Sanitario
Analista em Saude /Médico 145 113
Analista em Saude Médico
- 02
Veterinario
Anah_st_a em Salde 05 04
/Nutricionista
Analista em Saude
/Odontélogo 7 2z
Analista em Saude /Psicélogo 14 09
Analista em Saude 03

Terapeuta Ocupacional

19

Total

01
03
02
24

11
12

01

213

49

22

09

22
258
02

09

98
23
03



Analista Técnico

/Administrativo 03
Arquiteto 03
Assistente Social 04
Bidlogo 01
Contador 02
Cirurgiao Dentista

Economista 01
Enfermeiro

Executivo em Saude

Engenheiro 03
Fisioterapeuta

Fonoaudiélogo 03
Médico

Nutricionista 01
Psicologo 04
Total 540

Nota: * Cedido com 6nus para o 6rgédo de origem mediante ressarcimento

Fonte: Geréncia de Gestéo de Pessoas e Folha de pagamento da SEMUS, janeiro de 2021

Tabela 13 - Quantitativo de servidores por vinculos e entes (nivel médio)

Cargo

Agente do Tesouro Municipal
Assistente Administrativo
Programador de computador

Técnico Administrativo Educacional

Técnico em Saude — Agente de Vigilancia
Sanitaria

Técnico em Saude — Assistente Administrativo

Técnico em Saude — Assistente de Servigcos em
Saude

Técnico em Saude — Auxiliar de Consultério
Dentério

Técnico em Saulde — Protético Dentario
Técnico em Saude — Técnico em Enfermagem

Técnico em Saude — Técnico em Laboratério de
Analises Clinicas

Técnico em Enfermagem
Total

Fonte: Geréncia de Gestéo de Pessoas e Folha de pagamento da SEMUS, janeiro de 2021

Tabela 14 - Quantitativo de servidores por vinculos e entes (nivel fundamental)

Cargo .

Efetivo
Agente Administrativo Educacional 02
Agente de Combate a Endemias 177
Agente Comunitario de Saude 475
Agente de Manutenc¢édo 11

02
01
01 02 246 01
Municipal
) Efetivo/ Funcéo
Efetvo  comissionado  Gratificada
01
46 on
02
01
23 01
63
139 01
42
03
433
07
760 00 03
Municipal
Efetivo/ Funcéo Contrato

Comissionado G

ratificada

03

01

21

12
01

01

35

Contrato

42

17

104

163

Estadual

Efetivo

03

03
05
01
02
21
01
13
01
05
01
03
02
01
04
828

01

01

02

Estadual Total
Efetivo

01
47
02
01

24
63
182

59

03
537

07

03
03

03
929

Federal Total

Efetivo

02
177
478

11

20



Agente de obras e Servicos
Agente de Salde Publica
Auxiliar Administrativo

Auxiliar de Enfermagem
Auxiliar de Laboratorio
Auxiliar de Servigos Gerais
Auxiliar de Servicos em Saude

Auxiliar Saneamento

Auxiliar em Saude - Auxiliar
Administrativo

Auxiliar em Saude - Auxiliar de
Enfermagem

Auxiliar em Saude - Auxiliar de
Servicos em Saude

Auxiliar em Saude - Auxiliar de
Servicos Gerais

Condutor de Lancha

Guarda de Endemias

Mecénico

Motorista

Operador de Maquinas Pesadas
Vigia

Total

04

13

15

58

28

27

98

03
72
01
10

994
Fonte: Geréncia de Gestéo de Pessoas e Folha de pagamento da SEMUS, janeiro de 2021.

00

02

01

01

01

02
01
03
02
05 03

04

01

01

01
04

11

Dentre o quantitativo de servidores municipais temos também os servidores a disposi¢éo via

convénio ou a disposicdo com 6nus para o 6rgdo de origem, a disposicdo com 6nus ao 0rgéo

requisitante, cedido com énus para o érgdo de origem - mediante ressarcimento, mandato classista,

Licenca para Tratar de Interesse Particular (LIP), afastados os quais estdo em Processo

Administrativo Disciplinar - PAD, e servidores afastados para estudos, conforme tabela abaixo:

Tabela 15 - Quantitativo de servidores a disposi¢dao ou afastados por cargo

A

Cargo disposicao

Agente Comunitario

de Saude

Agente de Combate

as Endemias

Agente de

Manutencao

Analista em

Saude/Assistente 01
Social

Analista em Saude

/Biomédico

Analista em Saude
/Enfermeiro

Analista em Saude
[Farmacéutico/Bioq 01
uimico

01

04

A
disposicao
com 6nus

01

Cedido com
6nus parao
orgao de
origem
mediante
ressarcimento

Mandato
Classista

01

02

LIP

04

01

01

01

07

Servidores
afastados -
PAD

02

01

Servidores
afastados
para
estudos

21

04
04
15
02
01
16
01
01

59

28

27

102

01
04
03
74
01
10
1.013

Total

06

02

01

02

01

11

05



Analista em Saude
/Fonoauditlogo
Analista em Saude
[Fisioterapeuta
Analista em Saude
/Médico

Analista em Saulde
/Médico Veterinario
Analista em Saude -
Nutricionista
Analista em Saude
/Odontélogo
Analista em Saude
/Psic6logo
Analista em Saude
/Terapeuta
Ocupacional
Analista de
Técnico- 01
Administrativo

Assistente

Administrativo

Auxiliar em

Saude/Auxiliar de

Servi¢cos em Saude

Auxiliar em

Saude/Auxiliar de

Servicos Gerais

Auxiliar de Servigcos

Gerais

Auxiliar em Saude

[Auxiliar

Administrativo

Auxiliar

Administrativo

Motorista

02

Psicélogo

Técnico em Saude/

Assistente

Administrativo

Técnico em Salde

/Assistente de 01
Servicos em Saude
Técnico em Saude/
Técnico em
Enfermagem
Técnico em Salde
/Técnico em
Laboratério de
Andlises Clinicas

Vigia 02
Total 14

01

Fonte: Geréncia de Gestdo de Pessoas e Folha de pagamento da SEMUS, janeiro de 2021.

Tabela 16 - Quantitativo de servidores comissionados por cargo

Assessor Executivo
Assessor Juridico
Assessor Técnico Il
Assistente de Gabinete |

Chefe da Assessoria Técnica e de Planejamento

Diretor

Cargo

01

01

01

01

01

03

01

02
01

02

04

03

22

01

01

02

01

01

01

08

01

15

01

01

02

01

01

01

01

01
01

01

02

07

01
51

01

02

01

01

08

Quantidade
01
02
01
01
01
01

01

01

02

22

01

04

21

01

01

02

04

01

01

01

03

02

01

01

02

03
01

04

09

11

01

03
106



Gerente 02

Gerente de Gestéo 01
Secretario Executivo 01
Secretéria Municipal 01
Total 12

Fonte: Geréncia de Gestéo de Pessoas e Folha de pagamento da SEMUS, janeiro de 2021

Tabela 17 - Quantitativo de servidores requisitados comissionados por cargo

Cargo Quantidade
Assessor Executivo | 01
Coordenador de Agdes Estratégicas e Promogao a Saude 01
Diretor 01
Gerente 03
Total 06

Fonte: Geréncia de Gestéo de Pessoas e Folha de pagamento da SEMUS, janeiro de 2021

Tabela 18 - Quantitativo de bolsistas por programa, projeto, nucleo ou agido

Programa/Projeto/Nucleos/A¢des Quantidade Bolsista
NUCOM 04
NUPEC 24
NUT 11
Palmas para Todos 102
PET Palmas 02
PIRS - Difuséo 31
PIRS — Difuséo Medicina 14
PIRS — Formagéo 141
PIRS — Formacéo Medicina 32
PMEPS 13
Preceptores ITPAC 04
Estudo Socioambiental 23
Qualifica RAVS 07
Total 408

Fonte: Programa Municipal de Bolsa de Estudo e Pesquisa para Educacao pelo Trabalho/Fundacéo Escola de Saude Publica de Palmas
e Sistema Prodata — Folha de Pagamento, janeiro de 2021.

Tabela 19 - Quantitativo de servidores bolsistas por programa ou projeto

Programa/Projeto Quantidade Servidor/Bolsista
NUCOM 01
PET Palmas 01
Preceptores ITPAC 15
PIRS - Difusédo 37
PIRS — Difusdo Medicina 13
PMEPS 02
Total 69

Fonte: Programa Municipal de Bolsa de Estudo e Pesquisa para Educacéo pelo Trabalho/Fundagéo Escola de Saude Publica de Palmas
e Sistema Prodata — Folha de Pagamento, janeiro de 2021
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Tabela 20 - Quantitativo de profissionais relacionados em outras categorias (estagidrios, jovem empreendedor, médicos do

programa Mais Médicos para o Brasil)

Funcéo Quantidade
Estagiario 45
Médico vinculado ao Programa Mais Médicos 17
para o Brasil
105

Jovem Empreendedor

Fonte: Geréncia de Gestéo de Pessoas e Folha de pagamento da SEMUS, janeiro de 2021

Grafico 1 - Percentual de profissionais por entes (em 31 de dezembro de 2020)

1%

1%
3%
0% M Bolsista
M Servidores Municipais
B Cedido do municipio de
Porto Macional

M Servidores Estaduais

W Servidores Federais

Fonte: Geréncia de Gestéo de Pessoas e Folha de pagamento da SEMUS, janeiro de 2021

Vale ressaltar que, dentre os servidores municipais, 2.400 sdo profissionais de carreira e 13

gue exercem fungdes gratificadas - FG.

Grafico 2 - Servidores municipais por funcdo (em 31 de dezembro de 2020)
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Fonte: Geréncia de Gestéo de Pessoas e Folha de pagamento da SEMUS, janeiro de 2021.
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Tabela 21 - Quantitativo geral de trabalhadores do SUS

o
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(@) I O O o
O
Bolsista - - - - - - - 408 408
Servidores 2.400 13 06 12 414 45 2.890
Municipais
Cedido do 01 - - - - - - - 01
municipio de
Porto Nacional
Servidores 42 - - - - - - - 42
Estaduais
Servidores 13 - - - - 17 - - 30
Federais
Jovem - - - - - 105 - - 105
Empreendedor -
RENAPSI
Total 3.476

Fonte: Geréncia de Gestéo de Pessoas e Folha de pagamento da SEMUS, janeiro de 2021.



7. DADOS DA PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2020
7.1PACTUACAO INTERFEDERATIVA DE INDICADORES

O pacto interfederativo dos indicadores conforme determinacdo da Resolucdo n° 08, de 24
de novembro de 2016, disp8e sobre o processo de Pactuacao Interfederativa de indicadores para o
periodo 2017-2021, relacionados a prioridades nacionais em saude.

A pactuacéo tem a finalidade de reforcar as responsabilidades, de cada gestor com as
necessidades de saude da populacéo no territorio, reconhecidas de forma tripartite além de fortalecer
a integracéo dos instrumentos de planejamento no Sistema Unico de Satde (SUS).

Os instrumentos de planejamento referidos séo o plano de salde, a programacédo anual de
saude e o relatorio de gestdo, nos termos da Portaria GM/MS n° 2.135, de 25 de setembro de 2013.

Sao ao todo 21 indicadores universais, relacionados as diretrizes nacionais, ou seja, de
pactuacao comum e obrigatéria e 02 indicadores especificos, de pactuacdo obrigatéria levando em
consideracdo as especificidades de cada territorio. Destes, o Indicador 07 (NUumero de casos
autoctones de malaria) embora seja monitorado pelo municipio de Palmas, nédo é pactuado, em razéo
da realidade epidemiolégica dessa regido de saude.

Todos os indicadores pactuados serdo apurados e avaliados anualmente e seus resultados
compordo o Relatorio Anual de Gestéo, a ser enviado ao Conselho de Saude até 30 de margo do
ano subsequente ao da execucdo financeira, conforme artigo 36, 8 1° da Lei Complementar n°
141/2012.
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Tabela 22 - Resultados dos indicadores da Pactuagao Interfederativa dos Indicadores para o ano de 2020
Resultados Alcancados

NO

Indicador

Taxa mortalidade
prematura (30 a 69) pelo
conjunto das 4 principais

DCNT  (Doencas do
aparelho circulatério,
cancer, diabetes e
doencas respiratorias
cronicas)

Proporcdo de o6bitos de
mulheres em idade fértil
(10 a 49) anos
investigados

Proporcéo de registro de
Obitos com causa basica
definida

Proporcdo de vacinas
selecionadas do
Calendéario nacional de
Vacinacdo para Crianca
menores de dois anos de
idade - Pentavalente (3°
dose), Pneumocécica 10-
valente (2° dose),
Poliomielite (3° dose),
Triplice viral (1 dose ) com
cobertura vacinal
preconizada.

Propor¢cdo de casos de
doencas de notificagédo
compulsoria imediata

Meta Pactuada
2020

206,1/
100 mil

95

95

75

85

1° Quad

160,0/100
mil

100

96,6

0,00

91,3

2° Quad

167,51/100
mil

94,2

98,4

0,00

100

3° Quad

237,9/100
mil

86

98,15

0,00

100

und.

taxa

%

%

%

%

Consideracfes

Indicador ndo alcancado. As DCNTs (Doencas do aparelho circulatério,
cancer, diabetes e doencas respiratérias cronicas) sdo consideradas
fatores de risco para o COVID-19. A pandemia prejudicou
consideravelmente o acompanhamento das doencas crénicas, dentre
0s quais o receio do paciente em procurar as unidades de salde. Essa
realidade ainda pode se refletir em varios anos, sendo um grande
desafio para os servicos de salde, mesmo com o controle da
transmisséo do COVID-19 com a vacina. Dados obtidos em 20/01/2021
e de forma acumulada (262 06bitos/110.137 habitantes com a faixa
etaria de 30 a 69 anos).

Ocorreram 81 ébitos no ano de 2020, destes 70 o que representa 86%
tiveram a investigacdo concluida. Somente no 3° quadrimestre/2020
foram 29 6bitos, sendo que 18 (62%) ja tiveram investigacédo concluida
e 11 (38%) estdo em processo de investigagdo. Contudo, ressaltamos
que esse indicador apresenta dados parciais considerando que a
investigacdo de 6bito tem prazo de 120 dias apds a data do 6bito para
ser concluida. Desta forma a meta pactuacdo serd atingida
obedecendo o prazo final de investigacdo. Dado atualizado em
20/01/21.

Ocorreram 1.356 6bitos de pessoas residentes em Palmas/TO, desses
1.331 (98,15%) estdo com Causa Basica de Obito bem definida.
Indicador alcancado. Ressaltamos que este dado pode ser alterado,
considerando que de acordo com o Ministério da Saude o prazo final
para fechamento do banco de dados (6bitos em processo em processo
de investigagéo) é de dois anos. Dado atualizado em 20/01/2021.
Indicador ndo atingido. Foi constatado que a pandemia do COVID-19
gerou uma menor procura da populacéo pelos servigcos de vacinagao.
O valor alcancado de cada vacina deste indicador séo: Pentavalente:
93,2%, Pneumocdcica 10-valente: 91,0%, Poliomielite: 85,2%, Triplice
viral: 80,2%. Contudo, para o alcance do indicador o percentual de
cada vacina devera de no minimo 95%. A Secretaria tem buscado
estratégia como: Registrar todas as doses aplicadas no Sistema de
Informacédo E-sus AB; Desenvolvimento de estratégias e
implementacédo de acbes de educacdo, comunicacdo e mobilizagéo
social; Promogéo e execucdo da educacdo permanente em seu A&mbito
de atuacdo; Dados atualizados em 27/01/2021.

Indicador alcangado. No 3° quadrimestre/2020 houve uma notificacdo
de DNCI e a mesma foi investigada em tempo oportuno. Dados
obtidos em 20/01.
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10

11

(DNCI) encerradas em até
60 dias apés notificacao
Proporcdo de cura de
casos novos de
hanseniase
diagnosticados nos anos
das coortes

Numero de casos
autéctones de maléaria

Numero de casos novos
de sifilis congénita em
menores de um ano de
idade

Numero de casos novos
de AIDS em menores de 5
anos

Proporcdo de andlises
realizadas em amostras
de &gua para consumo
humano guanto aos
parametros coliformes
totais, cloro residual livre e
turbidez.

Razao de exames
citopatoldgicos do colo do
Gtero em mulheres de 25 a
64 anos na populacédo
residente de determinado
local e a populacdo da
mesma faixa etaria.

88

49

100

0,70

84,85 91
0 0
5 10
0 0

115,7 125

0,25 0,30

90 %
0 N°Abs
19 N°Abs
0 N°
Abs
125 %
0,39 Razao

Indicador Alcancado. O indicador teve elevacdo positiva quando
comparado com o0 ano anterior, permitindo alcance da meta proposta
pelo instrumento de pactuagao em questédo. Vale ressaltar que esse é
um indicador de extrema relevancia epidemiolégica, dado sua
capacidade de mostrar a efetividade do tratamento proposto para os
casos novos. O dado é cumulativo e representa uma coorte com 651
pacientes dos quais 586 evoluiram para cura. Dado atualizado em
20/01/21.

Indicador alcangado. Houveram 6 casos importados de malaria ao
longo do ano de 2020. As acgles voltadas para o diagndstico,
tratamento e bloqueio realizados pelo municipio foram suficientes para
ndo resultar em casos autéctones no quadrimestre avaliado. Dado
atualizado em 20/01.

Indicador alcancado. Indicador de polaridade quanto menor melhor. As
constantes capacitacdes em testagem rapida e aprimoramento do
manejo para os profissionais da rede de saulde, contribuiram
diretamente no diagndéstico precoce e a implementacéo da terapéutica
adequada e acompanhamento de cada gestante diagnosticada com
sifilis gestacional. Condutas estas que refletem diretamente da néo
ocorréncia de sifilis congénita.

Indicador alcangado. A gestdo aumentou a testagem durante o pré-
natal, acompanhamento adequado da gestante e fornecimento da
férmula infantil para criancas expostas. Dados extraidos no dia
20/01/2021.

Indicador alcangado. Foi obtido a média anual de 122%. Os principais
fatores que justificam o alcance acima da meta foram: otimizacéo na
rotina de trabalho, equipe técnica qualificada e utilizacéo racional dos
insumos.

Indicador ndo alcangcado. Dados parciais. Os dados do segundo
quadrimestre foram atualizados para inclusdo das informag¢des dos
meses de julho e agosto. Os dados apresentados referem-se aos
meses de setembro e novembro (a competéncia de dezembro ndo
estava disponibilizada pelo DATASUS no momento do fechamento do
banco). Sendo um total de 1.030 citologias. Se avaliado o dado
acumulado tem-se um total de 7.829 coletas de citologia realizadas de
janeiro a novembro de 2020. A meta alcancada até o momento
representa 55,7% do indicador. Ressaltamos que a pandemia
contribuiu para o ndo alcance deste indicador. A Secretaria tem
buscado estratégia como: Realizar o diagnéstico de area a fim de
conhecer a populagdo feminina de abrangéncia na faixa etaria de 25 a
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Razdo de exames de
mamografia de
rastreamento  realizados
em mulheres de 50 a 69
anos na populagdo de
determinado local e
populacdo da mesma faixa
etaria

Proporc¢éo de parto normal
no SUS e na Saude
Suplementar

Proporcéo de gravidez na
adolescéncia de 10 a 19
anos

64 anos; Reunir os agentes comunitarios de salde para busca ativa
por meio da visita domiciliar, objetivando o mapeamento da area e
identificacédo da quantidade de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos
e que nunca realizaram o exame preventivo ou que nao realizam a mais
de 3 anos; Capacitar todos os profissionais atuantes nas UBS quanto
ao conhecimento do Programa Nacional do Controle do Cancer do
Colo do Utero; Realizar o diagnostico de area a fim de conhecer a
realidade da populacdo feminina que iniciaram a atividade sexual,
dentre outras. (Fonte: DATASUS, dia 20/01/2021)

Indicador ndo alcancado. Dados parciais. Os dados do segundo
quadrimestre foram atualizados para inclusdo das competéncias de
julho e agosto. Os dados do 3° quadrimestre referem-se aos meses de
setembro e novembro (a competéncia de dezembro ndo estava
disponibilizada pelo DATASUS no momento do fechamento do banco).
Quanto a analise desta constatamos que o0 quantitativo de
mamografias por atendimento constantes na base nacional, é de 465
exames nos meses de setembro e novembro. Se avaliado dado
acumulado (janeiro a novembro/2020) tem-se um total de 1.150
mamografias. A meta alcancada até o momento representa 45,8%.
Ressaltamos que a pandemia contribuiu para o ndo alcance deste
indicador A Secretaria tem buscado estratégia como: Capacitar todos
os profissionais atuantes nas UBS quanto ao conhecimento do
Programa Nacional de Controle do Céancer de Mama; Realizar buscar
ativa das mulheres na faixa etaria preconizada pelo Ministério da
Saude para que sejam submetidas ao exame de mamografia;
Implementar o Projeto Terapéutico Singular (PTS) as mulheres que
apresentam resisténcia a realizagdo do exame de mamografia (Fonte:
DATASUS, dia 20/01/2021).

Indicador n&o alcancado. E importante salientar que este indicador
recebe influéncias de diversos fatores socioeconémicos, culturais e
sociais que determinam a escolha do tipo de parto pela gestante. No
contexto atual da pandemia pelo COVID 19, permanece a parceria
entre Hospital Maternidade Dona Regina e a Secretaria Municipal de
Saude (SEMUS), dando continuidade a vinculagdo da gestante da
Atencéo Priméria a Maternidade de Referéncia, alterando-se o formato
do curso de visita Guiada e preparacao ao parto para cursos online. Os
dados do terceiro quadrimestre sdo cumulativos e referem-se a 2.195
nascidos vivos de parto normal para um total de 5.206 nascidos vivos.
Dados obtidos em 20/01/2021.

Indicador alcancado. Trata-se de um indicador de salde que reflete as
condic¢des de vulnerabilidade social nesta faixa etaria. Neste sentido a
SEMUS monitora o novo projeto de acompanhamento e assisténcia no
ambito da Saude Sexual e Reprodutiva das Adolescentes do municipio
de Palmas/TO, cujo processo encontra-se ja implantado, sendo uma
ferramenta prioritdria na salude e reprodutiva das adolescentes do
municipio. Os dados do quadrimestre estdo acumulados e
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15

16

17

18

19

Taxa de mortalidade
infantil

Numero de 6bitos
maternos em determinado
periodo e local de
residéncia

Cobertura  populacional
estimada pelas Equipes
de Atencédo Bésica.

Cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de

salde do Programa Bolsa
Familia.

Cobertura  populacional
estimada pelas equipes
béasicas de Salde Bucal.

12

100

75,56

100

13,0

100

27,04

99,9

11,4

100

48,43

100

115

100

49,87

100

Taxa

N°Abs

%

%

%

correspondem a 593 nascidos vivos de maes adolescentes para 5.206
nascidos vivos. Dados obtidos em 20/01/2021.

Indicador alcancado. E importante ressaltar que este indicador esta
diretamente relacionado as condigdes de vida da populacéo: situacdo
epidemioldgica, culturais e sociais, que determinam a vulnerabilidade
em que estas criancas estdo expostas. Neste sentido, encontra-se em
fase de validagdo do novo Protocolo de Puericultura que permitira a
orientacdo no cuidado da criangca para os profissionais de Atencdo
Primaria a Saude do municipio de Palmas/TO. Os dados séo
cumulativos e representam 60 6bitos para 5.206 nascidos vivos. Os
dados foram obtidos em 20/01/2021.

Indicador ndo alcangado. Ao longo do ano de 2020 ocorreram 2 Gbitos,
sendo 1 no primeiro quadrimestre de causa indeterminada e outro no
segundo quadrimestre que se refere a uma puérpera diagnosticada por
Covid 19. Todos foram investigados para uma posterior discusséo pelo
grupo de 6bitos do municipio de Palmas/TO. No terceiro quadrimestre
nao houve ocorréncia de 6ébitos maternos. Neste periodo se construiu
uma Nota Técnica embasada pelas normas do Ministério da Saude,
sobre o fluxo de agendamento de Teste de Covid 19 para gestante e
puérperas direcionado aos profissionais que atuam na Atencdo
Priméria & Saude. Os dados sé@o absolutos e ndo cumulativos. Dados
obtidos em 20/01/2021.

Indicador alcancado. Onde a gestéo utilizou as seguintes estratégias:
equipes completas e em pleno funcionamento, ofertando servigos no
ambito da atencao béasica, mesmo com as dificuldades impostas pelo
afastamento de profissionais com comorbidades em resposta ao
COVID-19. Dados disponiveis no eGestor de janeiro até outubro,
acesso em 20/01/2021.

O indicador ndo alcangado. O municipio de Palmas/TO atingiu na 2°
Vigéncia (julho a dezembro) um percentual de acompanhamento de
49,87%. O ndo cumprimento da meta estipulada deve-se ao
acompanhamento prioritario em razdo da pandemia das gestantes
juntamente com Pré-Natal, conforme Nota Técnica N°11/2020-
CGPROFI/DEPROS/SAPS/MS. Ademais de acordo com a Portaria GM
n°443, de 17 de julho de 2020 do Ministério da Cidadania, estabelece
medidas emergenciais na Gestdo do Programa Bolsa Familia, dessa
forma o acompanhamento das condicionalidades de saide dos demais
beneficiarios foi temporariamente descontinuada.

A Ultima data de mensuracgéo do dado pelo MS foi em outubro de 2020,
nessa data a cobertura estava em 100% (e- Gestor, competéncia
outubro de 2020, acesso 20/01/2021). Essa cobertura corresponde a
75 Equipes de Salde Bucal e 19,25 Equipes Equivalentes de Salde
Bucal. A gestédo ndo tem medido esfor¢o para manter os profissionais,
bem como a respectiva estrutura para as equipes de saude bucal na
rede de atengdo do municipio de Palmas/TO. Dados obtidos em
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20

21

22

23

Percentual de municipios
gue realizam no minimo 6
grupos de agbes de
vigilancia sanitaria
consideradas necessarias
a todos os municipios no
ano

AcBes de Matriciamento
realizadas por CAPS com
equipes de  Atencao
Basica

Numero de ciclos que
atingiram minimo de 80%
de cobertura de imdveis
visitados para controle
vetorial da dengue

Proporcgéo de
preenchimento do campo
“‘ocupagao”’ nas

notificagbes de agravos
relacionados ao trabalho

100

04

98

99,05

99,09

99,56

%

%

NO
Abs

%

20/01/2021

Indicador excluido pela Resolugéo CIT 45/2019.

Na&o foi possivel realizar matriciamentos de forma presencial, em razéo
da pandemia do COVID 19, e as medidas preventivas sugeridas pela
Organizacdo Mundial de Salde - OMS para evitar a proliferagdo do
virus, tais como: aglomeracdes.

Indicador ndo alcangado. Tendo em vista o Decreto 1.856, de 14 de
marco de 2020, que declara situacao de emergéncia em Saude Publica
no municipio de Palmas/TO e dispde sobre medidas de enfrentamento
da pandemia da COVID-19 e ainda a Portaria N° 313
DET.SEMUS/GA/ASSEX/GGPFP, de 18 de marco de 2020 em seu art
2°: determina a suspensdo das visitas domiciliares e reunides dos
grupos operativos.

Indicador alcangado. Contudo n&o foi possivel atingir 100% de
preenchimento porque hd 5 casos notificados em Palmas/TO de
pacientes que residem em outros municipios e cujas notificacdes ndo
podem ser qualificadas a partir dos nossos monitores, visto que foi
habilitado fluxo de retorno ao municipio de residéncia do paciente.
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Meta

90% de registros de Obitos
alimentados no SIM até
60 dias apos o final do més de
ocorréncia.

90% de registros de nascidos
vivos alimentados no
Sinasc até 60 dias apos o final
do més de ocorréncia.

80% de salas de vacina com
alimentacao mensal
das doses de vacinas
aplicadas e da movimentacédo
mensal de
imunobioldgicos, no sistema
oficial de informagcdo do
Programa

Nacional de Imunizacdes de

dados individualizados, por
residéncia.
100% das vacinas

selecionadas com cobertura
vacinal de 95% de criancas
menores de 1 ano de idade -
Pentavalente

(32 dose), Pneumocdcica 10-
valente (22 dose), Poliomielite
(32dose) -
e para criancas de 1 ano de
idade - Triplice viral (12 dose).

Tabela 23 - Resultado das metas do PQAVS para o ano de 2020

Indicador

Proporcédo de registros de
Ohitos alimentados no SIM em
relacéo ao estimado,
recebidos na base federal em
até 60 dias apos o final do més
de ocorréncia.

Propor¢cdo de registros de

nascidos Vivos
alimentados no Sinasc em
relagcao ao estimado,

recebidos na base federal até
60 dias apds o final do més de
ocorréncia.

Propor¢éo de salas de vacina
com alimentacdo mensal das
doses de vacinas aplicadas e
da movimentacdo mensal de
imunobioldgicos, no sistema
oficial de informacdo do
Programa

Nacional de Imunizacbes de
dados individualizados, por
residéncia.

Proporgéo de vacinas
selecionadas que compdem o
Calendério Nacional de
Vacinagdo para criangas
menores de 1 ano de idade
(Pentavalente - 3% dose,
Poliomielite - 32 dose,
Pneumocdcica 10 valente - 22
dose) e para criancas de 1 ano
de idade (triplice viral - 12
dose) - com coberturas
vacinais preconizadas.

Valor
Pactuado
90%

90%

80%

100%

1° Quad
104,2%

94,1%

96,5%

0,00%

2° Quad
105%

91,4%

92,3%

0,00%

3° Quad
116%

93%

92,3%

0,00%

7.2 - PROGRAMA DE QUALIFICACAO DAS ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE - PQA-VS/2020

Consideragdes

Indicador alcancado. Houve o aumento de 6bitos por COVID
19. Impactando diretamente no alcance do indicador. A
gestdo tem adotado as seguintes estratégias: fluxo de
recolhimento das declaragdes de 6bito que é seguido de
forma adequada, a quantidade e a qualificagdo dos
profissionais que trabalham na vigilancia do 6bito. Dados
obtidos em 21/01/2021.

Indicador alcancado. Foram estimados 5.335 nascimentos
e nasceram 4.994 criangas. Houve uma queda de
nascimentos nos meses de julho a outubro, provavelmente
pelo impacto da pandemia. Dados obtidos em 21/01/2021.

Indicador alcancado. Atualmente as salas de vacina
realizam a movimentacdo mensal dos imunobiolégicos no
SIPNI e o registro das doses aplicadas no sistema eSUS-
AB, conforme orientacdo do Ministério da Saude. Os dados
de doses aplicadas dos imunobiol6gicos sdo exportados
para o SIPNI pelo Ministério da Saude, onde o municipio
consegue extrair relatorios de cobertura vacinal e doses
aplicadas. Dados obtidos em 27/01/2021.

Indicador ndo atingido. Foi constatado que a pandemia do
COVID-19 gerou uma menor procura da populacdo pelos
servicos de vacinacdo. O valor alcancado de cada vacina
deste indicador sdo: Pentavalente: 93,2%, Pneumocdcica
10-valente: 91,0%, Poliomielite: 85,2%, Triplice viral: 80,2%.
Contudo, para o alcance do indicador o percentual de cada
vacina devera de no minimo 95%. A Secretaria tem
buscado estratégia como: Registrar todas as doses
aplicadas no Sistema de Informacdo E-sus AB;
Desenvolvimento de estratégias e implementacao de acdes
de educagéo, comunicagdo e mobilizacéo social; Promogéo
e execucao da educagdo permanente em seu ambito de
atuacéo; Dados atualizados em 27/01/2021.
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75% do numero de andlises
obrigatérias realizadas
para o residual de agente
desinfetante.

80% de casos das doencas
de notificagdo compulsoéria
imediata registrados no Sinan
encerradas em até 60 dias,
a partir da data de notificagdo.

70% dos casos de malaria
com tratamento iniciado
em tempo oportuno (até 48
horas a partir do inicio dos
sintomas para
0S casos autoctones e em até
96 horas a partir do inicio dos
sintomas

para os casos importados).

4 ciclos de visita domiciliar,
dos 6 preconizados,
com minimo de 80% de
cobertura de iméveis visitados
para controle
vetorial da dengue.

82% dos contatos dos casos
novos de hanseniase,
nos anos das coortes,
examinados.

70% dos contatos dos casos
novos de tuberculose
pulmonar com confirmacao
laboratorial examinados.

Percentual de  amostras
analisadas para o residual de
agente desinfetante em agua
para  consumo humano
(pardmetro: cloro residual
livre, cloro residual combinado
ou diéxido de cloro).

Proporcdo de casos de
doencas de notificagdo
compulséria imediata nacional
(DNCI) encerrados em até 60
dias ap6s notificagdo

Proporcdo de casos de
malaria que iniciaram
tratamento em tempo
oportuno.

Numero de ciclos que
atingiram minimo de 80%
de cobertura de imoveis
visitados para controle vetorial
da dengue.

Proporgéo de contatos
examinados de casos novos
de hanseniase diagnosticados
nos anos das coortes.

Proporgéo de contatos
examinados de casos novos
de tuberculose pulmonar com
confirmacéo laboratorial.

Indicador alcancado. Foi obtido a média anual de 121,9%.
Os principais fatores que contribuiram para o alcance da
meta: otimizagdo na rotina de trabalho, equipe técnica
qualificada e utilizacdo racional dos insumos.

Indicador alcangado. No terceiro quadrimestre houve uma
notificacdo de DNCI e a mesma foi investigada em tempo
oportuno. Dados obtidos em 20/01/2021.

Indicador ndo alcangado. Devido 0s casos ser de origem
importada (de outras localidades) e ja chegam no municipio
de Palmas/TO os mesmos sdo notificados apos o tempo
indicado para iniciar o tratamento (até 48 horas a partir do
inicio dos sintomas). Dados obtidos em 20/01/2021.

Indicador ndo alcangado. Tendo em vista o Decreto 1.856,
de 14 de margco de 2020, que declara situacdo de
emergéncia em Saude Publica no municipio de Palmas/TO
e dispde sobre medidas de enfrentamento da pandemia da
COVID-19 e ainda a Portaria N° 313
DET.SEMUS/GA/ASSEX/GGPFP, de 18 de margo de 2020
em seu art 2° determina a suspensdo das visitas
domiciliares e reunibes dos grupos operativos.

Indicador alcangado. As principais causas que contribuiram
para o alcance do indicador foram: acompanhamento dos
pacientes em tratamento, monitoramento dos contatos n&o
avaliados, combinados a assisténcia integral do paciente
com hanseniase, os quais foram capazes de otimizar os
nameros ao fechamento da coorte de 2020 no terceiro
quadrimestre. Foram 1.350 contatos avaliados de um total
de 1.473, os dados sdo apresentados de forma cumulativa
e foram atualizados em 02/01/2021.

Indicador alcangado. As principais causas que contribuiram
para o alcance do indicador foram: acompanhamento dos
pacientes em tratamento, monitoramento dos contatos n&o
avaliados, combinados a assisténcia integral do paciente
com tuberculose, possibilitando otimizar os nameros ao
fechamento da coorte de 2020 no terceiro quadrimestre.
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11

12

13

14

Realizar no minimo 02 de
testes de sifilis por gestante
anualmente, até 2021.

15% de ampliagdo no nimero
de testes de HIV
realizados em relagdo ao ano
anterior.

95% das notificacbes de
agravos relacionados ao
trabalho com o campo
"Ocupagao” preenchido de
acordo com o]
cédigo da Classificacdo
Brasileira de Ocupacgbes
(CBO).

95% de notificagbes de
violéncia  interpessoal e
autoprovocada com o campo
raga/cor preenchido com
informacao

vélida.

NUmero de testes de sifilis por 2 1,7
gestante.

Numero de testes de HIV 19.147 4.088
realizado.

Proporcédo de preenchimento 99,05% 99,09%
do campo "ocupagdo" nas

notificacbes de  agravos

relacionados ao trabalho.

Proporcéo de notificagbes de 95% 97,78%

violéncia interpessoal e
autoprovocada com o campo
raga/cor preenchido com

informacéao valida.

1,7

8.645

99,56%

100%

19

12.443

99,56%

100%

Foram 47 contatos avaliados de um total de 63, os dados
sdo apresentados de forma cumulativa e foram atualizados
em 02/01/2021.

Indicador parcialmente alcancado. O més de dezembro
ainda ndo esta disponivel. Além disso, um problema
importante € que o DATASUS néo esta computando os
testes rapidos realizados na atencao primaria. O Ministério
da Saulde estéa ciente, porém até 0 momento nao apresentou
uma solucdo. Palmas/TO vem investindo muito esfor¢o na
adocdo do teste rapido, se o mesmo tivessem sendo
computado, certamente atingiriamos a meta. Foram 5.855
testes computados para 3.150 gestantes registrada. Dados
obtidos do DATASUS em 02/01/2021.

Indicador parcialmente alcancado. O més de dezembro
ainda ndo estd disponivel. Além disso, um problema
importante é que o DATASUS ndo estd computando os
testes rapidos realizados na atengdo primaria. O Ministério
da Saude esta ciente, porém até o momento ndo apresentou
uma solugdo. Palmas/TO vem investindo muito esfor¢o na
adocdo do teste rgpido, se o mesmo tivessem sendo
computado, certamente atingiremos a meta. Dados obtidos
do DATASUS em 02/01/2021.

Indicador alcancado, contudo, nao foi possivel atingir 100%
de preenchimento porque ha 5 casos notificados em
Palmas/TO de pacientes que residem em outros municipios
e cujas notificagcdes ndo podem ser qualificadas a partir dos
nossos monitores, visto que foi habilitado fluxo de retorno
ao municipio de residéncia dos pacientes a partir dos
nossos monitores. Dados obtidos em 20/01/2021.

Foi possivel alcancar o indicador pactuado devido a
qualificacdo da ficha de notificacdo de violéncia
interpessoal/autoprovocada  feita  rotineiramente  no
processo de trabalho.
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7.3 DEMONSTRATIVO DA UTILIZACAO DOS RECURSOS

7.3.1 LISTA DE CODIGOS DAS FONTES DOS RECURSOS

Quadro 2 - Caodigos das fontes de recursos

Cédigo da Fonte
0010.00.040

0101
0102
0104
1002
0040
0400

0401

0440
0441
0442

0450
0451
0498

Especificacao
Recursos Proprios
Recursos de Cessdo Onerosa
Transferéncia Especial da Uniao (Emenda Parlamentar Federal)
Auxilio Financeiro LC 173/2020
Transferéncia Estado (Emenda Parlamentar Estadual)
ASPS — Acbes de Servigos Publicos em Saude — 15%
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal — Bloco de
Investimento na Rede de Servicos Publicos de Saude
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal — Bloco de
Custeio das A¢des e Servigos Publicos de Saude
Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saude — SUS Estado / Farméacia Basica
Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saude — SUS Estado UPAs/SAMU
Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saude — SUS Estado - MAC/CAPs/Vigilancia em
Saude
Outras Receitas destinadas a Saude — Taxas da Vigilancia Sanitaria
Outras Receitas destinadas a Saude - Recursos do Petréleo FEP;

Transferéncia de Convénios destinados a Programa de Saude.

Fonte: Tribunal de Contas do Estado do Tocantins / Sistema Prodata/Orgamento

7.3.2 DEMONSTRATIVOS ORCAMENTARIOS

ORCAMENTO INICIAL (SEMUS e FESP)

Para o exercicio de 2020 foi previsto o orgcamento inicial total a ser executado pelas Unidades

Gestoras 8600 e 9500 para a execugao das agdes e servigos de saude no Municipio de Palmas —

TO o montante de R$ 235.062.699,00 (duzentos e trinta e cinco milhdes, sessenta e dois mil e

seiscentos e noventa e nove reais), distribuidos da seguinte forma: o ente municipal previsto como o

maior investidor correspondendo a 54,28%, seguido do federal com 41,54%, em terceiro lugar o

estadual equivalente a 3,25%, convénios em 0,49% e por fim o recurso FEP Petréleo 0,44%,

conforme grafico abaixo:
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Grafico 3 - Orgamento inicial (SEMUS e FESP)

Total RS 235.062.699,00

127.582.986,00

97.635.416,00

7.647.496,00
1.153.316,00 1.043.485,00
I
Federal (41,54%) Estadual (3,25%) Municipal (54,28%)  Convénios (0,49%) FEP Petroleo (0,44 %)

Fonte: Sistema Prodata/Orgamento/janeiro de 2021

Em comparag¢ao com o orgamento total do ano anterior (2019) houve um acréscimo de 3,38%.
Todavia, para uma melhor compreensao apresentamos também a comparacéo por entes os quais
apresentaram acréscimo e/ou retragcao: Federal (+1,61%), Estadual (-8,54), Municipal (+9,22%),
Convénios (-77,63%) e FEP Petroleo (+8,52%).

ORCAMENTO ATUALIZADO (SEMUS e FESP)

Ressaltamos que o orgamento inicial sofreu alteracdes abertura de créditos adicionais
suplementares por meio de superavit do exercicio anterior (saldos bancarios em contas de
31/12/2019), ap6s honrar todos os compromissos com as despesas empenhadas no periodo,
inclusive os restos a pagar. Foi realizada também transposicdo de saldos financeiros da fonte 0400
nos termos da Lei Complementar n® 172, de 15 de abril de 2020. Também houve ingresso de recursos
provenientes da cessao onerosa (leildo do pré-sal) para fins de investimento, bem como abertura de
crédito extraordinario, através da Medida Proviséria n°® 3 de 22 de marco de 2020, no valor de R$
26.387.993,00 para fins de combate a pandemia do novo coronavirus (COVID-19) e excesso de
arrecadacado nas fontes (0040, 0401) e novas receitas nas fontes, 0101, 0102, 0104 e 1002, entre

outras alteraces.
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Grafico 4 - Orcamento Atualizado total (SEMUS e FESP)
Total RS 306.784.564,03

158.220.928,12

136.919.024,08

8.981.538,42 1.526.321,56 1.136.751,85
Federal (44,63%) Estadual (2,93%) Municipal (51,57%) Convénios (0,50%) FEP Petrdleo (0,37%)

Fonte: Sistema de Orcamento/Prodata — janeiro 2021

7.3.3 DEMONSTRATIVOS DE RECEITAS

As receitas sao centralizadas no Fundo Municipal de Saude (FMS), conforme determina a Lei
Complementar n° 141, 13 de janeiro de 2012, e demais normas do Sistema Unico de Sautde (SUS),
e os recursos do FMS foram e sdo destinados, exclusivamente, ao financiamento de acdes e servigos
publicos de saude.

Ressaltamos que FMS é a Unidade Orgamentéria e Gestora - 3200, portanto € o gestor
financeiro dos recursos destinados ao SUS no ambito do municipio de Palmas/TO, e por sua vez as
despesas sdo executadas por meio da Secretaria Municipal de Saude (Gestora Responsavel e
Executora - 8600) e da Fundacado Escola de Saude Publica de Palmas (Unidade Gestora Executora
- 9500).

Abaixo apresentamos as receitas arrecadadas no ano 2020. As receitas aqui apresentadas
referem-se aos rendimentos o periodo, receita arrecadada, cota recebida da unidade Tesouro
Municipal e o direito a receber da unidade Tesouro Municipal (recurso financeiro a ser repassado em
2021 para arcar com as despesas inscritas em restos a pagar processadas de ndo processadas de
2020 e ano anterior (2019).

37



Tabela 24 - Receita total de 2020

Bloco de
Financiamento

Bloco de Estruturacéo
(Investimento) da
Rede de Servigos
Publicos de Saulde
(Fonte 0400)

Bloco de Manutencéo
(Custeio) das Acdes e
Servigos Publicos de
Saude (Atencéo
Basica, Média e Alta
Complexidade
Assisténcia
Farmacéutica,
Vigilancia em Saude e
Gestéao do SUS (Fonte
0401)

Enfrentamento ao
COVID - 19 (Fonte
040100777)

Emenda Parlamentar -
Bancada Impositiva
COVID 19 (Fonte
040100777)

Emenda Parlamentar
Uni&o (Fonte 0102)
LC 173/2020 (Fonte
0104)
Cesséo
(0101)
ASPS 15% (Fonte
0040)

Recursos Proprios -
(Fonte 0010)

Outras Receitas
destinadas a Saude —
Taxas da Vigilancia
Sanitéria (Fonte 0450)
Emenda Parlamentar
Estadual (1002)

Onerosa

Fundo Especial do
Petréleo — FEP (Fonte
0451)

Convénios (Fonte
0498)
Total - R$

Federal
Receita/Cota/direito

842.703,00

96.556.345,23

18.504.032,61

1.591.944,00

1.400.000,00
3.122.428,69

670.746,28

122.688.199,81

Rend

19.063,44

56.666,06

6.902,86

165,45

1.638,80
70,49
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

84.507,10

Estadual
Receita

0,00

7.551.335,18

580.000,00

8.131.335,18

Rend

0,00

10.495,26

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

215,41

0,00

0,00

10.710,67

Municipal
Receita/Cota/direito

0,00

103.681.920,35
42.453.264,32

2.299.215,85

148.434.400,62

Rend

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
36.998,87
28.730,34

2.356,38

0,00

0,00

68.085,59

FEP/Petroleo

Receita/Cota/direit

950.082,60

0,00

950.082,60

Rend

989,63

0,00

989,63

Convénios

Receita/Cota/direito

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

346.605,46

348.580,73

Rend

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

10.333,90

10.333,90

Total - R$

861.766,44

104.174.841,73

18.510.935,47

1.592.109,45

1.401.638,80
3.122.499,18
670.746,28
103.718.919,22
42.481.994,66

2.301.572,23

580.215,41

951.072,23

356.939,36

280.725.250,46

Fonte: Sistema Prodata/Orgamento/janeiro/2021 - Legenda : Rend (Rendimentos)Obs.: O direito inscrito Recursos Proprios - (Fonte 0010) foi no valor de R4 10.174.442,49, s&o para cobertura das despesas inscritas em restos a pagar de 2020
e anos anteriores, sendo: R$ 9.853.454,00 (2020) e R$ 320.988,49 (2019) -
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Grafico 5 - Receita total do ano de 2020

Total RS 280.725.250,46
148.502.486,11

122.772.706,91

8.142.045,85
951.072,23 356.939,36
[
Federal (43,73%) Estadual (2,90%) Municipal (52,90%) FEP Petrdleo (0,34%) Convénios (0,13%)

Fonte: Sistema Prodata/Orcamento/janeiro/2021

Em andlise aos dados apresentados na tabela e gréficos acima, constatamos que no ano de
2020 foi repassado ao FMS de Palmas/TO, o montante de R$ 280.725.250,46 (Duzentos e oitenta
milhdes, setecentos e vinte e cinco mil, duzentos e cinquenta reais e quarenta e seis centavos). Entre
a previséo inicial o total arrecadado houve um excesso de aproximadamente 19%, o que contribuiu
sobremaneira para a execucdo das acdes e servicos de saude, cujo resultados poderdo ser
observados nos Relatérios das UGs: 8600 e 9500.

Assim como nos anos anteriores 0 ente Municipal foi 0 maior financiador com o percentual de
52,90%, seguindo do Federal que repassou 43,73%. Também seguindo a mesma légica do exercicio
anterior vem 2,90% do Estado de repasses regulares. Apés vem 0,34% do FEP Petréleo e por fim

Convénios com 0,13%).

Receita Municipal

Fonte 0040 (ASPS - Acédo e Servigos Publicos de Saude — 15%) a receita prevista para o
ano de era de R$ 100.883.100,00 e o total arrecadado foi de R$ 103.718.919,22, portanto excesso
de 2,81%.

Fonte 0010 (Recursos Préprios), a previsao anual era de R$ 24.082.486,00, e a receita foi de
R$ 42.481.994,66, um acréscimo de aproximadamente 76,40%. Sobretudo para o enfrentamento ao
COVID 19.

Fonte 0450 (Taxas da Vigilancia Sanitaria), a previsdo era de R$ 2.617.400,00 e a
arrecadacéo foi de R$ 2.301.572,23, configurando uma retracédo de 12,07%.

Receita Federal
Fonte 0401 Bloco de Manutencao (Custeio) das Ac¢bes e Servicos Publicos de Saude),
recursos do SUS repassados do Fundo Nacional de Saude para o Fundo Municipal de Saude de
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Palmas/TO, os quais devem ser respeitados o seu bloco de financiamento, grupo e ag&o da origem
dos recursos, considerando que sado destinados ao custeio das agfes/servicos da Atencao Basica,
Atencdo de Meédia e Alta Complexidade Ambulatorial, Vigilancia em Saude, Assisténcia
Farmacéutica, Gestdo do SUS. O montante de recurso previsto para o periodo era de R$
94.202.936,00 e a receita arrecadada foi de R$ 96.610.211,29, um excesso de 2,56%, decorrente da
implantacdo do Programa Previne Brasil no ano de 2020, quando foram repassados incentivos
financeiros para o periodo de transicdo do programa.

Ocorre que em mar¢o/2020 foi declarado pandemia do novo coronavirus (COVID 19) e para
o enfrentamento da emergéncia de Saude (COVID 19) o Fundo Nacional de Saude repassou fundo
afundo o R$ 18.504.032,61, conforme tabela abaixo. E R$ 6.902,86 foram os rendimentos bancarios
dos recursos do COVID 19.

Quadro 3 - Recursos extraordinarios para enfrentamento a COVID-19

PORTARIA VALOR R$ PROGRAMACAO/ACAO
Portaria GM n° 480, de 23 de margo de 2020 846.315,26 Enfrentamento ao COVID 19
Portaria GM e 430, de 19 de marco de 2020 90.000,00 Qg(g‘;jggu d”;gg';;ig“(tgseg; horario estendido das Unidades
Portaria GM n° 774, de 09 de abril de 2020 4.121.168,34 Custeio APS e MAC (COVID 19)
Portaria GM n° 2.222, de 25 de agosto de 2020 497.145,00 Apoio a gestagao, pré natal e puerpério
Portaria GM n° 2.405, de 16 de setembro de 2020 556.160,00 Fortalecimento das equipes e servicos da APS
Portaria GM n° 2.358, de 02 de setembro de 2020 450.000,00 Rstreamento e monitoramento de contatos de casos de
Portaria GM n° 2.516, de 21 de setembro de 2020 937.265,76 Medicamentos da salde mental
Portaria GM n° 1.797, de 21 de julho de 2020 660.000,00 Custeio dos centros 406 Norte, 1304 sul e Eugénio Pinheiro
Portaria GM n° 1.857, de 28 de junho de 2020 336.652,00 Apoio as escolas publicas da rede béasica de ensino.
Portaria GM n° 1.666, de 1° de julho de 2020 7.207.704,00 Enfrentamento ao COVID 19

Portaria GM n° 2.624, de 28 de setembro de 2020 1.000.000,00 Execucédo das acdes da vigilancia

Portaria GM n° 2.782, de 14 de outubro de 2020 800.000,00 Programa de imunizacédo

Portaria GM n° 1.975, de 06 de agosto de 2020 320.000,00 Custeio referente ao Centro de Atendimento - José Hermes
Atencao as pessoas com obesidade, diabetes mellitus ou

Portaria GM n° 2.994, de 29 de outubro de 2020 387.125,00 hipertensao arterial sistémica no ambito da Atencéo Primaria a
Saude

74 x 1.931 equipes de Saude Bucal = 142.894,00 e R$
13.517,00 CEO tipo 3.

Desenvolvimento de a¢des no ambito dos servigos da Rede
Portaria GM n° 3.350, de 8 de dezembro de 2020 138.086,25 de Atengédo Psicossocial sendo R$ 105.000,00 para o CAPS
AD lll e R$ 33.086,25 e CAPS Il

18.504.032,61

Portaria GM n° 3.008, de 04 de novembro de 2020 156.411,00

Também foram repassados pelo Fundo Nacional de Saude, por meio do gerenciamento de
objetos e propostas, a Emenda Parlamentar de n°® 71280014 no valor de R$ 1.591.944,00, a qual
teve de rendimentos bancérios de R$ 165,45.

Deste modo o total arrecadado na fonte 0401 foi R$ 116.716.056,21, havendo um excesso total
nesta fonte de 23,90%, contudo ressaltamos que a grande maioria foram recursos extraordinarios

repassados para a execucdo das acoes e servicos de enfrentamento ao COVID.
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- Fonte 0101 (Cesséo Onerosa): Foram repassados no periodo R$ 670.746,28, recursos oriundos do

Pré Sal.

- Fonte 0102 (Emenda Parlamentar Individual): Foram repassados no periodo R$ 1.400.000,00,

decorrentes de 02 duas emendas individuais (R$ 700.000,00 cada) para a realizagédo de cirurgias de

catarata e R$ 1.638,80 de rendimentos destes recursos.
- Fonte 0104 (Auxilio Financeiro LC 173/2020): Foram repassados o montante de R$ 3.122.499,18

também para o enfrentamento ao COVID 19.

- Fonte 0400: Bloco de Estruturacdo (Investimento) na Rede de Servicos Publicos de Saude, o valor

previsto para o previsto era de R$ 3.432.480,00, conforme tabela abaixo e recebemos o montante

de R$ 861.766,44, consequentemente um déficit de aproximadamente 74%.

Quadro 4 - Situagdo dos projetos previstos

Fonte Base Legal Valor R$

400 Portaria GM/MS n°®2.415, 819.920,00
de 11 de novembro de
2016.

400 Portaria  GM/MS n° 183.960,00
1.831/2015, 11 de
novembro de 2015

400 Portaria GM/MS n° 91.560,00
1.831/2015, 11 de
novembro de 2015

400 Previsdo de emendas 97.600,00
parlamentares

400 Portaria GM/MS n° 199.440,00
1.831/2015, 11 de
novembro de 2015

400 Portaria GM/MS n®2.592, 640.000,00

de 2 de dezembro de
2016

Objeto

Construcao da
Rede de Frio-

Ampliacédo do
CSC 508
Norte

Ampliacéo do
CSC Aureny I

Aquisicdo de
Computador

Ampliacéo da
603 Norte

Construcédo do
CAPS I

Situagéo da Obra

Obra em andamento com cerca de 95% dos
servicos executados. Previsdo de entrega para
fevereiro de 2021. Aguardando repasse da 22
parcela dos recursos federais.

Proposta 11320420000115005 - Bloqueada no
MS, entretanto, encontra-se em andamento os
projetos para fins de desbloqueio. Projetos
Béasicos Concluidos e aprovados na VISA.
Orcamento Paradigma e Termo de Referéncia
em atualizagdo em razdo de SAC do controle
interno. Previsd@o de envio para licitagcdo 07/2021.
Proposta 11320420000115010 — Bloqueada no
MS, contudo, encontra-se em andamento 0s
projetos para fins de desbloqueio e mudanca para
proposta de nova construgdo diante da
impossibilidade de ampliacdo no terreno atual.
Anteprojeto  Arquitetdnico Concluido, Projeto
Arquitetdnico em desenvolvimento. Previsdo de
envio para avaliacdo financeira e licitagdo
07/2021.

O municipio foi habilitado para receber recursos
oriundos de emenda parlamentar — capital,
contudo, para obras. Proposta inserida no
Sistema de Gerenciamento de Objetos e
Propostas do Fundo Nacional de Saude no valor
total de R$ 1.396.000,00 para construgéo de uma
Unidade Bésica de Saude,
http://proposta.saude.gov.br/proposta/visao/prop
osta/consultarProposta.jsf, encontra-se com a

seguinte analise: proposta Autorizada
aguardando Empenho
Proposta 11320420000115015 - Bloqueada.

Encontra-se em andamento os projetos para fins
de desbloqueio. Anteprojeto Arquitetdnico
Concluido, Projeto Arquitetdnico em
desenvolvimento. Previsdo de envio para
avaliacao financeira e licitagdo 07/2021.

Obra em fase interna de licitacdo. Projetos e
termo de referéncia concluidos. Aguardando
procedimento licitatério (Tomada de Pre¢os) para
emissao da ordem de inicio de servi¢o. Processo
encontra-se na Diretoria Executiva do Fundo
Municipal de Saude para reserva e empenho dos
valores previstos.
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400 Portaria GM/MS n® 2.592, 640.000,00 Construgdo do Foram repassados no més de novembro/2020 R$
de 2 de dezembro de CAPS i 480.000,00. Obra em andamento com cerca de
2016 47% dos servicos executados. Previsao inicial de
entrega para maio de 2021. Aguardando
pagamento da 32 e 42 medicéo.

400 Portarias GM/MS n° 11, 760.000,00 Construgdoda Proposta 11320.420000117707 cancelada pelo
de 7 de janeiro de 2015 e Centro de MS. Atraso na etapa de Acdo Preparatéria em
n® 805, de 28 de marcgo Parto Normal razdo de problemas do terreno. Previsdo de
de 2018. utilizagdo de recursos do Pré-Sal para

continuidade da obra, segundo informagdes da

DEXFMS. Projetos de Arquitetura, Engenharia,

Orcamento e Termo de Referéncia concluidos.
Fonte: SEMUS/DIPEO-Divisao de Projetos e Execucao de Obras

Pelo exposto, ressaltamos quando da previsdo orcamentario-financeiro foram obedecidos
as portarias e pactuacdes, do qual os municipios brasileiros séo habilitados a cadastrarem propostas
via Fundo Municipal de Saude — Fundo Nacional de Saude (FNS) com recursos oriundos de indicagéo
de objetos por propostas e ou por indicacao de objeto por Emenda. O Ministério da Saude, habilita o
municipio a receber recursos, contudo, em alguns casos tém suas condi¢des para tais recebimentos,
dentre as quais contrapartidas, o que também comprometeu os repasses. Havendo uma frustracao
de receita.

Receita Estadual

Fonte 0440 valor previsto para o periodo R$ 730.536,00, a receita no periodo foi de R$
719.619,61, um déficit de 1,49%.

Fonte 0441 Receita prevista para o exercicio era de R$ 6.307.664,00, arrecadado no periodo
R$ 6.280.353,49, uma pequena frustracdo de 0,43%.

Fonte 0442 o total previsto para o ano foi R$ 609.296,00 e o arrecadado foi de R$ 561.857,34,
um déficit de 7,79%.

Fonte 1.002 - Transferéncia Estado (Emenda Parlamentar Estadual). R$ 580.215,41 total
repassado ao FMS de Palmas/TO.

Recurso do petréleo FEP
Fonte 0451 — Previsdo para o periodo R$ 1.043.485,00 e o arrecadado R$ 951.072,23,

portanto uma retracéo de 8,86%.

Transferéncia de Convénios destinados a Programa de Saude

Fonte 0498 — A previsdo para o ano R$ 1.153.316,00 e a receita do periodo foi no valor de
R$ 356.939,36, uma frustracdo de aproximadamente 69,05% nos repasses oriundos de convénios
com 0s municipios do Tocantins, principalmente com a crise provocada pela pandemia, somente 0s
municipios de Barrolandia, Miracema e Porto Alegre do Tocantins efetuaram repasses. O Convénio

com a ITPAC encontrou-se com repasse regular.
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Abaixo apresentamos o grafico com o percentual da receita de impostos e transferéncias
constitucionais e legais aplicado em ASPS (minimo de 15% conforme Lei Complementar n° 141/2012
ou % da lei organica municipal)

Grafico 6 - Percentual de aplicagdo dos recursos préprios em agoes e servigos de satide

21,10
19,05

17,49 16.23
' 16,01 15,29 15,25

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Fonte: Portal da transparéncia
https://www.palmas.to.gov.br/media/transparencia/b9f89e72bebfc5b88d4ecfda880fe93e_28012021173449.pdf)

Constatamos que houve um aumento na receita do FMS, o municipio de Palmas/TO fez
aportes na fonte de Recursos Proprios elevando o percentual de aplicacdo em acdes e servi¢cos
publicos de salde sobre a receita de impostos liquida e transferéncias constitucionais e legais (limite
constitucional de 15%) que no ano de 2020 atingiu o percentual de 21,10%, sendo 0 maior percentual
dos ultimos anos. Sendo 2,05 maior que 2012 e 3,73 que 0 ano anterior.

Merece destaque também o0s recursos para incrementos temporarios para o enfrentamento
da COVID 19 por parte do ente Federal.
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7.4 EXECUCAO DA PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2020

Segue abaixo a execuc¢do da Programacdo Anual de Saude, contendo: diretrizes, objetivos, metas, indicadores e a¢des previstas, bem
como o detalhamento das despesas executadas no exercicio de 2020. Ressaltamos que os alcances dos objetivos foram orientados por 05
diretrizes, e pelo conjunto de 73 de metas estabelecidas e 73 indicadores.

PROGRAMA SAUDE EFICIENTE
UG 8600: Secretaria Municipal da Saude

Diretriz: Garantir o Direito a Saude, com Acesso e Atencéo de Qualidade
Objetivo: Ampliar e qualificar o acesso as acoes e servigcos de saude, com énfase na integralidade, equidade e humanizacao, considerando as

redes tematicas e demais politicas de atengéo e vigilancia em saude, com a participacdo popular e do controle social.

UG: 8600 - Ac&o: Manutencgéo dos Servicos da Atengéo Primaria
N° da Acdo na LOA: 2710 Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 100% Funcdo: 10 - Saude Subfunc¢ao: 301 Tipo de Acdo: Atividade

Finalidade da Acédo: Oferecer Centros de Saude da Comunidade com ambiéncia, equipamentos, insumos e servicos adequados visando a
melhoria do acesso e da qualidade da Ateng&o Primaria.

Descri¢do da Acdo: Manutencgdo dos servigos de Atencao Primaria ocorre através da aquisicdo de materiais de enfermagem, odontoldgicos,
de expediente, limpeza, construcéo; contratacdo de servicos de reprografia, telefonia, link de dados, servigos de limpeza, internet, vigilancia,
manutenc¢do de equipamentos, manutencao da frota e de ar-condicionado, manutenc¢éo predial, locacdo de imoéveis, locacdo e manutencéo de
veiculos, fornecimento de energia, aquisicdo de materiais para distribuicdo gratuita (fraldas descartaveis e formula lactea), pagamento de
despesas com sentencgas, aquisicdo de oxigénio e outras atividades que se fagcam necessarias para garantir a continuidade dos servicos
ofertados.

Meta Orcamentaria Total: R$ 8.860.285,00

Responsavel pela Agéo: Superintendente da Ateng&o Primaria e Vigilancia em Saude e Equipe Técnica
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Metas

Manter igual a O (zero) o nimero de Ohitos
maternos.

Realizar anualmente o acompanhamento das
condicionalidades da saude do Programa Bolsa
Familia em no minimo 75.56% das familias
beneficiarias.

Manter a propor¢cdo de
adolescéncia inferior a 12%

gravidez na

Manter a taxa de mortalidade infantii em no
maximo 12 até 2021

Proposta 2020

0

75,56

12

12

Execucéo 2020

2

49,87%

11,4

11,5

Indicadores

Numero de o6bitos maternos
em determinado periodo e
local de residéncia.

Cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de Saude
do Programa Bolsa Familia
(PBF).

Propor¢cdo de gravidez na
adolescéncia entre as faixas
etarias 10 a 19 anos.

Taxa de Mortalidade Infantil

Anédlise dos Resultados das Metas

Indicador ndo alcancado. Ao longo do ano de 2020 ocorreram
2 Obitos, sendo 1 no primeiro quadrimestre de causa
indeterminada e outro no segundo quadrimestre que se refere
a uma puérpera diagnosticada por Covid 19. Todos foram
investigados para uma posterior discusséo pelo grupo de 6bitos
do municipio de Palmas/TO. No terceiro quadrimestre n&o
houve ocorréncia de obitos maternos. Neste periodo se
construiu uma Nota Técnica embasada pelas normas do
Ministério da Saude, sobre o fluxo de agendamento de Teste
de Covid 19 para gestante e puérperas direcionado aos
profissionais que atuam na Atencdo Primaria a Saude. Os
dados sdo absolutos e ndo cumulativos. Dados obtidos em
20/01/2021.

O indicador n&o alcancado. O municipio de Palmas/TO atingiu
na 2°%igéncia (julho a dezembro) um percentual de
acompanhamento de 49,87%. O ndo cumprimento da meta
estipulada deve-se ao acompanhamento prioritario em razdo da
pandemia das gestantes juntamente com Pré-Natal, conforme
Nota Técnica N°11/2020- CGPROFI/DEPROS/SAPS/MS.
Ademais de acordo com a Portaria GM n°443, de 17 de julho de
2020 do Ministério da Cidadania, estabelece medidas
emergenciais na Gestdo do Programa Bolsa Familia, dessa
forma o acompanhamento das condicionalidades de salude dos
demais beneficiarios foi temporariamente descontinuada.

Indicador alcangado. Trata-se de um indicador de saide que
reflete as condi¢des de vulnerabilidade social nesta faixa etéria.
Neste sentido a SEMUS monitora o novo projeto de
acompanhamento e assisténcia no ambito da Saude Sexual e
Reprodutiva das Adolescentes do municipio de Palmas/TO,
cujo processo encontra-se ja implantado, sendo uma
ferramenta prioritaria na sadde e reprodutiva das adolescentes
do municipio. Os dados do quadrimestre estdo acumulados e
correspondem a 593 nascidos vivos de médes adolescentes
para 5.206 nascidos vivos. Dados obtidos em 20/01/2021.

Indicador alcangado. E importante ressaltar que este indicador
esta diretamente relacionado as condigbes de vida da
populagdo: situacdo epidemioldgica, culturais e sociais, que
determinam a vulnerabilidade em que estas criancas estédo
expostas. Neste sentido, encontra-se em fase de validagdo do
novo Protocolo de Puericultura que permitird a orientagdo no
cuidado da crianga para os profissionais de Aten¢do Primaria a
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Manter 13 Nucleos Ampliados de Saude da
Familia e Atengdo Basica (NASF-AB), até 2021

Manter 01 (uma) Equipe de Consultério na Rua

Ampliar para 43% percentual de partos normais
realizados até 2021.

Manter em 75% a proporcao de nascidos vivos
de m&es com no minimo sete consultas de pré-
natal.

13

01

42,50

75

13

42,2%

76,2%

Numero absoluto de Nucleos
de Apoio a Saude a Familia

NUmero absoluto de Equipe de
Consultério na Rua.

Proporcéo de parto normal no
SUS e na Saude Suplementar

Propor¢éo de nascidos vivos
de mées com no minimo sete
consultas de pré-natal.

Salde do municipio de Palmas/TO. Os dados sédo cumulativos
e representam 60 6bitos para 5.206 nascidos vivos. Os dados
foram obtidos em 20/01/2021.

Conforme dados do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Salde, competéncia definitiva 01/2021, o municipio possui
atualmente 13 equipes de NASF- AB. (Fonte: Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Salde, acesso dia
21/01/2021)

Indicador alcancado, devido a continuidade do trabalho da
equipe do consultério na rua em Palmas, justificando manter
esta equipe em razdo da crescente quantidade de pessoas em
situacdo de rua no municipio. A equipe se manteve na
modalidade |, composta por um enfermeiro, um assistente
social, um técnico em enfermagem e dois agentes de agdo
social.

Indicador ndo alcancado. E importante salientar que este
indicador recebe influéncias de diversos fatores
socioecondmicos, culturais e sociais que determinam a escolha
do tipo de parto pela gestante. No contexto atual da pandemia
pelo COVID 19, permanece a parceria entre Hospital
Maternidade Dona Regina e a Secretaria Municipal de Saude
(SEMUS), dando continuidade a vinculacdo da gestante da
Atencdo Primaria a Maternidade de Referéncia, alterando-se o
formato do curso de visita Guiada e preparagdo ao parto para
cursos online. Os dados do terceiro quadrimestre s&o
cumulativos e referem-se a 2.195 nascidos vivos de parto
normal para um total de 5.206 nascidos vivos. Dados obtidos
em 20/01/2021.

Meta alcancada. Foi elaborada nota técnica sobre atencdo ao
Pré -Natal, rastreamento de gestante e puérperas de COVID19.
A importancia de reforcar o acompanhamento e busca ativa de
faltosas, assim como as orientagbes encaminhadas a
prevencédo e rastreamento da COVID 19. Neste quadrimestre
foram realizadas diversas reunibes com as coordenacdes
Técnicas da Secretaria Municipal de Saude para validar o
Protocolo de Atencdo ao Pré-Natal para os profissionais de
Atencéo Primaria & Saude no municipio de Palmas. Os dados
sdo cumulativos e correspondem a 3.967 nascidos vivos de
maes com mais de 7 consultas de um total de 5.206 nascidos
vivos. Dados obtidos em 20/01.
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Manter em 100%, até 2021, a cobertura 100 100
populacional estimada pelas Equipes de Saude
da Familia.

Atividades Previstas

Aquisicdo de insumos e outros materiais de consumo como materiais de limpeza,
copa, expediente, EPI's, material hospitalar e odontoldgico, e protetor solar para os
Agentes Comunitarios de Saude, kit gestante, aquisicdo de géneros alimenticios para
atender o Centro de Saude da Comunidade Walterly Wagner e Buritirana, aquisi¢céo
de gés de cozinha, lanches, oxigénio medicinal, manutencéo de ar condicionado, de
equipamentos, material para prote¢do e seguranca, material odontoldgico, material
para manutencao de bens e servigos, servico de vidraceiro, produtos de higienizagéo,
manobra e planejamento, processamento de dados, protegdo e seguranga,
eletrénico, aquisi¢cdo de combustivel, lubrificantes, lavagem automotiva, manutencéo
e conservagdo de veiculos, e outros.

Contratacdo de servigos de terceiros para manutencédo de veiculos, servico de
selecdo e treinamento, servicos de telefonia, link de internet, servico de limpeza,
locacao de veiculos e imoéveis, manutencao de equipamentos, manutencao predial,
locacédo de gerador de energia, fornecimento de oxigénio, servicos de vigilancia,
confeccdo de carimbos, seguro de veiculos, servicos gréaficos, confeccdo de
uniformes e outras despesas necessarias.

Despesas de exercicios anteriores.

Servicos de pessoa fisica como locagéo de imovel, confeccdo de faixas, letreiros e
outros que se fizerem necessarios.

Cobertura
estimada pelas Equipes de
Saude da Familia.

Recurso

Orgamentario
(previsto) R$

150.000,00

250.000,00

200.000,00

250.000,00
700.000,00
7.018.285,00
0,00
10.000,00
200.000,00
50.000,00

31.000,00

populacional

Fonte do
Recurso

0010

0040

0401

0010
0040
0401
0400
0010
0401
0040

0010

Indicador alcancado. Onde a gestdo utilizou as seguintes
estratégias: equipes completas e em pleno funcionamento,
ofertando servicos no ambito da atencdo basica, mesmo com
as dificuldades impostas pelo afastamento de profissionais com
comorbidades em resposta ao COVID-19. Dados disponiveis
no eGestor de janeiro até outubro, acesso em 20/01/2021.

Recursos Cronograma de Execugéo
Orcamentarios
Executados
(empenhados 2020) 1°Quad.  2°Quad.  3°Quad.

X X X

172.961,77
34.939,50 X X X
X X X

1.762.941,09
283.180,32 X X X
939.442,69 X X X
3.663.338,87 X X X
300.097,75 X X X
0,00 X X X
227.147,09 X X X
3.640,00 X X X
0,00 X X X
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0,00

Aquisi¢do de equipamentos e material permanente 1.000,00
Servicos de tecnologia da informagéo e comunicagao 0,00

0,00
Sentencas judiciais 0,00
Total da Agéo: 8.860.285,00

Anélise do Resultado da Execucédo da Acdo/Atividade e a Analise da Execucédo Orgcamentéria.

0401

0401

0040

0401

0040

13.400,00

0,00

598.494,36

1.073.670,93

140.206,50

9.213.460,87

X X X
X X X
X X X
X X X
X X X

Ressaltamos que as ag¢des previstas na Programacao Anual de Saude foram realizadas conforme o planejado para a manutencao de 34

Unidades Bésicas de Saude, dentre as quais destacamos: manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos odontoldgicos e médico-

hospitalares e de ar condicionado; aquisicdo de material odontolégico, de enfermagem, instrumentais odontologico, de limpeza e expediente,

copa e cozinha, aquisicdo de combustivel e diesel, material de distribuicdo gratuita (fraldas descartaveis - pacientes acamados), sentenca

judicial, gas de cozinha, fornecimento de alimentacdo, além de despesas com locacdo de concentrador de oxigénio, recarga de cilindro de

oxigénio, limpeza de fossa, locagcdo de veiculos, locacdo de imdveis, servigco de telefonia fixa e moével, comunicacdo de dados e redes,

outsourcing de impressdo, servicos de energia elétrica, limpeza e conservacdo, pagamentos de seguros em geral, material para manutencao

de bens moveis e imdveis dentre outras agdes e servigos realizados para manutencdo da Atengéo Priméria. Os gastos nessa acdo chegaram a

R$ 9.213.460,87 (nove milhdes duzentos e treze mil quatrocentos e sessenta reais e oitenta e sete centavos) 3,99% acima da previsao inicial.

Também foram executados recursos de transposicdo por meio da Lei Complementar n® 172, de 15 de abril de 2020.

UG: 8600 - Agao: PPA — P Fortalecimento da Atencdo Primaria em Saude

N°da Acdo na LOA: 4511 Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 100% Funcao: 10 - Saude

Subfuncéo: 301

Tipo de Acéo: Atividade
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Finalidade: Facilitar o acesso e oferecer assisténcia humanizada e de qualidade a popula¢éo nas unidades de saude visando reducao de taxas
de agravos por meio da coordenacao do cuidado dos ciclos de vida, de forma a promover salde integral do usuario.

Descricdo da Acéo: O fortalecimento da Atencdo Primaria dar-se-a por meio implementacéo, ampliacdo e integracdo da Saude da Familia,
Saude Bucal, Nucleo Ampliado de Saude da Familia,; da capacitacdo dos profissionais da Atencdo Primaria sobre acolhimento da demanda
espontanea, facilitando o acesso da comunidade aos servicos de salde, sobre os ciclos de vida proporcionando atencéo integral desde a saude
da crianca, adolescente, mulher, homem e idoso a areas estratégicas das politicas em salde, em gerontologia; do aumento da cobertura vacinal
em criancas menores de 02 anos, adolescente e gestantes, alimentacao e nutricdo, hipertensao e diabetes, Programa Saude na Escola - PSE
e salde prisional; realizagdo e participagdo de seminarios, capacitacdo simpdsios, cursos, congressos, e eventos de amostras exitosas,
pertinentes a atencéo primaria; implantacdo de servicos e protocolos; da implementacéo das acdes de reducdo de mortalidade materno-infantil;
do acesso ao pré-natal de qualidade, com orientagdes sobre o parto normal humanizado e realizacdo de exames oportunos; da contratacéo de
servigcos de terceiros como coffee-break; da aquisicdo de passagens aéreas, didrias e hospedagens para garantir a participacéo de técnicos da
Atencdo Priméria e colaboradores externos em eventos de interesse; da aquisi¢cdo de insumos e instrumentais odontolégicos; da implementacao
do consultério na rua; da modernizacdo da Atengdo Priméria por meio da ampliacao e implementacdo da tecnologia da informagéo nos CSC;
da implementagao do Projeto “Palmas para Todos”, dentre outras atividades voltadas ao fortalecimento da Atengéo Primaria. As acdes e servicos
executados visando a implementacdo, ampliagdo e integracdo dos servigos da atencdo primaria, 0s quais sao extrema importancia para o
alcancar o objetivo de ampliacdo e acesso as acdes e servicos de saude, com énfase na integralidade, equidade, humanizacao e justica social,
considerando as redes tematicas e demais politicas de atencao e vigilancia em saude, contribuindo para a reducéo dos riscos e agravos a saude
da populacéo, por meio das a¢des de promog¢ao e atengdo a saude.

Meta Orcamentaria Total: R$ 541.197,00

Responsavel pela A¢éo: Superintendente da Atengéo Primaria e Vigilancia em Saude e Equipe Técnica

Metas Proposta 2020 Execucé&o 2020 Indicadores Andlise dos Resultados das Metas
Manter em 100% a cobertura populacional 100 Cobertura populacional A dltima data de mensuracdo do dado pelo MS foi em outubro
estimada pelas Equipes de Saude Bucal. estimada de Saude Bucal na de 2020, nessa data a cobertura estava em 100% (e- Gestor,
Atencéo Bésica. competéncia outubro de 2020, acesso 20/01/2021). Essa

cobertura corresponde a 75 Equipes de Salde Bucal e 19,25
Equipes Equivalentes de Saude Bucal. A gestdo ndo tem
medido esforco para manter os profissionais, bem como a
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Atividades Previstas

Pagamento de material de consumo, diérias e passagens para apoiar a participagédo
de técnicos e colaboradores em eventos, cursos, seminarios, encontros, reunioes,
oficinas, simpdsios, congressos, mostras, dentre outros eventos de importancia a
salde.

Contratacdo de empresa de caracterizagdo visual, material grafico e paisagismo,
coffee break, hospedagem e inscri¢des, confec¢ao de brindes e outros

Despesas de exercicios anteriores.

Construcdo de fluxos e protocolos; garantia da qualidade dos sistemas de
informacao; identificacéo, discussdo e recomendagbes sobre os problemas/pontos
criticos; reunides e capacitagdes com as equipes de saude; supervisao nos CSC’s;
realizacdo de atividades de educagdo permanente e populagdo; participacdo em
instancias de controle social do SUS, monitoramento dos indicadores de salde, apoio
institucional aos CSC por meio de supervisao técnica, apoio institucional aos Centros
de Saude da Comunidade por meio de supervisdo continuada nos territorios de
salde, identificando as necessidades e particularidades dos mesmos para
intervencdo. Desenvolvimento de ac6es de educacdo permanente e educacéo em
salde, tais como capacitacdes, cursos, oficinas, palestras e mostras.

Total da Acéo:

Recurso
Orgamentario
(previsto) R$

137.497,00

401.700,00

2.000,00

Atividade néo
or¢camentaria

541.197,00

Fonte do
Recurso

0401

0401

0401

respectiva estrutura para as equipes de saude bucal na rede de
atencdo do municipio de Palmas/TO. Dados obtidos em

20/01/2021.

Recursos
Orgcamentarios
Executados
(empenhados 2020)

0,00

0,00

0,00

0,00

Anélise do Resultado da Execucgéo da Ac&o/Atividade e a Andalise da Execucdo Orgcamentaria

Cronograma de Execucéo

1°Quad. 2°Quad. 3°Quad.
X X X
X X X
X X X
X X X

As atividades desenvolvidas foram ndo orcamentaria-financeira e/ou com materiais adquiridos na acdo de manutencdo da APS, razdo

pela qual a meta fisica foi atingida na sua totalidade. Destacamos as seguintes atividades: capacitagdo da APS quanto ao seu novo

financiamento (Indicadores de Saude); implementagao do projeto “Selo Clinica da Familia”; suporte a Coordenacao da Equipe Multiprofissional,

Nucleo Ampliado de Saude da Familia (NASF-AB); implementacao do SisPalmas para melhoria do registro do pré-natal; realizacéo de visitas

50



técnicas nos Centros de Saude da Comunidade para conclusédo da Capacitacdo da Pratica do Teste do Pezinho; monitoramento dos casos da
alta responséavel, em puérperas e criangas por meio da implementacao de ferramenta de controle junto ao Hospital e Maternidade Dona Regina;
conclusdo do Guia R4pido de Pré-Natal se encontra em fase de valida¢do; monitoramento dos casos da alta responsavel, em puérperas e
criancas por meio da implementacao de ferramenta de controle junto ao Hospital, conclusdo da etapa de elaboracao e validacdo do projeto de
acompanhamento e assisténcia no ambito da Saude Sexual e Reprodutiva das adolescentes no municipio de Palmas; curso de Preparacéo ao
parto, no formato online; teleconsultas (telefone ou videochamada); elaboracdo de material educativo e videos para orientacdes online aos
usuarios; atividades individuais com os usuarios do Grupo de Apoio Terapéutico ao Tabagismo; realizacdo de teste rapido para Infeccdes
Sexualmente Transmissiveis; participagdo da Capacitacdo com Ministério da Saude, sobre a vinculagdo do SIVEP-GRIPE e ESUS-VE; reunido
online com os nucleos de vigilancia epidemiolégica dos hospitais do municipio de Palmas; vigilancia e organizacdo dos bancos de dados (SIVEP,
SINAN); manutencdo do controle das Declaracdes de nascidos vivos; coleta de DO e codificacdo e digitacdo de dados em tempo oportuno;
envio diario de informacgéo de casos confirmados de COVID para URR, SESAU; investigacdo os 6bitos pela COVID nas unidades de atencao
primaria, secundaria, e nos hospitais publicos e privados; realizacdo de investigacdo de ébitos maternos, fetais e infantis em tempo oportuno,
inclusive ampliando o olhar para a COVID; acompanhamento complementar das intoxicagcées exdgenas pelo Notifica sus e SINAN; participacdo
virtual do Férum Estadual de Combate aos Agrotoxicos promovido pelo MPE; ac¢fes realizadas de Inspec¢édo/Vigilancia nos Ambientes e
Processos de Trabalho.

UG: 8600 - Acédo: Estruturacao e Implementacao Fisica da Atencéo Primaria

N° da Acdo na LOA: 1667 Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 80% Funcédo: 10 - Saude  Subfuncdo: 301 Tipo de A¢do: Projeto
Finalidade: Oferecer assisténcia humanizada e de qualidade a populacdo nas referidas comunidades, por meio de um Centro de Saude da
Comunidade com estrutura fisica adequada e ambiéncia acolhedora.

Descricdo da acdo: A estruturacao fisica da Atencao Primaria dar-se-a por meio de construcdes, ampliacdes e reformas dos Centros de Saude

da Comunidade e aquisicao de equipamentos e materiais permanentes visando a melhoria da ambiéncia e dos servicos e acdes de salde para
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os usudarios e trabalhadores do Sistema Unico de Satde - SUS do municipio de Palmas, contribuindo para promogcéo, prevencao e protecio a

saude.
Meta Orcamentaria Total: R$ 572.560,00

Responsavel pela A¢cao: Superintendente da Atencdo Primaria e Vigilancia em Saude, Divisdo de Projetos e Execucéo Obras e Equipe Técnica

Atividades Previstas

Realizacdo de obras e instalagBes e aquisicdo de equipamentos e outros materiais
permanentes (incluindo tablets para os ACS’s) e outros que se fizerem necessarios
a estruturacao fisica da Atengéo Priméaria em Saude. Construcéo do CSC Taquarugu,
ampliagdo do CSC 508 Norte, Central Rede de Frios, Centro de Parto Normal Peri -
hospitalar, 603 Norte e Aureny |l e outros Centros de Saude da Comunidade que se
fizerem necessario.

Total da Acgéo:

Recurso
Orgamentario
(previsto) R$

572.560,00

0,00

572.560,00

Fonte do
Recurso

0400

0040

Recurso; Cronograma de Execugéo
Orgamentarios

Executados
(empenhados 2020) 1°Quad. 2°Quad. 3°Quad.

576.707,34 X X X

67.120,00

673.827,34

Anélise do Resultado da Execucéo da Ac&o/Atividade e a Andalise da Execucdo Orgcamentaria

Os gastos nessa acao chegaram a R$ 643.827,34 (seiscentos e quarenta e trés mil oitocentos e vinte e sete reais e trinta e quatro centavos),

sendo com equipamentos e materiais permanentes e com a Constru¢do da Unidade de Saude de Taquarucu.

UG: 8600 - Acdo: PPA P - Manutencdo de Recursos Humanos da Atencédo Primaria

N°da Acdo na LOA: 2741  Meta Fisica Prevista: 1.524  Meta Fisica Executada: 1.462

Funcédo: 10 - Saude  Subfunc¢do: 301 Tipo de Agao: Atividade
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Finalidade: Garantir a remuneracdo dos profissionais da salude que atuam na Atencéo Primaria

Descricdo da Acado: A manutencédo de recursos humanos na Atencdo Primaria é necessaria para o desenvolvimento das acdes e servicos de

saude. Compete realizar, entre outros, dimensionamento de profissionais, manter cadastro de servidores atualizados, registrar e controlar a

frequéncia de servidores, lancar remunerac¢des, incluir adicionais previstos nas legislacdes pertinentes, pagar a seguranca comunitéria e

patrimonial, conferir prévia e efetuar pagamento dos servidores.
Meta Orcamentaria: R$ 69.898.500,00

Responsavel pela Acdo: Superintendente de Atencdo Priméria e Vigilancia em Saulde, Gerente de Gestdo de Pessoas e de Folha de

Pagamento e Equipe Técnica.

Atividades Previstas

Coordenacgéo dos procedimentos relacionados a folha de pagamento, bem como na
orientacdo e execuc¢do dos servicos observando o cumprimento dos cronogramas
estipulados pela Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano.
Manutencdo do cadastro de servidores atualizado, lancar remunerages, incluir
adicionais previstos em Lei, lan¢ar incentivos, gratificagdes e auxilios, conferir prévia
e efetuar pagamentos, entre outros.

Total da Acéo:

Recurso
Orgamentario
(previsto) R$

194.400,00

18.741.200,00

50.962.900,00

0,00

0,00

69.898.500,00

Fonte do
Recurso

0450

0401

0040

010400777

0010

Recursos
Orcamentérios
Executados
(empenhados 2020)

772.952,70

23.337.717,50

44.352.343,28

465.975,68

9.038.648,27

77.967.637,43

Andlise do Resultado da Execucgéo da Acao/Atividade e a Andalise da Execucdo Orgcamentéria

Cronograma de Execucgao

1° Quad.

2° Quad.

3° Quad.
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A meta fisica ndo foi alcancada, entretanto, aumentou em comparacdo com 0 mesmo periodo do ano anterior, havendo um aumento de
38 profissionais de salude. Dos 1.462 servidores vinculados a esta acéo, 1.077 sdo efetivos (03 a disposicdo com 6nus para o 6rgao de origem
e 02 mandatos classista), 01 comissionado, 04 efetivos que exerce Funcdo Gratificada, 01 requisitado comissionado,10 estagiarios, 251
contratos temporarios, 17 oriundos do Programa Mais Médicos para o Brasil, *34 cedidos para a SEMUS com 6nus para o 6rgao origem sendo
(*09 oriundos do Ministério da Saude e 25 da Secretaria de Estado da Salde do Tocantins), e 67 jovens empreendedores. Ressaltamos, ainda
gue toda e qualquer ampliacdo de pessoal devera cumprir a Lei de Responsabilidade Fiscal, razdo pela qual ndo houve a possibilidade de
aumento. Vale ressaltar que nesta acdo constam vinculados 11 servidores de licenca para tratar de interesses particulares, 03 cedidos com
onus para o 6rgao requisitante, 01 afastado para estudos, e 2 afastados os quais estdo em Processo Administrativo Disciplinar - PAD os quais
constam cadastrados com vinculo com o municipio de Palmas/SEMUS, porém, ndo estdo desempenhando suas atividades laborais,
consequentemente sem gerar despesas financeiras. Os gastos nessa acao chegaram a R$ 77.967.637,55 (setenta e sete milhdes novecentos
e sessenta e sete mil seiscentos e trinta e sete reais e cinquenta e cinco centavos) um acréscimo de aproximadamente 11% da previsao inicial.
Este aumento ocorreu em razdo do aumento de profissionais custeados nesta acdo, o pagamento regular das progressdes funcionais, entre

outros.

UG: 8600 - Acdo: PPA P - Gerenciamento das Acdes e Servicos de Vigilancia em Saude
N° da Acdo na LOA: 2739 Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 100%  Funcdo: 10 - Saude  Subfuncdo: 305 Tipo de Acédo: Atividade

Finalidade: Garantir os insumos e materiais de consumo para a adequada realiza¢éo das agfes de Vigilancia em Saude.

Descricdo da acdo: O gerenciamento das agles e servicos de Vigilancia em Saude ocorrera por meio do provimento de insumos laboratoriais
e de enfermagem, materiais de consumo, manutengéo de ar-condicionado, material de expediente e de limpeza, contratacdo de empresas para
manutencgdo e conservagdo de veiculos, combustiveis, lavagem e locagéo de veiculos, postagem, telefonias fixa e mével, vigilancia eletrdnica
e armada, manutencdo da frota, locagdo de imovel, servigo de reprografia, manutencé@o predial, pagamento de indenizagdo de transporte,
materiais de distribuicdo gratuita, féormula lactea infantil, aquisicao de EPI’s, dentre outros insumos necessarios a realizagdo das acdes de

vigilancia epidemiolégica, sanitaria, saude do trabalhador, vigilancia ambiental, Unidade de Controle de Zoonoses, imunizagéo e informacgdes
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estratégicas em saude, garantindo assim a reducao de riscos e agravos a saude da populacao, por meio de acdes de promocdo e vigilancia em

saude.

Meta Orcamentaria Total: R$ 1.837.406,00

Responsavel pela Acdo: Superintendente da Atencéo Primaria e Equipe Técnica

Metas

Manter anualmente, até menor ou igual a 02
(dois) o numero absoluto de 6bitos por
arbovirus (Dengue, Zika Virus e Febre de
CHIKYV), até 2021

Investigar anualmente no minimo 95% dos
Obitos em mulheres em idade fértil

Manter a Incidéncia Parasitaria Anual (IPA) de
malaria autéctone em Palmas -TO < ou igual a
1/100 habitantes, até 2021.

Manter anualmente em 90% a realizagdo de
exames anti-HIV dos casos novos de
tuberculose.

Proposta 2020

02

95

0,01

90

Execucédo 2020

0

86

97,8

Indicadores

Numero absoluto de 6bitos por

arbovirus (Dengue, Zika e
Chikungunya).
Propor¢do de Obitos de

mulheres em idade fértil (10 a
49 anos) investigados.

NUmero de casos autdctones
de maléria.

Proporgcédo de exame anti-HIV
realizados entre o0s casos
novos de tuberculose.

Anédlise dos Resultados das Metas

Indicador alcancado. Em 2020 néo foi confirmado nenhum 6bito
por arboviroses. Ressaltamos ainda que foram realizadas
capacitagdo sobre manejo clinico para os profissionais médicos
e enfermeiros que atuam na Atencdo Priméria, fortalecendo o
cuidado, minimizados as formas grave e o Obitos. Dados
obtidos e 20/01.

Ocorreram 81 Obitos no ano de 2020, destes 70 o que
representa 86% tiveram a investigacao concluida. Somente no
3° quadrimestre/2020 foram 29 6bitos, sendo que 18 (62%) ja
tiveram investigacéo concluida e 11 (38%) estdo em processo
de investigagdo. Contudo, ressaltamos que esse indicador
apresenta dados parciais considerando que a investigagdo de
Obito tem prazo de 120 dias ap6s a data do ébito para ser
concluida. Desta forma a meta pactuacdo sera atingida
obedecendo o prazo final de investigacdo. Dado atualizado em
20/01/21.

Indicador alcancado. Houveram 6 casos importados de malaria
ao longo do ano de 2020. As ac¢8es voltadas para o diagndstico,
tratamento e bloqueio realizados pelo municipio foram
suficientes para ndo resultar em casos autoctones no
guadrimestre avaliado. Dado atualizado em 20/01.

Meta alcangada. O diagndstico precoce do HIV no portador de
tuberculose ativa possibilita o inicio oportuno da terapia
antirretroviral, reduzindo a mortalidade na coinfecgéo TB-HIV.
O teste rapido deve ser oferecido no diagnostico da
tuberculose. O que corresponde a 44 pacientes que realizaram
o teste de 45 pacientes notificados. Dados obtidos em
20/01/2021.
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Manter em 85% a proporcéo de cura de casos
novos de TB Pulmonar com confirmagao
laboratorial

Manter em 90% a proporcdo de contatos
examinados de casos novos de Hanseniase.

Encerrar anualmente 85% das DNCI
registradas no SINAN, em até 60 dias a partir
da data de notificacao.

Manter em 0,70, a razdo de exames
citopatoldgicos (a cada trés anos) em mulheres
na faixa etaria de 25 a 64 anos.

85

90

85

0,70

80

91,6

88,8

0,39

Proporcédo de cura de casos
novos de Tuberculose
Pulmonar com confirmagéo
laboratorial.

Proporcéo de contatos
intradomiciliares examinados
de casos novos de
hanseniase.

Proporcdo de casos de
doencas de notificagéo
compulséria imediata (DCNI)
encerradas em até 60 dias
apos notificacao.

Razéo de exames
citopatoldgicos do colo do
Utero em mulheres de 25 a 64
anos na populacdo residente
de determinado local e a
populagdo da mesma faixa
etéaria.

Indicador parcialmente alcancado. Um aspecto que
compromete essa avaliacdo é o fato que registram
“‘ignorado/branco”, ou seja, ndo ha informagao sobre cura.
Trata-se de um indicador que depende fundamentalmente da
adesdo e atuacdo intensiva das equipes de atencao basica para

finalizar a notificagéo corretamente. Dados obtidos em 20/01.

Indicador alcancado. As principais causas que justificam o
alcance do indicador se dado pelo acompanhamento dos
pacientes em tratamento, monitoramento dos contatos ndo
avaliados, combinados a assisténcia integral do paciente com
hanseniase, foram capazes de otimizar os numeros ao
fechamento da coorte de 2020 no terceiro quadrimestre. Foram
1350 contatos avaliados de um total de 1473, os dados séo
apresentados de forma cumulativa e foram atualizados em
20/01/2021.

A meta foi alcancada. No terceiro quadrimestre houve uma
notificagdo de DNCI e a mesma foi investigada em tempo
oportuno. O dado € ndo cumulativo. Dados obtidos em
20/01/2021.

Indicador ndo alcancado. Dados parciais. Os dados do segundo
guadrimestre foram atualizados para inclusdo das informagées
dos meses de julho e agosto. Os dados apresentados referem-
se aos meses de setembro e novembro (a competéncia de
dezembro ndo estava disponibilizada pelo DATASUS no
momento do fechamento do banco). Sendo um total de 1.030
citologias. Se avaliado o dado acumulado tem-se um total de
7.829 coletas de citologia realizadas de janeiro a novembro de
2020. A meta alcancada até o momento representa 55,7% do
indicador. Ressaltamos que a pandemia contribuiu para o ndo
alcance deste indicador. A Secretaria tem buscado estratégia
como: Realizar o diagnostico de area a fim de conhecer a
populacédo feminina de abrangéncia na faixa etaria de 25 a 64
anos; Reunir os agentes comunitarios de salude para busca
ativa por meio da visita domiciliar, objetivando o mapeamento
da éarea e identificacdo da quantidade de mulheres na faixa
etaria de 25 a 64 anos e que nunca realizaram o exame
preventivo ou que ndo realizam a mais de 3 anos; Capacitar
todos os profissionais atuantes nas UBS quanto ao
conhecimento do Programa Nacional do Controle do Céncer do
Colo do Utero; Realizar o diagnostico de area a fim de conhecer
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Manter anualmente menor ou igual a 02 o
namero de 6bitos por leishmaniose visceral.

Realizar anualmente, pelo menos, 04 ciclos de
visitas domiciliares para controle da dengue em
80% dos imoveis.

Manter em 0,48 a razdo de exames de
mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de
idade.

Investigar, anualmente, 100% dos o&bitos
maternos de mulheres residentes em Palmas -
TO.

Realizar anualmente 100% das acdes de
vigilancia sanitaria consideradas necessérias a
todos 0s municipios.

02

04

100

100

0,48

01

00

0,22

100

100

Numero de Obitos por
leishmaniose visceral

NUmero de ciclos de visitas
domiciliares para controle da
dengue realizados em 80%
dos iméveis.

Razdo de exames de
mamografia de rastreamento
realizados em mulheres de 50
a 69 anos na populacao de
determinado local e populacdo
da mesma faixa etéria.

Proporcéo de dbitos maternos
investigados.

Percentual de acBes de
vigilancia sanitaria
consideradas necessarias a

a realidade da populacdo feminina que iniciaram a atividade
sexual, dentre outras. (Fonte: DATASUS, dia 20/01/2021).

Meta alcancada. Em 2020 houve registro de 01 6hito em 2020
por Leishmaniose Visceral. Nao ha registro no terceiro
guadrimestre e existe ainda 01 Obito suspeito de LV em
investigacdo. Dados coletados em 25/01/2021

Indicador nédo alcangado. Tendo em vista o Decreto 1.856, de
14 de margo de 2020, que declara situagdo de emergéncia em
Saude Publica no municipio de Palmas/TO e dispde sobre
medidas de enfrentamento da pandemia da COVID-19 e ainda
a Portaria N° 313 DET.SEMUS/GA/ASSEX/GGPFP, de 18 de
marco de 2020 em seu art 2° determina a suspenséo das
visitas domiciliares e reunifes dos grupos operativos.

Indicador ndo alcancado. Dados parciais. Os dados do segundo
quadrimestre foram atualizados para inclusdo das
competéncias de julho e agosto. Os dados do 3° quadrimestre
referem-se aos meses de setembro e novembro (a competéncia
de dezembro ndo estava disponibilizada pelo DATASUS no
momento do fechamento do banco). Quanto a analise desta
constatamos que o quantitativo de mamografias por
atendimento constantes na base nacional, é de 465 exames
nos meses de setembro e novembro. Se avaliado dado
acumulado (janeiro a novembro/2020) tem-se um total de 1.150
mamografias. A meta alcancada até o momento representa
45,8%. Ressaltamos que a pandemia contribuiu para o ndo
alcance deste indicador A Secretaria tem buscado estratégia
como: Capacitar todos os profissionais atuantes nas UBS
guanto ao conhecimento do Programa Nacional de Controle do
Céancer de Mama; Realizar buscar ativa das mulheres na faixa
etéria preconizada pelo Ministério da Saude para que sejam
submetidas ao exame de mamografia; Implementar o Projeto
Terapéutico Singular (PTS) as mulheres que apresentam
resisténcia a realizagcdo do exame de mamografia (Fonte:
DATASUS, dia 20/01/2021).

Indicador alcancado. Ocorreram 2 6bitos maternos no ano,
sendo ambos investigados.

Considerando as especificidades do ano de 2020, as metas
foram alcancadas, com a realizacdo das acfes pactuadas. A
oscilacdo na reducdo observada no alcance ja é esperado
anualmente devido o setor regulado reduzir a demanda.
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Realizar no minimo 02 testes de sifilis por
gestante anualmente.

Investigar anualmente 100% dos Obitos por
Acidente de Trabalho, no municipio de Palmas.

Manter em no minimo 95% a propor¢do de
registro de 6bitos com causa bésica definida de
residentes em Palmas.

Manter em 88% a proporcdo de cura nas
coortes de casos novos de hanseniase.

02

100

95

88

19

100

98,15

90

todos 0s
desenvolvidas.

municipios

Numero de testes de sifilis por
gestantes.

Proporcdo de o6bitos tipicos
por acidentes de trabalho, de
residentes de Palmas e
ocorridos no municipio,
investigados in loco.

Propor¢cdo de registro de
Obitos com causa basica
definida

Proporc¢éo de cura nas coortes
de casos novos de hanseniase
nos anos da coorte.

Contudo, as acgdes de monitoramento se intensificaram em
todos os setores privado e publico com vistas ao cumprimento
dos decretos municipais de controle da pandemia. O panorama
de Vigilancia Sanitaria em Palmas na sua responsabilidade com
a saude publica assentou-se em atividades intensas,
inovadoras de um ano desafiador em que diminuir, eliminar
riscos ou minimizar danos tornou-se para além de um conceito,
mas um lema coletivo em que setor regulado e érgao regulador
precisaram e da intensa participacdo e conscientizacdo a
populacédo. Dados obtidos em 25/01/2021.

Indicador parcialmente alcangado. O més de dezembro ainda
nao esta disponivel. Além disso, um problema importante é que
0 DATASUS néo esta computando os testes rapidos realizados
na atencdo primaria. O Ministério da Salde esta ciente, porém
até o momento ndo apresentou uma solucdo. Palmas/TO vem
investindo muito esfor¢o na adogao do teste rapido, se 0 mesmo
tivessem sendo computado, certamente atingiriamos a meta.
Foram 5.855 testes computados para 3.150 gestantes
registrada. Dados obtidos do DATASUS em 02/01/2021.

Ocorreram 1.356 6bitos de pessoas residentes em Palmas/TO,
desses 1.331 (98,15%) estdo com Causa Béasica de Obito bem
definida. Indicador alcancado. Ressaltamos que este dado
pode ser alterado, considerando que de acordo com o
Ministério da Saude o prazo final para fechamento do banco de
dados (6bitos em processo em processo de investigacado) é de
dois anos. Dado atualizado em 20/01/2021.

Ocorreram 1.356 oObitos de pessoas residentes em Palmas/TO,
desses 1.331 (98,15%) estéio com Causa Béasica de Obito bem
definida. Indicador alcancado. Ressaltamos que este dado
pode ser alterado, considerando que de acordo com o
Ministério da Saude o prazo final para fechamento do banco de
dados (6bitos em processo em processo de investigagdo) é de
dois anos. Dado atualizado em 20/01/2021.

Indicador Alcancado. O indicador teve elevacdo positiva
guando comparado com o ano anterior, permitindo alcance da
meta proposta pelo instrumento de pactuacdo em questéo. Vale
ressaltar que esse é um indicador de extrema relevancia
epidemioldgica, dado sua capacidade de mostrar a efetividade
do tratamento proposto para 0s casos novos. O dado é
cumulativo e representa uma coorte com 651 pacientes dos
guais 586 evoluiram para cura. Dado atualizado em 20/01/21.

58



Manter em 100% a propor¢cdo de analises
realizadas em amostras de agua para consumo
humano quanto aos parametros coliformes
totais, cloro residual livre e turbidez, até 2021.

Manter igual a 0 (zero) o nimero de casos
novos de Aids em menores de 5 anos de idade
residentes em Palmas.

Reduzir anualmente em 5% o ndmero de casos
de sifilis congénita com relagéo ao ano anterior.

Monitorar anualmente 80% das acles
prioritérias do Plano Municipal de Vigilancia em
Saude de Populagdes Expostas a Agrotoxicos.

Realizar anualmente 15 (quinze) acdes de
Vigilancia em Ambientes e Processos de
Trabalho.

Realizar anualmente a andlise de 95% dos
acidentes de transito grave ou fatal no perimetro
urbano de Palmas.

100

80

15

95

122,10

12,6

62

136

100

Proporcgéo de analises
realizadas em amostras de
agua para consumo humano,
guanto aos parametros
coliformes totais, cloro residual
livre e turbidez.

NUumero de casos novos de
Aids em menores de 5 anos de
idade

Coeficiente de incidéncia de
sifilis congénita em menores
de 1 ano.

Percentual de acoes
prioritarias do Plano Municipal
de VigilAncia em Saude de
Populacdes Expostas a
Agrotoxicos monitoradas.

AcbBes de Vigilancia em
Ambientes e Processos de
Trabalho realizados

Percentual de acidentes de
transito graves ou fatais
ocorridos no perimetro urbano
de Palmas analisados

Indicador alcangado. Foi obtido a média anual de 122%. Os
principais fatores que justificam o alcance acima da meta foram:
otimizac&@o na rotina de trabalho, equipe técnica qualificada e
utilizagado racional dos insumos.

Indicador alcancado. A gestdo aumentou a testagem durante o
pré-natal, acompanhamento adequado da gestante e
fornecimento da férmula infantil para criangas expostas. Dados
extraidos no dia 20/01/2021.

Meta alcancada. Nimeros refletem a qualidade do pré-natal na
rede de atencdo a saude do municipio, onde o diagndstico
precoce na gestacao favorece a implementagéo do tratamento
oportuno da gestante e parceiro, refletindo diretamente na
atencéo ao recém-nascido.

Meta parcialmente alcancada. Sendo executado 625 das acGes
programadas. As ac¢des do Plano Municipal de Vigilancia em
Salude de Populacdes Expostas a Agrotdxicos sao
desenvolvidas como rotina e outras em meses especificos. As
restricbes pelo COVID 19 (Portaria n°  313-
Det.SEMUS/GAB/ASSEX/GGPFP, de 18 de marco de 2020)
dificultaram a realizacédo de trés (03) das acBes programadas.
Dados obtidos e 20/01/2021.

Meta alcangada. Diante do contexto da pandemia do Covid-19,
ampliou-se o nimero de denuncias recebidas via Ouvidoria, call
center da VISA, e-mail, demandas do Ministério Publico do
Trabalho, dos Sindicatos, CEREST Estadual, dentre outros.
Desta forma os esforgos da equipe foram direcionados de forma
a contemplar essas demandas, intensificando-se a realizagao
das acgbes de Vigilancia nos Ambientes e Processos de
Trabalho. Data de atualizag&do 20/01/2021.

O indicador foi alcancado. Foi possivel analisar os dados de
maneira virtual. Os encontros virtuais ocorreram sempre ao fim
de cada més, com os participantes munidos dos boletins
referentes ao seu campo de atuacdo, para que fosse fornecido
a maior quantidade de dados possivel sobre cada acidente.
Dados obtidos em 20/01/2021.
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Elaborar anualmente o Plano de Acéo 01 00
Intersetorial para redugdo da morbimortalidade
por acidente de transito em Palmas.

Ampliar anualmente em 5% o ndmero de 5 00
unidades de saude capacitadas para notificar
Violéncia Interpessoal/Autoprovocada.

Atividades Previstas

Contratacéo de servicos de terceiros para fornecimento de energia elétrica,
chaveiro, manutengéo de equipamentos, servi¢os de limpa fossa, carimbos,
fornecimento de dgua mineral e gelo, seguro de veiculos, manutengédo predial,
recarga de nitrogénio liquido, confeccdo de uniformes para os agentes de controle
de endemias e inspetores da Vigilancia Sanitaria, para os técnicos da Vigilancia em
Saude Ambiental e Nucleo de Saude do Trabalhador, EPI's, servigos graficos e
editoriais, confeccdo de material educativo e informativo, confecgéo de faixas,
banner, carro de som, e outros; Servicos de pessoa fisica: locacéo de imovel,
confeccgédo de faixas, letreiros e outros que se fizerem necessarios.

Aquisicdo de materiais de consumo para manutencgdo de equipamentos, predial,
aquisicdo de medicamentos veterinarios e outros insumos como ragdo, cambéao,

abragadeiras, caixa de isopor, focinheira, bolsas para trabalho de campo, aquisicdo
de EPI's e outros.

Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes.

Pagamento de despesas de exercicios anteriores

Plano de Acao Intersetorial

para reducéo

da

morbimortalidade por acidente

de transito elaborado

Unidades de

salude

notificadoras para violéncia

ampliadas

Recurso
Orgamentario
(previsto) R$

50.000,00
1.200.000,00
0,00

0,00
300.000,00
30.000,00
0,00
10.000,00
87.406,00

10.000,00

Fonte do
Recurso

0040

0401

0400

0010

0401

0040

0010

0040

0401

0040

Indicador ndo alcancado, devido a pandemia nao foi possivel
realizar os encontros para discussdo e elaboracdo do plano,
mesmo em tentativa de reunides virtuais ndo obtivemos éxito.

Em razdo da pandemia da COVID-19, no sentido de evitar os
riscos de contaminagdo com atividades coletivas de
capacitagdo, neste Ultimo quadrimestre foram priorizadas as
atividades internas de qualificacdo das notificacdes e os
respectivos encaminhamentos dentro da Rede, ndo sendo
possivel aumentar o nimero de unidades notificadoras.

Recursos Cronograma de Execucgéo
Orcamentérios
Executados
(empenhados 2020) ~ 1°Quad. 2°Quad.  3°Quad.

154.182,55 X X X
650.804,64 X X X
76.789,85 X X X
42.773,56 X X X
317.505,24 X X X
9.999,00 X X X
8.020,00 X X X
0,00 X X X

0,00 X X X
3.750,00 X X X
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150.000,00 0401 0,00 X X X

Servicos de tecnologia da informagéo e comunicagao 0,00 0401 131.583,39 X X X
0,00 0040 63.036,10 X X X
Total da Agao: 1.837.406,00 1.458.444,33

Analise do Resultado da Execucédo da Acdo/Atividade e a Analise da Execug¢do Orgcamentaria.

As acoes voltadas ao Gerenciamento da Vigilancia em Salde foram executadas conforme o planejamento. Quando destacamos: as
acOes e servicos ocorreram através do provimento de materiais de consumo e insumos como a aquisicdo de medicamentos veterinarios;
alimentos para animais; material para controle de zoonoses; diesel; combustivel; materiais de expediente; limpeza; ferramentas; manutencao e
conservacdo de veiculos; material e conservacao de bens moveis e iméveis (fornecimento de pecas e manutencao preventiva e corretiva para
ar condicionado, equipamentos médicos hospitalares, aparelhos eletro/eletronicos) ; servicos de energia; limpeza e conservacao, locacao de
imoveis; locacao de veiculos; servigos de tecnologia da informacao (comunicagéo de dados e redes em geral, telefonia fixa e moével, outsourcing
de impress@o dentre outros servi¢cos que se fizeram necessarios a realizagdo das acoes de Vigilancia Epidemiologica, Sanitaria, Nucleo de
Saude do Trabalhador, Vigilancia Ambiental, Unidade de Vigilancia e Controle de Zoonoses (UVCZ), Imunizacdo e Informagfes Estratégicas
em Saude executadas no periodo avaliado. Os gastos nesta acdo chegaram a R$ 1.458.444,33 (um milh&o, quatrocentos e cinquenta e oito mil,
guatrocentos e quarenta e quatro reais e trinta e trés centavos), atingindo 79,38% da previsao inicial. Também foram executados recursos de

transposi¢do por meio da Lei Complementar n° 172, de 15 de abril de 2020.

UG: 8600 - Acdo: Aprimoramento das Ac¢des e Servicos de Vigilancia em Saude
N°da Acdo na LOA: 4490 Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 100%  Funcdo: 10 - Saude  Subfuncdo: 305 Tipo de Acédo: Atividade

Finalidade: Qualificar os profissionais de saude, areas afins, atores sociais e popula¢ges especificas para promogéao, prevencgao, vigilancia,

atencéo e reabilitacdo da saude; melhorar ou manter os indicadores de salde, reduzindo riscos e aumentando os fatores de protecao; divulgar
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informac0es relevantes a gestéo, aos servicos e a comunidade, estimulando a mudanga nos habitos comportamentais e reduzindo os riscos e
agravos a saude.

Descricdo da Acdo: O aprimoramento das acdes e servigos da vigilancia em saude dar-se-a por meio do desenvolvimento de acfes de
educacao em salde nas diversas areas de Vigilancia em Saude, visando a reduc¢éo dos riscos e agravos a saude da populacdo por meio das
acles de promocao e vigilancia em salde, garantia da salde integral da pessoa idosa e dos portadores com estimulo ao envelhecimento ativo
entre outros, com destaques para as realizacfes: de oficinas, seminarios, conferéncias, congressos, simpdsios, féruns, aperfeicoamentos e
capacitacdes, além de apoio aos técnicos da vigilancia para participacdo em eventos internos e externos, sendo para tal necessario a aquisicao
de passagens e diarias, realizacao de inscrigdes, contratacdo de empresa especializada em fornecimento de coffee break, pagamento de
hospedagem para colaboradores externos, contratacao de servi¢os de consultorias, pagamento de hora/aula (GAI), confeccéo de pastas, brindes
e outros materiais de distribuicdo gratuita, producéo e distribuicdo de material informativo e educativo, dentre outros materiais. O aprimoramento
das acdes e servigos da vigilancia em saude também ocorrera por meio do desenvolvimento e manutencgéo de projetos especiais como o Projeto
Vida no Transito, Projetos de Vigilancia e Prevencao de Violéncia e Acidentes, RCBP, A¢des Inovadoras em Hanseniase, dentre outros projetos;
do monitoramento, avaliagdo e divulgacdo dos resultados obtidos; busca de editais ou outras formas complementares de financiamento; e da
realizacdo de campanhas de prevencédo e de mobilizacdo social, sendo necessaria, para isso, a contratagdo de grupo teatral, a aquisicao de
material didatico, de premiacdes culturais e artisticas, 0 pagamento de horas-extras, a aquisicdo de insumos e materiais de consumo, confecgéo
de faixas, contratacdo de carro de som, dentre outros. Também estéo inseridas nesta acdo todas as atividades relacionadas a informacao,
educacdo e comunicacdo em saude através da producéo e divulgacédo de informacgfes epidemioldgicas, como boletins epidemiolégicos com
andlise da situacédo de saude, elaboragéo de notas técnicas, notas de esclarecimentos e informes epidemioldgicos, sejam por meio impresso,
como confec¢do de material grafico e/ou por veiculagdo em midia. Também estad contemplado nesta acdo o pagamento de indenizagdo de
transporte aos agentes de vigilancia sanitaria e inspetores sanitarios, e pagamento de diarias para os agentes de endemias (campanha
antirrdbica na zona rural).

Meta Orcamentaria Total: R$ 501.812,00

Responsavel pela A¢éo: Superintendente de Atengéo e Vigilancia em Saude e Equipe Técnica.

Metas Proposta 2020  Execucgédo 2020 Indicadores Analise dos Resultados das Metas
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Ampliar a cobertura vacinal para 75% até 2020. 75 0

Manter em 90% a investigacdo dos o6bitos 90 77,6
infantis e fetais.
Encerrar anualmente, no minimo 90% dos 90 86,1

casos de Sifilis Adquirida.

Atividades Previstas

Aquisi¢do de insumos e materiais de consumo, como materiais esportivos, materiais
de expediente e pedagdgicos, materiais educativos e outros.

Apoiar a participacdo de técnicos da Superintendéncia de Atencgéo Vigilancia em
Salde e colaboradores em eventos, cursos, seminarios, encontros, reunioes,

Proporcgéo de vacinas
selecionadas do Calendario
Nacional de Vacinagdo para
criancas menores de dois
anos de idade - Pentavalente
(32 dose), Pneumocécica 10-
valente (22 dose), Poliomielite
(3% dose) e Triplice viral (12
dose) - com cobertura vacinal
preconizada.

Proporcéo de 6bitos infantis e
fetais investigados

Encerramento dos  casos
notificados de Sifilis Adquirida.

Recurso

- Fonte do
Orcamentario RECUISO
(previsto) R$

102.269,00 0401

Indicador ndo atingido. Foi constatado que a pandemia do
COVID-19 gerou uma menor procura da populacdo pelos
servigos de vacinagdo. O valor alcancado de cada vacina deste
indicador sdo: Pentavalente: 93,2%, Pneumocdcica 10-valente:
91,0%, Poliomielite: 85,2%, Triplice viral: 80,2%. Contudo, para
o alcance do indicador o percentual de cada vacina devera de
no minimo 95%. A Secretaria tem buscado estratégia como:
Registrar todas as doses aplicadas no Sistema de Informacgéo
E-sus AB; Desenvolvimento de estratégias e implementacao de
acOes de educacdo, comunicacdo e mobilizacdo social;
Promocao e execugao da educagdo permanente em seu ambito
de atuacédo; Dados atualizados em 27/01/2021.

Ocorreram 58 Obitos fetais e infantis no ano de 2020, 45
(77,6%) destes ja tiveram investiga¢@o concluida. Somente no
3°QDM foram 18 (31,0%) dos 6bitos do ano, sendo que 05
(27,8%%) j& tiveram investigagéo concluida e 13 (72,2%) estao
em processo de investigacao. Esse indicador nao foi alcancado
ainda, entretanto a investigacao de 6bito tem prazo de 120 dias
apods a data do obito para ser concluida. Dados obtidos em
20/01.

Meta ndo alcancada. Os dados sdo acumulativos, no terceiro
guadrimestre foram registradas 375 notificacdes, das quais 323
foram encerradas, as notificacdes que ndo foram encerradas
séo referentes aos meses de novembro e dezembro, 0s quais
tem 60 dias para serem encerrados, portanto, acreditamos que
o indicador sera atingido ao término do prazo. Dados obtidos
em 05/02/2021.

Recursos Cronograma de Execu¢&o
Orcamentarios
Executados
(empenhados 2020) 1°Quad. 2°Quad. 3°Quad.
0,00 X X X
8.456,70 X X X
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oficinas, simpdsios, congressos, mostras, dentre outros eventos de importancia da
salde, por meio do pagamento de diarias, pagamento de despesas com locomogao
(passagens), inscricdo em cursos entre outros servigcos de terceiros Pessoa Juridica
gue se fizerem necessario para o alcance do objetivo.

IndenizagBes e Restituicdes.

Construcdo de fluxos e protocolos dos agravos de interesse; garantia da qualidade
dos sistemas de informacao; identificagdo, discussao e recomendagbes sobre os
problemas/pontos criticos; elaboragdo e divulgacdo de boletins epidemioldgicos;
participacdo em reunides de monitoramento de agravos; reunides e capacitacdes
com as equipes de saude; supervisdo nos CSC'’s; realizacdo de atividades de
educacao permanente e popular; articulagdo junto aos CSC’s para busca ativa de
casos suspeitos e encerramento das fichas em tempo oportuno; participagdo em
instancias de controle social do SUS, monitoramento dos indicadores de saude, apoio
institucional aos CSC por meio de supervisao técnica, monitoramento do SI-PNI e
busca ativa dos faltosos (esquema de vacinagdo), dentre outras atividades.

Total da Acéo:

389.543,00 0401

10.000,00 0401 0,00

Atividade ndo - =
orgcamentaria

501.812,00 8.456,70

Analise do Resultado da Execucédo da Acdo/Atividade e a Analise da Execuc¢do Orgcamentaria.

Nesta acdo, a grande maioria das atividades realizadas foram ndo sao orcamentarias, razao pela qual a meta fisica foi atingida na sua
totalidade. Ressaltamos ainda que as atividades aqui descritas sdo as mesmas do Fortalecimento da Atencdo Primaria, considerando que o
trabalho é realizado em rede de aten¢do a saude, de forma continua e transversal. Destacamos as seguintes atividades: capacitacdo da APS
guanto ao seu novo financiamento (Indicadores de Saude); implementagédo do projeto “Selo Clinica da Familia”; suporte a Coordenagéo da
Equipe Multiprofissional, Nucleo Ampliado de Saude da Familia (NASF-AB); implementacdo do SisPalmas para melhoria do registro do pré-
natal; realizacdo de visitas técnicas nos Centros de Saude da Comunidade para conclusdo da Capacitacdo da Préatica do Teste do Pezinho;
monitoramento dos casos da alta responsavel, em puérperas e criancas por meio da implementagéo de ferramenta de controle junto ao Hospital
e Maternidade Dona Regina; conclusdo do Guia Répido de Pré-Natal se encontra em fase de validagdo; monitoramento dos casos da alta
responsavel, em puérperas e criangas por meio da implementacdo de ferramenta de controle junto ao Hospital, conclusédo da etapa de
elaboracgéo e validacédo do projeto de acompanhamento e assisténcia no a&mbito da Saude Sexual e Reprodutiva das adolescentes no municipio
de Palmas; curso de Preparacdo ao parto, no formato online; teleconsultas (telefone ou videochamada); elaborac&do de material educativo e
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videos para orientacdes online aos usuarios; atividades individuais com os usuérios do Grupo de Apoio Terapéutico ao Tabagismo; realizacao
de teste rapido para InfeccBes Sexualmente Transmissiveis; participacdo da Capacitacdo com Ministério da Saude, sobre a vinculacéo
do SIVEP-GRIPE e ESUS-VE; reunido online com os nucleos de vigilancia epidemiol6gica dos hospitais do municipio de Palmas; vigilancia e
organizacao dos bancos de dados (SIVEP, SINAN); manutencéo do controle das Declaracdes de nascidos vivos; coleta de DO e codificacéo e
digitacdo de dados em tempo oportuno; envio diario de informacéo de casos confirmados de COVID para URR, SESAU; investigacao os 6bitos
pela COVID nas unidades de atenc¢do primaria, secundaria, e nos hospitais publicos e privados; realizacéo de investigacdo de 6bitos maternos,
fetais e infantis em tempo oportuno, inclusive ampliando o olhar para a COVID; acompanhamento complementar das intoxicacdes exdgenas
pelo Notifica sus e SINAN; participagéo virtual do Férum Estadual de Combate aos Agrotoxicos promovido pelo MPE; agfes realizadas de
Inspecao/Vigilancia nos Ambientes e Processos de Trabalho. Vale ressaltar que a maioria das atividades sdo ndo orgamentarias.

UG: 8600 - Acédo: Estruturagao e Implementagao Fisica da Vigilancia em Saude

N° da Acdo na LOA: 3120 Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 80% Funcdo: 10 - Saude Subfuncdo: 305 Tipo de Acdo: Atividade

Finalidade: Melhoria do servico prestado a populagcao com a reestruturacao fisica da Vigilancia em Saude.

Descricdo da acao: A estruturacao fisica da Vigilancia em Saude dar-se-a por meio da construcdo da Rede de Frios Municipal (Porte I).
Aquisicado de equipamentos e materiais permanentes para atender atividades necessarias que englobam as acdes de vigilancia epidemiolégica,
sanitaria, saude do trabalhador, vigilancia ambiental, Unidade de Controle de zoonoses, Imunizacdo, informacdes estratégicas em saude.
Contribuindo dentre outros, com a reducao dos riscos e agravos a saude da populacao, por meio das a¢des de promogao, prevencao e vigilancia
em saude.

Meta Orcamentéria Total: R$ 819.920,00

Responsavel pela Acado: Superintendente da Atencdo Primaria e Vigilancia em Saude, Divisdo de Projetos e Execucédo Obras e Equipe Técnica.

Recursos

Recurso Cronograma de Execucgéo
. . . Fonte do Orcamentarios
Atividades Previstas Orgcamentario
. Recurso Executados
(previsto) R$ (empenhados 2020) 1°Quad.  2°Quad.  3°Quad.
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Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes para atender as ac¢des de 819.920,00 0400 698.595,62 X X X
Vigilancia Epidemiolégica, Sanitaria, Centro de Controle de Zoonoses, Central de

Imunizacdo e Informagdes Estratégicas em Satde. Aquisicdo de equipamentos e 0,00 0010 500.000,00

materiais permanentes para estruturar as unidades de Vigilancia em salde.

Construcdo da Rede de Frio Municipal (Porte I, conforme Portaria Ministerial n°

1.429/2014)

Total da Acéo: 819.920,00 1.198.595,62

Analise do Resultado da Execucéo da Acdo/Atividade e a Analise da Execuc¢do Orcamentaria.

Os gastos nesta acao chegaram a R$ 1.198.595,62 (um milh&o cento e noventa e oito mil quinhentos e noventa e cinco reais e sessenta
e dois centavos) acima da previséo inicial, sendo R$ 83.340,30 com equipamentos e materiais permanentes e restante com a constru¢ao
com a Rede de Frio, no final do exercicio se encontrava com 95% da construgdo e a inauguracdo estd prevista para o 1°
guadrimestre/2021.

UG: 8600 - Acdo: PPA — P Manutencado de Recursos Humanos da Vigilancia em Salde

N° da Acdo na LOA: 2716  Meta Fisica Prevista: 355 Meta Fisica Executada: 278 Funcé&o: 10 - Saude  Subfunc¢do: 305 Tipo de Agao: Atividade

Finalidade: Garantir a remuneracao dos profissionais da salde que atuam na Vigilancia em Saude.

Descricdo da Acdo: A manutencao de recursos humanos na vigilancia em saude (epidemiolégica, sanitaria, ambiental, satde do trabalhador)
€ necessaria para o desenvolvimento das agfes e servigos de satude. Compete realizar, entre outros, dimensionamento de profissionais, manter
cadastro de servidores atualizados, registrar e controlar a frequéncia de servidores, langcar remuneracdes, incluir adicionais previstos nas
legislacdes pertinentes, pagar a seguranga comunitaria e patrimonial, conferir prévia e efetuar pagamento dos servidores.

Meta Orcamentaria Total: R$ 19.583.200,00
Responsavel pela agdo: Superintendente de Atencdo Priméria e Vigilancia em Saulde, Gerente de Gestdo de Pessoas e de Folha de

Pagamento e Equipe Técnica.
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Atividades Previstas

Coordenar todos os procedimentos relacionados a folha de pagamento, bem como
na orientagcéo e execucgdo dos servigcos observando o cumprimento dos cronogramas
estipulados pela Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos. Manter cadastro
de servidores atualizados, lancar remuneragdes, incluir adicionais previstos em Lei,
lancar incentivos, gratificacdes e auxilios, conferir prévia e efetuar pagamentos, entre
outros.

Total da Acgéo:

Recurso
Orgamentario
(previsto) R$

17.078.200,00
2.313.100,00
191.900,00
0,00

19.583.200,00

Recursos Cronograma de Execucéo

Fonte do Orgcamentarios

Recurso Executados
(empenhados 2020) 1° Quad. 2° Quad. 3° Quad.

0010

0401

0450

0040

Anédlise do Resultado da Execucédo da Acao/Atividade e a Analise da Execucdo Orgcamentaria

5.934.028,90 X X X
4.198.071,71 X X X

453.077,97 X X X
8.690.079,30

19.266.257,88

A meta fisica nao foi atingida, contudo um acréscimo de 4 servidores em compara¢gao com o mesmo periodo do ano anterior. Dos 278

servidores: 260 sao efetivos (01 mandato classista), 04 efetivos que exerce Func¢édo Gratificada, 03 contratos temporarios, 04 estagiarios, e 01

jovens empreendedores e *06 cedidos para a SEMUS com 6nus para o 6rgao origem (* 04 oriundos do Ministério da Saude e 02 da Secretaria

de Estado da Saude do Tocantins). Ressaltamos, ainda que toda e qualquer ampliagdo de pessoal devera cumprir a Lei de Responsabilidade

Fiscal, razdo pela qual ndo houve mais aumento de profissionais nesta acdo orgamentaria. Nesta agdo consta 01 servidor a disposigdo com

Onus para o 6rgao requisitante, o qual consta cadastrado com vinculo com o municipio de Palmas/SEMUS, porém, ndo esta desempenhando

suas atividades laborais, consequentemente sem gerar despesas financeiras. Os gastos totais dessa acdo em 2020 chegaram a R$

19.266.257,88 (dezenove milhdes duzentos e sessenta e seis mil duzentos e cinquenta e sete reais e oitenta e oito centavos), representando

aproximadamente 98% dos recursos previstos.

UG: 8600 - Acdo: Manutencéo dos Servi¢os Credenciados de Média e Alta Complexidade

N° da Acdo na LOA: 4473 Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 100%

Funcao: 10 - Saude

Subfuncédo: 302 Tipo de Acdo: Atividade

Finalidade: Garantir o acesso da populacédo prépria e referenciada as acdes e servicos complementares de Média e Alta Complexidade

ofertados pela gestdo municipal do SUS.
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Descricdo da Acédo: Credenciamento de empresas prestadoras de servigos de salde para a realizacdo de consultas, exames e procedimentos

de forma a complementar os servicos ofertados pela gestdo municipal do SUS a populacdo préopria e referenciada.

Meta Orcamentaria Total: R$ 17.820.349,00

Responsavel pela Acéo: Diretor(a) de Atencdo Secundaria em Saude e equipe técnica.

Metas Proposta 2020  Execucdo 2020

Monitorar mensalmente 100% dos 100% 100
procedimentos pactuados com os municipios do

Estado do Tocantins, nos termos do Convénio

de Cooperacéo Técnica

Atividades Previstas

Contratualizagcdo de empresas especializadas na prestagéo de servi¢os para
complementagédo da rede prépria - consultas médicas especializadas e exames.

Despesas de exercicios anteriores

Total da Acéo:

Indicadores

Percentual de procedimentos

pactuados monitorados

Recurso

Orgamentario ';Oer:jr:g
(previsto) R$

1.500.000,00 0010
2.000.000,00 0040
13.658.433,00 0401
661.916,00 0498
0,00 0450
0,00 0442
0,00 0040
0,00 0401
0,00 0498

17.820.349,00

Anédlise dos Resultados das Metas

Meta atingida. O monitoramento dos procedimentos pactuados
com os municipios de Barrolandia e Tocantinia. Para o calculo
da meta foram utilizados os procedimentos marcados no
guadrimestre para os municipios conveniados, os quais foram
monitorados 100% conforme a pactuacéo estabelecida.

RECUFSO§ Cronograma de Execucéo
Orcamentarios

Executados
(empenhados 2020) 1°Quad. 2°Quad. 3°Quad.

1.798.111,10 X X X
1.716.448,28 X X X
5.865.660,15 X X X
147.847,59 X X X
287.991,83 X X X
82.759,05 X X X
86.326,36 X X X
162.359,37 X X X
683,54 X X X

10.148.187,27
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Analise do Resultado da Execucéo da Acao/Atividade e a Analise da Execug¢do Orcamentaria

Atualmente a rede de servicos de Salde é composta por 79 estabelecimentos, sendo, 53 unidades assistenciais de salde, pertencente
a Rede Propria, e 26 prestadores de servicos assistenciais contratualizados por meio da Celebracdo de Contratos de Credenciamento. Foram
ofertados exames de Analises Clinicas, Consultas em Oftalmologia, Cirurgias, Diagnose e Terapia em Oftalmologia, Consultas Médicas em
Otorrino, Exames de Videolaringoscopia, Exames de Diagnostico por Imagem, Eletroneuromiografia de Membros Inferiores e Superiores,
Exames de Eletrocardiograma, Eletroencefalograma Com e Sem Sedacéo, Bidpsia de Prostata e Anestesiologia em procedimentos de Média e
Alta Complexidade. Ressaltamos ainda que no 1° quadrimestre/2020 através do Projeto Cirurgia Catarata Zero (recurso oriundo de emenda
parlamentar) foi assistido cerca de 900 a 1.000 pessoas residentes de Palmas e demais 36 municipios, referéncia de Palmas. Foram habilitados
7 estabelecimentos especializados na prestacao de servicos em Oftalmologia: Hospital Oftalmolégico de Brasilia — HOB; Instituto da Viséao;
Instituto de Oftalmologia do Tocantins — I0T; Calixto & Alencar Ltda — Dr2 Josenylda; Oftalmoclinica Viséo; Vision Laser e Clinica de Olhos
Yano. Destacamos que houve uma reducado no quantitativo de procedimentos executados nesse periodo em fun¢éo da Situacdo de Emergéncia
em Saude Publica no municipio de Palmas/TO, declarada por meio do DECRETO N° 1.856, de 14 marco de 2020. Destacamos que mesmo
diante do periodo pandémico, houve a renovacao dos contratos de Credenciamento das empresas especializadas na prestacdo de servigos de
Analises Clinicas e de Ultrassonografia. Também houve a celebracdo de novos Contratos de Credenciamento com a oferta de Consultas em
Oftalmologia; Diagnose em Oftalmologia Simples, Intermediaria e Avancada; Cirurgias Oftalmoldgicas; E o tratamento de glaucoma com
medicamento no ambito da Politica Nacional de Oftalmologia, que se encontra em fase de tramitacdo pelo Ministério da Saude para habilitacdo
do Servico; Consulta Médica em Atencdo Especializada - Médico otorrinolaringologista; Videolaringoscopia; e Exames de Densitometria Ossea;
Rx Contrastado Clister Opaco com/sem Duplo contraste; Rx Urografia Venosa Contrastado c/s contraste; Uretrocistografia em adultos c/s
contraste; Uretrocistografia em crianca (até 12 anos) c/s contraste; Rx Es6fago Contrastado c/s contraste; Rx Intestino Delgado c/s contraste;
Mamografia; Mamografia Bilateral Rastreamento; Esofagogastroduodenoscopia (a partir 2 anos idade) c/s anestesia; Tomografia
Computadorizada com/sem anestesia com/sem contraste; Monitoramento pelo Sistema Holter 24 hs (3 canais); Monitorizacdo Ambulatorial de
Presséo Arterial; Teste de Esforgco / Teste Ergométrico; Ecocardiografia Transtoracica; Histeroscopia ( Diagnoéstica); Histeroscopia ( Diagndstica
com Biopsia); - Colonoscopia (Coloscopia) c/s anestesia (a partir 2 anos de idade) c/s anestesia; Ultrassonografia Doppler de Fluxo Obstétrico;

Retossigmoidoscopia; retirada de polipo do tubo digestivo por endoscopia.
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UG: 8600 - Acao: PPA P - Manutencédo da Assisténcia Farmacéutica

N° da Acdo na LOA: 2724  Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 100%  Funcdao: 10 - Saude  Subfuncdo: 303 Tipo de Acédo: Atividade

Finalidade da acdo: Garantir a assisténcia farmacéutica aos usuarios do SUS, suprir a rede com insumos e medicamentos da REMUME na

perspectiva da promocao, prevencao e recuperacao da saude possibilitando diminuicdo da morbimortalidade e a reducéo da taxa de prevaléncia

das doencas.

Descricédo da acdo: Manutencao dos servicos de Assisténcia Farmacéutica através da aquisi¢ao, distribuicdo e dispensacdo de medicamentos

da Relacdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME), acompanhamento e avaliacdo dos processos por meio do Sistema Nacional de

Gestdo da Assisténcia Farmacéutica - HORUS e Implantacdo dos Projetos de Farmécia Clinica e Fitoterapia, proporcionando a ampliacdo dos

servigos da Assisténcia Farmacéutica.
Meta Orcamentéria Total: R$ 4.017.016,00
Responsavel Pela Acao: Diretor (a) de Atencdo Secundéaria em Saude e Equipe Gestora

Metas Proposta 2020  Execucgéo 2020 Indicadores
Distribuir anualmente 80% dos medicamentos 80% 76,8 Percentual de medicamentos
da REMUME constantes na REMUME
distribuidos.
Implantar a Fitoterapia no Municipio de Palmas 0,62 0 Projeto de fitoterapia
até 2020 implantado.

Andlise dos Resultados das Metas

Meta parcialmente atingida. Ressaltamos que a correlacdo do
indice alcancado com a meta prevista possui algumas
caracteristicas que devem ser levadas em consideracéo, entre
elas a dificuldade na aquisi¢cdo de determinados medicamentos
uma vez que a demanda mundial cresceu de forma exorbitante,
ndo sendo acompanhada pela velocidade da producédo e
distribuicdo por parte das industrias. Destacamos ainda que tal
reflexo foi sentido também nos precos de medicamentos em
virtude de sua escassez. Outro fator importante € a
dispensagdo de medicamentos para pacientes portadores de
comorbidades (Hipertenséo Arterial e Diabetes) por um periodo
maior que o comum, elevando o consumo previsto para 3
meses, sendo dispensado em apenas um Unico més, dessa
forma contribuindo para uma menor circulacdo de pacientes
gue se enquadram neste grupo de risco.

ApoOs estudos foi constatado a necessidade de construgéo de
um laboratério de produgdo de fitoterapicos, e
consequentemente o projeto sofrera um consideravel impacto
orgamentério-financeiro. Sendo assim a gestdo esta avaliando
a viabilidade financeira para a execucéo do projeto, e/ou fazer

70



Implantar a Farméacia Clinica em 100% dos 70% 100
territérios de saude do municipio de Palmas até
2020.

Atividades Previstas

Aquisi¢do de Medicamentos REMUME, com recurso municipal (contrapartida)

Aquisi¢cdo de Medicamentos da REMUME, com recurso federal.
Aquisicdo de Medicamentos da REMUME, com recurso estadual.

Aquisi¢cdo de medicamentos para atendimento aos pacientes do CAPS, com recurso
estadual.

Aquisicdo de medicamentos para atendimento a pacientes de demanda judicial

Despesas de exercicios anteriores

Total da Acéo:

Implantacdo da
clinica.

Recurso
Orgamentario
(previsto) R$

957.000,00
0,00
1.484.480,00
630.536,00

145.000,00

200.000,00
300.000,00
300.000,00

0,00

4.017.016,00

farmacia

Fonte do

Recurso

0010

0040

0401

0440

0442

0040

0010

0040

0401

alteracdo do projeto de modo que a insercao da fitoterapia ndo
esteja associada a estruturagdo de uma Farmacia.

A Meta de implantacdo da Farmacia Clinica em 100% dos
territorios de saude foi concluida através do trabalho dos
farmacéuticos residentes do NASF, dessa forma, os servigos
clinicos farmacéuticos passaram a ser desenvolvidos em todos
os 08 territérios de saude.

Recursos Cronograma de Execugéo
Orgamentarios
Executados
(empenhados 2020) ~ 1°Quad.  2°Quad.  3°Quad.

504.499,53 X X X
20.860,00
690.771,64 X X X
540.653,35 X X X
0,00 X X X
201.938,39 X X X
185.887,05 X X X
0,00 X X X
58.923,16 X X X
2.203.533,12

Analise do Resultado da Execucédo da Acdo/Atividade e a Analise da Execugdo Orgamentaria

De acordo com sistema HORUS foram distribuidos no exercicio de 2020, 15.088.320 medicamentos da Relagdo Municipal de

Medicamentos Essenciais (REMUME) dentre os quais: anti-inflamatérios, analgésicos, antialérgicos entre outros. Os gastos nesta acdo em
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2020 chegaram a R$ 2.203.533,12 (dois milhdes duzentos e trés mil quinhentos e trinta e trés reais e doze centavos) o que representa a 54,85%

dos recursos previstos inicialmente, contudo, ha acdo 4672 — Enfrentamento a Emergéncia de Saude Publica ao COVID 19 foram executados

um maior montante de recursos para medicamentos.

UG: 8600 - Acao: Manutencédo Atencao Secundaria em Saude
N° da Agcdo na LOA: 2742 Meta Fisica: 100%

Meta fisica executada: 100%

Funcéo: 10

Subfunc¢ao: 302 Tipo de Acéo: Atividade

Finalidade da Acdo: Manter os servi¢os de Atencdo Secundaria ofertados no ambito da gestdo municipal do SUS.

Descrigao da A¢do: Manutencao das Unidades de Pronto Atendimento Norte e Sul, Servico de Atendimento Movel de Urgéncia, dos Centros

de Atencao Psicossocial, Ambulatério Municipal de Saude, Centro de Referéncia em Fisioterapia da Regidao Sul, Nucleo de Assisténcia Henfil,

Policlinica de Taquaralto, Laboratério Municipal e demais servigos de atencao secundaria, através da aquisicdo de materiais de enfermagem,

odontoldgicos, de expediente, limpeza, construcdo; servicos de reprografia, telefonia, internet, energia elétrica, servicos de vigilancia e

monitoramento, limpeza, alimentacdo, fornecimento de gases medicinais; manutengdo de equipamentos, manutencdo predial, locacéo de

imoveis, locagdo e manutencédo de veiculos e ambulancias, custeio de passagens e ajuda de custo para pacientes de Tratamento Fora de

Domicilio — TFD, e outras atividades que se fagam necessarias para a continuidade dos servigos.

Meta Orcamentéria Total: R$ 13.952.831,00

Responsavel pela Acéo: Diretor de Atencdo Secundaria em Saude e Equipe Técnica

Metas Proposta 2020

Realizar anualmente pelo menos 12 (doze) 12
altas terapéuticas nos Centros de Atengéo
Psicossocial.

Realizar mensalmente 4 (quatro) oficinas de 48
geracgéo de renda nos Centros de Atencao
Psicossocial

Execucédo 2020

14

22

Indicadores

NuUmero de altas terapéuticas
realizadas pelos Centros de
Atencéo Psicossocial no
periodo

Numero de oficinas de
geracdo de renda realizadas
nos Centros de Atengéo
Psicossocial

Anadlise dos Resultados das Metas

Foram realizadas 14 altas terapéuticas pelos Centro de
Atencdo Psicossocial. A meta foi alcangada, porém tendo em
vista a complexidade dos pacientes e alteracdes no servico,
com a suspensdo das atividades coletivas devido a pandemia,
muitos casos que poderiam receber alta terapéutica foram
mantidos em acompanhamento, pois o periodo de pandemia
naturalmente repercute em periodos com aumento das
vulnerabilidades sociai, trazendo mais chances de “recaidas”
ou conflitos familiares, por exemplo.

Meta néo atingida. Devido a pandemia, houve adaptacfes nas
atividades ofertadas, sendo que atividades coletivas
presenciais foram suspensas. No 3° quadrimestre, por
exemplo, as oficinas de geracdo de renda mensais foram
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realizadas por video chamada com pacientes do CAPS Il apds
adaptacédo do servico.

Regular 100% da oferta estimada de consultas  90% 100 Percentual de aproveitamento Meta alcancada. Todas as consultas especializadas foram
médicas e exames especializados conforme o da oferta estimada de devidamente reguladas tanto por Médicos Reguladores quanto
protocolo até 2021 consultas médicas por Médicos Especialista.

especializadas

Recursos

Recurso Cronograma de Execugéo
L . . Fonte do Orgcamentarios
Atividades Previstas Orgcamentario
(previsto) RS Recurso Executados . . .
p (empenhados 2020) 1 Quad. 2 Quad. 3 Quad.
Aquisicdo de materiais de enfermagem, materiais hospitalares, materiais 172.890,50 0010 174.571,43 X X X
odontolégicos, materiais de expediente, materiais de limpeza, materiais de
construgdo, materiais de copa e cozinha, combustivel, insumos para alimentagao, 1.738.645,65 0040 154.172,08 X X X
pecas para manutencdo predial, de equipamento e veiculos, e outros insumos
necessarios 723.024,60 0401 2.183.349,02 X X X
211.249,00 0441 558.905,09
96.074,00 0442 207.408,39 X X X
392.775,00 0450 331.184,22 X X X
142.798,00 0451 15.844,04 X X X
0,00 0400 68.404,30
Servicos de reprografia, energia, telefonia, internet, vigilancia, limpeza, manutencéo 473.671,50 0010 231.559,95 X X X
de equipamentos, manutencgéo de veiculos, manutencéo predial, loca¢édo de imoéveis,
locagdo de veiculos, confeccdo de placas e caracterizagdo visual, confecgédo de 3.478.913,35 0040 2.836.513,31 X X X
uniformes, e outras servicos de pessoa juridica ou fisica
3.167.098,40 0401 4.128.815,58 X X X
633.749,00 0441 372.959,70 X X X
328.222,00 0442 267.930,79 X X X
1.218.325,00 0450 457.359,41 X X X
313.195,00 0451 358.763,97 X X X
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0,00 0400 322.550,15 X X X

Sentencas judiciais 99.000,00 0040 80.920,05 X X X

Despesas de exercicio anterior 45.000,00 0010 0,00 X X X

300.000,00 0040 2.300,00 X X X

172.000,00 0401 113.902,32 X X X

80.000,00 0441 0,00 X X X

40.000,00 0442 0,00 X X X

120.000,00 0450 9.055,00 X X X

Obrigagdes tributarias e contributivas 6.200,00 0040 0,00 X X X
Total da Acéo: 13.952.831,00 12.876.468,80

Anélise do Resultado da Execucédo da Acéo/Atividade e a Analise da Execucédo Orgcamentéria.

As acdes e servigos ocorreram através do provimento de materiais de consumo tais como: material de odontologia, combustivel, diesel,
material educativo e esportivos (fisioterapia), material de cama, mesa e banho, copa e cozinha, material de limpeza, protecdo e seguranca,
material laboratorial, hospitalar, gas e outros engarrafados, géneros de alimentagdo. Servicos de locacdo de imdveis, locacao de maquinas e
equipamentos, de veiculos, manutencéo e conservacao de bens méveis (manutencdo de equipamentos médico-hospitalares e odontoldgico e
outros) e bens imoéveis, servicos de energia elétrica, vigilancia ostensiva e monitorada, servicos de limpeza e conservacao, servi¢os de tecnologia
(comunicacao de dados e de rede, telefonia movel e fixa, outsourcing de impressédo, sentencas judiciais entre outras despesas indispensaveis
para a manutencdo das Unidades de Pronto Atendimento, Centro de Atencdo Psicossocial, Policlinicas, SAMU e Centros Especializados. No
total, foram realizados 1.929.382 procedimentos nos meses de janeiro a novembro de 2020 (o quantitativo referente ao més de dezembro néo
estava disponibilizado pelo Ministério da Saude até o fechamento deste relat6rio) nos servicos de média e alta complexidade, incluindo acbes
de promocgéo e prevencdo em saude, procedimentos com finalidade diagnéstica, procedimentos clinicos, procedimentos cirdrgicos ambulatoriais,

oferta de érteses, préteses e materiais especiais, e acdes complementares da atencdo a salde. Ressalta-se que o0s servigos de urgéncia e
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N° da Acédo na LOA: 4413

emergéncia foram adaptados para absorver a demanda necessaria relacionada ao COVID-19, além das demandas usuais dos servi¢cos, sendo
realizados nas UPA’s e Anexo (Centro de Atencdo Especializada a saude Francisca Romana Chaves). Os gastos nessa agao chegaram a R$
12.876.468,80 (doze milhdes oitocentos e setenta e seis mil quatrocentos e sessenta e 0oito reais e oitenta centavos) o que representa a 92,29%
dos recursos iniciais previstos. Também foram executados recursos de transposi¢cao por meio da Lei Complementar n® 172, de 15 de abril de
2020.

UG: 8600 - ACAO: PPA — P Fortalecimento da Atencdo Secundaria

Finalidade: Fortalecer a Atencdo Secundaria em Saude a fim de aprimorar a qualidade dos servi¢os ofertados no ambito da gestdo municipal
do SUS.

Descricdo da Acéo: Fortalecimento dos servicos de média e alta complexidade, de saude mental, alcool e outras drogas e de urgéncia e
emergéncia, através de atividades educativas, visitas técnicas, supervisdo clinica institucional, elaboragdo e monitoramento de protocolos,
monitoramento e avaliacdo das a¢fes e servigos, capacitacéo e participacdo em eventos, custeio de diarias, passagens, hospedagem, inscricao
em cursos, congressos e similares, pagamento de hora/aula, coffee-break, confec¢cdo de material grafico, brindes e outros materiais para
distribuicdo, aquisi¢cdo de insumos e outras despesas necessarias.

Meta Orcamentéria Total: R$ 116.000,00

Responsavel pela Acdo: Diretor (a) de Atengcdo Secundaria e Equipe Técnica

Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 100%  Func¢do: 10 - Saude Subfuncao: 302 Tipo de Acédo: Atividade

Metas Proposta 2020  Execucdo 2020 Indicadores Analise dos Resultados das Metas

Aumentar de 0,83 para 1,17 a taxa de cobertura 1,17 0,81 Taxa de cobertura dos Centros Meta ndo alcancada. Conforme a férmula de célculo, o

dos Centros de Atencéo Psicossocial até 2020. de Atencéo Psicossocial resultado somente seréa alterado quando houver a inauguragéo
de um novo CAPS. Houve diminuicdo da taxa devido ao
aumento da populacéo estimada pelo IBGE para o ano de 2020,
porém os dispositivos ja atuantes continuam em funcionamento
(CAPS 1l e CAPS AD lII).

Realizar mensalmente 2 (duas) acbes de 24 21 Numero de acgdes de impacto Meta parcialmente atingida. Devido a pandemia, as atividades

impacto coletivo em regides de vulnerabilidade
social com enfoque em Reducéo de Danos

coletivo em regides de
vulnerabilidade social com

coletivas sofreram diminuicdo e adaptagdo. Por exemplo, no
CAPS 1l foram realizadas acdes voltadas para Reducdo de
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enfoque em reducéo de danos Danos e COVID 19 na sala de espera, com objetivo de orientar
realizadas os pacientes acerca de informacgdes relacionadas a prevengéo
da contaminag&o bem como teméticas sobre o autocuidado e o
uso correto dos equipamentos de seguranga, seguindo todos
0s pré-requisitos de seguranca para realizacdo das atividades.

Reduzir de 70% para 63% até 2021 o 66% 36,4 Percentual de atendimentos Durante o 2° quadrimestre houve mudanca no perfil da
percentual de atendimentos de baixa de baixa complexidade nas classificacdo de risco dos pacientes, possivelmente devido a
complexidade nas unidades de pronto Unidades de Pronto pandemia e diminuicdo da procura dos servicos de salde por
atendimento do municipio de Palmas Atendimento outros motivos. No 3° Quadrimestre as Unidades de Pronto

Atendimento Norte/Sul e o anexo Centro de Atencao
Especializada a Saide Francisca Romana Chaves atenderam
um total de 90.297 pacientes. Deste total, 28.969 foram
pacientes classificados na cor verde e 3.902 foram pacientes
classificado na cor azul.

Reduzir de 28m59s para 26m50s o tempo 26m50s 17,9 Tempo médio de resposta das Durante o 3° quadrimestre/2020 foram recebidas 10.643
médio de resposta das chamadas reguladas chamadas reguladas pelo chamadas, deste 78,47% das chamadas foram originadas do
pelo SAMU dentro do municipio de Palmas SAMU dentro do municipio de  municipio de Palmas/TO. A reducéo do tempo resposta, pode

Palmas ser atribuido a dois fatores: o primeiro é a reducdo de 926

chamadas em relagéo ao 2° quadrimestre/2020, o segundo foi
a ampliacdo da frota com locacdo de 03 ambulancias para o
enfrentamento da COVID para atender as UPAs Norte, Sul e
Anexo Norte, reduzindo assim as transferéncias realizadas pelo
SAMU de pacientes suspeitos e/ou confirmados para os
hospitais de referéncia.

Recurso Recursos Cronograma de Execucéo
. . . Fonte do Orcamentarios
Atividades Previstas Orgcamentario
. Recurso Executados
(previsto) R$ (empenhados 2020) 1°Quad. 2°Quad. 3°Quad.
Aquisicdo de insumos, materiais de expediente, materiais didaticos e 15.000,00 0401 0,00 X X X
terapéuticos, servicos de coffee-break
10.000,00 0040 0,00 X X X
Pagamento de diarias 15.000,00 0401 0,00 X X X
Passagens e despesas com locomocao 20.000,00 0040 0,00 X X X
35.000,00 0401 0,00 X X X
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Hospedagem, inscricdo em cursos/congressos/seminarios, confeccao de 20.000,00
material grafico e brindes

Aquisicdo de equipamentos e material permanente 1.000,00
Atividades educativas, visitas técnicas, supervisdo clinica institucional, Atividade nao
elaboracdo e monitoramento de protocolos, monitoramento e avaliacdo das orcamentaria

acles e servicos, capacitacao e participacdo em eventos

Total da Agdo: 116.000,00

0040 0,00 X X X

0040 0,00 X X X

= - X X X
0,00

Anélise do Resultado da Execucgé&o da Acao/Atividade e a Analise da Execucédo Orgamentaria

Acdo sem execugdo orcamentéario-financeiro. Foi executada através de atividades ndo orgcamentarias, entre elas reunifes técnicas,

visitas técnicas, participagdo em eventos e reunides online, capacitacdes aos profissionais para atualizagdo em relacdo ao enfrentamento ao

COVID-19 em conjunto com a FESP.

UG: 8600 - Acdo: PPA P - Estruturacao Fisica da Atencao Secundéaria em Saude

N° da Acdo na LOA: 1674 Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 30%

Funcé&o: 10 - Saude  Subfuncdo: 302 Tipo de A¢do: Projeto

Finalidade: Estruturar e implementar as unidades da rede de atencao secundaria a fim de ofertar servicos de satde de qualidade.

Descricdo da Acao: Ocorre por meio das construcdes, ampliacdes e reformas das unidades que compdem a atencao secundaria bem como a

aquisicao de equipamentos e materiais permanentes e implantacdo de novos servigcos para atender atividades necessarias que englobam os

servicos de média e alta complexidade de responsabilidade do municipio.
Meta Orcamentaria Total: R$ 2.040.000,00
Responsavel pela Acédo: Diretor de Atencdo Secundaria e Equipe Técnica.

Metas Proposta 2020  Execucgé&o 2020 Indicadores Andlise dos Resultados das Metas
Construir a sede prépria do CAPS |l até 1 0 Ndmero absoluto de sede ~ Obra em fase interna de licitagdo. Projetos e termo de
2020 propria do CAPS I referéncia concluidos. Aguardando procedimento licitatorio
construido (Tomada de Precos) para emisséo da ordem de inicio de
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Construir o CAPSi até 2020 1 0,47
Construir o Centro de Parto Normal até 1 0
2020

Atividades Previstas

Realizacéo de obras e instalagdes

Equipamentos e material permanente

Despesas de exercicios anteriores
Total da Agao:

Numero absoluto de
CAPSI construido

Numero absoluto de
Centro de Parto Normal
construido

Recurso
Orgamentario I;c;r;tjr:cc:
(previsto) R$
2.040.000,00 0400
0,00 0101
0,00 0040
0,00 1002
0,00 0101
0,00 0400
0,00 0040

2.040.000,00

servico. Processo encontra-se na Diretoria Executiva do Fundo
Municipal de Salde para reserva e empenho dos valores
previstos.

Foram repassados no més de novembro/2020 R$ 480.000,00.
Obra em andamento com cerca de 47% dos servigos
executados. Previsdo inicial de entrega para maio de 2021.
Aguardando pagamento da 3?2 e 4% medicao.

Atraso na etapa de Acao Preparatéria em razao de problemas
do terreno. Previsdo de utilizacdo de recursos do Pré-Sal para
continuidade da obra, segundo informacdes da DEXFMS.
Projetos de Arquitetura, Engenharia, Orcamento e Termo de
Referéncia concluidos.

Recursos
Orcamentérios

Executados
(empenhados 2020) 1° Quad. 2° Quad. 3° Quad.

Cronograma de Execucéo

639.281,97 X X X
206.318,99 x X X
611.950,83 x X X
80.000,00 x X X
464.427,29 X X X
30.378,05 x X X
3.500,00 x X X
2.035.857,13

Anélise do Resultado da Execucgéo da Acéo/Atividade e a Analise da Execucdo Orgamentaria

Foram gastos R$ 845.600,96 em obras, com a constru¢do do CAPSI, que se encontra com 47% dos servigos executados e R$

1.186.756,17 com equipamentos e materiais permanentes para equipar as unidades da média e alta complexidade. As obras do CAPS Il e do

Centro de Parto Normal ficaram para o préximo exercicio.

UG: 8600 - Acdo: PPA — P Manutencéo de Recursos Humanos da Atencdo Secundaria

N° da Acdo na LOA: 2718 Meta Fisica Prevista: 949

Meta Fisica Executada: 988

Funcao: 10 - Saude

Subfuncéo: 302 Tipo de Acdo: Atividade
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Finalidade: Garantir a remuneracédo dos profissionais que atuam na Atencdo Secundaria.
Descricdo da Acdo: Compete realizar o dimensionamento de profissionais, manter cadastro de servidores atualizados, registrar e controlar a

frequéncia de servidores, lancar remuneracdes, incluir adicionais previstos nas legislacdes pertinentes, Gratificacdo de Atividade Finalistica e
Técnica no SUS inclusive para contratos tempordrios e cargos comissionados desde que relacionados aos servicos relativos aos respectivos
blocos e adicionais de plantbes extras.

Meta Orcamentaria Total: R$ 63.439.266,00

Responsavel pela Acdo: Diretor (a) de Atencdo Secundéria, Gerente de Gestdo de Pessoas, Gerente de Folha de Pagamento e Equipe

Técnica.
Recurso Recursos
Ari Cronograma de Execucéo
Atividades Previstas Orgamentario ';Oerétfrgg Ogggsgggss g ¢
(previsto) R$ (empenhados 2020) 1°Quad. 2°Quad. 3°Quad.
Coordenar todos os procedimentos relacionados a folha de pagamento, bem 5.382.666,00 0441 6.745.458,98 X X X
como na orientagéo e execugéo dos servigos observando o cumprimento dos 28.672.600,00 0040 21.056.611,05 X X X
cronogramas estipulados pela Secretaria de Planejamento e 29.384.000.00 0401 29 541.538.76 X x "
Desenvolvimento Humano. Manter cadastro de servidores atualizados, S 0’00 0010 7.373.284’30 « « ~
lancar remuneracdes, incluir adicionais previstos em Lei, lancar incentivos, O’OO 0451 '305'773’80 « « o
ificacs ili ir prévi ntr ros. ! =

gratificacdes e auxilios, conferir prévia e efetuar pagamentos, entre outros 0,00 0104 2.647 860 49 « « «

Total da Acéo:

63.439.266,00

67.670.536,38

Anélise do Resultado da Execucgéo da Acéo/Atividade e a Analise da Execucdo Orgcamentaria

A meta fisica néo foi atingida, contudo, houve aumento em comparagdo com o0 mesmo periodo do ano anterior, houve um aumento de

101 profissionais da saude. Dos 988 servidores: 792 sao efetivos (01 mandato classista), 02 requisitado comissionado, 01 efetivo exerce Funcgéo
Gratificada, 7 estagiarios, *10 cedidos para a SEMUS com 6nus para o 6rgdo origem, oriundos da Secretaria de Estado da Saude do Tocantins
- VIA CONVENIO), 151 contratos temporarios, 01 oriundo do municipio de Porto Nacional cedida com dnus para o 6rgéo de origem mediante
ressarcimento e 24 jovens empreendedores. Ressaltamos, ainda que toda e qualquer ampliacdo de pessoal cumpriu a Lei de Responsabilidade
Fiscal. Nesta acdo constam vinculados 13 servidores de licenca para tratar de interesses particulares e 04 a disposicdo com 6nus para o 6rgao

requisitante, os quais constam cadastrados com vinculo com o municipio de Palmas/SEMUS, porém, ndo estdo desempenhando suas atividades
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laborais, consequentemente sem gerar despesas financeiras. Os gastos totais dessa acao em 2020 chegaram a R$ 67.670.536,38 (sessenta e
sete milhdes seiscentos e setenta mil quinhentos e trinta e seis reais e trinta e oito centavos), representando um aumento de aproximadamente
106% dos recursos iniciais previstos. Sendo com o aumento de pessoal, sobretudo para o enfrentamento da COVID 19, com o pagamento

regular das progressoes funcionais entre outros.

UG: 8600 - Acado: PPA — P Apoio a instituicbes ndo governamentais

N° da Acdo na LOA: 3074 Meta Fisica Prevista: Meta Fisica Executada:0 Funcédo: 10 - Saide  Subfuncao: 302 Tipo de Agao: Projeto

Finalidade: - Agdo oriunda de Emenda Parlamentar
Descricdo da Acgdo: Apoio a instituicdes ndo governamentais (emendas), com repasse de recursos para execucdo de atividade e acgles

relacionadas a diversas areas da saude municipal.
Meta Orcamentéria Total: R$ 349.891,00 (dotacéo inicial)
Responsavel pela Acéo: Diretor do Fundo Municipal de Saude

Recurso Recursos Cronograma de Execucéo
o . L Fonte do Orcamentérios
Atividades Previstas Orgcamentario
. Recurso Executados
(previsto) R$ (empenhados 2020) 1°Quad.  2°Quad.  3°Quad.
- - 0441 0,00
- 0040 0,00
- 0401 0,00 X X X
Total da Agdo: 0,00

Anédlise do Resultado da Execucédo da Acao/Atividade e a Analise da Execucdo Orgcamentaria
Os recursos previstos nesta acéo oriundos de emendas parlamentares de Vereadores (fonte 0010) foram remanejados para a execugao

das acdes/atividades de enfrentamento ao COVID 2019.

UG: 8600 - Acdo: PPA — P Enfrentamento a emergéncia de saude publica da COVID-19
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N° da Acdo na LOA: 4672 Meta Fisica Prevista:

Meta Fisica Executada:

Funcao: 10 - Saude

Subfuncédo: 302 Tipo de Acdo: Atividade

Finalidade: Sua criacdo foi com base nas legislacdes e nos moldes da acdo do Governo Federal também criada com finalidade especifica do

enfrentamento de emergéncia de saude publica (novo coranavirus) na funcéo (area de atuacéo) 10 — saude e subfuncéo 122 (Administracéo

Geral),conformehttp://www.portaltransparencia.gov.br/despesas/programacao/consulta?de=01/05/2020&ate=31/05/2020&programa=5018&ac

ao0=21Co0&ordenarPor=mesAno&direcao=des e orientacdes dos 6rgaos de controle externos, quando citamos a Portaria n° 276/2020, do Tribunal

de Contas do Estado do Tocantins e Nota Técnica n°® 01/2020 que orienta os jurisdicionados quanto a observacdo de parametros legais e

extraordinarios diante do atual cenario internacional e nacional de pandemia decorrentes do novo coronavirus. Foi criada através da Medida

Provisoria n° 03, de 22 de marco de 2020.

Descricdo da Acao: Enfrentamento a emergéncia de saude publica da COVID-19
Responsavel pela A¢éo: Diretor do Fundo Municipal de Saude

Atividades Previstas

Material de consumo (Material laboratorial- testes para Coranavirus IGG/IGM
(teste), aquisicao de reagentes para teste)

Material de consumo (Material hospitalar — insumos de enfermagem)

Material de consumo (Material de Protecdo e Seguranca)

Material de consumo (Copa e cozinha — utensilios descartaveis SAMU, UPAs e
CAPS)
Material de consumo (Material de limpeza e produtos de higienizag&o)

Medicamentos

Recurso
Orgamentario
(previsto) R$

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Fonte do
Recurso

0010

0040

1002
0040
0010
0401
0401

0401

0401
0040
0401
0442
0010

Recursos
Orcamentérios
Executados
(empenhados 2020)

4.155.047,01

92.000,00

499.970,00
511.574,00
7.425,00
3.245.499,09
1.389.480,20

245.156,00

1.688.390,00
41.965,00
8.401.628,77
181.380,50
3.908.899,03

Cronograma de Execugao

1° Quad.

X

X X X X

x

2° Quad.

X

3° Quad.

X
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0,00 0040 4.582.434,00 X X

Pessoa juridica (Leitos Clinicos e leitos UTI) 0,00 0401 1.359.550,00 X
0,00 0010 1.445.550,00 X

Pessoa juridica (Locagado de 03 ambulancias) 0,00 0010 314.533,33 X

Pessoa juridica (Locacao de gerador e de tendas para serem utilizadas nas

Unidades Sentinelas e demais Unidades Basicas de Saude) iy oLy LB X

Pessoa juridica (Contratagdo de empresa especializada em instala¢édo de usina de

oxigénio medicinal para a UPA Sul e UPA Norte) 0,00 0010 234.000,00 X X

Servigos de tecnologia da informacdo e comunicagdo (Locacdo de softwares — 0.00 0010 9259 34 x

Servigo de gestdo laboratorial) ' U

Servicos de tecnologia da informagdo e comunicacao (Emisséo de certificados 0.00 0010 1.960.00 X

digitais) ' R

Auxilio-alimentacao 0,00 0401 29.533,33 X X
0,00 0010 1.780,00 X

Auxilio-transporte 0,00 0401 27.857,94 X X
0,00 0010 1.829,80 X

Despesa com pessoal 0,00 0401 5.269.902,66 X X "
0,00 0010 1.182.342,26 X X X
0,00 0040 320.304,47 X X X

Total da Acéo: 0,00 39.239.251,73

Anélise do Resultado da Execucéo da Ac&o/Atividade e a Andalise da Execucdo Orgcamentaria

Nesta acdo foram executadas despesas para o enfrentamento ao COVID 19, sendo com Despesas de Pessoal; Material de Consumo
(Aquisicdo de materiais de limpeza e utensilios descartaveis, aquisicdo de insumos de enfermagem, aquisicdo de reagentes (insumos) para
teste do COVID 19, Aquisicdo de Mascaras Material de limpeza e produtos de higienizacdo, Material de protecdo e seguranca, kits teste
coronavirus (COVID 19) IGG/IGM (teste rapido) e Material hospitalar), Material de distribuicao gratuita (Medicamentos); Outros servicos de
terceiros pessoa juridica (Manutencéo corretiva/preventiva em equipamentos médicos e hospitalares, Requisicdo administrativa leitos clinicos —
Coronavirus, Credenciamento Leitos em UTI COVID 19, Contratacdo de empresa especializada em instalacdo de usina de oxigénio medical
para UPA Sul e UPA Norte, Locacdo de 3 ambulancias tipo D UTI COVID 19, Servicos de Limpeza com desinfeccado e sanitizacéo); Servicos de

tecnologia (Aquisicao de assinaturas digitais para os profissionais de salde e empresa para prestar servico de sistema de gestao laboratorial);
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Auxilio- alimentacéo e auxilio transporte. Os gastos nessa agdo chegaram a R$ 39.239.251,73 (trinta e nove milhdes, duzentos e trinta e nove

mil, duzentos e cinquenta e um reais e setenta e trés centavos).

Diretriz - Fortalecer a Gestao do SUS

Objetivo - Fortalecer a Gestao Estratégica, através de planejamento estratégico, auditoria, ouvidoria € do monitoramento e avaliacdo das acbes

de saude, contribuindo para a consolidacéo do Sistema Unico de Satde — SUS no ambito municipal.

UG: 8600 - Acéo: PPA - P Aprimoramento da Gestao Estratégica do SUS
N° da Acdo na LOA: 2737 Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 100%  Func¢do: 10 - Saude  Subfuncdo: 125 Tipo de Acéo: Atividade

Finalidade: Aprimorar a capacidade de governo sobre o sistema de saude contribuindo assim para a qualificagdo e humanizacdo da gestéo do
SUS.

Descricdo: O aprimoramento da politica de gestdo estratégica do SUS, dar-se-a através da implementacdo do planejamento estratégico e
participativo como alicerce de todo o processo de execucdo das acdes e servicos de saude, da elaboracdo, e revisdo dos instrumentos da
gestao e or¢camentarios quais sejam: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orcamentéarias - LDO Lei Orcamentaria Anual - LOA, Plano
Municipal de Saude - PMS, Programacao Anual de Saude - PAS, Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior - RDQA e Relatério Anual de
Gestéo, bem como fortalecer a gestdo através do desenvolvimento de acbes de forma articulada da auditoria, ouvidoria e implementacéo do
monitoramento e avaliacao de forma continua, sendo que a maioria das atividades executadas nesta acao sdo consideradas ndo orcamentarias,
indispenséaveis para o fortalecimento e gestdo do SUS.

Meta Or¢camentéria Total: R$ 28.000,00

Responsavel pela Acdo: Chefe de Assessoria de Planejamento, Assessoria Juridica, responsavel pela Auditoria, Geréncia de Gestdo de
Pessoas e Equipe Técnica.

Metas Proposta 2020  Execucgéo 2020 Indicadores Analise dos Resultados das Metas
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Concluir mensalmente 65% das demandas
recebidas pela Assessoria Juridica no periodo
até 2021.

Elaborar e/ou revisar 100% dos instrumentos de
gestdo do SUS e orgamentdrios dentro do prazo
estabelecido

Monitorar e avaliar 100% dos instrumentos de
gestdo do SUS e orgamentdrios dentro do prazo
estabelecido

Ampliar de 10% para 50%, o numero de
profissionais atendidos pela Clinica
Ocupacional, até 2021.

Capacitar 60% dos profissionais em Saude e
Seguranca do Trabalho até 2021.

Elaborar 100% da Cartilha de Gestao de
Pessoas até 2021

Realizar anualmente 09 auditorias ordinarias e
extraordinarias

Ofertar anualmente 03 oficinas aos servidores
do SUS através da Assessoria de Planejamento

60

100

100

20

30

50

09

03

95,13

100

100

80

40

45

10

02

Percentual de demandas
concluidas pela ASSEJUR.

Percentual de instrumentos de
gestao do SuUs e
orgamentarios elaborados
elou revisados.

Percentual de instrumentos de
gestao do SuUs e
orcamentarios monitorados e
avaliados.

Percentual de trabalhadores
atendidos pela Clinica
Ocupacional

Percentual de trabalhadores
capacitados em Saude e
Seguranca do Trabalho

Percentual da Cartilha de
Gestao de Pessoas elaborada

Auditorias ordinarias e
extraordinarias realizadas

Numero de oficinas ofertadas
aos servidores do SUS pela
Assessoria de Planejamento

A Assessoria Juridica conseguiu atingir a meta estabelecida no
PMS de concluir 65% das demandas em 2020, no terceiro
guadrimestre de 2020 foi concluido 95,13% das desmandas.
Meta alcancada. Os instrumentos de Gestdo do SUS quais
sejam: Plano Municipal de Saude 2018-2021 (32 reviséo) foi
revisado, Programacédo Anual de Saude — 2021, Relatérios dos
Quadrimestres Anteriores foram elaborados. Assim como os
Instrumentos de Planejamento Governamental: Plano
Plurianual 2018-2021 (32 revisao) foi revisado, Lei de Diretrizes
Orcamentarias 2021 e Lei Or¢camentaria Anual — 2021 foram
elaboradas.

Meta alcancada. Quadrimestralmente sdo avaliados e
monitorados 0s instrumentos de gestdo do SUS e
orcamentarios foram devidamente monitorados e avaliados e
encaminhados para a Secretaria Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento Humano.

Até o presente momento foram realizados atendimentos pela
clinica de Saude Ocupacional do Setor de Gerenciamento de
Riscos Ocupacional (GRO), 723 servidores, em todas as
unidades de saude, sendo realizadas avalia¢des clinicas com
Emissdo de Atestados de Salde Ocupacional. Ainda foram
analisadas 1.680 solicitacdes dos grupos das comorbidades
(Grupos de riscos da Covid-19). Foram atendidos direto e
indireto 2.403 servidores. Tendo por base o total de 3.000
servidores, atualmente no terceiro quadrimestre j& foram
atendidos pela clinica ocupacional 80% do total de servidores
da SEMUS.

Foram devidamente capacitados sobre Biosseguranca, EPI,
NR32 e medidas de prevengéo e protecdo dos servidores com
relacdo ao Covid-19, um mil duzentos e cinco (1.205)
servidores. Tendo por base o total de 3.000 servidores da
SEMUS, atualmente ja foram capacitados em saude e
seguranca 40% do total de servidores da SEMUS.

A cartilha permanece em fase de revisdo, considerando a
necessidade e de insercdo de dados de novas legislagbes
sancionadas apés a pandemia.

Foram cadastradas 04 (quatro) auditorias ordinarias no 3°
guadrimestre: Labexato Laboratério de Andlises Clinicas Ltda-
ME; Arai Kaminish Costa & Cia Ltda., Medimagem Diagndsticos
Médicos por Imagem Ltda e Techcapital Diagndsticos &
Equipamentos Médicos Ltda. Durante o 1° e 2° quadrimestre
foram iniciadas e continuadas outras 06 auditorias ordinérias.
Meta parcialmente alcancada. Com o periodo da pandemia,
ndo foi possivel seguir o planejamento inicial, considerando a
necessidade de seguir as orientacbes da OMS/MS sobre ndo
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Atividades Previstas

Planejar, coordenar e supervisionar a execucao das atividades relacionadas
aos sistemas municipais de planejamento e de or¢camento, no &mbito da
Secretaria Municipal da Salude e Fundac¢do Escola de Saude Publica de
Palmas.

Coordenar o processo de elaboracéo, revisdo, monitoramento e avaliagdo
dos instrumentos de Gestao do SUS (Plano de Saude, Programacédo Anual
de Saude, Relatério Anual de Gestao

Subsidiar e coordenar a elaboragdo do Relatério detalhado referente ao
guadrimestre anterior, o qual contera, no minimo, as seguintes informacdes:
montante e fonte dos recursos aplicados no periodo; auditorias realizadas
ou em fase de execugcdo no periodo e suas recomendagfes e
determinacgdes; oferta e producdo de servigos publicos na rede assistencial
prépria, contratada e conveniada, cotejando esses dados com os
indicadores de salde da populacdo em seu &mbito de atuacao.

Acompanhar a execugdo fisico-financeira das ac¢bes orgamentarias,
observando o alinhamento da execuc¢do com o planejado.

Instruir as unidades setoriais responséaveis pela execucdo dos objetivos e
acbes para que mantenham rotinas de acompanhamento e avaliagéo
internas, entre outros.

Auditar as unidades de saude, prestadores de servicos credenciados e das
dendncias oriundas da Ouvidoria e de solicitagdo dos setores internos da
Secretaria.

Material de expediente, pagamento de passagens, diarias e inscricbes em

cursos e outras despesas que se fizerem necessarios.
Total da Acéo:

Recurso
Orgamentério
(previsto) R$

Atividade néo
orgamentéria

Atividade nao
orcamentéria

Atividade néo
or¢camentéria

Atividade nao
orcamentéria
Atividade nao
orcamentéria

Atividade nao
orcamentaria

28.000,00

28.000,00

aglomerar entre outros. Contudo, foram realizadas 02 Oficinas
sendo uma de forma presencial com os técnicos da Diretoria de
Atencdo de Média e Alta Complexidade e a outra com o0s
Residentes de Salde Coletiva FESP/SEMUS de forma remota.

Recursos Cronograma de Execucéo
Orgcamentarios
Executados
(empenhados 2020) 1°Quad. 2°Quad. 3°Quad.

- - X X X
o = X X X
- - X X X
= = X X X
- - X X X
= = X X X

0401 0,00

0,00

Analise do Resultado da Execucédo da Acdo/Atividade e a Analise da Execucdo Orcamentaria
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N&o houve execucdo orcamentaria-financeira, os materiais de expedientes utilizados foram disponibilizados pelas a¢cdes de manutencéao
e/ou em parcerias com as areas envolvidas. Ressaltamos as atividades/acdes executadas foram ndo orcamentarias, quando
destacamos: acdes de planejamento, elaboracéo e/ou revisbes dos instrumentos de gestdo do SUS (Plano Municipal de Saude, Programacéao
Anual de Saude, Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior e Relatério Anual de Gestdo) e dos instrumentos de Planejamento
Governamental (Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orcamentarias -LDO e Lei Orcamentaria Anual — LOA), monitoramento e avaliacdo
das metas/indicadores, objetivos, da execucdo orcamentéria e financeira, da apresentacdo em audiéncia publica na Camara Municipal de
Palmas do Relatoério Detalhado do Quadrimestre Anterior — 1° e 2° Quadrimestres/2020, bem como nas reunides do Conselho Municipal de
Palmas. Acompanhamentos e cadastros de propostas de Indicagbes por Objetos de Emendas, bem de Objetos por Programas no Fundo
Nacional de Saude; Participacao nas reunides da Comisséao Intergestores Regional — CIR e na Comisséo Intergestores Bipartite dentre outras
atividades indispenséveis o fortalecimento da gestéo estratégica no SUS. Reiteramos que o alcance da meta fisica deve-se ao fato de que as

atividades previstas e realizadas foram nao orcamentérias-financeiras.

Diretriz - Participacdo e Controle Social
Objetivo: Fortalecer as insténcias de controle social em saude e espacgos de participagdo popular, ampliando os canais de interagdo com o

usuario, com garantia de transparéncia e participagdo do cidadao.

UG: 8600 - Acdo: Fortalecimento do Controle e Participacédo Social do SUS
N° da Acdo na LOA: 2717 Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 100%  Funcdo: 10 - Saude  Subfuncdo: 125 Tipo de Acédo: Atividade

Finalidade: Fortalecer a participacdo e controle social estimulando a participacdo de usuérios e entidades da sociedade no processo de

implantacdo, implementacéo e avaliagdo dos servigos prestados pelo SUS.

86



Descricéo: O fortalecimento do Controle e Participacdo Social do SUS é de fundamental importancia que o cidaddo assuma sua participacéo

na gestdo, que participem da formulagcédo das politicas publicas contribuindo assim com o desenvolvimento das acfes e servi¢cos de salde,

garantindo assim a participacdo social por meio de Conselho Municipal de Salde - CMS, sendo necesséario a manutencdo da estrutura de

suporte técnico e administrativo necessaria para o exercicio das funcbes do CMS, através da aquisicdo de material de consumo, de limpeza,

outras despesas de pessoas juridica e fisica, locacdo de imoveis, locacdo e manutencdo de veiculos, fornecimento de energia, despesas com

passagens e diérias, aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes, entre outras atividades necessarias para fortalecer o controle social

e alcancar o objetivo proposto.

Meta Orcamentéria Total: R$ 100.000,00
Responsavel pela Acéo: Presidente do Conselho Municipal de Saude e Conselheiros

Metas

Manter em 60%, o numero de Conselhos
Locais de Salide, nos Centros de Saude da
Comunidade

Manter anualmente o cadastro o Conselho
Municipal de Salde no Sistema de
Acompanhamento dos Conselhos de
Saude - SIACS

Realizar  anualmente 12  reunibes
ordindrias do Conselho Municipal de
Salde

Atividades Previstas

Reunibes do Conselho Municipal de Saude (realizada em parceria com as
Secretarias Municipal e Estadual de Saude) a fim de evitar dispéndio de

recursos para o CMS)

Participacdo nas Audiéncias Publicas de Prestacao de Contas relativas ao
Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior, nos termos da Lei n°

141/2012.

Proposta 2020

60

01

12

Execucédo 2020

60

01

07

Indicadores

Percentual de Conselhos
Locais de Saude mantidos

Conselho  Municipal de
Salde cadastrado

NUmero de reunides
ordinarias do Conselho
Municipal de Saude
realizadas anualmente

Recurso
Orgamentario
(previsto) R$

Fonte do
Recurso

Atividade néo -
orcamentaria

Atividade néo -
orcamentaria

Andlise dos Resultados das Metas

Meta alcancada. Foram mantidos 60% dos Conselhos Locais.

Meta alcancada. Conselho Municipal devidamente cadastrado.

Meta ndo alcangada. Com o acometimento da pandemia pela
COVID 19, e as recomendagdes da OMS de distanciamento
social, as reunides ordinarias ndo aconteceram de forma
regular.

Recursos
Orcamentarios

Executados
(empenhados 2020) 1°Quad. 2°Quad. 3°Quad.

Cronograma de Execucao
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Aquisicdo de material de consumo e expediente para as atividades diarias, X X X
Aquisicdo de passagens e despesas com locomocdo, Servicos de pessoa

juridica, tais com: telefonia fixa e mével, copiadora, coffee break, servicos 2 136.60

graficos, locagdo de imdvel, locacdo de veiculo, contratacdo de midia e 100.000,00 0040 U

divulgagédo, aquisigdo de equipamentos e material permanente, mobiliario e

demais despesas para a manutencao do Conselho Municipal de Saude.

Total da Acgéo: 100.000,00 2.136,60

Analise do Resultado da Execucéo da Acao/Atividade e a Analise da Execug¢do Orcamentéria

As atividades/acdes do Conselho Municipal de Saude, assim como nos anos anteriores, foram mantidas em sua grande maioria através
de parcerias com as Secretarias Municipal de Salde e Estadual de Saude, bem como pelo Ndcleo Estadual do Ministério da Saude do Tocantins,
sendo que estes dois ultimos entes cedem espacos (sala de reunibes com equipamentos de gravacao de audio) para a realizagdo de reunides
e as demais despesas séo custeadas pela acdo de apoio administrativo da SEMUS, justificando assim a sua baixa execugéo financeira, cujo
valor executado fora com despesas com fornecimento de alimentacado (coffee-break). Ademais devido a pandemia e seguindo orientacdes dos
Orgéaos Sanitarios para evitar aglomeracdes, as reunibes a partir de margo/2020, aconteceram de forma remota. O orgcamento previsto nesta

acao foi remanejado para o enfrentamento a COVID 19.

PROGRAMA: GESTAO E MANUTENCAO

UG: 8600 - Acdo: Manutencédo dos Servicos Administrativos da Secretaria Municipal da Sadde
N° da Acdo na LOA: 4501 Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 100%  Func¢do: 10 - Saide Subfuncdo: 122 Tipo de Acdo: Atividade

Finalidade: Contribuir para a manutencao e aperfeicoamento das atividades e servigos relacionados a administracéo geral, desenvolvidas pela
administracdo publica municipal, agregando as despesas que ndo sdo passiveis de apropriacdo dos programas tematicos.

Descricdo da Acdo: Despesas de natureza administrativa que ndo puderam ser apropriadas nos programas tematicas, que compreendem:
servicos administrativos ou de apoio; manutengao e o uso de frota veicular; manutencao e conservagado de bens imoveis proprios do municipio,

cedidos ou alugados, despesas com tecnologia de informagéo e comunicagdo, que incluem o desenvolvimento de sistema de informacdes,
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locacao, aquisicdo de equipamentos e contratacao de servigcos técnicos e outros afins; despesas com viagens e locomocéo, incluindo aquisicédo

de passagens, pagamento de diarias e afins; aquisicdo de equipamentos de informética, aquisicdo de mdveis e demais materiais permanentes

e outros afins; demais atividades necessarias a gestao e a administracdo da unidade, aquisicdo de EPIs e ferramentas.

Meta Orcamentaria Total: R$ 3.655.929,00

Responsavel pela Acao: Diretor Executivo do Fundo Municipal de Saude e Equipe Gestora

Atividades Previstas

Aquisicdo de combustiveis, link de dados da intranet/internet e higienizagéo
veicular, material de consumo, tais como vidragaria, gas de cozinha, bobina
para rel6gio de ponto, &gua mineral, gelo, café, aclcar, material de limpeza
e expediente, pecas para veiculos e ar-condicionado.

Servigos de treinamentos a servidores, assinatura de periddicos, taxas de
CAU/CREA/BOMBEIROS, licenciamento e seguro veicular, serralheria,
servicos cartoriais, seguro almoxarifado, recarga dos extintores, licenca
ambiental de obras, servicos bancérios e instalacdo de divisorias,
pagamento de diarias e outros; Servicos de alarmes e monitoraveis,
caracterizagdo visual, chaveiro, dedetizacdo, divisdrias, coffee-break,
energia elétrica, hospedagem, limpeza de fossa, locacdo de imoveis,
manutencdo de ar-condicionado e predial, manutencdo de veiculos,
carimbos, correios, copiadora, telefonia fixa e moével e limpeza, pagamento
de taxas de licenciamento e seguro obrigatdrios de veiculos, despesas com
agente integrador de estagiarios Fecomércio e outros.

Despesas de exercicio anterior

Recurso
Orgamentario
(previsto) R$

356.000,00

0,00

500.000,00

2.475.928,00

98.000,00

23.000,00

0,00

97.001,00
0,00

40.000,00

Fonte do
Recurso

0450

0040

0010

0040

0450

0451

0400

0451

0040

0451

Recursos
Orgcamentérios
Executados
(empenhados 2020)

26.085,26

614.279,30

45.755,55

3.081.965,41

79.061,01

9.596,76

71.255,82

0,00
30.377,04

0,00

Cronograma de Execucéo

1° Quad.

2° Quad.

3° Quad.
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Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes. 0,00 0040 10.652,00 X

Pagamento de diarias 20.000,00 0040 1.626,00 X X
Passagens aéreas. 46.000,00 0450 3.070,50 X
Total da Acgéo: 3.655.929,00 3.973.724,65

Analise do Resultado da Execucéo da Acdo/Atividade e a Analise da Execu¢cdo Orcamentaria.

Acao orcamentaria do Programa Manutencdo e Gestao — assegura a SEMUS os meios administrativos hecessarios a implementacédo e
execucao das atividades finalisticas. Foram custeadas as despesas diarias; passagens; gasolina; diesel; material de expediente; material de
acondicionamento e embalagem; material de cama, mesa e banho; material de copa e cozinha; material de limpeza; produtos de higienizagéao;
manutencgdo e conservacdo de veiculos; manutencdo e conservacdo de bens mdveis e imoOveis (manutengdo corretiva e preventivas de
aparelhos eletro eletrénicos, ar condicionado); locagdo de veiculos; locagdo de maquinas e equipamentos; locacdo de imoveis; servicos de
energia; servicos de comunicacdo em geral; taxas do CREA (Engenharia); servi¢cos gréaficos editoriais; seguros em geral; vigilancia ostensiva e
monitorada; limpeza e conservagdo; servicos de estagiarios; servigos de tecnologia da informacéo (comunicag¢do de dados e rede em geral,
telefonia fixa e movel, outsourcing de impresséao, locacdo de impressora); locacdo de softwares; fornecimento de alimentacao (coffee-break);
emissdo de certificados digitais; servicos de postagens correios e telégrafos; vigilancia ostensiva e monitorada. Dentre outras despesas
indispensaveis para a manutencdo dos servicos. Todas as atividades planejadas foram devidamente executadas, atingindo assim a sua
totalidade da meta fisica. Despesas que foram custeadas com recursos oriundos da esfera municipal. Os gastos em 2020 corresponderam a
R$ 3.973.724,65 (trés milhdes novecentos e setenta e trés mil setecentos e vinte e quatro reais e sessenta e cinco centavos) correspondendo
um aumento de 8,69% do valor inicial para 2020. Também foram executados recursos de transposi¢do por meio da Lei Complementar n° 172,
de 15 de abril de 2020.

UG: 8600 - Acdo: Manutencdo de Recursos Humanos da Gestéo

N° da Acdo na LOA: 4500 Meta Fisica Prevista: 180 Meta Fisica Executada: 221 Funcao: 10 - Saude Subfuncdo: 122 Tipo de Acdo: Atividade

Finalidade: Manter os recursos humanos necessarios ao funcionamento da administragédo publica.
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Descricdo da Acdo: Despesas com a remuneracdo de pessoal (ativo, civil, militar) do municipio e encargos sociais.

Meta Orcamentaria Total: R$ 9.184.200,00

Responsavel pela acdo: Gerente de Gestdo de Pessoas e de Folha de Pagamento

Atividades Previstas

Coordenar todos os procedimentos relacionados a folha de pagamento, bem
como na orientacdo e execuc¢ao dos servigos observando o cumprimento dos
cronogramas estipulados pela Secretaria de Planejamento e
Desenvolvimento Humano. Manter cadastro de servidores atualizados,
lancar remunerages, incluir adicionais previstos em Lei, lancar incentivos,
gratificacdes e auxilios, conferir prévia e efetuar pagamentos, entre outros.

Total da Acgéo:

Recurso
Orgamentario
(previsto) R$

7.987.113,00

1.197.087,00

9.184.200,00

Fonte do
Recurso

0040

0010

Recursos
Orgcamentarios
Executados
(empenhados 2020)

10.266.716,80

2.465.716,61

12.732.433,40

Analise do Resultado da Execucédo da Acdo/Atividade e a Analise da Execucdo Or¢camentaria.

Cronograma de Execucéo

1° Quad.

2° Quad.

3° Quad.

A meta fisica foi superada, entretanto com relagdo ao 3° quadrimestre de 2019, houve um decréscimo de 5 profissionais. Dos 221

servidores ativos, 161 sdo efetivos (08 estédo a disposicao via convénio 001/2015, 02 a disposi¢do com 6nus para o 6rgao de origem, 01 para o

Cartério da 12 Zona Eleitoral, com sede no municipio de Araguaina/TO e 04 de mandatos classistas), 09 comissionados, 02 requisitado

comissionado, 03 efetivos que exercem Funcao Gratificada, 21 estagiarios, 09 contratos temporarios, 03 cedidos e 13 jovens empreendedores.

Vale ressaltar que nesta agdo constam vinculados 27 servidores de licenca para tratar de interesses particulares, 14 servidores a disposi¢éao

com 6nus para o 6rgdo requisitante, 01 servidor afastados para estudo, 01 cedido com 6nus para o 6rgao de origem - mediante ressarcimento,

e 06 afastados os quais estdo em Processo Administrativo Disciplinar — PAD, os quais constam cadastrados com vinculo com o municipio de

Palmas/SEMUS, porém, nao estdo desempenhando suas atividades laborais, consequentemente sem gerar despesas financeiras. Os gastos

totais dessa agdo em 2020, chegaram a R$ 12.732.433,41 (doze milh&es, setecentos e trinta e dois mil, quatrocentos e trinta e dois reais e

guarenta e um centavos), representando um aumento de aproximadamente 38% dos recursos previstos. Justifica-se 0 aumento considerando

0 aumento do numero de servidores, bem como o regular pagamento das progressdes funcionais entre outros.
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UG: 8600 - Acdo: Manutencédo dos Incentivos ao Desligamento Voluntario

N° da Acdo na LOA: 3126 Meta Fisica Prevista: 20 Meta Fisica Executada: 22 Funcao: 10 - Saude Subfuncao: 122 Tipo de Acédo: Projeto

Finalidade: Reduzir despesas realizadas com pessoal, proporcionando ao servidor aderente a oportunidade de crescimento em outras areas
Descricdo da Acdo: Pagamento de incentivo financeiro aos servidores que atenderem os requisitos dos Programas de Aposentadoria
Incentivada (PAI) e Desligamento Voluntario (PDV).

Meta Orcamentaria Total: R$ 40.000,00

Responsavel pela acdo: Gerente de Gestdo de Pessoas e de Folha de Pagamento

Recurso Recursos Cronograma de Execugéo
. . L Fonte do Orcamentarios
Atividades Previstas Orgcamentério

(previsto) R$ Recurso Executados . . .

p (empenhados 2020) 1° Quad. 2° Quad. 3° Quad.
Pagamento de incentivo financeiro aos servidores - Programas de Aposentadoria 40.000,00 0040 35.138,60 X X X
Incentivada (PAI) e Desligamento Voluntério (PDV).
Total da Acéo: 40.000,00 35.138,60

Andlise do Resultado da Execucéo da Acao/Atividade e a Andlise da Execucédo Orgcamentaria.
Esta acdo € especifica para os servidores que fizeram a adesdo, nos termos da Lei Municipal n° 2.335, de 19 de julho de 2017 ao
Programa de Aposentadoria Incentivada (PAI) e Demissao Voluntaria, que ocorreram no exercicio de 2018 e uma concedida em 2019, sendo

gue parte das despesas entraram para o exercicio de 2020, cuja ultima parcela foi paga na folha de pagamento do més de maio de 2020.

UG: 9500 - FUNDACAO ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DE PALMAS — FESP

Diretriz - Valorizagdo do Trabalho e da Educagédo em Saude
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Objetivo: Fortalecer a politica municipal de educacéo permanente em salude como eixo estruturante da Rede de Atencao e Vigilancia em Saude
de Palmas

UG: 9500 - Acéo: PPA - P Fortalecimento das A¢cdes do Plano Municipal de Educacdo Permanente em Saude
N° da Acdo na LOA: 2727 Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 100%  Funcdao: 10 - Saude  Subfuncdo: 128 Tipo de Acédo: Atividade

Finalidade: Fortalecer as politicas de educacdo permanente, educacao popular, promoc¢ao da saude e de ciéncia, tecnologia e inovacdo em
saude, através do estimulo a formacéao de profissionais de elevada qualificacao técnica, bem como a atuacao profissional pautada pelo espirito
critico e pela cidadania, visando a transformacao da rede de servigos de saude do municipio em espacos de educacgéo contextualizada e de
desenvolvimento profissional.

Descricdo da Acdo: Esta agdo integra as acdes de educagdo permanente e educacao popular em saude séo realizadas de forma continua
pelas &reas técnicas e unidades de saude da rede sob a responsabilidade e suporte académico e pedagdgico da fundacao escola de saude
publica de palmas. Entre as acdes previstas estdo a capacitacao de servidores, realizacao de atividades de promocéo da politica de educacédo
permanente e educacdo popular em saude (oficinas, semindrios, cursos, etc), brigadas estudantis de promoc¢do a salde, manutencédo e
fortalecimento dos projetos de formacéo e iniciagdo cientifica em salde e o programa integrado de residéncias em salde aprovados pelos
Ministérios da Educacéo e da Saude. Sendo necessario a disponibilizacdo de estrutura para as atividades de formacdo em servigo, aquisi¢cao
de material de consumo e permanente (livros, computadores, recursos audio visuais) e formacgéao de preceptores e tutores, bem como a aquisicdo
de equipamentos de informatica e de 4udio e video, consultorias, aquisicdo de materiais pedagogicos e de apoio, capacitacdo dos servidores e
participacdo em eventos externos, confec¢do de material grafico (certificados, cracha, banners, faixa, ploters etc) e aquisicdo de material de
CcoNsumo e permanente entre outros.

Meta Orcamentaria Total: R$ 210.491,00

Responsavel pela Acéo: Presidente da Fundacéo Escola de Saude de Palmas e Equipe Técnica

Metas Proposta 2020  Execucgé&o 2020 Indicadores Andlise dos Resultados das Metas
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Ampliar anualmente 10% do percentual de
profissionais que atuam no SUS envolvidos em
processos de educagdo permanente em saude

Realizar no minimo 03 reunifes anuais do
Colegiado Gestor do Sistema Integrado Salde-
Escola do Sistema Unico de Saude (SISE-SUS)

Monitorar e avaliar quadrimestralmente 100%
dos programas e projetos de formacdo e
iniciagdo cientifica vinculados ao Plano
Municipal de Educacéo Permanente em Saude.

Monitorar e avaliar anualmente 35 cenarios de
aprendizagem e de pesquisa no a&mbito do
SISE-SUS, regulados pela Fundagéo Escola de
Saude Publica

Percentual de profissionais
gue atuam no SUS envolvidos
em processos de educagdo
permanente em salde

65% 73,5%

Reunifes do Colegiado Gestor
do Sistema Integrado Saude-
Escola do Sistema Unico de
Saude (SISE-SUS) realizados.

100% 100% Programas e projetos de
formacé&o e iniciagéo cientifica
vinculados ao Plano Municipal
de Educacdo Permanente em
Saude monitorados e

avaliados.

NUumero de cenarios de
aprendizagem e de pesquisa
monitorados e avaliados

35 11

Durante o ano de 2020, destaca-se a realizagdo de 51
atividades educativas, vinculadas as politicas de educacéo
permanente e educacéo popular em salide que se concretizam
por meio de oficinas, cursos, Programas de Educacgéo
Permanente, Programas de Residéncias em Saude, formacao
para agentes comunitarios de saude, apoio e parcerias para
realizacdo de eventos relacionados aos objetivos do SUS.
Nesse contexto, durante o ano oportunizou-se 2.379
participacdes de profissionais que atuam no SUS em processos
de educacado em saude; projetou-se como meta a participacao
de 65% de trabalhadores envolvidos em processos de
educacdo permanente, porém esta meta foi superada
considerando o alcance de 73,5%.

O Colegiado Gestor SISE-SUS é importante instancia de
gestao participativa do processo de Educag¢do Permanente e da
integragdo ensino, servico e comunidade, sendo, portanto,
relevante que se mantenha um fluxo de encontros e reunifes.
Nessa perspectiva, os encontros do Colegiado foram
extremamente importantes para tomada de decisdo sobre a
andlise dos riscos relacionados a permanéncia, suspensédo ou
retorno dos estagios curriculares no &mbito da rede de atencéo
a saude de Palmas. Durante o ano de 2020 o SISE SUS
cumpriu 100% da meta anualizada, tendo realizado 4 reunifes
nos meses de fevereiro, junho, agosto e novembro.

A FESP, atendendo a legislacdo vigente, tem por rotina,
acompanhar, monitorar e avaliar por meio dos coordenadores e
ferramentas virtuais de aprendizagem, 100% dos projetos de
formacéo e iniciacdo cientificas vinculados ao Plano Municipal
de Educacdo Permanente em Saude, assim como, pelo envio
de relatérios e producéo cientifica por parte dos pesquisadores.
No ultimo quadrimestre, em especial, considerou-se ainda, a
elaboragdo do relatdrio de impacto dos projetos, com objetivo
de avaliacdo ampla na perspectiva de identificar a qualidade
dos indicadores e o impacto referente a formacdo dos
trabalhadores do SUS e a qualificagdo da pesquisa no ambito
da rede de atencdo a saude de Palmas. Com o fluxo de entrega
determinado em portaria, os relatérios sdo acolhidos e
analisados, o que favoreceu o cumprimento integral da meta.
O primeiro quadrimestre do ano de 2020 transcorreu dentro de
uma excepcionalidade: a pandemia mundial pela COVID-19, o
novo coronavirus que forgou a mudanga nas agoes ja tragadas
em relagdo a saude. Uma das atividades de educagdo
envolvendo os cenarios de pratica € o estagio supervisionado,
que pelo protocolo de combate a doenca e as condi¢bes de
distanciamento social, ndo sdo recomendaveis, em razéo disto
foram suspensos os estagios a partir de 19/03/2020, situacao
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Qualificar anualmente até 50% do corpo
docente do Plano Municipal de Educacao
Permanente em Processos educacionais em
saude

Formar anualmente 60% de especialistas em
Programas de Residéncias em Saude ofertados
pela Fundacdo Escola de Saude Publica e
parceiros

50

60%

97%

96%

Percentual de corpo docente
do Plano Municipal de
Educacao Permanente
gualificados em processos
educacionais em saude

Percentual de especialistas
formados pelos Programas de
Residéncia em Saude
ofertados pela Fundacdo
Escola de Saude Publica e
parceiros

gue impossibilitou as visitas de monitoramento e avaliacdo aos
cenarios de praticas. Ja no segundo quadrimestre, a partir da
reunido do SISE-SUS, se decidiu pelo o acompanhamento e
monitoramento dos processos de estagio realizado de forma
virtual com 4 Unidades de Saude e ainda, acesso gradativo e
adequado dos académicos aos campos de estagio nas
Unidades de Saude, como uso de Equipamentos de
Protecdo Individual (EPIs), sendo disponibilizados pelas
Instituicbes de Ensino. E por fim, no terceiro quadrimestre,
considerando as orienta¢des do Protocolo sanitario e o acesso
gradual dos estagiarios nos cenarios de aprendizagem,
monitorou-se, por meio de ferramenta virtual, 07 unidades de
salde. Dessa forma, cumpriu-se parcialmente a meta anual,
totalizando 11 cenarios de aprendizagem monitorados.

A FESP vem investindo massivamente na qualificacdo
pedagdgica do seu corpo docente, com vistas a qualificar a
pratica educacional e assim melhorar a qualidade dos servicos
ofertados a populacéo. Dessa forma, no decorrer de 2020 foram
desenvolvidas diferentes atividades educativas direcionadas
aos docentes, dentre elas: Qualificacdo de Processos
educacionais em saude; Qualificagdo em gestdo de
Programas de Residéncias; Reflexdo da Prética; Qualificacdo
em plataformas educacionais,; Oficinas de Qualificacéo
pedagoégica para as praticas em preceptoria; Oficina de
formacdo em Planejamento Estratégico Situacional para os
tutores do PIRS; Qualificacdo de preceptores do Programa de
Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade, dentre
outras, que possibilitaram mudanca da pratica docente. Além
destes, ainda se contou com a parceria junto ao Instituto de
Ensino e Pesquisa do Hospital Sirio Libanés que ofertou o
Curso de Pds-Graduacao em Preceptoria no SUS e o Curso de
P6s Graduagdo em Gestdo de Programas de Residéncias em
Saude, totalizando 87 profissionais capacitados, integralizando
97% da meta pactuada.

Os Programas de Residéncias em Saude, na modalidade de
ensino de pds-graduacdo, sob a forma de curso de
especializagdo, caracterizado por ensino em servigo,
vinculados ao Plano Integrado de Residéncias em Salde da
FESP, realizam a formatura de seus especializandos no 1°
trimestre de cada ano. Dessa forma, a 5° turma dos Programas
de Residéncias Médica, Multiprofissional e Uniprofissional
defendeu seus trabalhos de Conclusdo de Residéncia em
fevereiro de 2020, sendo realizada a formatura no més de
margco do referido ano, cumprindo todos o0s requisitos
estabelecidos pela legislagdo do MEC, totalizando 96% de
profissionais residentes formados.
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Atividades Previstas Recurso Fonte do Recursos Cronograma de Execucao
Orcamentario Recurso Orcamentarios
(previsto) R$ Executados 1°Quad. 2°Quad. 3° Quad.
(empenhados 2020)
Viabilizar a participagdo de profissionais da saude e colaboradores em 5.008,10 X X X
cursos/eventos técnicos e cientificos internos e/ou externos por meio da aquisicao de 105.000,00 0401
passagens e pagamento de diarias. 100.491,00 0451 0,00 X X X
Consultorias, capacitagdes, aquisicdo e confeccdo de materiais graficos, materiais
didaticos, inscricdo em eventos, assinatura eletronica de periddicos, fasciculos,
publicaces e documentos cientificos, coffee-break e hospedagem e outras
atividades que fizerem necessarios.
Aquisicdo de Equipamentos e Material Permanente 5.000,00 0451 0,00 X X X
Auxilio financeiro a pesquisadores 0,00 0498 89.100,00
Total da Acéo: 210.491,00 94.108,10

Anélise do Resultado da Execucéo da Acao/Atividade e a Andalise da Execucédo Orgcamentaria.

Insta salientar, que o cenario epidemioldgico em decorréncia da pandemia da COVID-19, exigiu ainda mais esfor¢cos no sentido de

qualificar os profissionais da rede de atencdo a saude para o enfrentamento da referida crise sanitaria. Desta forma, destaca-se as seguintes
acoOes de formacéo e qualificacdo em salde executadas: realizacdo de atividades de promocao da politica de educacédo permanente e educacgao
popular em saude e atividades relacionadas a prevencao, assisténcia e enfrentamento da pandemia da COVID-19, as quais contemplaram, nas
modalidades virtual e presencial um conjunto de oficinas, seminarios, cursos, Programas de Educacdo Permanente, Programas de Residéncias
em Saude, 1° Arena do conhecimento da FESP, intitulada “Caminhos para o enfrentamento da Covid-19 na Rede de Atencdo a Saude de
Palmas”, a continuidade da parceria com o Instituto de Ensino e Pesquisa do Hospital Sirio-Libanés para oferta de 2 (dois) cursos de Pés
graduacdo lato sensu e um curso de Aperfeicoamento e a realizagdo do Projeto “Capacitacdo de conselheiros de saude e liderangas de
movimentos sociais para o fortalecimento da Educacao Popular e das Politicas de Promoc¢ao da Equidade no SUS”. Para realizagdo de tais
atividades contou-se ainda com a aquisicao de material de consumo, despesas com pessoas juridicas, materiais para as atividades educativas,
entre outras. Isto posto, foram realizadas diferentes formacfes nas perspectivas da prevencdo, assisténcia, enfrentamento e monitoramento,

gue alcancou 2.379 participagfes de trabalhadores da satde em processos pedagdgicos, totalizando a oferta de 51 eventos.
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UG: 9500 - Acao: PPA — P - Manutencédo de Recursos Humanos da Fundacéo Escola Saude Publica de Palmas

N° da Acdo na LOA: 2721  Meta Fisica Prevista: 49 Meta Fisica Executada: 31

Funcdo: 10 - Saude  Subfuncdo: 122 Tipo de Ac¢do: Atividade

Finalidade: Garantir a remuneracado dos profissionais da saude que atuam na Fundac¢éo Escola de Palmas.

s

Descricdo da Acdo: A manutencado de recursos humanos da Fundacdo Escola de Saude Publica de Palmas é necesséria para o

desenvolvimento das acdes e servicos de salde. Compete realizar, entre outros, dimensionamento de profissionais, manter cadastro de

servidores atualizados, registrar e controlar a frequéncia de servidores, lancar remuneracdes, incluir adicionais previstos nas legislacdes

pertinentes, pagar a seguranga comunitaria e patrimonial, conferir prévia e efetuar pagamento dos servidores.

Meta Orcamentéria Total: R$ 1.896.383,00

Responsavel pela acdo: Presidente da Fundacdo Escola de Salde de Palmas, Gerente de Pessoas e de Folha de Pagamento e Equipe

Técnica

Atividades Previstas

Coordenar todos os procedimentos relacionados a folha de pagamento, bem como
na orientagéo e execucdo dos servigos observando o cumprimento dos cronogramas
estipulados pela Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano. Manter
cadastro de servidores atualizados, lancar remuneragdes, incluir adicionais previstos
em Lei, lancar incentivos, gratificagdes e auxilios, conferir prévia e efetuar
pagamentos, entre outros.

Total da Acéo:

Recurso
Orgamentario
(previsto) R$

1.650.800,00

245.583,00

1.896.383,00

Fonte do
Recurso

0040

0010

RECUFSO§ Cronograma de Execucéo
Orcamentarios

Executados
(empenhados 2020) 1°Quad. 2°Quad. 3°Quad.

X X X
1.643.390,62
X X X
245.545,76
1.888.936,38

Analise do Resultado da Execucédo da Acdo/Atividade e a Analise da Execucdo Orgcamentaria.

A manutencao dos recursos humanos da FESP ao final do exercicio registrou um total de 31 servidores, sendo: (efetivos — 27,

comissionados — 02, requisitado/comissionado - 01 e comissionados/efetivos — 01). Os servidores atuaram em atividades administrativas e

pedagdgicas com vistas a cumprir as a¢des previstas no Plano Municipal de Educacao Permanente. A FESP também contou com 03 estagiarios,
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0s quais colaboraram com os processos formativos e receberam supervisdo com vistas ao desenvolvimento de competéncias para atividade
profissional no &mbito do Sistema Unico de Sautde.

Diretriz - Informacao, Comunicacdao, Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo no SUS

Objetivo: Fortalecer as a¢des de inovacdo, pesquisa cientifica e tecnolégica no ambiente produtivo do sistema Unico de Saude, visando
incrementar o desempenho do sistema.

Acao: Fomento as Ac¢les de Inovacéao, Ciéncia e Tecnologia em Saude
N°da Acdo na LOA: 3131 Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 100%  Func¢do: 10 - Saide Subfuncdo: 571 Tipo de Acédo: Atividade

Finalidade: Estimular a formacao de profissionais e docentes de elevada qualificacéo técnica, cientifica, tecnoldgica e académica, bem como a
atuacado profissional pautada pelo espirito critico, pela cidadania e pela funcdo social da educacdo superior, orientados pelo principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

Descricdo da Acédo: Fomentar pesquisas cientificas, tecnoldgicas e a inovagao voltadas para a melhoria das condi¢des de salde da populacao
e para o aprimoramento dos mecanismos e ferramentas de gestao, regulacdo e atencédo a saude no ambito do SUS, é destinado aos estudantes,
docentes e trabalhadores da area da saude, visando o aperfeicoamento e a especializacdo em area profissional, como estratégias de articulacao
entre as politicas nacionais de educacdo permanente em saude, de humanizacéo e de ciéncia, tecnologia e inovacdao em saude, no ambito da
rede municipal de saude de Palmas -TO, para o fortalecimento dos projetos de formacao e iniciacao cientifica do Plano Municipal de Educacao
Permanente em Saude.

Meta Orgcamentéria Total: R$ 16.201.790,53

Responsavel pela Acéo: Presidente da Fundacédo Escola de Saude de Palmas e Equipe Técnica

Metas Proposta 2020  Execucgé&o 2020 Indicadores Andlise dos Resultados das Metas
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Implementar anualmente 15% dos Projetos nas
Modalidades de Ensino, Pesquisa, Extensao e
Inovacdo Tecnolégica desenvolvidos pela
FESP.

Implementar o Comité de Etica e Pesquisa da
Fundacéo Escola de Saude Publica de Palmas.

Desenvolver anualmente 01 Plano de
Informacéo, educacdo e Politicas de
Comunicagao do SUS.

40 55% Percentual de projetos de
pesquisas desenvolvidos pela

FESP implementados

Comité de Etica e Pesquisa da
Fundacdo Escola de Saude
Pudblica de Palmas
implementado

Niumero de Plano de
Informagdo, educacdo e
Politicas de Comunicac¢do do
SUS desenvolvido

Para o referido ano (2020), considera-se a execugédo de 11
projetos nas modalidades de formacgao, pesquisa e extenséo,
sendo eles: PIRS; PMEPS; NUPEC; NUT; NUCOM; Qualifica
RAVS; Palmas para Todos; Estudo socioambiental;
Metodologia in House; Capacitacdo de Conselheiros e o PET
Palmas. Nesse contexto, no 1° quadrimestre implementou-se
0s projetos Metodologia in House e Capacitacdo de
Conselheiros; ja no 2° quadrimestre realizou-se a revisdao do
Nucleo de Tecnologia em Saude e a implementacao do Plano
Integrado de Residéncias em Saude e por fim, no 3°
guadrimestre, além da finalizacdo do Projeto Capacitacdo de
conselheiros, implementou-se o Projeto de Pesquisa e
extensdo Palmas para Todos, referente ao investimento na
formacdo em sistemas de informagcdo ao novos
pesquisadores/bolsistas e o Programa de Educagéo
Permanente da Atencao Primaria e Vigilancia em Salde. Dessa
forma, considera-se a implementacdo anual de 06 projetos,
referente ao cumprimento de 55% do indicador pactuado.
Durante 2020 contemplou-se 133 projetos, os quais foram
avaliados e deliberados pelo CEP. Na perspectiva de avaliagdo
da pesquisa no a&mbito da rede SUS de Palmas, a Comisséo de
Avaliagcdo de Projetos e Pesquisa analisou 91 projetos,
considerando a pertinéncia dos mesmos para as necessidades
do sistema. Ainda, na modalidade de implementagdo do CEP,
realizou-se reunifes, treinamentos/capacitagbes/parcerias
institucionais, com vistas a qualificar membros da CAPP,
relatores do CEP, profissionais, académicos e residentes e
realizou-se orientagdo, apoio e incentivo a sistematizacéo e
producéo cientifica as pesquisas realizadas na RAVS-Palmas,
sendo orientados 28 artigos e relatos de experiéncia para uma
publicag&o extra na revista de Patologia da UFT

Plano elaborado e articulado para compartilhamento no ambito
dos setores da FESP e da SEMUS. A comunicagdo em saude
€ considerada estratégica para a qualidade da tomada de
decisdo no Sistema Unico de Saude (SUS) e para o
desenvolvimento de acdes de promogdo da sadde. Por ser
uma espécie de roteiro e orientacdo para a efetivacdo da
comunicagdo em saude, o Plano de Informagdo, Educacao e
Politicas de Comunicacéo do SUS é revisto com periodicidade
anual para atualizar dados, redimensionar acfes e reorientar
objetivos, sendo a meta concretizada em 100%. Dessa forma,
a fim de cumprir o que prevé o Plano de Informac¢éo, Educagéo
e Politicas de Comunicagdo do SUS e colaborar com
estratégias para o enfrentamento da pandemia da COVID-19, o
Nicleo de Comunicacdo, produziu 627 reportagens; 1.243
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publicagcbes Twitter, 575 publicacbes Facebook, 563
Instagram-— totalizando 3.008 publicacdes nas redes sociais e
57 campanhas de comunicacdo em saude.

Recurso Recursos Cronograma de Execucéo
- . - Fonte do Orgcamentarios
Atividades Previstas Orgamentario
. Recurso Executados
(previsto) R$ (empenhados 2020) 1°Quad. 2°Quad.  3°Quad.

Auxilio financeiro a estudantes e pesquisadores vinculados aos projetos relacionados X X X
a seguir: Plano Integrado de Residéncias em Saude; Plano Municipal de Educacéo 13.541.612,00 0401 13.541.608,33
Permanente em Saulde; Nlcleo de Praticas Baseadas em Evidéncias Cientificas;
Nucleo de Tecnologia em Saude; Nicleo de Comunicacdo e Saude; Programa de X X X
Qualificacdo da Rede de Atencéo e Vigilancia em Saude; Projeto de Pesquisa e
Extensao “Palmas para Todos”; Metodologia in House; Capacitagdo de Conselheiros
e o Programa Municipal de Bolsa de Estudo e Pesquisa para Educagéo pelo 1.169.295,93 0010 1.168.995.79
Trabalho. ’
Auxilio financeiro a pesquisador para preceptores que acompanham os académicos X X X
de medicina da instituigdo ITPAC nos Centros de Salde da Comunidade. 551.309.44 0498 240.657,48
Auxilio financeiro a pesquisador vinculados ao Projeto de Pesquisa e Extenséo, X X X
“Estudo socioambiental de areas prioritarias destinadas a regularizagdo fundiaria 939.573,16 0010 939.572,87
para a populacéo periférica de Palmas-TO”.
Total da Agéo: 16.201.790,53 15.890.834,48

Andlise do Resultado da Execucédo da Acéo/Atividade e a Analise da Execucédo Orgcamentéria.

O ano de 2020 foi um ano atipico, em que se experimentou experiéncias profissionais nunca antes imaginadas, na saude e sobretudo
na pesquisa e educacdo em saude os desafios impostos pela crise sanitaria pela Covid-19, o novo coronavirus, foram imensos e capazes de
reorientar atividades e olhares relativos a esse campo do conhecimento. Nesse contexto de crise, a comunicagéo é aliada de primeira ordem
para amenizar os impactos causados pela Covid-19, individualmente e coletivamente. No inicio da pandemia, 0 novo coronavirus trouxe medo
e confuséo por se tratar de algo ainda desconhecido. O esforgo para se evitar uma situacdo de panico e caos foi empreendido pelos diversos

atores sociais, com destaque para a area da comunicagdo social. Por meio da informacgéo e do conhecimento foi possivel aplacar a angustia
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diante do inimigo até entdo desconhecido pela maioria da populacdo. Nesta perspectiva foram produzidas 627 reportagens; 1.243 publicacdes
Twitter, 575 publicacdes Facebook, 563 Instagram— totalizando 3.008 publicacBes nas redes sociais e 57 campanhas de comunicacdo em
salde, ou seja, se atingiu a meta de desenvolver anualmente 01 Plano de Informacao, educacdo e Politicas de Comunica¢do do SUS,
desempenhando o papel de informar a populacéo e contribuir com a saude mental coletiva em um momento tdo necessario. Como dito, 2020
foi um desafio para a saude publica, dar continuidade a acbes tracadas para ser desenvolvidas dentro de um principio de normalidade, se
constituiu uma tarefa que dependeu de criatividade e empenho de toda a equipe envolvida, com o indicador de “Percentual de projetos de
pesquisas desenvolvidos pela FESP implementados” e contando com 11 projetos em execucéo que se conectam com as demais atividades da
instituicdo, a FESP durante o ano de 2020 deu continuidade ao que vinha implementando desde o primeiro quadrimestre, sendo que neste
ultimo quadrimestre do ano se encerrou as atividades de formacédo do Projeto Capacitacdo de Conselheiros, implementou-se o Projeto de
Pesquisa e extensdo Palmas para Todos, referente ao investimento na formacgéo em sistemas de informacao aos novos pesquisadores/bolsistas
e o Programa de Educacdo Permanente da Atencdo Primaria e Vigilancia em Saude, considerando que para o ano de 2020 a meta era de
Implementar anualmente 15% dos projetos nas modalidades de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagéo Tecnoldgica desenvolvidos pela FESP,
atingiu-se em 100% o programado. Ao final do ano de 2020, a acdo de Fomento as a¢des de Inovacgédo, Ciéncia e Tecnologia em Saude registrou
a execucao dos seguintes projetos/nucleos/programas/plano: Plano Integrado de Residéncias em Salde — 281 integrantes; Projeto de Pesquisa
e Extensdo “Palmas para Todos” — 85 integrantes; Nucleo de Praticas Baseadas em Evidéncias Cientificas — 25 integrantes; Nucleo de
Telessaude — 09 integrantes; Programa de Qualificacdo da Rede de Atencéo e Vigilancia em Saude — 07 integrantes; Nucleo de Comunicacgao
e Saude - 05 integrantes; Projeto de Pesquisa e Extensao, estudo socioambiental de areas prioritarias destinadas a regularizagéo fundiaria para
a populacéo periférica de Palmas-To — 16 integrantes; Plano Municipal de Educacdo Permanente em Saude — 13 integrantes; Programa de
Bolsa de Estudo e Pesquisa para a Educacao pelo Trabalho — 02 integrantes; Preceptores de Alunos da IES ITPAC — 19 integrantes. Do total
de 462 integrantes, 394 eram exclusivamente bolsistas e 68 servidores efetivos. Dessa forma, a FESP vem buscando promover e incentivar o
desenvolvimento cientifico, a pesquisa, a capacitacdo cientifica e tecnoldgica e a inovac¢do, com vistas a contribuir com respostas aos principais

problemas de saude da populagéo, assim como dos sistemas e servigos, que necessitam do conhecimento cientifico para sua resolugéo.

PROGRAMA DE GESTAO E MANUNTECAO
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UG: 9500 - Acao: Manutencéao dos Servicos Administrativos da Fundacdo Escola de Saude Publica

N° da Acdo na LOA: 4501 Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 100%  Funcao: 10 - Salde Subfuncdo: 122 Tipo de Acédo: Atividade

Finalidade: Estimular a formacao de profissionais e docentes de elevada qualificacéo técnica, cientifica, tecnoldgica e académica, bem como a
atuacdo profissional pautada pelo espirito critico, pela cidadania e pela fung¢édo social da educacédo superior, orientados pelo principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

Descricdo da Acao: Manutencao da estrutura da Fundacdo Escola de Saude Publica. Sendo necessario locacao de iméveis, pagamento de
Servigos essenciais como: energia, agua e telefone, aquisicdo de materiais de expediente e permanente limpeza, pagamento de diarias e
passagens entre outras despesas.

Meta Orcamentéria Total: R$322.000,00

Responsavel pela Acéo: Presidente da Fundacédo Escola de Saude de Palmas e Equipe Técnica

Recurso Recursos Cronograma de Execucéo
o . L Fonte do Orgcamentérios
Atividades Previstas Orcamentario

(previsto) RS Recurso Executados . 5 .

p (empenhados 2020) 1°Quad. 2°Quad. 3°Quad.
Aquisicdo de insumos, material de consumo, material bibliogréfico, expediente, 277.000,00 0451 242.382,69 X X X
limpeza, copa e cozinha.
Servicos de fornecimento de combustivel e internet. Servigos de energia, telefonia,
reprografia, seguro de vida, locacdo de imovel e veiculos, manutencéo predial,
servicos graficos e editoriais entre outros. Contratacdo de instrutor, palestrante,
assessoria, entre outros.
Despesas de exercicio anterior 40.000,00 0451 0,00 X X X
Aquisicdo de equipamentos e material permanente 5.000,00 0451 0,00 X X X
Total da Acéo: 322.000,00 242.382,69

Analise do Resultado da Execucédo da Acdo/Atividade e a Analise da Execucdo Orgcamentaria.
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A execucdo da acdo trata-se em quase em sua totalidade de despesas correntes. Ressaltamos ainda que foi possivel inclusive fazer
economia de gastos na acédo, isso por consequéncia das medidas restritivas impostas pela gestdo municipal a fim de controlar o contagio e
disseminacao da covid-19. O recurso destinado a despesas de exercicio anterior ndo foi utilizado por ndo se identificar despesas deste tipo, ja
0 recurso destinado para aquisicdo de material permanente foi inviabilizado em decorréncia da suspenséo de varias atividades da Fundacéao

gue demandavam contato com equipamentos fisicos.
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8. AUDITORIAS

A Auditoria no Sistema Unico de Saude - SUS vislumbra avaliar a gestéo publica, de forma
preventiva e operacional, sob 0s aspectos da aplicacdo dos recursos, dos processos, das atividades,
do desempenho e dos resultados confrontando-os com a situacdo encontrada.

O Sistema Nacional de Auditoria - SNA é 6rgéo responsavel por coordenar a avaliagdo técnica
e financeira do SUS em todo o territorio nacional, em cooperacao técnica com Estados, Municipios
e Distrito Federal. Esse Sistema foi criado em 1990, pela Lei n° 8.080 e regulamentado pelo Decreto
n° 1.651, de 29 de setembro de 1995.

O Sistema de Informagédo de Auditoria do SUS - SISAUD/SUS é uma ferramenta criada para
fortalecer a gestao de servigcos da auditoria e facilitar a integracdo entre as equipes de auditoria das
trés esferas de governo, permitindo o planejamento de acdes de auditoria, visitas técnicas e
cooperacdes técnicas; administracdo de pessoal pela gestdo do SNA; elaboracdo de relatérios de
auditoria e assinatura online; fluxo, disponibilizacao e analise técnica dos relatérios; monitoramento
e avaliagdo das acdes desenvolvidas, contribuindo para um processo de trabalho transparente e
acessivel a todos em sua funcionalidade.

As Auditorias sdo cadastradas no SISTEMA NACIONAL DE AUDITORIA DO SUS -
SISAUD/SUS, sendo as mesmas realizadas ou em fase de execucdo no periodo e suas
recomendacdes e determinagfes expressa informagfes sobre: UF/municipio/demandante/érgéo
responsavel pela auditoria/ n° auditoria/finalidade/unidade auditada/encaminhamentos

(recomendacdes e determinacdes).

UNIDADE FEDERATIVA: Estado do Tocantins.

MUNICIPIO: Palmas

ORGAO: Secretaria Municipal de Satde de Palmas — Tocantins

SETOR RESPONSAVEL: Componente Municipal de Auditoria da Secretaria de Satde de Palmas.

Auditoria n° 186/2019

Demandante: Secretaria Municipal da Saude de Palmas — TO.

Setor Responsavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Salde de Palmas

Finalidade: Realizar auditoria por amostragem na veracidade das informacfes constantes no
Relatério Anual de Gestdo (RAG) no ano de 2017.

Abrangéncia: Exercicio 2017.

Concluséo: Esta auditoria foi realizada com o objetivo de verificar a veracidade das informacdes
contidas no Relatorio Anual de Gestdo/2017 da Saude do Municipio de Palmas/TO, com énfase nos
resultados alcancados a partir das metas e indicadores definidos no Plano de Saude e na

Programacgdo Anual do referido exercicio, bem como quanto a regularidade na elaboracdo e

104



aprovacao dos instrumentos de gestéo e presta¢des de contas, atendendo ao que determina o artigo
42, da Lei Complementar n°® 141, de 13/01/2012.

A Secretaria Municipal de Salde (SMS) de Palmas/TO esté utilizando o Sistema de Apoio ao
Relatério de Gestdo como meio para dar publicidade ao Relatério Anual de Gestdo e os demais
instrumentos de planejamento em saude existentes.

O Plano de Saude 2014/2017 no Sistema de Apoio ao Relatério de Gestdo (SargSUS), foi
construido com a participacdo popular e realizacéo de audiéncia publica, possuindo as Diretrizes (da
amostra de indicadores analisada) preconizadas pelo Ministério da Saude.

O Conselho Municipal de Saude participou de forma proativa na aprovacdo do Plano
Municipal de Saude 2014/2017, das Programacdes Anual de Saude 2017 e do Relatério de Gestéo
2017.

O RAG 2017 apresenta compatibilidade entre os demais instrumentos de Gestdao (PMS
2014/2017 e PAS 2017).

Dos indicadores de Saude analisados: Cobertura Populacional estimada pelas equipes de
Atencdo Bésica de Saude, Razdo de exames de mamografia de rastreamentos realizados em
mulheres de 50 a 69 anos, Proporc¢édo de vacinas do calendario basico de vacinagdo da crianga com
coberturas vacinais alcancado, apenas a Ultima ndo atingiu a meta pactuada, conforme célculos.

O municipio de Palmas cumpriu com o percentual minimo estabelecido para aplicacao de
recursos préprios aplicados em saude, registrados no Tribunal de Contas do Estado do Tocantins
(TCE) o Municipio aplicou um percentual equivalente a 15,10% do produto da arrecadacdo dos
impostos a que se refere o artigo 156 e dos recursos de que trata o artigo 158, alinea "b™" do inciso |
e § 3° do artigo 159, todos da Constituicdo Federal, aos termos do inciso Il do artigo 77 do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitérias, que estabelece o percentual minimo de 15%.

Recomenda-se a Superintendéncia de Atencdo Priméria e Vigilancia em Saude — SUPAVS
que verifigue a qualidade e a consisténcia dos dados alimentados nos sistemas nacionais de
informacg®es, visto que houve divergéncia nos dados extraidos do sistema com os utilizados para
realizacdo dos calculos de alguns indicadores.

Que se encontre estratégias para sanar os entraves gque influenciaram para o ndo alcance da
meta “Propor¢éo de vacinas do calendario basico de vacinagao da crianga com coberturas vacinais
alcangado”, haja vista que séo fatores em sua maioria de cunho administrativo.

Recomenda-se ao Gestor da Secretaria Municipal de Saude de Palmas, para conhecimento

e providéncias que fizer necessarias.

Auditoria n° 192/2020
Demandante: Secretaria Municipal da Saude de Palmas — TO.

Setor Responsavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas
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Finalidade: Auditoria Ordinaria no Laboratério Mais Saude.

Abrangéncia: Outubro/2019 a fevereiro/2020.

Conclusdo: Em analise da documentacdo que consta nos autos do processo de trabalho da
Auditoria, Credenciamentos n° 23/2019, Resolucdo da Diretoria Colegiada - RDC N° 302, de 13 de
outubro de 2005, Visita in loco em 04/12/2019 e Relatdrio de supervisdo técnica laboratorial pelo
Supervisor Biomédico Fernando Amorim Balestra CRBM 1903. Ficam evidentes as irregularidades
relatadas nesse relatorio.

No momento da visita a empresa nao comprovou que consta com controles de Qualidade:
Programas de Controle Interno de Qualidade (CIQ), Controle Externo de Qualidade (CEQ),
Procedimentos Operacionais Padrées - Pops, Plano de Gerenciamento de Residuos (PGRSS),
dentre outros documentos de suma importancia para o funcionamento da empresa e exigidos pelas
legislacdes vigentes.

Ressaltamos que a direcdo e o responsavel técnico do laboratério clinico tem a
responsabilidade de planejar, implementar e garantir a qualidade dos processos, monitorar a
qualidade da empresa. Os prestadores credenciados junto a esta Secretaria ao assinar o contrato de
credenciamento assume total responsabilidade quanto aos controles de qualidade de suas analises.
Deve também seguir a Resolucao da Diretoria Colegiada - RDC N° 302, de 13 de outubro de 2005,
dispde sobre Regulamento Técnico para funcionamento de Laboratorios Clinicos. Item 8 Garantia da
Qualidade - 8.1- O laboratério clinico deve assegurar a confiabilidade dos servi¢os laboratoriais
prestados, por meio de no minimo: a) controle interno da qualidade; b) controle externo da qualidade
(ensaios de proficiéncia).

E necessario que o laboratério realize as agBes corretivas evidenciadas neste relatorio
conforme os requisitos da legislagéo vigente.

Ressaltamos a necessidade da imediata: reestruturacdo organizacional do laboratoério; da
volta da realizagdo dos exames contratados pela SEMUS/Palmas na matriz localizada no endereco
apresentado no contrato de prestacéo de servicos e sempre que houver algum problema ou situagéo
que possa impactar ou alterar o funcionamento da empresa ou qualidade dos exames, a
CONTRATANTE deverd ser informada.

Informamos que néo foi possivel verificar como foi realizado o transporte das amostras a
unidade de Paraiso durante o afastamento da profissional responsavel, mas destacamos que o
transporte e armazenamento inadequado das amostras pode interferir de maneira significativa na
qualidade dos resultados dos exames.

Recomendamos solucionar as ndo conformidades encontradas para a melhoria da qualidade,
realizacdo dos ensaios e confiabilidade dos resultados.

Recomenda-se que a empresa Laboratorio Mais Saude, atenda em conformidade com
normas, rotinas e as previsdes contratuais, a importancia de atender ao usuario do SUS com

dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, esclarecendo seus direitos e demais assuntos

106



referentes aos servigos oferecidos justificando aos mesmos, as razdes técnicas quando da néo
realizacdo de ato profissional.
Ao Gestor da Secretaria Municipal de Saude de Palmas, para conhecimento e providéncias

gue fizer necessarias.

Auditoria n° 193/2020

Demandante: Secretaria Municipal da Saude de Palmas — TO.

Setor Responsavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas
Finalidade: Realizar Auditoria Extraordinaria na empresa Cito Premier - Wender N da Silva.
Abrangéncia: 10/02/2020 a 30/04/2020.

Inquestionavelmente, todo cidadao possui direitos em relagdo a prépria saude, que deve ser
garantida por politicas publicas que assegurem o acesso universal e igualitario as acdes e aos
servigos, prestados pelo Sistema Unico de Saude.

Em analise da documentagdo que consta nos autos do processo de trabalho da Auditoria,
Credenciamento n° 08/2019, Visita in loco em 12/03/2020 pela equipe de Auditoria e Relatério de
Supervisao Técnica, foi constatado o descumprimento do Contrato de Credenciamento por parte da
empresa Laboratorio Cito Premier. Ficou evidenciado a morosidade na liberacao dos laudos, sendo
constatado apuracao de

dendncias na Ouvidoria quanto a demora na liberacéo dos laudos sendo ultrapassados 120
(cento e vinte) dias, descumprindo a clausula 3.6.5 do Contrato de Credenciamento que dispde
(Entregar os resultados dos exames realizados, em até 15 (quinze) dias apés o recebimento da
amostra, conforme proposta da empresa). A estrutura fisica € insuficiente para atender a demanda,
o local de acondicionamento das amostras também € inadequado ficando exposto a luz do sol
dificultando a identificagdo do material, podendo comprometer a qualidade da amostra, bem como,
desorganizac¢ao nos arquivos Administrativos.

Concluimos este relatério tendo em vista a justificativa apresentada, considerando o
conhecimento do prestador sobre as responsabilidades exigidas referentes ao contrato, bem como
no Edital de Credenciamento n° 01/2016. N&o sé@o cabiveis as escusas das responsabilidades
referentes aos mesmos, uma vez que a empresa deve cumprir com todas as clausulas contratuais.
Em razdo do estabelecimento se encontrar em discordancia com o contrato mencionado, sendo que
o0 estabelecimento auditado, do ponto de vista técnico, descumpriu as exigéncias contratuais, dessa
forma ndo esta garantindo o servigo prestado de qualidade, sendo necessarias adequacdes das
recomendacdes e providéncias necessarias.

Recomendacfes: Recomenda-se que a empresa Laboratério Cito Premier, cumpra as
previsdes contratuais e ndo reincidam fatos irregulares comprovados nos autos. Sob pena de
aplicacdes de sancdes cabiveis.

Recomenda-se que a COMEC - Comissdo Especial de Credenciamento verifique a
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possibilidade de aplicacdo de penalidade ao prestador conforme demonstrado neste processo de
trabalho de Auditoria, face ao descumprimento contratual.

Ao Gestor da Secretaria Municipal de Saude de Palmas, para conhecimento e providéncias
gue fizer necessérias, e que havendo necessidade procedam as penalidades face ao
descumprimento do contrato de credenciamento n° 08/2019 para servicos de Citologia.

Recomenda-se a Diretoria de Atencdo de Média e Alta Complexidade (DMAC) que faca o
acompanhamento dos servicos prestados através do Fiscal do Contrato da empresa para
confirmacado da execucéao contratual, validando a qualidade do servigo quanto a entrega dos laudos

em tempo habil, e acompanhe as adequacdes recomendadas no relatério de Auditoria.

Auditoria n° 194/2020
Demandante: Secretaria Municipal da Saude de Palmas — TO.
Setor Responsavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas
Finalidade: Realizar Auditoria Extraordinaria na Empresa Laborat6rio Génesis - R. P. Carvalhaes
Eireli
Abrangéncia: Janeiro a Abril de 2020
Conclusédo:Tendo em vista as justificativas apresentadas, considerando o conhecimento do
prestador sobre as responsabilidades exigidas referentes aos contratos de credenciamento, bem
como no Edital de Credenciamento n° 01/2016. Nao sdo cabiveis as escusas das responsabilidades
referentes aos mesmos, uma vez que a empresa deve cumprir com todas as clausulas contratuais.
Auditoria foi provocada a realizar auditoria ordinaria na empresa em virtude de denuncia de
gue a Empresa realizou cobranca a usuario do SUS de valores referentes a exames realizados. Em
sede de defesa a empresa se manifestou sobre o fato alegando que diante da constatacdo de
insuficiéncia de saldo orcamentario a mesma decidiu reagendar a realizagdo de exames dos
pacientes do SUS naquele periodo para o periodo posterior, o que nao foi aceito pela usuaria que
decidiu pagar pelos exames. Portanto, restou claro que a empresa descumpriu clausulas contratuais
descrita no item 3.2.10 do Contrato de Credenciamento n° 06/2019, o qual dispde que “Durante a
vigéncia do presente credenciamento, o credenciado fica impedido de suspender por qualquer
lapso temporal a prestagéo dos servicos ora definidos. Além disso tal fato poderia ter sido resolvido
se tivesse realizado o aditivo de valor no referido contrato tendo em vista que o referido Contrato
encontrava-se vigente. Evidentemente que tal procedimento dever ser feito com a devida
antecedéncia e estar apontado no relatério do Fiscal de Contrato a necessidade de realizacdo de tal
aditivo.
Recomendacdo: Recomenda-se que a empresa adote as medidas necessarias no sentido
de cumprir com as clausulas contratuais e que adote providéncias junto ao setor competente da
Semus no sentido de acompanhar os relatérios do Fiscal de Contrato, e que este ao elaborar o

relatério sobre a prestacdo dos servicos e pagamento, se atente para o prazo de vigéncia e saldo
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contratual, emitindo parecer quanto a necessidade de aditivos de prazo e de valores.
Recomendamos ainda a Comissdo Especial de Credenciamento — COMEC o acompanhamento
efetivo dos contrataos de credenciamentos

Concluimos o relatério de auditoria referente a empresa prestadora de servicos R P
CARVALHAES- Laboratério Génesis Centro de Medicina Diagnéstica, o qual consta todas as
recomendacdes relativas e esta e outras constatacdes para as providéncias necessarias. Os
relatérios concluidos sdo lancados no Sistema Nacional de Auditoria do SUS, SISAUD/SUS do
Ministério da Saude, sendo encaminhados para acompanhamento, ao Setor de Planejamento e
Conselho Municipal de Saude através dos relatorios quadrimestrais das atividades desenvolvidas
pela Auditoria, @ Comissao de Credenciamento — COMEC da Secretaria Municipal de Saude, Gestor

e ao auditado.

Auditoria n° 195/2020

Demandante: Secretaria Municipal da Saude de Palmas — TO.

Setor Responsavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Salde de Palmas

Finalidade: Realizar Auditoria Ordinaria na empresa Vision Laser Centro de Corre¢éo Visual LTDA
ME com foco nos servicos de glaucoma.

Abrangéncia: Exercicio de 2019.

Conclusdo: As constatacdes consignadas neste relatorio, foram resultante da analise da
documentacdo do faturamento da producdo de procedimentos ambulatoriais relacionados ao
glaucoma feitos pela Empresa Vision Laser, bem como das documentacdes solicitadas através do
Comunicado de Auditoria n° 04/2020, portanto as conformidades e inconformidades encontradas
evidenciam o dever do Gestor de sempre estar avaliando a qualidade dos servi¢os prestados.

A Empresa Vision Laser possui prontuario unico por paciente contendo identificacdo do paciente;
historico clinico; anamnese; afericdo da acuidade visual; refracdo estatica e/ou dinamica;
biomicroscopia do segmento anterior; exame de fundo de olho; diagnéstico; indicacdo do
procedimento terapéutico clinico e/ou cirargico e descri¢cdo do procedimento terapéutico clinico e/ou
cirurgico.

No ano de 2019 foram atendidos 409 pacientes pela Empresa, nesse universo aplicou-se 120
questionarios, que corresponde a uma amostra de 41%. No que tange a amostra constatou-se que
100% dos pacientes entrevistados realizaram tratamento de glaucoma no ano de 2019, 95,8%
receberam orientacao da equipe médica sobre o glaucoma; 98,3% receberam colirios regulamente;
94,2% relataram que a quantidade de colirios foram suficientes até o préximo acompanhamento;
100% afirmaram que a consulta de acompanhamento é realizado por médico; 100% relataram que
os exames de fundoscopia e tonometria sédo realizados na consulta de acompanhamento; 99,2%

considera os servigos prestados pela Empresa satisfatorios.
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Na andlise realizada nas 869 (oitocentos e sessenta e nove) Autorizacdes de Procedimentos
Ambulatoriais - APAC’s do ano de 2019, referente aos meses de janeiro a dezembro de 2019,
constatou-se que houve cobranca indevida nos procedimentos dos pacientes: CNS n°
706301150301180; 709209202405839; 708404231195060; 704306562435492; 708200680721442;
resultando num valor R$ 176,58 a ser ressarcido para a SEMUS.

Em todos os procedimentos realizados pela Empresa aos usuarios portadores de glaucoma no ano
de 2019, foram realizados pela profissional médica Fabiana Gouveia, Cartdo Nacional de Saude
(CNS) 980016287719384, ressaltamos que o corpo clinico da Empresa possui em sua totalidade 03
(trés) médicos especialistas. Na visita in loco realizada em 28/07/2020, n&o foi possivel se verificar
se todos os procedimentos sao realizados pela médica especialista conforme APAC's, pois devido a
Pandemia do Covid 19 foram suspensos temporariamente os atendimentos.

Em relacdo aos percentuais de procedimentos realizados evidenciou-se o ndo atendimento ao
estabelecido pelo Ministério da Saude, conforme Portaria/MS/SAS n° 288, de 19/05/2008, na qual
determina que no processo de avaliagdo pelo Gestor devera ser levado em conta que, em média,
70% de pacientes com glaucoma sao tratados com medicamentos de 12 Linha, 10 % com de 22
Linha, 10% com de 32 Linha e 10% com associa¢cdes medicamentosas, e conforme constatagcéo n°
606247 a média anual de 2019 dos pacientes portadores de glaucoma atendidos pela Empresa
Vision Laser foram: 12 Linha 47,36%, 22 Linha 19,30%, 32 Linha 29,25%. Assim, cumpre informar
gue com relacao a indicacdo médica dos tratamentos antiglaucomatosos os trabalhos de auditoria
ficaram prejudicados pois a médica indicada para auditar a parte técnica, ndo pdde faze-la devido ao
fato de a mesma fazer parte do grupo de risco, ndo podendo nos acompanhar na visita in loco para
verificagdo dos prontuérios.

Outro fator observado € que nao ano de 2019, na Rede Municipal de Saude foram ofertadas 9.854
consultas oftalmoldgicas, sendo 6.975 realizada pela Policlinica de Taquaralto, 637 pela
Oftalmoclinica Visdo LTDA, 480 pelo Instituto de Oftalmologia do Tocantins - ME e 1.762 pela Vision
Laser, nesse universo 1,2 % possuiam indicagdo de glaucoma. Em termos percentuais no que tange
a indicacao de glaucoma 1,7% (Policlinica de Taquaralto), 1,7% (Oftalmoclinica Visdo LTDA), 1,5%
(Instituto de Oftalmologia do Tocantins - ME), 3,4% (Vision Laser), respectivamente, fica evidente
gue a Empresa Vision Laser possui o maior indice de diagndstico, necessitando que a SEMUS
reforce na sua rede de atendimento a necessidade do encaminhamento do paciente portador de
glaucoma.

Com relag&o ao Contrato de Credenciamento, essa auditoria sugere que nao seja elaborado de forma
genérica, haja vista, que cada servico possui especificidades, prejudicando assim a analise da
qualidade dos servigcos prestados.

Concluimos este relatério tendo em vista as justificativas apresentadas, considerando o
conhecimento do prestador sobre as responsabilidades exigidas referentes ao contrato, bem como

no Edital de Credenciamento n° 01/2016. Nao s&do cabiveis as escusas das responsabilidades
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referentes aos mesmos, uma vez que a empresa deve cumprir com todas as clausulas contratuais e
a legislacédo vigente, sendo necessarias adequagdes das recomendacgdes e providéncias apontadas
nesse relatério para garantir a qualidade nos servigos prestados.

Recomendacgdes

A Empresa Vision Laser - Centro de Correcdo Visual Ltda - ME que cumpra 0s requisitos
estabelecidos na legislacdo vigente para atender aos portadores de glaucoma assistidos pelo
Sistema Unico de Saude, conforme estabelece legislacio e garanta a eficiéncia e a qualidade do
servico prestado.

A Diretoria de Média e Alta Complexidade, que realize avaliagcdo das médias percentuais de Linhas
de Tratamentos antiglaucomatosos e haja motivagdo de todos os atos realizados no processo
administrativo e providencias quanto aos valores a serem ressarcidos contidos nesse Relatério.

A COMEC que realize vistoria, conforme preconiza a legislacdo vigente e tome as providéncias
cabiveis com relacéo as inconformidades detectadas neste relatorio.

Ao Gestor da Secretaria Municipal de Salde de Palmas, para conhecimento e providéncias que fizer

necessarias.

Auditoria n° 196/2020

Demandante: Secretaria Municipal da Saude de Palmas — TO.

Setor Responsavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas
Finalidade: Auditoria Ordinaria no Relatério Anual de Gestéo 2019.

Abrangéncia: Exercicio de 2019

Conclusao: Esta auditoria foi realizada com o objetivo de verificar a veracidade das informagdes
contidas no Relatério Anual de Gestdo/2019 da Saude do Municipio de Palmas/TO, com énfase nos
resultados alcangados a partir das metas e indicadores definidos no Plano de Saude e na
Programacgédo Anual do referido exercicio, bem como quanto a regularidade na elaboracdo e
aprovacao dos instrumentos de gestéo e presta¢des de contas, atendendo ao que determina o artigo
42, da Lei Complementar n° 141, de 13/01/2012.

O RAG 2019 apresenta compatibilidade entre os demais instrumentos de Gestao (PMS 2018/2021 e
PAS 2019). Dos indicadores de Saude amostrais analisados: Cobertura Populacional estimada pelas
equipes de Atencdo Béasica de Saude, Raz&o de exames de mamografia de rastreamentos realizados
em mulheres de 50 a 69 anos, Propor¢éo de vacinas do calendario basico de vacinacao da crianca

com coberturas vacinais nao foram alcangcados conforme demonstra os calculos apresentados.

O Conselho Municipal de Saude participou de forma proativa na aprovacdo do Plano Municipal de
Saude 2018-2021, da Programacédo Anual de Saude 2019, entretanto no que tange ao Relatério de

Gestao 2019 até a presente data ndo foi apresentado Parecer de Aprovacao, somente o Parecer do
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Exercicio Financeiro de 2019 do Fundo Municipal de Saude. De acordo com o Parecer n°® 02/2020
emitido pela Comissao de Planejamento e Analise de Contas do Conselho Municipal de Saude (CMS)
conforme apresentado, foi previsto um orgcamento inicial total de R$ 227.378.171,00 (duzentos e vinte
e sete milhdes, trezentos e setenta e oito mil e cento e setenta e um reais) sendo ao final do exercicio
de 2019 a receita arrecadada foi de R$ 228.117.534,56 (duzentos e vinte e oito milhdes, cento e
dezessete mil, quinhentos e trinta e quatro reais e cinquenta e seis centavos), sendo do valor total
de arrecadacao, R$ 123.785.608,06 provém da esfera municipal, colocando o municipio na posigéo

de maior investidor na execuc¢do das ac¢des e servicos de saude em Palmas.

O municipio de Palmas cumpriu com o percentual minimo estabelecido para aplicacdo de recursos
préprios aplicados em saulde, registrados no Tribunal de Contas do Estado do Tocantins (TCE) o
Municipio aplicou um percentual equivalente a 17,37% do produto da arrecadagédo dos impostos a
que se refere o artigo 156 e dos recursos de que trata o artigo 158, alinea "b™" doinciso | e § 3° do
artigo 159, todos da Constituicdo Federal, aos termos do inciso Il do artigo 77 do Ato das Disposi¢des

Constitucionais Transitorias, que estabelece o percentual minimo de 15%.

Recomenda-se a Superintendéncia de Atencdo Primaria e Vigilancia em Saude - SUPAVS que
verifique a qualidade e a consisténcia dos dados alimentados nos sistemas nacionais de
informacg®es, visto que houve divergéncia nos dados extraidos do sistema com os utilizados para

realizagdo dos célculos dos indicadores.

Recomenda-se a Diretoria Executiva do Fundo Municipal de Saude - DEXFMS que verifiqgue a
gualidade e a consisténcia dos dados alimentados nos sistemas nacionais de informagdes, visto que
houve divergéncia nos dados extraidos do sistema SIOPS afim de garantir a fidedignidade dos dados

homologados.

Recomenda-se ao Gestor da Secretaria Municipal de Saude de Palmas, para conhecimento e

providéncias que fizer necessarias.

Auditoria n® 197/2020

Demandante: Secretaria Municipal da Saude de Palmas — TO.
Setor Responsavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Finalidade: Realizar Auditoria Ordinéria na Empresa Labexato Laboratorio de Andlises Clinicas Ltda-
ME, tendo como objetivo verificacdo de documentos, instalagcdo, fluxo, recursos humanos,
equipamentos, estrutura fisica, protocolos e outros. Visando assim, ensejar melhoria na qualificagéo
dos servicos pactuados e da satisfacdo do usuario, identificando os fatores limitadores para
cumprimentos das clausulas contratuais objetivando primar pelo bom atendimento ao usuario do
SUS.

Abrangéncia: Exercicio de 2020
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Conclusao: Concluimos este relatério, tendo em vista que as justificativas acerca das néo
conformidades ndo foram apresentadas, considerando o conhecimento do prestador sobre as
responsabilidades exigidas referentes aos contratos de credenciamento, bem como no Edital de
Credenciamento n° 01/2016. N&o sao cabiveis as escusas das responsabilidades referentes aos

mesmos, uma vez que a empresa deve cumprir com todas as clausulas contratuais.

ApGs andlise da documentacédo solicitada & Empresa, do ponto de vista técnico e operacional, o
estabelecimento no que tange as condi¢des fisicas atende aos usuarios do Sistema Unico de Sautde
de forma satisfatéria. Porém, para atendimento das normas e legislacéo vigentes € necessario que
seja validado o Alvara Sanitério e Alvara de Licenca para Localizacdo e Funcionamento, afixado o
logotipo do Sistema Unico de Satide - SUS na fachada do prédio, atualizado os mapas de controle

de temperatura diariamente e observado os prazos de validade dos kit de reagentes.

Recomenda-se que a COMEC — Comisséo Especial de Credenciamento verifique junto a empresa o
cumprimento das clausulas contratuais para sanar as eventuais inconformidades principalmente as

descritas neste Relatorio e tome as providéncias que julgar necessarias.
A Diretoria de Média e Alta Complexidade para conhecimento e providéncias que fizer necessarias.

Ao Gestor da Secretaria Municipal de Saude de Palmas, para conhecimento e providéncias que fizer

necessarias.

Auditoria n°® 198/2020

Demandante: Secretaria Municipal da Saude de Palmas — TO.

Setor Responsavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Finalidade: Realizar Auditoria Ordinaria nos servigos de Mamografia na empresa Arai Kaminish Costa
& Cia Ltda., tendo foco os servicos de mamografia ofertados pela Empresa no ano de 2019, sera
verificado contrato, estrutura fisica (instalagcdes e equipamentos), recursos humanos, qualidade dos
servigos prestados e outros.

Abrangéncia: Exercicio de 2019

Conclusao: As constatacdes consignadas neste relatério, foram resultante da analise da vista
realizada in loco, documentacfes solicitadas através do Comunicado de Auditoria n° 14/2020 e
relatérios de visita técnica, portanto as conformidades e inconformidades encontradas evidenciam o
dever do Gestor de sempre estar avaliando a qualidade dos servicos prestados.

A empresa ARAI, KAMINISH, COSTA & CIA LTDA possui uma boa estrutura fisica, atendendo aos
usuarios do SUS de forma satisfatéria, visto que cumpre os prazos estabelecido para realizacéo e
entrega de exames de mamografia.

No Relatério de Visita Técnica do Dr. Raymundo do Espirito Santo Pedreira, médico radiologista,
CRM'TO 2667 — RQE 2135, relata que na visita realizada em 07/12/2020 a sala de mamografia
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consta 01 (um) aparelho digital DR da marca Hologic, modelo Selenia Dimensions, em boas
condicdes e funcionamento. A sala de mamografia apresenta as dimensdes e propriedades exigidas
nas normas técnicas, os equipamentos de protecdo individual e coletiva estavam disponiveis para

0s pacientes e técnicos e a equipe dispunha de registro ativo nos respectivos conselhos de classe.

No ano de 2019 foram atendidos 1.956 pacientes pela Empresa, sendo 1.911 mamografias bilateral
(02.04.03.018-8) e 45 mamografias unilateral (02.04.03.003-0), esse fato reflete diretamente na
prevencdo do cancer no ambito da Politica Nacional para a Prevencao e Controle do Cancer. No
Relatério Anual de Gestdao do ano de 2019 o indicador “razdo de exames de mamografia de
rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populacdo de determinado local e
populagcdo da mesma faixa etaria” teve seu resultado a razao de 0,334, ndo alcangcando a meta
estabelecida da razédo de 0,40, tendo como justificativa que as equipes tém elaborado diferentes
estratégias para fortalecer os processos de busca ativa das mulheres na faixa etaria alvo com

mamografia atrasada ou néo realizada na rede.

Destarte, ndo se possui parametro para mensurar se a oferta esta de acordo com a demanda, uma
vez que nao obtivemos retorno do Memo n°® 80/2020/SEMUS/GAB/AUDITORIA, de 03/12/2020,
solicitando relatorio mensal do Sisreg com a quantidade de mamografias solicitadas e quantidade de
mamaografias autorizadas no ano de 2019; e a Quantidade de mamografias autorizadas pela SEMUS

por Empresa Credenciada no ano de 2019.

Com relag&o ao Contrato de Credenciamento, essa auditoria sugere que néo seja elaborado de forma
genérica, haja vista, que cada servico possui especificidades, prejudicando assim a andlise dos

servigos prestados.

Concluimos este relatério tendo também como base as justificativas apresentadas, considerando o
conhecimento do prestador sobre as responsabilidades exigidas referentes ao contrato, bem como
no Edital de Credenciamento n° 01/2016. N&o séo cabiveis as escusas das responsabilidades
referentes aos mesmos, uma vez que a empresa deve cumprir com todas as clausulas contratuais e
a legislacéo vigente, sendo necessarias adequacdes das recomendacdes e providéncias apontadas

nesse relatério para garantir a qualidade nos servigos prestados.

Recomenda-se que a COMEC — Comisséo Especial de Credenciamento verifique junto a empresa o
cumprimento das clausulas contratuais para sanar as eventuais inconformidades principalmente as

descritas neste Relatorio e tome as providéncias que julgar necessarias.
A Diretoria de Média e Alta Complexidade para conhecimento e providéncias que fizer necessarias.

Ao Gestor da Secretaria Municipal de Saude de Palmas, para conhecimento e providéncias que fizer

necessarias.

Auditoria n°® 199/2020
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Demandante: Secretaria Municipal da Saude de Palmas — TO.
Setor Responsavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Finalidade: Realizar Auditoria Ordinaria nos servicos de Mamografia na empresa Medimagem
Diagndsticos Médicos, como foco os servigos de mamografia ofertados pela Empresa no ano de
2019, sera verificado contrato, estrutura fisica (instala¢cdes e equipamentos), recursos humanos,

qualidade dos servigos prestados e outros.
Abrangéncia: Exercicio de 2019

Conclusao: As constatagfes consignadas neste relatorio, foram resultantes da analise da visita
realizada in loco, documentacgfes solicitadas através do Comunicado de Auditoria n° 13/2020 e
relatérios de visita técnica, portanto as conformidades e inconformidades encontradas evidenciam o

dever do Gestor de sempre estar avaliando a qualidade dos servi¢os prestados.

A empresa MEDIMAGEM DIAGNOSTICOS MEDICOS POR IMAGEM LTDA nio encaminhou
justificativas a respeito das inconformidades detectadas no Relatério Preliminar de Auditoria, o que

prejudicou a andlise e conclusado do relatério de auditoria.

Cumpre ressaltar que a empresa enviou e-mail ao setor de Auditoria informando que n&o ofertou o
servico no ano de 2019, fato este que ndo foi comprovado pela mesma, uma vez que consta nas
Notas Fiscais e Relatorios do Fiscal de contrato que no ano de 2019 foram realizadas 675
mamaografias bilateral (02.04.03.018-8) e 8 mamografias unilateral (02.04.03.003-0).

No Relatério de Visita Técnica do Dr. Raymundo do Espirito Santo Pedreira, médico radiologista,
CRM'TO 2667 — RQE 2135, relata que na visita realizada em 07/12/2020 a Clinica encontrava-se

fechada, impossibilitando a realizagéo dos trabalhos.

Ressaltamos que néo foi possivel estabelecer parametro exato entre a oferta e a procura demandada
pela Empresa, haja vista, que foi encaminhado Memo n° 80/2020/SEMUS/GAB/AUDITORIA, de
03/12/2020, para a Diretoria de Média e Alta Complexidade solicitando relatério mensal do Sisreg
com a quantidade de mamografias solicitadas e quantidade de mamografias autorizadas no ano de
2019; e a Quantidade de mamografias autorizadas pela SEMUS para a Empresa Credenciada no
ano de 2019, e ndo obtivemos resposta até o fechamento deste relatorio.

Com relag&o ao Contrato de Credenciamento, essa auditoria sugere que nao seja elaborado de forma
genérica, haja vista, que cada servigo possui suas especificidades, prejudicando assim a analise da
gualidade dos servigos prestados.

Concluimos este relatorio tendo em vista as documentacdes analisadas, considerando o
conhecimento do prestador sobre as responsabilidades exigidas referentes ao contrato, bem como
no Edital de Credenciamento n° 01/2016.

N&o séo cabiveis as escusas das responsabilidades referentes aos mesmos, uma vez que a empresa

deve cumprir com todas as clausulas contratuais e a legislagdo vigente, sendo necessarias
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adequacdes das recomendagdes e providéncias apontadas nesse relatorio para garantir a qualidade
nos servicos prestados.

Recomenda-se a empresa MEDIMAGEM DIAGNOSTICOS MEDICOS POR IMAGEM LTDA que
adote todas as medidas necessarias para sanar as ndo conformidades detectadas no Relatério de

Auditoria para garantir a qualidade dos servicos prestados aos usuarios do SUS.

Recomenda-se a empresa que a COMEC - Comissao Especial de Credenciamento verifique junto a
empresa o cumprimento das clausulas contratuais para sanar as eventuais inconformidades
principalmente as descritas neste Relatorio e tome as providéncias que julgar necessarias.

A Diretoria de Média e Alta Complexidade para conhecimento e providéncias que se fizerem
necessarias.

Ao Gestor da Secretaria Municipal de Saude de Palmas, para conhecimento e providéncias que fizer

necessarias.

Auditoria n°® 200/2020

Demandante: Secretaria Municipal da Saude de Palmas — TO.

Setor Responsavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Finalidade: Realizar Auditoria Ordinéria nos servicos de Mamografia na empresa TECHCAPITAL
DIAGNOSTICOS & EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA, como foco os servicos de mamografia

ofertados pela Empresa no ano de 2019, seréa verificado contrato, estrutura fisica (instalagdes e

equipamentos), recursos humanos, qualidade dos servigos prestados e outros.
Abrangéncia: Exercicio de 2019

Concluséo: Foi enviado Comunicado de Auditoria n°® 12/2020 em 11/11/2020 a Empresa solicitando

documentos para andlise com prazo de 05 (cinco dias) a partir do recebimento do mesmo.

A Empresa ndo enviou a documentagdo no prazo supracitado, sendo realizada visita técnica
acompanhada pelo do Dr. Raymundo do Espirito Santo Pedreira, médico radiologista, CRM"TO 2667
— RQE 2135, em 07/12/2020, sendo solicitado a presenca do responsavel técnico pelo servico e
reiterado a solicitacdo da documentacéo através do Oficio n°® 3124/2020/SEMUS/GAB/AUDITORIA,
de 10/12/2020, a documentacao solicitada foram entregues ao Nucleo de Auditoria em 14/12/2020

desta forma, esta se realizando a analise e elaboracdo do Relatério Preliminar de Auditoria.
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9. ANALISES E CONSIDERACOES GERAIS

O ano de 2020 vai entrar para a histéria como um ano de grande desafio para o mundo e em
todas as areas, e sem sombra de dlvida a saude foi uma das areas mais afetadas.

A organizacdo Municipal da Saude (OMS) declarou em 11 de mar¢o de 2020, pandemia para
0 COVID 19, infeccdo causada pelo novo coronavirus. Segundo a OMS, uma pandemia é a
disseminacdo mundial de uma nova doenca. O termo é utilizado quando uma epidemia — grande
surto que afeta uma regido — se espalha por diferentes continentes com transmissao sustentada de
pessoa para pessoa. Naquele momento havia 115 paises com casos declarados da infec¢do. (Fonte
Agéncia Brasil).

O impacto que esta pandemia tem causado é de dimenséo global de tragédia sanitaria e
humana.

Deste modo o planejamento inicial para o ano de 2020 através da Programacdo Anual de
Saude de Palmas/TO sofreu uma brusca alteracdo, em decorréncia da circulagdo do novo
CORONAVIRUS (SARS-CoV-2.

No inicio de fevereiro/2020, a Organizacdo Mundial da Saude (OMS) passou a chamar
oficialmente a doenca causada pelo novo coronavirus de Covid-19. COVID significa Corona Virus
Disease (Doenca do Coronavirus), enquanto “19” se refere a 2019.

No Brasil, o Ministério da Saude, em 26 de fevereiro confirmou o 1° caso, em Sao Paulo. O
gue levou o pais a adotar varias medidas para o enfrentamento contra a proliferacdo da doenca.

No dia 14 de margo de 2020, o municipio de Palmas/TO, através do Decreto n° 1.856,
declarou situagcdo de emergéncia em saude publica e dispds sobre medidas de enfrentamento da
pandemia provocada pelo coronavirus (COVID-19). No dia 18 de marco foi confirmado o 1° caso,
onde foram adotadas medidas mais duras acerca deste enfrentamento.

Cumpre nos ressaltar que todo o processo de planejamento para o alcance de objetivos,
metas/indicadores, por meio das acdes e servigos, das receitas e despesas para o exercicio de 2020
ocorreu ainda em 2019, através dos instrumentos de Gestdo do SUS e os or¢camentérios, quais
sejam: Revisdes do Plano Municipal de Saude e do Plano Plurianual para o quadriénio 2018-2021,;
Elaborac6es da Programacéo Anual de Saude, Lei de Diretrizes Orgcamentarias e Lei Orcamentaria
Anual, cada instrumento elaborado conforme preceitua suas respectivas legislacdes, porém, este
planejamento sofreu alteracdo com a pandemia.

Destacamos que varias acdes e servicos publicos foram alterados, houve a necessidade de
mudancas do planejamento inicial, para a manutencéo da rede municipal de salde abastecida com
insumos de enfermagem, hospitalar, medicamentos, inclusive alguns de alto custo e extra REMUME;
locacdo de ambulancias; combustivel, ampliacdo contratual dos servigos de limpeza e sanitizagéo
das unidades de saude, inclusive muitas delas passaram a funcionar em horario estendido gerando

0 aumento no consumo de materiais de consumo, servicos de energia, de telefonia e reprografia;
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aquisicao de Teste COVID; aquisicdo de mascara; protecdo de equipamentos de protecao;
fornecimento de alimentacdo; o Centro de Atengcdo a Saude Francisca Romana Chaves passou
também a funcionar como Anexo da UPA Norte; implantacao da Usina de Oxigénio (UPAS Norte e
Sul — cada usina tem a capacidade de producgdo de 5.000 metros cubicos de oxigénio por més);
credenciamento e requisi¢cdo de Leitos Clinicos (COVID); contratacdo de Leitos de UTI; ampliacédo
de recursos humanos, pagamento de horas extras e plantdes extras de modo que as acfes de salde
foram mantidas e outras implementadas com o propésito de aprimorar as acfes necessarios para o
enfrentamento da COVID 2019.

Palmas, capital do Tocantins, é referéncia para os 139 municipios do Tocantins, e as medidas
adotadas em tempo oportuno, tem sido possivel ter éxito no enfrentamento da COVID 2019, sendo
Palmas, quando comparadas com outras capitais com a menor a letalidade pela doenga, o que
comprova as medidas acertadas pela gestdo municipal quanto aos decretos e manejos dos
pacientes, entre outros.

O fato € que € o mundo viveu e ainda esta vivendo uma situacao atipica e sem precedentes
com sérios impactos de saude, sociais, econdmicos, entre outros. Reiteramos que nossa rede de
saude teve que se reestruturar para esta nova realidade, sem comprometer integralmente as acdes
inicialmente planejadas quando foram realizadas as altera¢cdes orcamentarias-financeiras para este
enfrentamento.

Por meio deste relatério, apresentamos que as receitas foram centralizadas no Fundo
Municipal de Saude — FMS, conforme determina a legislacdo. No oportuno, ratificamos que o FMS
representa um grande avanco para o fortalecimento do Sistema Unico de Saulde, sendo um
instrumento legal, destinado a gerir com racionalidade e transparéncia, a totalidade dos recursos
da saude, tendo o Secretario de Saude o seu gestor. Portanto, isto €, autonomia administrativa da
gestdo da rede de servigos, de maneira a articular processos de trabalho e a sua execugéo. As
despesas foram executadas por meio das unidades gestoras 8600 (Secretaria Municipal da Saude)
e 9500 (Fundacéo Escola de Saude Publica de Palmas).

Pelos dados acima constatamos que 13 (treze) fontes de recursos tiveram repasses de
recursos financeiros. Destas 10 (dez) fontes tiveram previsao inicial de recursos e 03 (trés) tiveram
repasses ao longo do exercicio, sendo recursos extraordinarios, sobretudo para o enfrentamento ao
COVID 19.

Ressaltamos que das fontes com previséo de receitas, do ente municipal 02 (duas) tiveram
excessos de arrecadacfes e 01 (uma) déficit. Da federal 01 (uma) teve excesso e 01 (uma) retragao.
As 03 (trés) fontes estaduais tiveram déficits, assim como as fontes 0451 e 0498.

Por fim, ressaltamos ainda que a gestao fez a previsdo de recursos com base nas pactuacdes
e programas, ndo houve majoramento orcamentario. As fontes que porventura frustraram

financeiramente, tiveram queda na arrecadacédo, sobretudo, causada pela pandemia.
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Acrescentamos ainda os instrumentos de Planejamento do SUS sdo elaborados em
consonancia com de Orgcamento, quais sejam: Plano Municipal de Saude, Programacédo Anual de
Salide, Relatério Anual de Gestado, Relatérios Detalhados dos Quadrimestres Anteriores, Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentérias e Lei Orgamentaria Anual, com a finalidade de haver um
alinhamento assertivo. Ademais entendemos que eficiéncia dos instrumentos esta intimamente
ligada ndo s6 a sua elaboracéo, mas principalmente a sua execucao.

Esta gestdo tem se pautado que o SUS néo pode ser pensado e executado de forma isolada.
Os desafios séo grandes, a responsabilidade de garantir o direito a saude é tripartite, ou seja, da
Unido, dos Estados e dos Municipios, cada um na sua esfera de atuacdo e de acordo com as
pactuacdes, contudo, necessitamos trabalhar juntos, para que as acdes de saude acontecam e a
populacao, seja assistida de forma integral e humanizada.

Pelos dados acima constatamos que o ente Municipal e o Federal permanecem como 0s
maiores financiadores das ac¢des e servi¢cos na rede municipal de satde do municipio de Palmas/TO.

No exercicio de 2020 o percentual de recursos proprios aplicados em acdes e servigos de
saude foi 21,10%, correspondendo ao valor de R$ 145.861.919,88, sendo o maior percentual
aplicado dos ultimos anos, quica o maior ja aplicado no municipio de Palmas/TO.

O total geral de despesas empenhadas em acdes e servicos no ano de 2020 foi de R$
278.790.209,62, deste montante R$ 18.308.283,09 ficaram inscritas como restos a pagar, sendo R$
9.633.739,27 como processados e R$ 8.674.543,82 como nao processados no exercicio de 2020.
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10. RECOMENDACOES PARA O PROXIMO O EXERCICIO

Considerando que no 1° quadrimestre/2021 foi declarado a pandemia em decorréncia do
Coronavirus, o Municipio de Palmas/TO criou a acdo orcamentaria 4672 — Enfrentamento a
Emergéncia de Saude Publica do COVID - 19, com base nas legislacdes e nos moldes da acao do
Governo Federal também criada com finalidade especifica do enfrentamento de emergéncia de
saude publica (novo coronavirus) na funcdo (area de atuacdo) 10 — salde e subfuncdo 122
(Administracdo Geral), conforme http://www.portaltransparencia.gov.br/despesas/programa-e-
acao/consulta?de=01/05/2020&ate=31/05/2020&programa=5018&acao=21C0&ordenarPor=mesAn
o&direcao=des e orientacfes dos Orgdos de controle externos, quando citamos a Portaria n°
276/2020, do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins e Nota Técnica n° 01/2020 que orienta 0s
jurisdicionados quanto a observacao de parametros legais e extraordinarios diante do atual cenario
internacional e nacional de pandemia decorrentes do novo coronavirus. Foi criada através da Medida
Proviséria n° 03, de 22 de marco de 2020.

Recomenda-se para o exercicio de 2021 que as despesas com o enfrentamento da COVID
sejam por meio das ac¢des or¢camentarias para manutencdes das acdes e servicos da Atencdo
Primaria, Vigilancia em Saude e Média e Alta Complexidade, de modo a facilitar a identificagéo dos
gastos com COVID por programa/agéo. /bloco de financiamento.

Recomenda-se a continuidade no investimento em qualificagdo e aprimoramento dos
profissionais da saude e fortalecimento das acgfes integradas entre FESP e SEMUS, bem como
continuidade no investimento as acdes de fomento a pesquisa a saude e fortalecimento das parcerias
com instituicbes de ensino e pesquisa.

Recomenda-se, ainda, que a gestdo municipal permaneca investindo nas agdes e servigcos

de saude acima do percentual minimo de 15% exigido por lei.

120


http://www.portaltransparencia.gov.br/despesas/programa-e-acao/consulta?de=01/05/2020&ate=31/05/2020&programa=5018&acao=21C0&ordenarPor=mesAno&direcao=des
http://www.portaltransparencia.gov.br/despesas/programa-e-acao/consulta?de=01/05/2020&ate=31/05/2020&programa=5018&acao=21C0&ordenarPor=mesAno&direcao=des
http://www.portaltransparencia.gov.br/despesas/programa-e-acao/consulta?de=01/05/2020&ate=31/05/2020&programa=5018&acao=21C0&ordenarPor=mesAno&direcao=des

