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Plano Municipal da Saude (PMS) 2018-2021

Aprovagdo no CMS: Resolugdo n° 006 de 17 de janeiro de 2018
12 Revisdo do PMS: Resolugéo n° 069 de 30 novembro de 2018
22 Revisdo do PMS: Resolucdo n° 052 de 4 de dezembro de 2019

Programacao Anual de Saude (PAS) 2019
Aprovacdo no CMS: Resolugéo n° 069, de novembro de 2018

A Secretaria Municipal de Saude de Palmas elaborou o Planejamento Estratégico, o qual foi
alinhado ao Plano Municipal de Saude, para constituir-se em linhas de acdo a serem seguidas para
delimitac@o da estratégia geral do quadriénio 2018-2021, visando assegurar que as prioridades para
sua execucgao sejam coerentes e que possibilitem a organizacéo das ac¢des e esforcos, bem como a

tomada de decisédo para o alcance das metas e entregas previstas no PMS 2018-202.
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Com o planejamento estratégico foi possivel uma definicdo da missédo, viséo e valores da
SEMUS - Palmas/TO para o quadriénio 2018-2021.
MISSAO
Promover cuidado individual e coletivo capaz de reduzir a morbimortalidade e as iniquidades
sociais, garantir a saide como direito fundamental do ser humano, intervir na determinacéo social
do processo de saude — doencga, por meio de uma gestéo eficaz e da estruturacdo de uma rede de
atencao e vigilancia em saude que vise a melhoria da qualidade de vida.
VISAO
Ser reconhecido pela qualidade das a¢fes e servicos publicos em salde, comprometido com
inovadores modelos de gestdo, integrando pessoas, setores e tecnologias.
VALORES
o Respeito
¢ Humanizacao no Cuidado
¢ Amorosidade
e Seriedade
e Valorizacdo a Vida
e Transparéncia
e Superacao
e Resolutividade
PLANO DE CARREIRA, CARGOS E SALARIOS
O Municipio de Palmas/TO possui Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos - PCCV Unico
para todos os servidores ocupantes dos cargos de Profissionais da Area de Satde — Lei N° 1.417,
de 29 de dezembro de 2005 e a Lei n°® 1.529, de 10 de maio de 2008 — Cria os Cargos Publicos de
Agente Comunitarios de Saude e Agente de Combate as Endemias e institui o Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos e d& outras providéncias. Foi criada pela Portaria n° 507/SEMUS/GAB, DE
10 DE JUNHO DE 2016 a MESA/SUS/PALMAS, sem prejuizo as atribui¢cdes legais da Camara RH
de Negociacdo Permanente instituida pela Lei Municipal n° 2.065 de 03 de julho de 2014, composta,
paritariamente, por representantes da Secretaria Municipal da Salude e de representantes das
entidades/associacdes sindicais representativas dos servidores, que se reunirdo, ordinariamente,
conforme agendamento prévio e extraordinariamente, sempre que convocados.
INFORMACOES SOBRE REGIONALIZACAO
A regionalizacdo é um dos principios orientadores do SUS, definidos pela Constituicdo
Federal de 1988 e pela Lei 8080 de 19 de setembro de 1990, como eixos estruturantes,
compreendida como um “processo de organizagao das agdes e servigos de saude numa determinada

regido, visando a universalidade do acesso, a equidade, a integralidade e resolutividade”.
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A partir deste preceito, foram estabelecidos véarios estudos nas reunides da Camara Técnica
de Gestédo da CIB, em articulagdo com gestores municipais e técnicos do estado, que compuseram
o 3° redesenho de Regionalizagéo definindo as novas regides de saude passando de 15 para 8,
aprovadas consoante a Resolucdo CIB- TO n° 161/2012, de 29 de agosto de 2012.

O municipio de Palmas/TO é responsavel pela Gestao de A¢bes e Servigos Publicos situados
no territorio de Palmas, quais sejam: Atencao Primaria, Atencdo Secundaria, Urgéncia e Emergéncia,
Prestadores/contratados/conveniados do Municipio de Palmas. Esta descentralizagdo ocorreu
através da Declaracdo de Comando Unico, ratificada pela Resolucéo CIB n° 159 de 29 de agosto de
2012, de acordo com o Decreto Federal de n® 7.508, de 28 de junho de 2011 e através da Resolucao
— CIB/TO n° 008/2016, de 19 de fevereiro de 2016 a qual dispfe sobre a Atualizacdo da
Descentralizacdo da Gestdo de Acdes e Servicos de Saude para o municipio de Palmas — TO,
consoante disposto nos artigos 2° e 3° da Resolugédo — CIT N°. 04 de 19 de julho de /2012.

O Estado é responsavel pela gestdo e oferta dos procedimentos de Média e Alta
Complexidade realizados na rede hospitalar propria, conveniada e/ou contratada, bem como, em
ambulatérios mantidos nas unidades hospitalares e unidades de apoio. Suas unidades séo o Hospital
Geral de Palmas — Dr. Francisco Aires, Hospital e Maternidade Dona Regina Siqueira Campos,
Hospital Infantil — Dr. Hugo Rocha, LACEN, Hemorrede, Pro-Rim, TFD Estadual e CER — Centro
Estadual de Reabilitacdo, conforme Anexo Il da Resolucdo — CIB/TO n° 008/2016.

APRESENTACAO

O Decreto Presidencial GM/MS n° 7.508/2011 e a Lei Complementar n°® 141/12 apontam para
a consolidacdo de uma cultura de planejamento em saude no SUS. Desse modo, € evidente o
investimento no aprimoramento da utilizacdo dos instrumentos que viabilizam esse processo, entre
0S quais se encontra o Relatorio Anual de Gestdo, normatizado pela Portaria de Consolidacdo n°
01/2017, que versa sobre a consolidacdo das normas sobre os direitos e deveres dos usuarios da
salde; a organizacdo e o funcionamento do Sistema Unico de Saude, o Relatério Anual de Gest&o
€ o instrumento de gestdo com elaboracdo anual que permite ao gestor apresentar os resultados
alcancados com a execucdo da Programacdo Anual de Saude - PAS e orienta eventuais
redirecionamentos de acdes futuras que se fizerem necessarios no Plano de Saude.

O Relatério Anual de Gestdo tem como proposito apoiar o gestor, permitir a verificagdo da
efetividade alcangada na atencdo integral & saude, subsidiar as atividades de controle e auditoria e
contribuir para com a participagéo social em saude.

Constitui-se também um instrumento de comprovacao da aplicacdo dos recursos repassados
para o Fundo Municipal de Saude de Palmas. Inclusive, durante o ano, quadrimestralmente foram
realizadas as prestacbes de contas por meio de Audiéncias Publicas aos quais ocorreram
respectivamente nos dias 30 de maio e 26 de setembro de 2019 e 20 de fevereiro de 2020, 1°, 2° e 3°

guadrimestres.
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A Lei Complementar n° 141/2012, preceitua quer os indicadores propostos para o Plano de
Salde devem ser monitorados e avaliados quadrimestralmente para composi¢cdo do Relatério de
Prestacdo de Contas, e ao final do exercicio para a constru¢do do RAG.

O DigiSus é a estratégia do Ministério da Saude (MS) de incorporacéo da saude digital (e-
Saude) como uma dimens&o fundamental para o Sistema Unico de Satde (SUS). Por meio da
disponibilizacdo e uso de informacéo abrangente, de forma precisa e segura, a agao visa a melhoria
constante da qualidade dos servicos, dos processos e da atencdo a saude. Aprovado
pela Resolugdo CIT n° 19, de 22 de junho de 2017, da Comissao Intergestores Tripartite (CIT),
o documento da estratégia, que se alinha as diretrizes e principios do SUS e a politica brasileira de
governo eletrénico, propde uma visdo de e-Saude e descreve mecanismos contributivos para sua
incorporacao ao SUS.

Entre outros objetivos o DigiSus visa apoiar os gestores na elaboracéo e envio do RAG ao
conselho Municipal de Saude. Disponibiliza informacdes para analises estratégicas de monitoramento
e avaliacdo da gestédo do SUS a partir de uma base de dados proveniente dos Sistemas de Informacao
(IBGE, SINAN, SIM, SINASC, SISPACTO, SIOPS, TCU...).

O Relatério Anual de Gestao externa também o trabalho realizado pela gestao possibilitando a
analise, reflexdo e reconducdo de processos e praticas na busca do fortalecimento do SUS, da
integralidade do cuidado, da garantia e melhoria no acesso das acdes e servicos de salde, da

assisténcia humanizada entre outros.

INTRODUCAO

O Relatorio Anual de Gest&o é o instrumento de planejamento do Sistema Unico de Salde
(SUS), que apresenta o acompanhamento e avaliacdo dos resultados alcancados com a execucao
Programac&o Anual de Satde, de acordo com o conjunto de metas, acées e indicadores. E também
relevante para orientar os eventuais ajustes no Plano de Saude correspondente e para orientar a
elaboracdo da nova programacao anual. Com isso, torna-se a como uma das principais ferramentas
para subsidiar o processo de monitoramento e avalia¢io da gestdo do Sistema Unico de Saude. O
RAG permite a verificacdo da efetividade e da eficiéncia alcangadas na atencgédo integral a saude,
subsidia as atividades de controle e auditoria, além de constituir-se em importante instrumento de
controle social e de referéncia para a participacdo social na atuagéo estatal em saude.

O municipio de Palmas organiza a gestdo da atengdo a saude administrativamente pela
Secretaria Municipal de Salde e Fundacgédo Escola Publica de Palmas, com as receitas centralizadas
no Fundo Municipal de Saude — FMS e o controle social realizado pelo Conselho Municipal de Saude
- CMS.

A Secretaria Municipal de Salde e Fundagéo Escola Municipal de Palmas apresentam, nesta
edicdo, o RAG referente ao exercicio 2019, que explicita 0o desempenho da gestdo municipal do SUS.

Este relatério demonstra os resultados alcangados, e evidencia 0os aspectos que contribuiram para



http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2017/julho/13/Resolucao-CIT-n19.pdf
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resultado total ou parcial das metas, acdes/atividades, os quais sdo apresentados da seguinte forma:

identificacdo da secretaria; dados da demografia e da morbi-mortalidade; rede fisica de saude,

publica e privada prestadora de servico ao SUS; profissionais do SUS; indicadores de salde;

demonstrativos de utilizacdo de recursos; indicadores das metas/indicadores; atividades da acédo da

PAS executadas; fontes de recursos; recursos or¢camentarios previstos; recursos or¢camentarios

executados (empenhados); temporalidade da execucéo se foi no 1°, 2° e 3° Quadrimestres de 2019.

Seguidos, da Andlise do Resultado da execucdo da acdo/atividade e a andlise da execucdo

orcamentaria, e recomendacdes, incluindo eventuais redirecionamentos.

Conforme preceitua a Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012, o referido RAG

sera enviado ao Conselho Municipal de Saude, antes do prazo determinado, qual seja, o dia 30 de

marco do ano seguinte ao ano da execucao financeira.

O presente Relatério tem por base as acdes constantes do PMS, PPA e PAS- 2018.

Demonstrando assim que a gestao procede com um planejamento continuo de compatibilidade entre

os Instrumentos de Gestdo do SUS e dos Instrumentos de Gestao Governamentais.

DEMOGRAFIA E DADOS DE MORBIMORTALIDADE

Tabela 1 — Aspectos Demogréficos

Area da unidade territorial (km?)
Populacéao 2010 (censo)
Populacao Estimada 2019
Densidade demogréfica

Populacéo por zona de habitacdo (IBGE/Censo 2010)
Rural
Urbana

Populacao por Raca/Cor (IBGE/Censo 2010)

Branca
Preta
Amarela
Parda
Indigena

Sem declaragéo
Fonte: IBGE. Data do acesso 24 de janeiro de 2020.

2.218,942 km?
228.332 habitantes
299.127 habitantes

102,90 hab/km?

Quantidade %
6.590 2,89
221.742 97,11
Quantidade %
73.956 41,83
21.354 8,05
5.997 2,26
126.528 47,67
495 0,19
002 0,00
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Tabela 2- Nimero de internac6es por capitulo do CID 10 por faixa etaria, no periodo de janeiro a novembro de 2019 em Palmas

Menor la4d 5a9 10a14 15a19 20a29 30 a39 40 a 49 50 a 59 60 a 69 70a79 80anos

Capitulo CID-10 . Total
de 1 ano anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos e mais

I. Algumas doencas infecciosas e 194 121 67 28 21 58 37 52 46 52 56 33 765
parasitarias
Il. Neoplasias (tumores) 1 21 35 27 34 50 95 131 172 166 104 57 893
IIl. Doengas sangue 6rgaos 3 10 10 5 1 4 4 1 - - 6 - 44
hematdcrito e transtorno
imunitario
IV. Doengas enddcrinas nutricionais 1 2 4 - 8 45 48 24 18 22 14 6 192
e metabdlicas
V. Transtornos mentais e = = = 4 25 42 52 49 19 2 3 = 196
comportamentais
VI. Doencas do sistema nervoso 21 41 29 7 10 11 20 23 16 16 3 6 203
VIIl. Doengas do olho e anexos 1 - 3 1 2 4 4 13 8 15 11 4 66
VIII. Doencas do ouvido e da 5 5 1 1 - - 1 1 - 1 1 - 16
apofise mastoide
IX. Doengas do aparelho 2 16 10 10 8 30 53 74 121 169 136 79 708
circulatorio
X. Doengas do aparelho 160 230 73 19 10 29 39 37 54 48 76 83 858
respiratorio
XI. Doencgas do aparelho digestivo 31 43 63 40 49 131 163 135 131 89 62 26 963
XIl. Doengas da pele e do tecido 19 46 26 5 15 55 41 95 39 22 17 11 391
subcutaneo
XIII. Doencas sistema 2 13 16 9 8 30 46 34 28 17 6 3 212
osteomuscular e tecido conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho 20 22 27 19 31 85 81 80 52 74 52 14 557

geniturindrio



]
SUS Al
|

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

XV. Gravidez, parto e puerpério 7 - - 30 636 2459 1333 137 1 1 - - 4604
XVI. Algumas afeccdes originadas 675 1 1 - - 1 - - - - - - 678
no periodo perinatal

XVII.  MalformagGes  congénita 38 22 21 12 2 4 7 2 2 2 1 - 113
deformidade e anomalias

cromossomicas

XVIII. Sintomas, sinais e achados 3 5 2 3 4 19 19 13 12 13 13 5 111
anormais exames clinicos e de

laboratério

XIX. Lesbdes, envenenamento e 17 64 116 99 190 492 428 290 223 112 68 58 2157

algumas outras consequéncias de
causas externas
XXI. Contatos com servigos de 1 13 16 12 15 84 143 48 29 31 17 1 410
saude
TOTAL 1201 675 520 331 1069 3633 2614 1239 971 852 646 386 14137

Fonte: Ministério da Salde — Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS). Data de acesso 12 de fevereiro de 2020.



-

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Grafico 1 - Internacdes de residentes em Palmas - TO, de janeiro a novembro de 2019
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Fonte: Ministério da Salde - Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS). Data de acesso 12 de fevereiro de 2020.

Dentre as principais causas de morbidade que acometeram a populagéo de Palmas, no ano

de 2019, destacam-se a internacao por gravidez, parto e puerpério, com 4.604 casos (apesar de ndo

ser uma morbidade), o0 que representa 32,5% do total de internacdes em todo ano em andlise. Outro

12
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capitulo que podemos dar destaque € o das causas externas, que é referente a todos os tipos de
violéncia, como casos de violéncia interpessoal e autoprovocada, violéncia no transito e transporte.
Importante ressaltar também que o0s casos de neoplasias tém atingido, em sua maioria, a
populacdo adulta, em fase de produtividade. Nesse aspecto, além das campanhas de prevencao,
em Palmas vem sendo desenvolvido plano de trabalho especifico com base nos principais fatores de
risco ao cancer (tabagismo, obesidade, sedentarismo). Essa medida visa reduzir o nUmero de casos

novos de cancer, e consequentemente aumentando a expectativa de vida da populagéo.
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Tabela 3 - NUmero de ébitos por capitulo do CID 10 no periodo de janeiro a dezembro de 2019 em Palmas

Causa Capitulo CID 10 Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 7 5 3 3 2 1 3 2 1 4 4 4 39
1. Neoplasias (tumores) 24 12 20 14 12 16 16 11 14 15 10 14 178
Ill. Doengas sangue 6rgdos hematdcrito e transtorno imunitario 1 1 1 0 0 1 10
IV. Doencgas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 3 6 7 1 9 1 57
V. Transtornos mentais e comportamentais 0 0 0 0 1 2
VI. Doencas do sistema nervoso 5 1 2 5 4 2 1 4 3 40
IX. Doencas do aparelho circulatério 24 20 32 23 19 18 23 22 23 23 21 29 277
X. Doencas do aparelho respiratorio 7 7 10 10 11 5 4 7 13 5 11 13 103
XI. Doencgas do aparelho digestivo 3 5 5 4 3 4 2 7 3 6 5 9 56
XIll. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 1 0
XIll. Doencas sistema osteomuscular e tecido conjuntivo 0 0 1 1 0 1 0 1 0 0 0 0
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 1 1 3 2 2 1 1 1 2 2 1 2 19
XV. Gravidez parto e puerpério 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2
XVI. Algumas afeccdes originadas no periodo perinatal 4 3 4 1 0 3 2 4 2 0 2 1 26
XVII. Malformag@es congénita deformidade e anomalias 3 0 3 1 2 2 2 4 3 3 3 0 26
cromossomicas
XVIII. Sintomas, sinais e achados anormais exames clinicos e de 0 1 3 1 2 3 4 3 5 0 2 3 27
laboratério
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 22 25 18 18 20 13 21 18 18 21 23 24 241
Total Geral 104 87 112 91 80 81 91 84 90 93 90 108 1111

Fonte: SIM Palmas, com dados de base atualizada em 12 de fevereiro de 2020.
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Grafico 2 - Nomero de 6bitos segundo os capitulos do CID 10, em residentes de Palmas - TO, no ano de

2019.
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Fonte: SIM, consulta em 12 de fevereiro de 2020.

Sobre as causas de 6bito no municipio de Palmas no ano de 2019, as trés principais

(277), Causas externas (241) e Neoplasias

orio

7

foram Doencgas do Aparelho Circulat

ocorréncias

(178). O numero de Obitos das Doencas do Aparelho Respiratério quase dobrou em 2019 (103) em

relagdo a 2018 (61). Esse comportamento ndo foi observado em anos anteriores e estamos
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aguardando os dados de 2020 para verificar se o aumento foi pontual ou se trata-se de uma
tendéncia.

O perfil da mortalidade, para o ano de 2019, excetuando-se os destaques feitos
anteriormente, manteve-se de acordo com 0s anos anteriores e esperam-se poucas alteracdes até
o fechamento do banco do Sistema de Informacdo sobre Mortalidade (SIM). O municipio tem
reorganizado as linhas de cuidado para melhor conduzir cada eixo, visando aprimorar o olhar para

prevenc¢ao, promocao e reabilitacdo da saude da populacdo palmense.

REDE DE ATENCAO E VIGILANCIA EM SAUDE

Rede de Servigos Préprios e Credenciados
A rede de servigos proprios € composta por 75 estabelecimentos, sendo: Rede Prépria: 51
unidades assistenciais de saude; Rede Credenciada (prestadores de servigos): 24 de servigos

assistenciais de saude.

Tabela 4 — Unidades Préprias Cadastradas no CNES

Tipo de Estabelecimento de Saude

Central de Gestdao em Saude CNES Total Municipal Estadual Dupla
Secretaria Municipal de Saude de Palmas 2468018 1 1 0 0
Central de Regulagao do Acesso CNES Total Municipal Estadual Dupla
Complexo Regulador de Servicos de Saude Municipal 6404375 1 1 0 0
Central de Regulagdao Médica das Urgéncias CNES Total Municipal Estadual Dupla
Central de Regulacdo SAMU 192 Palmas 6943624 1 1 0 0
Pronto Atendimento CNES Total Municipal Estadual Dupla
Unidade de Pronto Atendimento Norte 2755289 2 2 0 0
Unidade de Pronto Atendimento Sul 2492555

Centro de Saude/Unidade Basica CNES Total Municipal Estadual Dupla
Centro de Saude da Comunidade Francisco Junior 2468093

Centro de Saude da Comunidade 712 Sul 2492504

Centro de Saude da Comunidade 806 Sul 2594161

Centro de Saude da Comunidade Albertino Santos 2594056

Centro de Saude da Comunidade 1304 Sul 2492490

Centro de Saude da Comunidade Satilo Alves de Sousa 5165210

Centro de Saude da Comunidade Valéria Martins Pereira 2594064

Centro de Saude da Comunidade 403 Norte 2467941

Centro de Saude da Comunidade José Luiz Otaviani 2467976 35 35 0 0
Centro de Saude da Comunidade 406 Norte 2467895

Centro de Saude da Comunidade 409 Norte 9140301

Centro de Saude da Comunidade 405 Norte 6276474

Centro de Saude da Comunidade 603 Norte 2492717

Centro de Saude da Comunidade 503 Norte 2492709
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Centro de Saude da Comunidade Morada do Sol

Centro de Saude da Comunidade Alto Bonito

Centro de Saude da Comunidade Prof. Isabel Auler

Centro de Saude da Comunidade Eugénio Pinheiro da Silva
Centro de Saude da Comunidade Aureny I

Centro de Saude da Comunidade Liberdade

Centro de Saide da Comunidade Laurides Lima Milhomem
Centro de Saude da Comunidade Novo Horizonte

Centro de Saude da Comunidade Bela Vista

Centro de Saude da Comunidade Taquari

Centro de Saude da Comunidade Santa Barbara

Centro de Saude da Comunidade José Hermes Rodrigues
Damaso

Centro de Saude da Comunidade Walter Pereira Morato
Centro de Saude da Comunidade Mariazinha Rodrigues da
Silva

Centro de Saude da Comunidade José Lucio de Carvalho
Centro de Saude da Comunidade Loiane Moreno Vieira
Centro de Saude da Comunidade 508 Norte

Centro de Saude da Comunidade Santa Fé

Centro de Saude 108 Sul

Centro de Saude da Comunidade Walterly Wagner José
Ribeiro

Centro de Atencao Inclusiva Francisca Branddo Ramalho
Centro de Atencao Psicossocial

CAPS AD Il — Centro de Atencao Psicossocial Alcool e Outras
Drogas

CAPS Il — Centro de Atengao Psicossocial

Clinical/ Centro de Especialidade

Nucleo de Assisténcia Henfil

CREFISUL — Centro de Referéncia em Fisioterapia da Regido
Sul

CEO - Centro de Especialidades Odontologicas
Policlinica

Ambulatério Municipal de Atengéo a Saude Dr. Eduardo
Medrado

Policlinica 108 Sul

Policlinica de Taquaralto

Unidade de Apoio Diagnose e Terapia (Sadt Isolado)
Laboratério da SEMUS

Laboratério Regional de Protese Dentéria de Palmas
Unidade de Vigilancia em Saude

Centro de Controle de Zoonoses

2467933
2468042
9400435
3035077
2467984
2492695
2468077
2468085
2467879
5314240
2492725
2468034

2492520
2468123

7138164
7154992
3258017
2492512
6372082
2468131

9422994
CNES
6061478

2467968
CNES
2467925
7759290

2492547
CNES
5504694

2492768
2492563
CNES
2467909
6425348
CNES
2467860

Total

Total

Total

Total

Total
3

Municipal

Municipal

Municipal

Municipal
2

Municipal
3

Estadual

Estadual

Estadual

Estadual

Estadual
0

Dupla

Dupla

Dupla

Dupla

Dupla
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CEMUV - Central Municipal de Vacina

Vigilancia Sanitaria

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimento em Salde — CNES

3738965
2467852

Durante o ano de 2019, a Policlinica da Regido Norte e Complexo de Atencéo a Salde

encontravam-se inativados para reforma.

Tabela 5 - Unidades Credenciadas Cadastradas no CNES

Tipo de Estabelecimento de Saude

Clinica/ Centro de Especialidade
Aequilibrium

Clinica de Olhos Yano LTDA

Clinica de Olhos Dr? Josenylda
Gastrocentro

Instituto Urolégico de Palmas
Oftalmoclinica Visao

Vision Laser

Neuromed

Nucleo Otorrino de Palmas - Otopalmas

Unidade de Apoio e Diagnose e Terapia (Sadt Isolado)

Arai, Kaminishi & Costa Diagnosticos

CDT - Centro de Diagndstico do Tocantins Ltda
Instituto Sinai Servigos Médicos Ltda
Techcapital

Medimagem

Biolab

Cito Premier

Etica Laboratério

Laboratério Sao Gabriel

Laboratorio Génesis

Laboratério Rede Exemplo

Labexato Laboratério de Analises Clinicas Ltda.
Laboratorio Mais Saude

Cooperativas

Coopanest

Centro de Saude/Unidade Basica

Liga Feminina

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saiude — CNES

CNES
7563299
7015267
7326807
3006832
6598129
2359561
7024010
7774796
5285410

CNES

3110982
5098246
9393080
7551983
7327684
6524516
9678077
2593122
7521901
9369597
3473457
6349609
5268117
CNES
8006946
CNES
6831419

Total Municipal Estadual Dupla

Total Municipal Estadual Dupla

13 11 0 2

Total Municipal Estadual Dupla
1 0 0 1
Total Municipal Estadual Dupla
1 1 0 0

Tabela 6 - Unidade com Esfera Administrativa Federal cadastrada no CNES

Unidade de Atencao a Saude Indigena

CNES

Total Municipal Estadual Dupla
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Distrito Sanitario Especial Indigena do Tocantins 6968449 1 1 0
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES

A Unidade de Atencdo a Saude Indigena € uma unidade de esfera administrativa federal,

cadastrada como gestao municipal por estar localizada no Distrito Sanitario do Municipio de Palmas

e a Liga Feminina de Prevencao e Combate ao Cancer, cadastrada como Centro de Saude/Unidade

Béasica, € uma entidade de esfera administrativa privada, sem fins lucrativos.

PRODUGCAO DOS SERVICOS DE SAUDE

Tabela 7 - Producéo dos servicos de Atencado Primaria e Vigilancia em Saude

PRODUCAO 1° Qd. 2°Qd. 3°Qd.
PROCEDIMENTOS CLINICOS 172.197 196.854 199.107
Atendimento Médico da Estratégia de Saude da Familia 97.632 106.329 109.218
Atendimento de nivel superior na Atencao Basica (exceto médico) 74.565 90.525 89.889
PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA @ 15.274 18.072 18.380
Diagnostico por Teste Rapido 13.988 17.083 17.556
Coleta de Material 456 566 494
ACOES DE PROMOCAO E PREVENCAO EM SAUDE @ 87.194 91.462 89.640
Acoes coletivas/individuais em saude 86.224 90.565 89.382
Vigilancia em Saude 1.259 1.150 317
PROCEDIMENTOS INDIVIDUALIZADOS 350.794 386.151 376.847
Total de procedimentos realizados 350.794 386.151 376.847

Fonte: E-OSUS, Data de acesso 12 de fevereiro de 2020.

Total
568.158
313.179
254.979
51.726
48.627
1.516
268.296
266.171
2.726
1.113.792
1.113.792

Legenda: a) o valor do grupo ndo é igual a soma dos subgrupos, isto €, em uma mesma agéo de promogao e prevengdo da saide pode

ser realizado uma “Ag¢des coletivas/individuais em satide” e uma agéo de “Vigilancia em Saude”.

Tabela 8 - Producéo dos Servigos de Saude da Atencdo Secundéria

PROCEDIMENTOS 1° Qd. 2°Qd. 3°Qd.
01 ACOES DE PROMOCAO E PREVENCAO EM SAUDE 7.607 7.487 2.645
Acdes coletivas/individuais em satde 5.032 4.001 1.376
Vigilancia em saude 2.575 3.486 1.269
02 PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA 557.823 499.401 274.313
Coleta de material 1.085 228 73
Diagnostico em laboratério clinico 487.394 437.666 242.509
Diagnéstico por Citopatologia 3.620 1.450 2.317
Diagnéstico por anatomia patoldgica 455 1.296 1.101
Diagnéstico por radiologia 28.199 27.756 14.901
Diagnéstico por ultrassonografia 2.580 1.211 1.153
Diagnéstico por tomografia computadorizada 581 1.228 359
Diagnéstico por ressonancia magnética 635 1.211 397
Diagnostico por endoscopia — Colonoscopia 80 127 24
Diagnéstico por endoscopia — Esofagogastroduodenoscopia 459 594 211

Total
17.739
10.409

7.330
1.331.537
1.386
1.167.569
7.387
2.852
70.856
4.944
2.168
2.243

231

1.264
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Diagnostico por endoscopia — Retossigmoidoscopia

Diagnostico por endoscopia — Cistoscopia e/ou Ureteroscopia
Diagnostico por endoscopia — Videolaringoscopia

Diagnostico em cardiologia

Diagndstico em ginecologia-obstetricia

Diagnostico em neurologia

Diagnostico em oftalmologia

Diagndstico em otorrinolaringologia/fonoaudiologia

Diagndstico em pneumologia

Diagnostico em urologia

Diagnostico em vigilancia epidemioldgica e ambiental (Exames relacionados
a doencas e agravos de notificacdo compulsoéria)

Diagnéstico por teste rapido (teste realizado fora da estrutura de laboratorio)
03 PROCEDIMENTOS CLINICOS

Consultas médicas especializadas

Consultas com outros profissionais de nivel superior

Atendimento pré-hospitalar de urgéncia

Outros atendimentos realizados por profissionais de nivel superior
Consulta/Atendimento as urgéncias (em geral)
Atendimento/Acompanhamento psicossocial

Atendimentos de enfermagem (em geral)

Fisioterapia

Tratamento de doencgas do aparelho da viséo

Tratamento de doencas da pele e do tecido subcutéaneo
Tratamento odontol6gico

Terapias do aparelho geniturinario

Praticas integrativas e complementares

Angiologia

04 PROCEDIMENTOS CIRURGICOS AMBULATORIAIS
Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutaneo e mucosa
Cirurgia das vias aéreas superiores, da face, da cabeca e do pescocgo
Cirurgia do aparelho da visédo

Cirurgia do aparelho digestivo, 6rgdos anexos e parede abdominal
Cirurgia de aparelho geniturinario

Bucomaxilofacial

07 ORTESES, PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS

Protese total mandibular

Protese total maxilar

Cateter Duplo J

08 ACOES COMPLEMENTARES DA ATENCAO A SAUDE
Ajuda de custo

Deslocamento

25

504

3.844
104
487

13.341

1.065

107
26
14

13.218
724.740
20.386
69.464
23.255
80.620
253.268
18.418
246.617
6.965
302

28
4.621
12

784

0

8.519
5.633
91

278

2.511
81
30
51

266

266

48
34
347

3.142
15

543
10.458
871
100

57

20

10.999
496.799
26.421
50.889
25.112
36.764
183.120
24.682
136.424
8.719
485

10
3.819
96

186

72
7.120
4.656

116
390

12
1.937
280
106
163
11
261
16
245

13

129
1.872

320
3.040
64

28

42

5.743
267.724
12.660
25.182
11.998
2.535
114.976
17.782
75.773
4.866
144

2

1.715
56

5

30
3.320
2.199
16

220

882
143
52
88

140

140

86
43
980

8.858
119
1.350
26.839
2.000
235
125

42

29.960
1.489.263
59.467
145.535
60.365
119.919
551.364
60.882
458.814
20.550
931

40
10.155
164

975

102
18.959
12.488
223
888
15
15
5.330
504
188
302
14
667
16

651
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TOTAL DE PROCEDIMENTOS REALIZADOS NO PERIODO 1.299.036  1.011.348  548.285 2.858.669

Fonte: SIA/SUS, janeiro de 2020

Tabela 9 — Procedimentos realizados via TFD em 2019

Pacientes encaminhados via TFD para o Hospital Regional de Araguaina e Hospital Dom Orione

Especialidades 1° Quad. 2° Quad. 3° Quad. Total

Arteriografia 1 0 0 1
Embolizacdo de Aneurisma Cerebral 0 0 2 2
Exame teste do suor 3 16 8 27
Cirurgia Bariatrica 2 0 0 2
Cirurgia Pediatrica 1 0 0 1
Consulta em Cirurgia Cardiaca 9 5 0 14
Cardiologia Pediatrica 0 0 4

CRAFT 0 2 3

Ureterorrenolitotripsia 3 1 0 4
Total 19 24 17 60

Fonte: SEMUS/DASS/Setor de TFD, janeiro de 2020

O TFD visa proporcionar o deslocamento do paciente quando o servi¢co nao é ofertado pelo
municipio. Os pacientes foram encaminhados para realizacdo de procedimentos no Hospital
Regional de Araguaina e Hospital Dom Orione. Observa-se que, em relacdo aos encaminhamentos
realizados durante o ano, ha prevaléncia de exame de teste do suor, (45%), seguido pelas consultas
em cirurgia cardiaca (23%). No entanto, no terceiro quadrimestre manteve-se a predominancia dos
encaminhamentos para 0 exame para teste do suor (47%), seguido pela cardiologia pediatrica
(23,5%). Observa - se também, uma reducédo de 29% do total de encaminhamentos no terceiro

guadrimestre, comparado com o segundo quadrimestre.

Tabela 10- Quantitativo de demandas de ouvidoria, recebidas, concluidas e pendentes no ano de 2019.

Demanda Geral das Ouvidorias

Demandas 1° Quad. 2° Quad. 3° Quad. TOTAL
Recebidas 599 775 853 2.227
Concluidas 443 762 938 2.143
Pendentes 347 360 275 982

Fonte: SEMUS/DASS/Ouvidoria, janeiro de 2020.

PROFISSIONAIS DO SUS

Em 31 de dezembro de 2019, a Secretaria Municipal de Saude e a Fundacdo Escola de
Palmas contavam com um total de 2.780 servidores, destes: 2.702 servidores municipais, sendo:
(efetivos 2.464, efetivo-comissionados — 05, contratos temporarios — 194 e comissionados — 39), 51

estaduais, 01 servidora oriunda do municipio de Porto Nacional cedida com 6nus para o 6rgao de
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origem mediante ressarcimento, 16 federais cedidos a esta municipalidade através de Convénios, e

10 oriundos do Programa Mais Médicos para o Brasil distribuidos nas Unidades de Saude, FESP e

Sede.

Ressaltamos que na data supracitada esta Pasta contava também com um quantitativo de 45
estagiarios, 101 jovens empreendedores (RENAPSI), 395 bolsistas integrantes do Plano Municipal
de Educacdao Permanente em Salde da Fundacdo Escola de Saude Publica, bem como 81
servidores/bolsistas, este quantitativo ja esta contido no nimero de servidores descritos no paragrafo

acima. O total geral de trabalhadores do SUS é de 3.321. Segue abaixo detalhamento dos

guantitativos descritos acima:

Tabela 11 - Quantitativo de Servidores por Vinculos e Entes (Nivel Superior)

Cargo

Administrador

Analista de Recursos
Humanos
Analista de Sistemas

Analista em Saulde
[Assistente Social
Analista em Saude/ Bidlogo

Analista em Saude
/Biomédico

Analista em Salde
/Educador Fisico
Analista em Saude
/Enfermeiro

Analista em Salde
Farmacéutico/Bioquimico
Analista em Saude
[/Fisioterapeuta

Analista em Saude
/Fonoaudidlogo

Analista em Saude
/Inspetor Sanitario
Analista em Saude /Médico

Analista em Salde Médico
Veterinario

Analista em Saude
/Nutricionista

Analista em Saude
/Odontélogo

Analista em Saude
/Psicologo

Analista em Saude
Terapeuta Ocupacional
Analista Técnico
/Administrativo

Municipal

Efetivo

01 01
03

01
22

08
12

01

139

41

21

08

21 01

150
03

05

76 01

17 01

03

03

Efetivo/
Comissionado

Contrato

01

02

35

09

02

01

68

04

07

06

Cedido do
municipio
de Porto
Nacional
*Efetivo

Estadual

Efetivo

Federal

Efetivo

Total

02
04

01
22

10
12

01

174

50

23

09

22

218
03

09

84

24

03

03
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Arquiteto 03
Assistente Social 04
Bidlogo 01
Contador 01
Cirurgido Dentista

Economista 01
Enfermeiro

Executivo em Saude

Engenheiro 05
Fisioterapeuta
Fonoaudi6logo 03
Médico 01
Nutricionista
Psicélogo 04
Total 557 04 135 01

Nota: * Cedido com 6nus para o 6rgao de origem mediante ressarcimento
Fonte: Geréncia de Gestédo de Pessoas e Folha de Pagamento da SEMUS, janeiro de 2020

Tabela 12 - Quantitativo de Servidores por Vinculos e Entes (Nivel Médio)

Cargo Municipal Estadual
Efetivo Efetivo/ Contrato Efetivo
Comissionado
Agente do Tesouro 01
Municipal
Assistente Administrativo 49
Programador de 03
computador
Técnico Administrativo 01
Educacional
Técnico em Saude — 24
Agente de Vigilancia
Sanitéaria
Técnico em Salde — 66
Assistente Administrativo
Técnico em Salde — 146 24
Assistente de Servicos em
Saude
Técnico em Salde — 42 10
Auxiliar de Consultério
Dentario
Técnico em Salde — 03
Protético Dentario
Técnico em Salde — 441 23
Técnico em Enfermagem
Técnico em Salde — 07

Técnico em Laboratério de

Andlises Clinicas

Técnico em Enfermagem 03
Total 782 01 57 03

Fonte: Geréncia de Gestédo de Pessoas e Folha de pagamento da SEMUS, janeiro de 2020

01

24

12
01

01

03
01

43

Federal
Efetivo

00

01

03

04

01

49
03

01

24

66

170

52

03

464

07

03
843

03
05
01
01
24
01
13
01
05
01
03
07
01
04
744

Total
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Tabela 12- Quantitativo de Servidores por Vinculo e Entes (Nivel Fundamental)

Cargo

Agente Administrativo
Educacional

Agente de Combate a
Endemias

Agente Comunitério de
Saude

Agente de Manutencao

Agente de obras e
Servigos

Agente de Saude
Publica

Atendente

Auxiliar Administrativo

Auxiliar de
Enfermagem
Auxiliar de Laboratério

Auxiliar de Servicos
Gerais

Auxiliar de Servicos em
Saude

Auxiliar Saneamento

Auxiliar em Saude -
Auxiliar Administrativo
Auxiliar em Saude -
Auxiliar de
Enfermagem

Auxiliar em Saude -
Aucxiliar de Servicos em
Saude

Auxiliar em Salde -
Auxiliar de Servicos
Gerais

Condutor de Lancha

Guarda de Endemias
Mecanico
Motorista

Operador de Maquinas
Pesadas

Vigia

Total

Efetivo

02

182

483

11
04

15

16

64

30

27

104

03
72
01

11
1.025

Municipal

Efetivo/
Comissionado

00

Estadual Federal
Contrato Efetivo Efetivo
01
04
01
04
01
01
01
01
01
04
02 05 12

Fonte: Geréncia de Gestédo de Pessoas e Folha de pagamento da SEMUS, janeiro de 2020

Total

02

182

484

11
04

04

01
15
04

01
16

01

01
64

30

27

105

01
04
03
72
01

11
1044

Dentre o quantitativo de servidores municipais temos também os servidores a disposi¢cao via

convénio ou a disposi¢cdo com 6nus para o 6rgdo de origem, a disposi¢cdo com 6nus ao 6rgéo

requisitante, cedido com énus para o 6rgdo de origem - mediante ressarcimento, mandato classista,

Licenca para Tratar de Interesse Particular (LIP) afastados os quais estdo em Processo
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Administrativo Disciplinar - PAD, e servidores afastados para estudos, conforme tabela abaixo:

Tabela 13 - Quantitativo de servidores a disposicéo e afastados por LIP ou PAD por cargo

Municipal
A A Cedido com Mandato LIP Servidores Servidores
Cargo disposicdo disposicdo ©6nus para o Classista afastados - afastados
com 6nus 6rgéo de PAD para
origem estudos
mediante
ressarciment
o}
Analista em 01
Saulde/
Assistente
Social
Agente 06 01
Comunitario de
Salde
Agente de 01 01
Combate as
Endemias
Agente de 01
Manutencéao
Analista em 01
Saude/Bidlogo
Analista em 01
Saude
/Biomédico
Analista em 04 06
Saude
/Enfermeiro
Analista em 01 01 01
Saude
/Farmacéutico/
Bioquimico
Analista em 01
Saude
/Fonoaudiolog
0
Analista em 01 01
Saude
[/Fisioterapeuta
Analista em 02 01 15 02 02
Saude /Médico
Analista em 01
Saude -
Nutricionista
Analista em 01 01
Saude
/Odontélogo
Analista em 02
Saude
/Psicélogo
Analista em 01
Saude

Total

01

07

02

01

01

01

10

03

01

02

22

01

02

02

01
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/Terapeuta

Ocupacional

Analista de 01

Técnico-

Administrativo

Assistente 02
Administrativo

Auxiliar em 03
Saude/Auxiliar

de  Servicos

em Saude

Auxiliar em 01 01
Saude/Auxiliar

de  Servicos

Gerais

Auxiliar de 01
Servigos

Gerais

Auxiliar em 01

Saude /Auxiliar
Administrativo

Auxiliar 01 01
Administrativo

Fonoaudi6logo 01
Motorista 02 02
Nutricionista 01

Psico6logo 01 01

Técnico em 02 01 01
Saude/

Assistente

Administrativo

Técnico em 01 02 01 02

Saude

/Assistente de
Servicos em

Saude

Técnico em 02 01 06
Saude/

Técnico em

Enfermagem

Técnico em 01

Saude

[Técnico em
Laboratério de

Andlises
Clinicas
Vigia 02 01
Total 15 17 01 06 51 07

Fonte: Geréncia de Gestdo de Pessoas e Folha de pagamento da SEMUS, janeiro de 2020.

Tabela 14 - Quantitativo de servidores comissionados por cargo

Cargo Quantidade
Superintendente 01
Assessor Executivo 01

03

01

02

03

02

01

01

02

01
04
01
02
04

06

09

01

03
100
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Assessor Executivo | 03
Assessor Juridico 02
Assessor Técnico | 01
Assessor Técnico I 05
Assistente de Gabinete | 08
Assistente de Gabinete Il 03
Chefe da Assessoria Técnica e de Planejamento 01
Coordenador de AcGes Estratégicas e Promocao a Saude 01
Diretor 02
Gerente 10
Gerente de Gestéo 01
Total 39

Fonte: Geréncia de Gestdo de Pessoas e Folha de pagamento da SEMUS, janeiro de 2020.

Tabela 15 - Quantitativo de bolsistas por programa, projeto, nicleo ou acéo

Programa/Projeto/Nucleos/Acdes Quantidade Bolsista
NUCOM 04
NUPEC 27
NUT 11
Palmas Para Todos 90
PET Palmas 01
PIRS — Difuséo 27
PIRS - Difuséo Medicina 10
PIRS — Formacéo 155
PIRS — Formagé&o Medicina 35
PMEPS 07
Preceptores ITPAC 08
Estudo Socioambiental 19
Quialifica RAVS 01
Total 395

Fonte: Programa Municipal de Bolsa de Estudo e Pesquisa para Educagéo pelo Trabalho/Fundacéo Escola de Saude Publica de Palmas
e Sistema Prodata — Folha de Pagamento, janeiro de 2020

Tabela 16 - Quantitativo de servidores bolsistas por programa ou projeto

Programa/Projeto Quantidade Servidor/Bolsista
NUCOM 01
Preceptores ITPAC 16
PIRS - Difusao 47
PIRS - Difusdo Medicina 16
PMEPS 01
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Total 81
Fonte: Programa Municipal de Bolsa de Estudo e Pesquisa para Educacao pelo Trabalho/Fundacao Escola de Salde Publica de Palmas
e Sistema Prodata — Folha de Pagamento, janeiro de 2020.

Tabela 17 - Quantitativo de estagiarios

Funcéo Quantidade
Estagiario 45

Fonte: Geréncia de Gestao de Pessoas da SEMUS, janeiro de 2020.

Tabela 18 - Quantitativo de médicos vinculados ao Programa Mais Médicos para o Brasil
Funcéao Quantidade

Médico 10

Fonte: Geréncia de Gestao de Pessoas da SEMUS, janeiro de 2020.

Tabela 19 - Quantitativo de jovens empreendedores vinculados ao RENAPSI
Funcéao Quantidade

Jovem Empreendedor 101

Fonte: Geréncia de Gestao de Pessoas da SEMUS, janeiro de 2020.

Gréfico 3 - Profissionais por entes

1% 1%

\ 4

Fonte: Geréncia de Gestéo de Pessoas e Folha de pagamento da SEMUS, janeiro de 2020.

= Bolsista

= Servidores Municipais
= Servidores Estaduais
= Servidores Federais

= Jovem Empreendedor - RENAPSI

Vale ressaltar que dentre os servidores municipais 2.747 s&o profissionais de carreira, 05
efetivos que exercem cargos comissionados, inclusive o Secretario Municipal da Saude e a
Secretaria Executiva.
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Grafico 4 - Servidores Municipais por tipo de vinculo

Estagiario J| 45
Temporéario [l 194
Comissionado || 39

Efetivo/Comissionado | 5

Efetivo [ 2464

0 500 1.000 1.500 2.000 2.500 3.000
Fonte: Geréncia de Gestao de Pessoas da SEMUS, janeiro de 2020.
Tabela 20- Quantitativo geral trabalhadores do SUS
Efetivo/ issi Total
Efetivo - Comes emEe Contrato  Estagiario  Bolsista
Comissionado Geral
Bolsista - _ - _ _ 395 395
Servidores Municipais 2.464 05 39 194 45 - 2.747
Cedido do municipio de
) 01 - - - - - 01
Porto Nacional
Servidores Estaduais 51 - - - - - 51
Servidores Federais 16 - - 10 - - 26
Jovem Empreendedor -
- - - 101 - - 101
RENAPSI
Total 3.321

Fonte: Geréncia de Gestédo de Pessoas e Folha de pagamento da SEMUS, janeiro de 2020.

PACTUACAO INTERFEDERATIVA DE INDICADORES

O pacto interfederativo dos indicadores conforme determinacdo da Resolugéo n° 08, de 24

de novembro de 2016, dispde sobre o processo de Pactuagéo Interfederativa de indicadores para o

periodo 2017-2021, relacionados a prioridades nacionais em salde.

A pactuacdo tem a finalidade de reforcar as responsabilidades, de cada gestor com as

necessidades de saude da populagédo no territério, reconhecidas de forma tripartite além de fortalecer

a integracédo dos instrumentos de planejamento no Sistema Unico de Satde (SUS).

Os instrumentos de planejamento referidos s&o o plano de saude, a programacao anual de

saude e o relatorio de gestao, nos termos da Portaria GM/MS n° 2.135, de 25 de setembro de 2013.
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Sao ao todo 21 indicadores universais, relacionados as diretrizes nacionais, ou seja, de
pactuacdo comum e obrigatéria e 02 indicadores especificos, de pactuagéo obrigatéria levando em
consideragdo as especificidades de cada territorio. Destes, o Indicador 07 (Numero de casos
autoctones de malaria) embora seja monitorado pelo municipio de Palmas, néo é pactuado, em razao
da realidade epidemiolégica dessa regido de salde.

A pactuacdo municipal foi aprovada na Comissédo Intergestores Regional - CIR Capim
Dourado em 12 de novembro de 2018 e no Conselho Municipal de Saude foi apresentado em reunido
ordinaria no dia 22 de maio de 2019.

Todos os indicadores pactuados serdao apurados e avaliados anualmente e seus resultados
comporédo o Relatério Anual de Gestédo, a ser enviado ao Conselho de Salde até 30 de marco do
ano subsequente ao da execucdo financeira, conforme artigo 36, § 1° da Lei Complementar n®
141/2012.




SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Tabela 21 - Pactuacéo Interfederativa dos Indicadores/2018

Resultados Alcancados

Meta
. 1°Quad/ 2°Quad/ 3°Quad/ Total
(o]
N Indicador Pactuada 2019 2019 2019 2019
2019
Taxa mortalidade prematura
(30 a 69) pelo conjunto das 4
principais DCNT (Doencas do
aparelho circulatério, cancer,
1 U diabetes e doencgas 233,85/ 234,3 227,2 *210,6 210,6
respiratérias crénicas) 100 mil
Proporcdo de Obitos de
2 U mulheres em idade fértil (10 a 98 100,0 100,0 100,0 100,0
49) anos investigados
Proporcéo de registro de ébitos
com causa basica definida
3 U 97 98,27 97,7 97,5 97,5

Unidade

taxa

%

%

]
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Consideracoes

Indicador alcangado. O mesmo possui polaridade negativa e as
principais causas que justificam o alcance do indicador séo a
qualificacdo do banco de informag¢des do SIM a partir das
investigacdes dos Obitos, e o consequente favorecimento do
indicador, tendo em vista que a qualificagdo do banco ocorre
durante todo o ano de 2019. Cabe destacar que o célculo do
indicador foi realizado de maneira cumulativa e a popula¢do
utilizada para o calculo foi a da faixa etaria proporcional ao
periodo (quadrimestre). Assim é possivel obter o valor da taxa
do quadrimestre e saber se a mesma esta dentro da meta ou néo
(ou seja, uma prévia do resultado anual). No periodo de janeiro
a dezembro de 2019 foram registrados 232 6bitos (para uma
populacdo de 110.137 habitantes). A fonte utilizada para extrair
os dados populacionais foi 0 DATASUS, ano de 2015. Dados
dos 6bitos obtidos do SIM em 12/02/2020.

Indicador alcangcado. O mesmo possui polaridade positiva. Os
valores dos quadrimestres estdo sendo informados de modo
cumulativo. O resultado ainda é parcial porque o prazo para
conclusao da investigacao do 6bito é de 120 dias a partir da data
de ocorréncia, portanto os dados aqui apresentados sédo
referentes aos meses de janeiro a agosto de 2019. Dos 62 6bitos
de mulher em idade fértil ocorridos no periodo (janeiro a agosto),
todos possuem investigacédo concluida em tempo oportuno. Os
Obitos de outubro a dezembro que ainda nao foram fechados,
nao sao apresentados aqui porque ainda ha prazo para encerrar
ainvestigacdo. Até o momento as investigacdes estao ocorrendo
normalmente e a previsao é que todas as investigacdes sejam
realizadas dentro dos prazos sem intercorréncia. Dados obtidos
em 12/02/2020, fonte SIM - médulo de investigacao.

Indicador alcancado. O mesmo possui polaridade positiva. Os
valores estdo sendo informados de modo cumulativo. Os
médicos foram capacitados para emissao de declaragdo de 6bito
com causa bésica definida e foi fortalecida a articulagdo com
servicos de saulde/comissdes de Obitos hospitalares, para
investigacdo de Obitos com causa basica original mal definida.
Durante 2019 foram registrados 1.112 ébitos dos quais 1.084
apresentaram causa basica definida. Os dados apresentados
sdo parciais, considerando que as investigagdes de 6bitos ainda
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Proporcéo de vacinas
selecionadas do Calendario
nacional de Vacinagdo para
Crianca menores de dois anos
de idade - Pentavalente (3°
dose), Pneumocécica 10-
valente (2° dose), Poliomielite
(3° dose), Triplice viral (1 dose)
com cobertura vacinal
preconizada.

Proporcdo de casos de
doencas de notificacao
compulséria imediata (DNCI)
encerradas em até 60 dias
apos notificacédo

Propor¢cdo de cura de casos
novos de hanseniase
diagnosticados nos anos das
coortes

Numero de casos autdctones
de maléria

Numero de casos novos de
sifilis congénita em menores de
um ano de idade

]
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estdo em andamento. Fonte: SIM Dados obtidos em
12/02/2020.

Indicador ndo alcancado. Durante o quadrimestre, foram
realizadas capacitagdes, reunides e visitas técnicas a fim de
organizar os processos de trabalho e promover acdes de
conscientizagdo da populagéo. O valor 0,0 obtido no acumulado
do quadrimestre ndo significa que ndo foram administradas
vacinas durante o periodo, esse valor quer dizer que das quatro
vacinas (computadas para esse indicador), nenhuma atingiu o
percentual minimo esperado (95%). As coberturas alcancadas
foram 60,7% para Pentavalente, 83,3% para Pneumo, 77,3%
para Poliomielite e 81,4% para a Triplice Viral. Fonte: SIPNI em
12/02/2020.

Meta atingida, seguindo a mesma tendéncia que a avaliagdo dos
guadrimestres anteriores. Dessa forma, Palmas mantém o
compromisso de encerrar oportunamente os casos de DNCI. Os
resultados sdo apresentados de forma cumulativa e ainda
parciais pois o prazo de investigacdo é de 60 dias (os dados
referentes ao més de dezembro ainda ndo estdo encerrados).
Fonte: SINAN em 12/02/2020.

Indicador ndo alcancado. Os dados sdo apresentados de forma
cumulativa. O valor pactuado para 2019 foi alto, levando-se em
consideracdo o numero elevado de diagnésticos anuais nas
Ultimas 4 coortes. Coloca-se também, que a atual porcentagem
de 89%, contempla o indicador pactuado no Ministério da Saude
que é de 88%. Fatores clinicos, comportamentais e culturais sao
também decisivos para descontinuidade do tratamento por parte
do paciente. Fonte: SINAN 12/02/2020.

Nao pactuado.

Indicador alcancado. Cabe destacar que o indicador esta
apresentado de forma acumulada, considerando os meses de
janeiro a dezembro de 2019 com 23 novos casos. O 3°
guadrimestre apresentou uma diminuicdo de 52,0% da taxa de
incidéncia em relacdo ao mesmo periodo no ano anterior. Essa
diminuicdo, também visualizada no 1° e 2° quadrimestre deste
ano, deve-se pelo aumento do nimero de profissionais que
realizam testagem rapida, além de “reciclagem” daqueles que ja
realizavam porém possuiam algum tipo de insegurancga;
capacitacao e atualizacéo dos profissionais da rede de satde em
manejo voltados para a Sifilis, 0 que proporciona o diagnostico
precoce da sifilis gestacional, tratamento adequado da gestante
com suas parcerias sexuais e 0 monitoramento da gestacéo até
0 parto/puerpério, impactando na diminuicdo da transmisséo
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12

Numero de casos novos de
AIDS em menores de 5 anos

Proporcéo de andlises
realizadas em amostras de
agua para consumo humano
guanto aos parametros
coliformes totais, cloro residual
livre e turbidez.

Razao de exames
citopatoldgicos do colo do utero
em mulheres de 25 a 64 anos
na populagdo residente de
determinado local e a
populacdo da mesma faixa
etaria.

Razdo de exames de
mamografia de rastreamento
realizados em mulheres de 50
a 69 anos na populacdo de
determinado local e populagéo
da mesma faixa etéaria
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100

0,72

0,40

109,9

0,463

0,303

97,3

0,367

0,275

106,6

*0,375

0,334

1

106,6

*0,375

0,334

N°Abs

%

Razao

Razéao
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vertical. Cabe destacar que o resultado ainda é parcial pois o
fechamento do banco ocorre apenas em marco. Fonte: SINAN
EM 12/02/2020.

Indicador ndo alcancado. O local de nascimento deve ser levado
em conta como um fator importante, porque a principal forma de
transmissdo do HIV em criangas ocorre da mae para o bebé
(transmisséo vertical), estando relacionada com a qualidade do
pré-natal e parto. E importante ressaltar que embora néo tenha
nascido em Palmas, atualmente a crianca (do referido caso)
reside em Palmas com a avo e esta recebendo assisténcia a
saude. Dados obtidos em 12/02/2020.

Indicador alcancado, 0 mesmo possui polaridade positiva. Cabe
destacar que o indicador esta apresentado de forma acumulada.
Em 2019 foram coletadas/analisadas 1.534 amostras.
Obtivemos um percentual anual de 106% do quantitativo minimo
de amostras programadas, que era 1.416, estabelecido na
Diretriz Nacional do Plano de Amostragem de Vigilancia da
Qualidade da Agua de Consumo Humano. Dado atualizado em
12/02/2020.

Indicador ndo alcancado. Os dados apresentados sdo referentes
aos meses de janeiro a novembro de 2019 (obtidos em
12/02/2020). Durante o ano de 2019, houve dificuldades em
relacdo a contratacdo do prestador devido aos requisitos
apresentados, ocasionando na necessidade de contratacdo de
um novo prestador e reorganizacdo do fluxo do servico. Ha,
ainda, a necessidade de intensificar as acdes de conscientizacdo
da populacéo quanto a importancia da realizacéo do exame.
Cabe destacar que o célculo do indicador foi realizado de
maneira cumulativa e a populacéao utilizada foi a populacao para
a faixa etaria proporcional ao periodo (quadrimestre).

Os dados do ano sdo referentes ao periodo de janeiro a
novembro de 2019 (6.809 exames/ 18.170 habitantes dentro da
faixa etaria proporcional aos meses de janeiro a novembro).
Destaca-se que o Ministério da Saude tem um atraso para a
liberacdo do numero de exames, por esse motivo o0 més de
dezembro néo foi informado.

Fonte: DATASUS em 12/02/2020

Indicador ndo alcangado. As equipes tém elaborado diferentes
estratégias para fortalecer os processos de busca ativa das
mulheres na faixa etéria alvo com mamografia atrasada ou ndo
realizada na rede. Cabe destacar que o célculo do indicador foi
realizado de maneira cumulativa e a populagéo utilizada foi a
populacao para a faixa etaria proporcional ao periodo. Os dados
do ano sao referentes ao acumulado do periodo de janeiro a
novembro de 2019 (1.5622 exames/ 4.680 habitantes dentro da
faixa etéria proporcional aos meses de janeiro a novembro). O

33



]
SUS Al
|

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

més de dezembro ndo estavam disponiveis para tabulacdo.
Fonte: DATASUS em 12/02/2020.

Proporcéao de parto normal no O indicador nao foi alcancado. Diversos fatores culturais e
SUS e na Salde Suplementar socioecondémicos sao considerados para determinar a escolha
do tipo de parto, tanto na rede privada como na publica. Os
profissionais sdo capacitados para fortalecer a adesdo da
gestante a maternidade de referéncia, bem como ao parto
13 U 45 41,69 42,9 *42,2 42,2 % humanizado, sendo referenciadas pela Atencdo Primaria apés
acompanhamento de pré-natal adequado e participacdo no
curso de preparacdo ao parto. Além disso, através da
atualizacdo do Plano de Acdo Municipal da Rede Cegonha,
busca-se mobilizar os estabelecimentos de saude que operam
com planos de saude, incentivando o modelo de parto normal.
Fonte: Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos (Sinasc),
acesso em 12/02/2020. Dados do quadrimestre cumulativos.

Proporcdo de gravidez na Indicador alcancado; polaridade negativa. As estratégias para o
adolescéncia de 10 a 19 anos alcance do indicador devem ser consideradas em atuacdo
14 U 12,16 12,50 11,5 11,4 11,4 % intersetorial, uma vez que depende diretamente das condi¢des

de vulnerabilidade do publico-alvo. Dentre as acdes de salde,
foram realizadas oficinas sobre planejamento sexual e
reprodutivo nos CSC'’s, agdes de promogao ao direito sexual e
reprodutivo e prevencdo de IST/Aids voltadas para
adolescentes, acbes de Planejamento Sexual e Reprodutivo com
grupos de adolescentes na Instituicdo da Rede Nacional de
Aprendizagem, Promocdo Social e Integracdo (RENAPSI).
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (Sinasc),
acesso em 12/02/2020. Dados quadrimestrais informados de
modo cumulativo.
Indicador ndo alcancado; polaridade negativa. Um conjunto de
Taxa de mortalidade infantil acles que permitam intensificar a integracao e articulacao entre
0s pontos de atencao a saude vem sendo realizadas, entre elas
a criacdo do grupo de trabalho para discusséo de ébito materno,
fetal e infantil e a implementacdo de estratégias intersetoriais
15 U 10 12,4 11,9 11,5 11,50 Taxa junto a isto estratégias que garantam o cuidado continuado da
crianca desde a alta do Hospital Infantil ou Maternidade Dona
Regina para Atengdo Priméria. Este conjunto de estratégias faz
parte do escopo de acgbes apresentadas no Plano de Acao
Municipal da Rede Cegonha. Fonte: Sistema de Informacdes
sobre Mortalidade (SIM), Sistema de Informacdes sobre
Nascidos Vivos (Sinasc), acesso em 12/02/2020. Dados
guadrimestrais informados de modo cumulativo.

NUmero de 6bitos maternos em Indicador alcangado, polaridade negativa. Foram desenvolvidas
determinado periodo e local de 2 1 1 0 2 N°Abs  acbes de fortalecimento da Rede Cegonha, como capacitagcdes
16 U residéncia sobre qualificag@o do pré-natal, classificacdo de vulnerabilidade

e risco, acolhimento e escuta qualificada. Foi criado o grupo de
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Cobertura populacional
estimada pelas Equipes de
Atencéo Basica.

Cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de saude do
Programa Bolsa Familia.

Cobertura populacional
estimada pelas equipes
béasicas de Saude Bucal.

Percentual de municipios que
realizam no minimo 6 grupos
de acoes de vigilancia sanitaria
consideradas necessérias a
todos 0os municipios no ano
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trabalho para discussdo de 6bito materno, fetal e infantil e por
agravos de transmisséo vertical. Este conjunto de estratégias faz
parte do escopo de acdes apresentadas no Plano de Acéo
Municipal da Rede Cegonha. Fonte: Sistema de Informacéo
sobre Mortalidade (SIM), acesso em 12/02/2020. Dados
quadrimestrais informados de modo ndo cumulativo.

Indicador alcancado. As principais causas que justificam o
alcance do indicador sdo: o numero de equipes implantadas,
carga horaria dos profissionais da Atengdo Basica, considerando
o célculo preconizado pela Pactuacao Interfederativa. Fonte: E-
Gestor em 12/02/2020. (O més de dezembro ainda ndo estava
disponivel).

O indicador n&o foi alcan¢ado, o municipio de Palmas atingiu na
22 vigéncia um percentual de acompanhamento de 74,88% dos
beneficiarios, os registros de acompanhamento dos beneficiarios
devem ser enviados semestralmente. O Indicador pactuado
indica um acompanhamento minimo de 80% dos beneficiarios
do Programa Bolsa Familia. O ndo cumprimento da meta
estipulada deve-se ao fato do aumento significativo de
beneficiarios para acompanhamento das condicionalidades de
salide, onde em 2018 possuiamos 10.869 beneficiarios para
acompanhamento, aumentando para 27.100 beneficiarios na 22
vigéncia de 2019. Outro fator que dificulta o cumprimento da
meta € a insuficiéncia de computadores para que os Agentes
Comunitarios de Saude facam os lancamentos das visitas
domiciliares e o acompanhamento das condicionalidades de
saude. Outro aspecto que prejudica 0 acompanhamento esta
ligado ao fato da constante mudanca de endereco dos
beneficiarios do Programa, dificultando o acompanhamento
continuo pelas Equipes de Estratégia de Saude da Familia.
Fonte: E-Gestor em 12/02/2020.

Indicador alcancado, devido a readequacao da carga horaria dos
profissionais que atuam na Atencdo Basica, no Programa
Integrado de Residéncias em Saude e no Projeto Palmas Para
Todos, bem como a readequacdo dos Centros de Saude da
Comunidade com o numero de consultérios odontoldgicos,
equivalentes ao numero de Equipes de Saude Bucal. Fonte: E-
Gestor em 12/02/2020. (O més de dezembro ainda ndo estava
disponivel).

Indicador alcancado. Durante o periodo foram realizadas as
acOes dos grupos considerados minimos a todo o municipio,
sendo eles: cadastro de estabelecimentos sujeitos a Visa,
inspecdo em estabelecimentos sujeitos a Visa, atividades
educativas para a populacdo e para o setor regulado,
recebimento e atendimento de denincias e instauracdo de
processo administrativo sanitario. Conforme esperado, a
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Acdes de Matriciamento 100
E realizadas por CAPS com
equipes de Atencéo Basica

NUmero de ciclos que atingiram 04
minimo de 80% de cobertura
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U controle vetorial da dengue

Proporcdo de preenchimento

do campo ‘“ocupagdo” nas
U notificacdes de agravos

relacionados ao trabalho
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guantidade de processos recebidos diminui nos ultimos meses
do ano devido a vigéncia dos alvaras, e consequentemente ha
diminuicdo também das acdes. Além disso, outras frentes de
trabalhos foram demandadas ampliando outras agdes de
Vigilancia Sanitaria, como 0 acompanhamento e monitoramento
dos principais eventos que ocorreram no ambito municipal,
garantindo assim que as oportunidades de lazer, de distracdo da
populacdo, de geracdo de rendas com vendas ambulantes,
servicos temporarios de alimentacéo e de outros produtos. As
acOes de educacdo envolvem a conscientizagdo da populacdo
acerca das dimensdes e niveis de riscos sanitéarios associados
ao consumo, a utilizacdo de produtos, bem como de tecnologias
no ambiente da cidade.

Indicador ndo alcancado. A formula de calculo considera o
namero de CAPS habilitados que realizaram no minimo 12
matriciamentos no ano. Foram realizadas 2 acdes de
matriciamento no CAPS AD lll e 8 agdes no CAPS Il durante o
3° quadrimestre, sendo que apenas o CAPS Il alcancou o
minimo previsto, tendo realizado 25 acdes ao longo do ano.
Este indicador avalia a realizagdo de ciclos no espaco de 3
meses com 80% de cobertura de imdveis visitados para controle
vetorial da dengue. Sdo um total de 125.666 imoveis na area
urbana de Palmas. No 3° ciclo, finalizado em setembro, foram
realizadas 74.369 inspegbes compreendendo 59,1% dos
imoveis do municipio. No 4° ciclo, iniciado em outubro e
finalizado em dezembro, foram realizadas 58.663 visitas
domiciliares alcangando um percentual de 46,6% dos imdveis da
capital. Lembrando que os dados do ultimo ciclo sdo parciais,
pois ainda esta em andamento a digitacdo dos dados no sistema
de informacéo. O principal fator que impede o alcance da meta
é o déficit de Agentes de Combate as Endemias.

Indicador alcangado. O municipio de Palmas vem
desempenhando varias atividades educativas para capacitar os
profissionais de salde e assim qualificar as informacbes de
notificacdo. O resultado podera ser alterado pois ainda existem
investigacdes em andamento. Fonte: Sinan em 12/02/2020.
Dado informado de modo cumulativo.
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Tabela 22 - Programa de Qualificacdo das Ac¢des de Vigilancia em Saude — PQA-VS/2019

Meta

90% de registros de
Obitos alimentados no
SIM até
60 dias apos o final do
més de ocorréncia.

90% de registros de
nascidos Vivos
alimentados no
Sinasc até 60 dias ap6s
o final do més de
ocorréncia.

80% de salas de vacina

com alimentacao
mensal

das doses de vacinas
aplicadas e da
movimentacdo mensal
de

imunobioldgicos, no
sistema  oficial de
informagao do
Programa

Nacional de

Imunizacdes de dados
individualizados, por

residéncia.
100% das vacinas
selecionadas com

Indicador

Proporcéo de registros de
Obitos alimentados no
SIM em relacdo ao
estimado, recebidos na
base federal em até 60
dias apods o final do més
de ocorréncia.

Proporcéo de registros de
nascidos Vivos
alimentados no Sinasc
em relacdo ao estimado,
recebidos na base federal
até 60 dias apés o final do
més de ocorréncia.

Proporcdo de salas de
vacina com alimentagéo
mensal das doses de
vacinas aplicadas e da
movimentacdo mensal de
imunobioldgicos, no
sistema oficial de
informagéo do Programa
Nacional de Imunizag6es

de dados
individualizados, por
residéncia.

Proporcdo de vacinas
selecionadas que

Valor
Pactuado

90%

90%

80%

100%

Resultados
1° Quad 2° Quad 3° Quad
2019 2019 2019
107,5% 99,5% 99,7%
106,4% 106,1% 104,4%
91,2% 91,2% 91,2%
0,00 0,00 0,00

Total
2019

99,7%

104,4%

91,2%

]
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Consideracfes

Indicador alcangcado. O mesmo possui polaridade
positiva, e estd sendo informado de modo
cumulativo. As principais causas que justificam o
alcance do indicador sdo o fluxo de recolhimento das
declaragbes de obito que é seguido de forma
adequada, a quantidade e a qualificacdo dos
profissionais que trabalham na vigilancia do 6bito. O
resultado ainda é parcial porque os dados de outubro
a dezembro ainda n&o foram disponibilizados pelo
Ministério da Saude. Fonte: DATASUS 12/02/2020.
Indicador alcancado. O mesmo possui polaridade
positiva, e estd sendo informado de modo
cumulativo. As principais causas que justificam o
alcance do indicador sdo o seguimento das rotinas
implementadas a longo tempo pela equipe de
vigilancia de nascidos vivos e de sua articulagdo com
as unidades que assistem a gestante. O resultado
ainda é parcial porque os dados de outubro a
dezembro ainda ndo foram disponibilizados pelo
Ministério da Saude. Fonte: DATASUS 12/02/2020.
Indicador alcancado. As salas de vacina de gestao
municipal utilizam o SIPNI para registro das doses
aplicadas. No momento, a Unica unidade sem
alimentacdo do sistema de informacao é o Hospital
Geral de Palmas, de gestéo estadual.

Indicador ndo alcancado. Durante o quadrimestre,
foram realizadas capacitac6es, reunides e visitas
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cobertura
vacinal de 95% de
criangas menores de 1

ano de idade -
Pentavalente

(32 dose),
Pneumocdcica 10-
valente (22  dose),

Poliomielite (32dose) -
e para criancas de 1
ano de idade - Triplice
viral (12 dose).

75% do numero de

andlises  obrigatérias
realizadas
para o residual de

agente desinfetante.

80% de casos das
doencas de notificacao
compulséria  imediata
registrados no Sinan
encerradas em até 60
dias,

a partr da data de
notificacéo.

70% dos casos de
maléaria com tratamento
iniciado

em tempo oportuno (até
48 horas a partir do
inicio dos sintomas para
0S casos autéctones e
em até 96 horas a partir
do inicio dos sintomas
para 0s casos
importados).
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compSem o Calendario
Nacional de Vacinagdo
para criangas menores de
1 ano de idade
(Pentavalente - 32 dose,
Poliomielite - 32 dose,
Pneumocdcica 10 valente
- 22 dose) e para criangas
de 1 ano de idade (triplice
viral - 12 dose) - com
coberturas vacinais
preconizadas.

Percentual de amostras
analisadas para o]
residual de agente
desinfetante em 4&gua
para consumo humano
(parametro: cloro residual

livre, cloro residual
combinado ou diéxido de
cloro).

Proporcdo de casos de
doencas de notificacao
compulséria imediata
nacional (DNCI)
encerrados em até 60
dias apds notificagédo

Proporcdo de casos de
malaria que iniciaram
tratamento em tempo
oportuno.

75%

80%

70%

112,1% 113,6,9% 123,6%

100% 93,3% 91,5%

0 (nédo 100%
houve

confirmaca
o de

casos)

123,6%

91,5%

100%

]
SUS Al
|

técnicas a fim de organizar os processos de trabalho
e promover agdes de conscientizacédo da populagédo.
O valor 0,0 obtido no acumulado do quadrimestre
nao significa que ndo foram administradas vacinas
durante o periodo, esse valor quer dizer que das
quatro vacinas, nenhuma atingiu o percentual
minimo esperado (95%). As coberturas alcancadas
foram 60,7% para Pentavalente, 83,3% para
Pneumo, 77,3% para Poliomielite e 81,4% para a
Triplice Viral.

Indicador alcangcado. O mesmo possui polaridade
positiva. As principais causas que justificam o
alcance do indicador sdo a realizacdo de coleta e
analises acima do plano de amostragem nacional do
MS.

Indicador  alcancado. Os  resultados sao
apresentados de forma cumulativa e ainda séo
parciais pois 0 prazo de investigagdo € de 60 dias.
Fonte: Sinan 12/02/2020. Os dados quadrimestrais
foram informados de modo cumulativo.

Indicador alcancado. O mesmo possui polaridade
positiva. O Diagnéstico precoce através da
realizacdo de exames especificos e tratamento em
tempo oportuno sao fatores preponderantes para o
alcance da meta. Ressaltamos que esse é um
avanco importante para 0 municipio, pois o
municipio ndo vinha conseguindo alcancar este
indicar em anos recentes. Dados atualizados em
12/02/2020.
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4 ciclos de Vvisita
domiciliar, dos 6
preconizados,

com minimo de 80% de
cobertura de imoveis
visitados para controle
vetorial da dengue.

82% dos contatos dos

casos novos de
hanseniase,
nos anos das coortes,
examinados.

70% dos contatos dos

casos novos de
tuberculose

pulmonar com
confirmacéo laboratorial
examinados.

Realizar no minimo 02
de testes de sifilis por
gestante anualmente,
até 2021.
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NUimero de ciclos que
atingiram minimo de 80%
de cobertura de imoveis
visitados para controle
vetorial da dengue.

Propor¢cdo de contatos
examinados de casos
novos de hanseniase
diagnosticados nos anos
das coortes.

Proporcdo de contatos
examinados de casos
novos

de tuberculose pulmonar
com confirmagéo
laboratorial.

NUimero de testes de
sifilis por gestante.

82%

70%

71,5%

66.7%

7,2

80,6%

63,6%

2,13

92,3%

83,2%

1,86

92,3%

83,2%

1,86

]
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Este indicador avalia a realizacdo de ciclos no
espaco de 3 meses com 80% de cobertura de
imoveis visitados para controle vetorial da dengue.
Sao um total de 125.666 imoveis na area urbana de
Palmas. No 3° ciclo, finalizado em setembro, foram
realizadas de 59,1% dos iméveis do municipio. No 4°
ciclo, iniciado em outubro e finalizado em dezembro,
foi alcancando um percentual de 63,4% dos imoveis
da capital. O principal fator que impede o alcance da
meta é o déficit de Agentes de Combate as
Endemias. Dados atualizados em 12/02/2020.
Indicador alcancado. O mesmo possui polaridade
positiva. As principais causas que justificam o
alcance do indicador se dao pelo estudo dos
ndimeros, bem como as acgles realizadas para o
alcance da referida meta, combinados a assisténcia
integral do paciente com hanseniase, foram capazes
de otimizar os nimeros ao fechamento da coorte de
2019. Os dados sdo apresentados de forma
cumulativa e foram atualizados em 12/02/2020.

Indicador alcancado. Destaca-se que 0s contatos
ndo sao referentes ao ano da coorte, e sim ao ano
corrente, o que dificulta que o indicador seja atingido
nos dois primeiros quadrimestres. Cabe destacar
que o indicador s6 sera fechado em margo. O valor
tende a aumentar porque um paciente admitido da
CPP ainda possui 10 contatos nao avaliados, os
quais certamente serdo avaliados até marco. Ao
longo do ano foram desempenhadas acdes com
objetivo de estimular os profissionais dos Centros de
Saude a avaliarem os contatos em sua area de
abrangéncia permitindo o alcance do indicador.
(Dado extraido do Sinan em 12/02/2020)

Indicador ndo alcangado. O resultado é parcial pois
0 més de dezembro ainda nao esta disponivel. O nao
alcance da meta deve-se ao valor elevado do
namero de partos informados pelo Hospital e
Maternidade Dona Regina, 0 que nao condiz com o
nuamero de nascidos vivos de maes residentes em
Palmas informado no SINASC. Por exemplo, no més
de julho foram informados 593 partos de residentes
de Palmas apenas no HMDR e informados 432
nascidos vivos residentes de Palmas, considerando
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rede publica, particular e outros. Desde 2018,
observou-se que quantitativos de partos estavam
muito abaixo do esperado, sendo que a partir de
julhno de 2019 comecaram a apresentar aumento
discrepante. E possivel que a explicacdo para o
aumento dos numeros apresentados refere-se a
informacdes retroativas inseridas no sistema a partir
do més de julho de 2019, as quais prejudicam o
resultado do indicador. Além disso, 0 DATASUS nao
esta computando os testes rapidos realizados na
atencdo primaria. O Ministério da Salde esta
lacando esses testem em outro local (CMD), porém
ainda ndo temos acesso. Apesar das estratégias
realizadas para aumento do nimero de testes, e
melhor acompanhamento das gestantes na rede de
salde municipal, a distorcdo dos valores
apresentados interferem no resultado. Dados
obtidos do DATASUS em 12/02/2020.

15% de ampliacdo no NuUmero de testes de HIV Indicador ndo alcancado. Este indicador tem
nimero de testes de realizado. 16.650 5.843 4.916 3.969 14.728 polaridade positiva. O resultado é parcial visto que o
HIV més de dezembro ainda ndo estdo disponiveis. No
realizados em relacao ano de 2018 foram realizados 16.650 testes,
ao ano anterior. explicando a meta pactuada de 19.147 testes. Foram

realizados 14.728 testes até o més de novembro.
Ocorre que o DATASUS néo estd computando os
testes réapidos realizados na atencao primaria; o
Ministério da Saude esta lacando esses testem em
outro local (CMD), porém ainda ndo temos acesso.
Apesar das estratégias realizadas para promover a
ampliacdo de testes realizados, principalmente
envolvendo a capacitacdo de profissionais, os
numeros apresentados nao refletem a realidade.
Fonte: DataSUS, acesso 12/02/2020.

95% das notificacées de  Proporcao de Indicador alcancado. O mesmo possui polaridade
agravos relacionados preenchimento do campo 95% 99% 99% 99% 99% positiva. Dentre as estratégias utilizadas para o
ao "ocupacao" nas alcance do indicador, esta a realizacao de atividades
trabalho com o campo notificagbes de agravos educativas e de capacitagdo dos profissionais de
"Ocupacgao” preenchido relacionados ao trabalho. salde a fim de qualificar as informacdes inseridas no
de acordo com o Sistema de Informacdo de Agravos de Notificacao.
cadigo da Classificacéo Fonte: Sinan, 12/02/2020.

Brasileira de

Ocupacoes (CBO).
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95% de notificagbes de
violéncia interpessoal e
autoprovocada com o

campo raca/cor
preenchido com
informagéo

valida.

Proporcao de
notificacbes de violéncia
interpessoal e
autoprovocada com o
campo raga/cor
preenchido com

informacéo valida.

95%

97,16%

98,7%

98,3%

98,3%

]
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Indicador alcancado. O mesmo possui polaridade
positiva. O indicador mensura as informacg6es do
campo raga/cor preenchidas e validadas pelo
sistema. Dentre as estratégias utilizadas para o
alcance do indicador, esta a realizacao de atividades
educativas e de capacitagcdo dos profissionais de
saude a fim de qualificar as informacges inseridas.
Fonte: Sinan, 12/02/2020. O indicador foi informado
de modo cumulativo nos quadrimestres.
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AUDITORIAS

A Auditoria no Sistema Unico de Salde - SUS vislumbra avaliar a gest&o publica, de forma
preventiva e operacional, sob os aspectos da aplicacdo dos recursos, dos processos, das atividades,
do desempenho e dos resultados confrontando-os com a situacdo encontrada.

O Sistema Nacional de Auditoria - SNA é érgao responsavel por coordenar a avaliagéo técnica
e financeira do SUS em todo o territério nacional, em cooperacgado técnica com Estados, Municipios
e Distrito Federal. Esse Sistema foi criado em 1990, pela Lei n° 8.080 e regulamentado pelo Decreto
n° 1.651, de 29 de setembro de 1995.

O Sistema de Informagao de Auditoria do SUS - SISAUD/SUS é uma ferramenta criada para
fortalecer a gestdo de servicos da auditoria e facilitar a integracdo entre as equipes de auditoria das
trés esferas de governo, permitindo o planejamento de a¢Bes de auditoria, visitas técnicas e
cooperacOes técnicas; administracdo de pessoal pela gestdo do SNA; elaboracdo de relatérios de
auditoria e assinatura online; fluxo, disponibilizacéo e analise técnica dos relatérios; monitoramento
e avaliacdo das ac¢les desenvolvidas, contribuindo para um processo de trabalho transparente e
acessivel a todos em sua funcionalidade.

As Auditorias sdo cadastradas no SISTEMA NACIONAL DE AUDITORIA DO SUS -
SISAUD/SUS, sendo as mesmas realizadas ou em fase de execucdo no periodo e suas
recomendacbes e determinacBes expressa informacgbes sobre: UF/municipio/demandante/érgéo
responsavel pela auditoria/ n° auditoria/finalidade/unidade auditada/encaminhamentos
(recomendacdes e determinacdes).

Segue abaixo as auditorias realizadas no ano de 2018, as quais foram devidamente
apresentadas durante as audiéncias publicas de prestacbes de contas dos 1° 2° e
3°quadrimestres/2019. Ressaltamos foram devidamente cadastradas no Sistema Nacional de
Auditoria do SUS — SISAUD/SUS, bem como anexadas na integra no Sistema SARGSUS.

AUDITORIAS INICIADAS NO 1°QUADRIMESTRE
AUDITORIAS EXTRAORDINARIAS

Auditoria n° 180 /2019

Demandante: Secretaria Municipal da Satde de Palmas — TO.

Setor Responsavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Finalidade: Realizar Auditoria para verificar cumprimento da jornada de Plantées do municipio
de Palmas/TO, na Unidade de Pronto Atendimento José de Souza Dourado — UPA Norte.

Abrangéncia: 06/02/2019 a 17/07/2019.

Conclusao:
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1. A auditoria alcancou seus objetivos, identificando os pontos de descumprimento das
normas vigentes no que tange a jornada de trabalho em regime de plantées ordinarios/extraordinarios
na Unidade de Pronto (UPA) José de Souza Dourado, nos meses de setembro a novembro de 2018.

2. Foi constatado que o quantitativo de servidores lotados na Unidade é insuficiente para
atender a demanda, impossibilitando assim o cumprimento de forma integral do Decreto n° 1.436 de
11 de agosto de 2017.

3. Foi evidenciado o pagamento de plantdes extraordinarios pelo exercicio da funcdo de
Responsavel Técnico.

4. A Gerencia de Gestdo de Pessoas necessita implantar rotinas de conferéncia para
melhorar os controles dos plantfes ordinarios e extraordinarios.

5. A SEMUS necessita promover a revisdo das legislagfes que regulamentam a jornada de
trabalho em regime de plantdes ordinarios/extraordinarios.

6. O cumprimento das recomendacdes deste relatorio, com a efetividade e eficiéncia resultara
na oferta de um servico com mais qualidade para os usuarios na Unidade de Pronto UPA José de

Souza Dourado.

Auditoria n® 181 /2019

Demandante: Secretaria Municipal da Saude de Palmas — TO.

Setor Responséavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Finalidade: Realizar auditoria na Jornada de Plantdes Extras da Unidade de Pronto
Atendimento Gerson Pires de Aguiar — UPA SUL no Municipio de Palmas — TO.

Abrangéncia: 06/02/2019 a 23/07/2019.

Conclusao: Os processos de trabalho da Rede Municipal de Saude de Palmas no que tange
a jornada de plantdes ordinarios/extraordinarios desta municipalidade necessitam ser realinhados e
avaliados constantemente e em tempo habil, promovendo a qualificacdo dos servi¢os de saude.

Apo6s andlise das documentacdes solicitadas a Unidades de Pronto Atendimento Sul,
Geréncia de Recursos Humanos necessario se faz adequagdes das ndo conformidades detectadas
para atender as normas existentes.

1. A auditoria alcancou seus objetivos, identificando os pontos de descumprimento das
normas vigentes no que tange a jornada de trabalho em regime de plantdes ordinarios/extraordinarios
na Unidade de Pronto Atendimento UPA-SUL, nos meses de setembro a novembro de 2018.

2. Foi constatado que o quantitativo de servidores lotados na Unidade é insuficiente para
atender a demanda, impossibilitando assim o cumprimento de forma integral do Decreto n° 1.436 de
11 de agosto de 2017.

3. A Gerencia de Gestdo de Pessoas necessita implantar rotinas de conferéncia para

melhorar os controles dos plantfes extraordinarios.
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4. A Secretaria Municipal da Saude de Palmas necessita promover a revisao das legislactes
gue regulamentam a matéria.

5. O cumprimento das recomendacdes deste relatdrio, com a efetividade e eficiéncia resultara
em uma qualidade de um servico ofertado na Unidade de Pronto Atendimentos Gerson Pires Aguiar.

Auditoria n°® 182 /2019

Demandante: Secretaria Municipal da Saude de Palmas — TO.

Setor Responsavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Finalidade: Realizar auditoria na Jornada de Plantbes Extras do Servico de Atendimento
Movel de Urgéncia - SAMU, no Municipio de Palmas — TO.

Abrangéncia: 06/02/2019 a 22/07/2019.

Conclusédo: Os processos de trabalho da Rede Municipal de Saude de Palmas no que tange
a jornada de plantdes ordinario-extraordinarios desta municipalidade necessitam ser realinhados e
avaliados constantemente e em tempo habil, promovendo a qualificacdo dos servicos de salde.

Apo6s analise das documentacdes solicitadas ao Servico de Atendimento Mével de Urgéncia-
SAMU e Geréncia de Recursos Humanos necessario se faz adequacdes das nao conformidades
detectadas para atender as normas existentes.

1. A auditoria alcancou seus objetivos, identificando os pontos de descumprimento das
normas vigentes no que tange a jornada de trabalho em regime de plantbes
ordinarios/extraordinarios, no Servico de Atendimento Movel de Urgéncia- SAMU nos meses de
setembro a novembro de 2018.

2. Foi constatado que o quantitativo de servidores lotados no SAMU ¢é insuficiente para
atender a demanda, impossibilitando assim o cumprimento de forma integral do Decreto n° 1.436 de
11 de agosto de 2017.

Auditoria n°® 184 /2019

Demandante: Secretaria Municipal da Satde de Palmas — TO.

Setor Responséavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas.

Finalidade: Realizar auditoria na Jornada de Plantdes Extras na area administrativa (Controle
de Frota, Divisdo de Manutencgdo, Servicos de Vigias, Servigos de Limpeza e Conservacao), da
Secretaria Municipal de Saude, no Municipio de Palmas — TO.

Abrangéncia: 06/02/2019 a 23/07/2019.

Conclusao: Os processos de trabalho da Rede Municipal de Salde de Palmas no que tange
a jornada de plantdes extraordinarios desta municipalidade necessitam ser realinhados e avaliados

constantemente e em tempo habil, promovendo a qualificacdo dos servigos de saude.
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Apbs andlise das documentacgdes solicitadas a Geréncia de Gestao Integrada e Geréncia de
Recursos Humanos necesséario se faz adequacdes das ndo conformidades detectadas para atender
as normas existentes.

1. A auditoria alcancou seus objetivos, identificando os pontos de descumprimento das
normas vigentes no que tange a jornada de trabalho em regime de plantdes extraordinarios na area
administrativa (Controle de Frota, Divisdo de Manutencao, Monitoramento, Servigos de Limpeza e
Conservacao), nos meses de setembro a novembro de 2018.

2. A Geréncia de Gestdo de Pessoas necessita implantar rotinas de conferéncia para
melhorar o controle dos pagamentos dos plantdes extraordinarios.

3. A SEMUS necessita promover a revisao das legislacbes que regulamentam a matéria no
gue se refere aos plantdes extraordinarios.

4. Ao Gestor dessa pasta é necessario que sejam tomadas as providéncias cabiveis
juntamente com os setores responsaveis para suprir a necessidade da falta de pessoal demonstrada,
afim de melhorar a qualidade dos servicos prestados aos usuarios e cumprir com a legislagao vigente.

5. O cumprimento das recomendacdes deste relatdrio, com efetividade e eficiéncia resultara

em uma maior qualidade dos servigos prestados.

AUDITORIAS ORDINARIAS

Auditoria n° 185/2019

Demandante: Secretaria Municipal da Saude de Palmas — TO.

Setor Responséavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Finalidade: Realizar auditoria por amostragem na veracidade das informac¢des constantes no
Relatério Anual de Gestdo (RAG) no ano de 2016.

Abrangéncia: Exercicio 2016.

Conclusdo: Esta auditoria foi realizada com o objetivo de verificar a veracidade das
informag6es contidas no Relatério Anual de Gestdo/2016 da Saude do Municipio de Palmas/TO, com
énfase nos resultados alcangados a partir das metas e indicadores definidos no Plano de Saude e
na Programacdo Anual do referido exercicio, bem como quanto a regularidade na elaboracéo e
aprovacao dos instrumentos de gestdo e prestacdes de contas, atendendo ao que determina o artigo
42, da Lei Complementar n°® 141, de 13/01/2012. A Secretaria Municipal de Saude (SMS) de
Palmas/TO utilizou no periodo auditado o Sistema de Apoio ao Relatério de Gestdo como meio para
dar publicidade ao Relatério Anual de Gestéo e os demais instrumentos de planejamento em saude
existentes. O Plano de Saude 2014/2017 no Sistema de Apoio ao Relatério de Gestdo (SargSUS),
foi construido com a participacdo popular e realizacéo de audiéncia publica, possuindo as Diretrizes
(da amostra de indicadores analisada) preconizadas pelo Ministério da Saude - MS. O Conselho
Municipal de Saude participou de forma proativa na aprovacdo do Plano Municipal de Saude
2014/2017, das Programacgdes Anual de Saude 2016 e do Relatério de Gestdo 2016. O RAG 2016
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apresenta compatibilidade entre os demais instrumentos de Gestdo (PMS 2014/2017 e PAS 2016).
Dos indicadores de Saude analisados: Cobertura Populacional estimada pelas equipes de Atencao
Bésica de Saude, Razdo de exames de mamografia de rastreamentos realizados em mulheres de
50 a 69 anos, Proporcéo de vacinas do calendario basico de vacinagéo da crianga com coberturas
vacinais ndo foram alcancados. O municipio de Palmas cumpriu com o percentual minimo
estabelecido para aplicagdo de recursos proprios aplicados em saude, registrados no Tribunal de
Contas do Estado do Tocantins (TCE) o Municipio aplicou um percentual equivalente a 15,29% do
produto da arrecadacdo dos impostos a que se refere o artigo 156 e dos recursos de que trata o
artigo 158, alinea "b" do inciso | e § 3° do artigo 159, todos da Constituicdo Federal, aos termos do
inciso Il do artigo 77 do Ato das Disposicbes Constitucionais Transitorias, que estabelece o

percentual minimo de 15%.

Auditoria n°® 186/2019

Demandante: Secretaria Municipal da Salde de Palmas — TO.

Setor Responsavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Salde de Palmas

Finalidade: Realizar auditoria por amostragem na veracidade das informacfes constantes no
Relatério Anual de Gestdo (RAG) no ano de 2017.

Abrangéncia: Exercicio 2017.

Conclusao: Auditoria em andamento, demanda programada, iniciada em 03/07/2019, estando
em concluséo andlises das documentacfes recebidas e posterior elaboracéo do Relatdrio Final de

Auditoria.

Auditoria n° 187/2019

Demandante: Secretaria Municipal da Saude de Palmas — TO.

Setor Responséavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Finalidade: Realizar auditoria por amostragem na veracidade das informagfes constantes no
Relatério Anual de Gestdo (RAG) no ano de 2018.

Abrangéncia: Exercicio 2018.

Conclusdo: Esta auditoria foi realizada com o objetivo de verificar a veracidade das
informacgbes contidas no Relatério Anual de Gestdo/2018 da Saude do Municipio de Palmas/TO, com
énfase nos resultados alcangcados a partir das metas e indicadores definidos no Plano de Saude e
na Programacdo Anual do referido exercicio, bem como quanto a regularidade na elaboracéo e
aprovacao dos instrumentos de gestao e prestagfes de contas, atendendo ao que determina o artigo
42, da Lei Complementar n° 141, de 13/01/2012. A Secretaria Municipal de Saude (SMS) de
Palmas/TO néo utilizou o Sistema de Apoio ao Relatério de Gestdo como meio para dar publicidade
ao Relatdrio Anual de Gestao e os demais instrumentos de planejamento, pois o sistema SARGSUS

teve sua descontinuidade a partir do ano de 2017. Sendo o DigiSus o novo Sistema a ser utilizado
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pela Secretaria Municipal de Saude de Palmas. O Plano de Saude 2018-2021 no Sistema de Apoio
ao Relatorio de Gestdo (SargSUS), foi construido com a participacdo popular e realizacdo de
audiéncia publica, possuindo as Diretrizes (da amostra de indicadores analisada) preconizadas pelo
Ministério da Saude.

O Conselho Municipal de Saude participou de forma proativa na aprovacdo do Plano
Municipal de Saude 2018-2021, das Programac8es Anual de Saude 2018 e do Relatério de Gestédo
2018. O RAG 2018 apresenta compatibilidade entre os demais instrumentos de Gestdo (PMS
2018/2021 e PAS 2018). Dos indicadores de Saude analisados: Cobertura Populacional estimada
pelas equipes de Atencdo Basica de Saude, Razdo de exames de mamografia de rastreamentos
realizados em mulheres de 50 a 69 anos, Propor¢éo de vacinas do calendario basico de vacinacdo
da criangca com coberturas vacinais, nao tiveram as metas alcancadas. O municipio de Palmas
cumpriu com o percentual minimo estabelecido para aplicacdo de recursos préprios aplicados em
saude, registrados no Tribunal de Contas do Estado do Tocantins (TCE) o Municipio aplicou um
percentual equivalente a 16,56% do produto da arrecadacdo dos impostos a que se refere o artigo
156 e dos recursos de que trata o artigo 158, alinea "b™" do inciso | e § 3° do artigo 159, todos da
Constituicdo Federal, aos termos do inciso lll do artigo 77 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais

Transitérias, que estabelece o percentual minimo de 15%.

Auditoria n° 188/2019

Demandante: Secretaria Municipal da Saude de Palmas — TO.

Setor Responséavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Finalidade: Realizar auditoria ordindria conforme programacado estabelecida através do
Protocolo n° 33 do Ministério da Saude na Rede de Atencdo Béasica a fim de verificar as acdes
voltadas para Hipertenséo e Diabéticos no Centro de Salude da Comunidade da 403 Sul.

Abrangéncia: Janeiro a Junho/2019

Concluséo: As evidéncias demonstram que o0 acesso dos usuarios a Atencdo Béasica, ndo
esta organizado de forma adequada, pois ndo se pode afirmar se a populagdo esta coberta em sua
totalidade, haja vista que ndo foram apresentadas as estimativas de prevaléncia. No que tange a
integralidade do cuidado prestado aos usuarios o CSC 403 Sul contatou-se que o0 CSC nao garante
assisténcia domiciliar aos pacientes hipertensos e diabéticos; nao utiliza os protocolos/diretrizes
assistenciais para a atencao aos hipertensos e diabéticos; ndo realiza o acompanhamento em fungéo
da estratificagdo de risco desses pacientes, bem como né&o disponibiliza¢éo, de forma continua, dos
medicamentos para o tratamento de hipertenséo e diabetes. Quanto a longitudinalidade do cuidado
oferecido a hipertensos e diabéticos foi verificado que o CSC 403 Sul ndo controla a demanda
reprimida de tais pacientes. Os aspectos avaliados com relagéo a coordenacéo do cuidado oferecido
aos usuarios pelo CSC 403 Sul, demonstra que € realizado Acolhimento com Classifica¢do de Risco,

porém nao h& monitoramento ao aceso desses paciente a outros ponto de atencéo, bem como nédo
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garante acesso a servicos de reabilitacdo a pacientes hipertensos e diabéticos com complicacdes
e/lou sequelas. Assim, é mister a organizacdo e monitoramento do acesso dos hipertensos e
diabéticos a outros pontos de atengdo. Além disso, verificou-se que o CSC 403 Sul ndo desenvolve
praticas de estimulo a participacéo de hipertensos e diabéticos em relacdo ao autocuidado. Portanto,
faz-se necessario que sejam adotadas as recomendacfes sugeridas no Relatério para que sejam
cumpridas as diretrizes da Atencdo Basica: Acesso dos usuarios, de Integralidade do Cuidado
prestado aos usuarios, Longitudinalidade do Cuidado e Coordenacdo do Cuidado oferecido aos

usuarios.

Auditoria n°® 189/2019

Demandante: Secretaria Municipal da Salde de Palmas — TO.

Setor Responsavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Salde de Palmas

Finalidade: Realizar auditoria ordinaria conforme programacdo estabelecida através do
Protocolo n° 33 do Ministério da Salde na Rede de Atencdo Basica a fim de verificar as acdes
voltadas para Hipertenséo e Diabéticos no Centro de Salde da Comunidade Santilo Alves de Sousa
— 1103 Sul.

Abrangéncia: Janeiro a Junho/2019

Conclusao: As evidéncias demonstram que 0 acesso dos usuarios a Atencdo Basica, ndo
estd organizado de forma adequada, pois ndo se pode afirmar se a populacdo esta coberta em sua
totalidade, haja vista que ndo foram apresentadas as estimativas de prevaléncia. No que tange a
integralidade do cuidado prestado aos usuéarios o CSC Santilo Alves de Sousa - 1103 Sul contatou-
se que o CSC nao garante assisténcia domiciliar aos pacientes hipertensos e diabéticos; ndo utiliza
0s protocolos/diretrizes assistenciais para a atencdo aos hipertensos e diabéticos; bem como nao
realiza o acompanhamento em funcdo da estratificacdo de risco desses pacientes. Quanto a
longitudinalidade do cuidado oferecido a hipertensos e diabéticos foi verificado que o CSC Santilo
Alves de Sousa - 1103 Sul ndo controla a demanda reprimida de tais pacientes. Os aspectos
avaliados com relagéo a coordenacéo do cuidado oferecido aos usuarios pelo CSC Santilo Alves de
Sousa - 1103 Sul, demonstra que € realizado Acolhimento com Classificacdo de Risco, porém néo
h& monitoramento ao aceso desses paciente a outros ponto de atencdo, bem como n&o garante
acesso a servigos de reabilitagdo a pacientes hipertensos e diabéticos com complicagbes e/ou
sequelas. Assim, & mister a organizagédo e monitoramento do acesso dos hipertensos e diabéticos a
outros pontos de ateng&o. Além disso, verificou-se que o CSC Santilo Alves de Sousa - 1103 Sul n&o
desenvolve praticas de estimulo a participagdo de hipertensos e diabéticos em relagdo ao
autocuidado. Portanto, faz-se necessario que sejam adotadas as recomendacgfes sugeridas no
Relatério para que sejam cumpridas as diretrizes da Atencdo Basica: Acesso dos usuarios, de
Integralidade do Cuidado prestado aos usuérios, Longitudinalidade do Cuidado e Coordenacgéo do

Cuidado oferecido aos usuarios.
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Auditoria n° 190/2019

Demandante: Secretaria Municipal da Salde de Palmas — TO.

Setor Responsavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Finalidade: Realizar auditoria ordinaria conforme programacao estabelecida através do
Protocolo n° 33 do Ministério da Salde na Rede de Atencdo Bésica a fim de verificar as acdes
voltadas para Hipertenséo e Diabéticos no Centro de Saude da Comunidade Santa Barbara.

Abrangéncia: Janeiro a Junho/2019

Conclusao: As evidéncias demonstram que o0 acesso dos usuarios a Atencdo Basica, ndo
esta organizado de forma adequada, pois ndo se pode afirmar se a populacdo esta coberta em sua
totalidade, haja vista que ndo foram apresentadas as estimativas de prevaléncia. No que tange a
integralidade do cuidado prestado aos usuarios o CSC Santa Barbara utiliza protocolos/diretrizes
assistenciais para a atencdo aos hipertensos e diabéticos; realiza o acompanhamento em funcdo da
estratificacdo de risco desses pacientes e garantem assisténcia domiciliar aos mesmos, incluindo os
gue possuem complicacbes e dificuldades de acesso ao centro. Quanto a longitudinalidade do
cuidado oferecido a hipertensos e diabéticos foi verificado que o CSC Santa Barbara ndo controla a
demanda reprimida de tais pacientes. Os aspectos avaliados com relagéo a coordenacao do cuidado
oferecido aos usuarios pelo CSC Santa Barbara, demonstra que € realizado Acolhimento com
Classificacdo de Risco, porém ndo monitora o aceso desses paciente a outros ponto de atencao,
bem como ndo garante acesso a servi¢os de reabilitacdo a pacientes hipertensos e diabéticos com
complicacdes e/ou sequelas. Assim, é mister a organizacdo e monitoramento do acesso dos
hipertensos e diabéticos a outros pontos de atencéo. Além disso, verificou-se que o CSC Santa
Barbara ndo desenvolve praticas de estimulo a participacéo de hipertensos e diabéticos em relacao
ao autocuidado. Portanto, faz-se necessario que sejam adotadas as recomendacdes sugeridas no
Relatorio para que sejam cumpridas as diretrizes da Atengéo Basica: Acesso dos usuarios, de
Integralidade do Cuidado prestado aos usuarios, Longitudinalidade do Cuidado e Coordenacéo do

Cuidado oferecido aos usuarios

Auditoria n®191/2019

Demandante: Secretaria Municipal da Salde de Palmas — TO.

Setor Responsavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Finalidade: Realizar auditoria ordinaria conforme programacéo estabelecida através do
Protocolo n° 33 do Ministério da Saude na Rede de Atencdo Basica a fim de verificar as agbes
voltadas para Hipertenséo e Diabéticos no Centro de Salude da Comunidade José Lucio de Carvalho
— Lago Sul.

Abrangéncia: Janeiro a Junho/2019
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Conclusao: As evidéncias demonstram que o acesso dos usuarios a Atencdo Basica, nao
esta organizado de forma adequada, pois ndo se pode afirmar se a populacdo esta coberta em sua
totalidade, haja vista que ndo foram apresentadas as estimativas de prevaléncia. No que tange a
integralidade do cuidado prestado aos usuarios o CSC José Lucio de Carvalho contatou-se que as
equipes de Atencao Basica garantem assisténcia domiciliar aos pacientes hipertensos e diabéticos.
Porém nao fica comprovado a utilizagéo dos protocolos/diretrizes assistenciais para a atencao aos
hipertensos e diabéticos; bem como a realizacdo do acompanhamento em funcéo da estratificacéo
de risco desses pacientes. Quanto a longitudinalidade do cuidado oferecido a hipertensos e
diabéticos foi verificado que o CSC José Lucio de Carvalho ndo controla a demanda reprimida de
tais pacientes.

Os aspectos avaliados com relacdo a coordenacao do cuidado oferecido aos usuarios pelo
José Lucio de Carvalho, demonstra que é realizado Acolhimento com Classificagéo de Risco, porém
ndo ha monitoramento ao aceso desses paciente a outros ponto de atencao, bem como nao garante
acesso a servicos de reabilitagcdo a pacientes hipertensos e diabéticos com complicacbes e/ou
sequelas. Assim, é mister a organizacao e monitoramento do acesso dos hipertensos e diabéticos a
outros pontos de atencdo. Além disso, verificou-se que o CSC José Lucio de Carvalho desenvolve
praticas de estimulo a participacéo de hipertensos e diabéticos em relacédo ao autocuidado. Portanto,
faz-se necessario que sejam adotadas as recomendacdes sugeridas no Relatério para que sejam
cumpridas as diretrizes da Atencdo Basica: Acesso dos usuarios, de Integralidade do Cuidado
prestado aos usuarios, Longitudinalidade do Cuidado e Coordenacdo do Cuidado oferecido aos

usuarios.

Auditoria n® 192 /2019

Demandante: Secretaria Municipal da Saude de Palmas — TO.

Setor Responséavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Finalidade: Auditoria Ordinaria com o objetivo de auditar a empresa Braun e Silva LTDA-
Laboratério Mais Salde a fim de verificar as irregularidades relatadas, e adotar providéncias
necessarias.

Abrangéncia: Junho a dezembro/2019.

Conclusao: Auditoria em andamento, demanda programada, iniciada em 04/12/2019, estando
em conclusdo analises das documentagdes recebidas e posterior elaboracéo do Relatorio Final de

Auditoria.
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DEMONSTRATIVO DA UTILIZACAO DOS RECURSOS

LISTA DE CODIGOS DAS FONTES DOS RECURSOS

Através da Portaria n°® 3.992/GM/MS de 28 de dezembro de 2017, foi alterada a forma de
financiamento e da transferéncia dos recursos federais para as agdes e 0s servigos publicos de saude
do SUS.

Por sua vez, o Tribunal de Contas do Estado do Tocantins, através da Portaria n° 445, de 06
de agosto de 2018, republicada em 08 de agosto de 2018 no Boletim Oficial do TCE/TO Ano XI, n°
2125, alterou o0 anexo | da Instrugcdo Normativa n® 02/2017, que entrou em vigéncia a partir do
exercicio de 2019, que trata das leis orcamentarias elaboradas em 2018 a serem executadas em
2019.

As principais alteragdes foram as inclusdes das fontes de recursos 0010.00.040, 0400 e 0401
e exclusdes das fontes de Transferéncias de Recursos do SUS, 0401 (Atencdo Basica), 0405
(Atencédo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar), 0406 (Vigilancia em Saude),
0407 (Assisténcia Farmacéutica), 0408 (Gestdo do SUS) e 0409. Permanecem, assim, as Fontes
0440 a 0449 para as Transferéncias do Sistema Unico de Salde do Estado, 0450 a 0497 de outras
receitas destinadas a saude e 0498 para Transferéncia de Convénios destinados a Programas de

Saude.

Tabela 23 - Lista de Cddigos das Fontes de Recursos

Cdodigo da -
=it Especificagdo

0010.00.040 Recursos Préprios

0040 ASPS — Ac¢6es de Servigos Publicos em Saude — 15%

0400 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal — Bloco de
Investimento na Rede de Servicos Publicos de Saude

0401 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal — Bloco de
Custeio das Acbes e Servigos Publicos de Saude

0440 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde — SUS Estado / Farméacia Basica

0441 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde — SUS Estado UPA’s/SAMU

0442 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde — SUS Estado - MAC/CAP’s/Vigilancia em
Saude

0450 Outras Receitas destinadas a Saude — Taxas da Vigilancia Sanitaria

0451 Outras Receitas destinadas a Saude - Recursos do Petréleo FEP;

0498 Transferéncia de Convénios destinados a Programa de Saude.

Fonte: Tribunal de Contas do Estado do Tocantins / Sistema Prodata/Orgamento - setembro de 2019

DEMONSTRATIVOS ORCAMENTARIOS

Ressaltamos que as receitas sdo centralizadas no Fundo Municipal de Saude— FMS,

conforme determina a Lei Complementar n°® 141, 13 de janeiro de 2012 (Unidade Orgamentéaria e
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Gestora - 3200), e as despesas executadas por meio da Secretaria Municipal de Saude (Gestora
Responsavel e Executora - 8600) e Fundacéo Escola de Saude Publica de Palmas (Unidade Gestora
Executora - 9500).
ORCAMENTO INICIAL

Abaixo apresentamos os dados do orcamento inicial da saude (fixado pela Lei N° 2.375 de
19 de fevereiro de 2018, que estima a receita e fixa a despesa para o exercicio financeiro de 2019),
no valor total de R$ 227.378.171,00 (duzentos e vinte e sete milhdes, trezentos e setenta e oito mil,
cento e setenta e um reais).
Grafico 5 — Orcamento Inicial (SEMUS e FESP - 2019)

116.809.021,00

96.090.500,00
8.361.500,00
’ .155.600,
- >.155.600,00 961.550,00
]
Municipal (51,37%)  Federal (42,26%) Estadual (3,68%) Convénios (2,27%) FEP (0,42%)

Fonte: Sistema de Contabilidade/Or¢gamento/Prodata. Data de acesso 27 de janeiro de 2020.

Nos dados acima constatamos que no orgcamento inicial a maior receita prevista é referente
ao ente municipal, seguido do federal. Com menor percentual, apresentam-se o0 ente estadual,
convénios e por fim os orgamentos provenientes de recursos do Fundo Especial do Petroleo.
ORCAMENTO AUTORIZADO

O or¢camento inicial sofreu alteragdes com abertura de superavit do exercicio anterior (saldos
bancarios em conta em 31/12/2018), apdés honrar todos os compromissos com as despesas
empenhadas no periodo, inclusive os restos a pagar. Foram abertos créditos adicionais por meio de
superavit e de excesso de arrecadacao nas fontes 0010, 0040, 0450, 0440, 0441 e 0442.

O ente municipal teve maior percentual de investimento, conforme previsto inicialmente,
seguido do federal e estadual. Houve um aumento de aproximadamente 10,73% em relacdo ao

or¢camento inicial, chegando ao total de R$ 251.784.097,33.
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Grafico 6 - Orcamento Autorizado Total (SEMUS e FESP) no ano de 2019

126.209.311,94
105.588.482,10
13.541.112,39
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[ |
Municipal (50,13%)  Federal (41,94%) Estadual (5,38%) Convénios (2,10%) FEP (0,46%)

DEMONSTRATIVOS DE RECEITAS

Assim como nos anos anteriores, o0 ente municipal tem se mantido como maior financiador da
execucdo das acdes e servicos de salde com o percentual de 54,26%, seguido do ente Federal
através das pactuacdes/habilitacdes de servigos e de incrementos temporarios ao custeio de Atencao
Basica e Ambulatorial. Os repasses do ente estadual representaram 5,57% do total, e séo referentes

as pactuacgoes de 2019 e ao pagamento de dividas do ano de 2018.
Gréafico 7 — Receita total por ente/programa no exercicio de 2019 (R$ 228.117.534,56)
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89.897.158,02

12.712.513,03

- 961.355,54 760.899,91

Municipal (54,26%) Federal (39,41%) Estadual (5,57%) FEP (0,42%) Convénios (0,33%)
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O percentual de aplicagdo em acdes e servigos publicos de saude sobre a receita de impostos
liguida e transferéncias constitucionais e legais foi de 17,37%, conforme o Relatério Resumido da
Execuc@o Orcamentaria (RREO), que visa aferir a aplicagdo do limite minimo estabelecido pela
legislacdo, publicado no Portal da Transparéncia, no seguinte enderego eletronico:
https://www.palmas.to.gov.br/media/transparencia/83b9c46e46a0df13c316fbc227a282d0_3001202
0184043.pdf (Acesso em 05 de fevereiro de 2020).

Gréfico 8 — Série histérica do percentual da Receita Propria Aplicada em Salde nos anos de 2012 a 2019

17,15 1681 17.37

1623 1601 1559 1525

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Fonte: Portal da Transparéncia/Prefeitura Municipal de Palmas/SIOPS — fevereiro 2020.

No exercicio de 2019, percebe-se um aumento da aplicacdo em acdes e servigcos publicos de
salde sobre a receita de impostos liquida e transferéncias Constitucionais e Legais, sendo o0 maior
percentual dos ultimos 7 anos.

A previsao das receitas do Fundo Municipal de Saude para o exercicio de 2019, contendo as
fontes, as descricBes das fontes, a base legal, o valor previsto, metodologia e a memaria de célculo
(série histérica das receitas, implantacdo de novas equipes e nhovos servicos, atualizacado
populacional entre outros), constam as fls. 18 a 34, da 12 Revisdo do Plano Municipal de Saude
2018/2021, aprovada pelo Conselho Municipal de Saude, através da Resolugdo n® 69, de 30
novembro de 2018, bem como na Programac¢éo Anual de Saude 2019 as fls. 08/24.

Conforme apresentado, foi previsto um orgamento inicial total de R$ 227.378.171,00
(duzentos e vinte e sete milhdes, trezentos e setenta e oito mil e cento e setenta e um reais) e a
receita arrecadada foi de R$ 228.117.534,56 (duzentos e vinte e oito milhdes, cento e dezessete mil,
guinhentos e trinta e quatro reais e cinquenta e seis centavos). Houve, entdo, um excesso de 0,33%
do orcamento previsto em relacdo as receitas arrecadadas. Contudo, ha de ser analisado como se
comportaram as receitas por fontes de financiamento com a finalidade de identificar o excesso e/ou

a retracdo entre cada fonte financiadora.
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Tabela 24 - Receitas do exercicio de 2019

Bloco de
Investimento
na Rede de

Servigos
Publicos de
Saude

Bloco de
Custeio das
Acdes e
Servigcos
Publicos de
Salde*

ASPS (0040) -
15%

Recursos
Proprios -
(0010)

Outras Receitas
destinadas a
Salde — Taxas
da Vigilancia
Sanitaria (0450)
Fundo Especial
do Petrdleo -
FEP (0451)
Convénios
(0498)

Total - R$

Recursos
510.220,00

89.019.186,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

89.529.406,80

Rendimento
95.854,60

271.896,62

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

367.751,22

Recursos
0,00

12.641.979,26

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

12.641.979,26

Rendimento
0,00

70.533,77

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

70.533,77

Recursos
0,00

0,00

104.236.704,63

17.057.410,05

2.395.774,88

0,00

0,00

123.689.889,56

Fonte: Sistema de Contabilidade/Or¢gamento/Prodata. Data do acesso em 27 de janeiro de 2020.

Rendimento
0,00

0,00

56.488,04

21.170,44

18.060,02

0,00

0,00

95.718,50

Recursos
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

956.759,00

0,00

956.759,00

Rendimento Recursos
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
4.596,54 0,00
0,00 749.182,98
4.596,54 749.182,98

]
SUS A
|

Rendimento
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

11.716,93

11.716,93

606.074,60

102.003.596,45

104.293.192,67

17.078.580,49

2.413.834,90

961.355,54

760.899,91

228.117.534,56

*O bloco de Custeio das AcGes e Servicos Publicos de saude inclui os recursos destinados aos blocos de Atengdo Priméria, Secundaria, Urgéncia e Emergéncia, CAPS, Assisténcia

Farmacéutica, Vigilancia em Salde e Gestdo do SUS
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Receita Municipal

Na fonte 0040 (ASPS - A¢éo e Servigos Publicos de Saude — 15%) foi prevista para o ano a
receita de R$ 100.451.875,00 e o total arrecadado foi de R$ 104.236.192,67, havendo um excesso
de 3,77%. Na Fonte 0010 (Recursos Préprios), houve excesso de 20,09%, sendo prevista a receita
anual de R$ 14.221.746,00 e arrecadada de R$ 17.078.580,49. Na Fonte 0450, a previsao para o
exercicio era de R$ 2.135.400,00, a arrecadacéo foi de R$ 2.413.834,90, configurando um excesso
de 13,04%.

Receita Federal

Na fonte 0401 (Bloco de Custeio das A¢des e Servigos Publicos de Saude), as receitas do
SUS oriundas do ente Federal devem respeitar 0s grupos de servi¢os as quais sdo destinadas, sendo
Atencdo Bésica, Atencdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial, Vigilancia em Saude,
Assisténcia Farmacéutica e Gestao do SUS. Estes repasses incluem o Piso da Atengdo Bésica em
Salde, Atencdo a Saude da Populacdo para Procedimento na MAC, Incentivo Financeiro aos
Municipios para a Vigilancia em Saude e Vigilancia Sanitaria, Promogé&o de Assisténcia Farmacéutica
e Insumos Estratégicos na Atencéo Bésica em Saude e Implementacdo da Segurancga Alimentar e
Nutricional na Saude.

A receita anual prevista foi de R$ 91.932.100,00 e o repasse foi de R$ 89.291.083,42,
havendo, portanto, uma frustracdo de 2,87%. Desse percentual quase a totalidade foi no teto MAC.
Especificamente, o repasse da UPA Sul referente a qualificac@o, estava previsto para ser retroativo
a fevereiro de 2019, através da Portaria GM/MS n° 2.019, de 29 de julho de 2019, no entanto foi feito
somente a partir da competéncia do més de agosto, a ser pago no més de setembro/2019.

O SAMU passou por um processo de renovacdo da qualificacdo e com isso houve uma
reducdo no repasse dos recursos nos meses de novembro e dezembro, contudo tendo a devida
renovacao através da Portaria n°® 3.796, de 26 de dezembro de 2019. Nao houve repasse do
CIOPAER, e ndo houve a ampliacdo do Teto MAC, conforme previsto.

Em comparagéo ao ano de 2018, as receitas federais de custeio sofreram uma retragéo de
2,96%.

Em relagéo a fonte 0400, Bloco de Investimento na Rede de Servigos Publicos de Saude, foi
previsto o montante de R$ 4.158.400,00. Por se tratar de receitas de capital, os repasses sdo
realizados de acordo com o que determinam as Portarias de habilitacdo. No ano de 2019, a receita
total foi de R$ 606.074,60, referentes a aquisicdo de uma mesa ginecoldgica e equipamentos
odontologicos, havendo uma frustracdo de aproximadamente 85,42%. Abaixo apresentamos a

situacdo dos recursos previstos até o fechamento deste relatorio.

Tabela 25 - Situacé@o dos recursos previstos

Propostas 216.960,00 Neste quadrimestre ndo houve repasse (no 1° quadrimestre/2019 foi repassado o
Fundo a Fundo recurso - R$ 13.500,00 relativo a proposta de n° 11320420000118001 para aquisicao
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e de Emendas de 01 (uma) cadeira ginecoldgica). Encontra-se ainda em andamento as seguintes
Parlamentares propostas: 11320420000118005 para aquisicdo de cadeira ginecoldgica e
11320420000118003 e 11320420000118004 para instalacbes de Academias, sendo
R$ 125.000,00 para cada proposta. Status - em analise pela area

(http://www.fns2.saude.gov.br/propostaconsulta/ListaPropostas.asp)

Construcdo da 819.920,00 Proposta: 11320.4200001/16-004 - Etapa da obra - em execucdo. Processo Autuado

Rede de Frios N.° 2019003658. Licitacdo da obra concluida em dezembro de 2019. Ordem de servigo
emitida em dezembro de 2019. Execugéo da obra iniciada em janeiro de 2020.

Ampliacdo do 183.960,00 Proposta 11320420000115005 (bloqueada) Processo autuado N.°© 2019003654,

CSC 508 Norte atraso na etapa de Acdo Preparatdria. Adequando diligéncias apresentadas por
parecer SETCI e realizando atualizacéo de planilhas orgcamentarias. Previsdo de envio
para licitacdo em abril de 2020.

CSC Taquarugu 409.600,00  Proposta 11320.4200001/15-009 (bloqueada). Processo autuado N.°© 2019003659 -
Obra iniciada em setembro de 2019 com cerca de 40% dos servicos executados.
Previsdo de entrega do novo bloco (Ampliagdo) em marco de 2020

CSC Aureny I 91.560,00 Proposta 11320.4200001/15-010 (bloqueada). Atraso na etapa de Acédo Preparatdria
(Projetos), dificuldades com o terreno e a integracdo com edificacdo ja existente.
Anteprojeto Arquiteténico Concluido, Projeto Arquitetbnico em desenvolvimento.
Previsdo de envio para avaliagdo financeira e Licitagdo em setembro de 2020,
considerando a necessidade de que o valor da obra seja necessario aproximadamente
R$ 800.000,00.

CSC 603 Norte  199.400,00  Proposta 11.320.4200001/15-015 (blogueada), atraso na etapa de A¢do Preparatoria
(Projetos) dificuldades com o terreno e a integracdo com edificacéo ja existente,
mudancas substancias de Projetos. Anteprojeto Arquitetdnico Concluido, Projeto
Arquitetdbnico em desenvolvimento. Previsdo de envio para avaliacdo financeira e
Licitacdo em setembro de 2020. Foi constatado a necessidade de uma ampliacéo total
na obra, com previsdo do valor total da obra no valor de R$ 800.000,00, portanto,
devera havera uma maior contrapartida municipal.

CAPS I 640.000,00 Proposta 11.320.4200001/16-011 — A situa¢do da obra no SISMOB — encontra em
acao preparatoria. Atraso na etapa de Acéo Preparatéria. Realizando atendimento as
diligéncias da PGM e Controle Interno - SETCI relacionadas a atualizag&o de planilhas
e reserva financeira. Apés sera enviado a SUCOL para publicagdo de edital licitatorio.
Previséo de publicacédo do edital em margo de 2020.

CAPS i 640.000,00 Proposta 11320.4200001/16-012 - A situa¢éo da obra no SISMOB - encontra em agao
preparatdria. Processo autuado N.° 2019033874. Obra em processo de licitagdo na
SUCOL, por meio de Tomada de Precos j& publicada. Aguardando finalizagdo do
certame para assinatura do contrato e inicio da execugéo. Previsdo de assinatura de
ordem de servigo em 30/03/2020.

Centro de Parto 760.000,00 Proposta 11320.4200001/17-707 - Atraso na etapa de A¢do Preparatéria em razéo de

Normal problemas do terreno. Proposta blogueada pelo MS. Projeto de Arquitetura e
Engenharia concluidos. Finalizando Orgcamentagéo e Termo de referéncia para envio
do processo a SUCOL. Previséo de publicagao do edital de licitagdo em junho de 2020.

Equipamentos 197.000,00 Recurso previsto quando da elaboracdo do PMS/PAS/PPA/LDO/LOA — 2019 em

Farmacia Viva setembro/2018, contudo o repasse foi efetivado em 16 de novembro de 2018, portanto,
dentro do exercicio de 2018.
(https://consultafns.saude.gov.br/#/detalhada/acao/pagamento)

Fonte: SEMUS/DIPEO-Divisao de Projetos e Execucao de Obras — fevereiro de 2020.

Receita Estadual:

Em 14 de margo de 2019, foi realizada uma audiéncia na qual foi celebrado um acordo entre
o Estado do Tocantins e o Municipio de Palmas para fins de pagamento de divida de pactuacdes das
acOes e servigos da saude do ano de 2018 e o regular pagamento das pactuagfes do exercicio de
2019. Durante todo o exercicio de 2019, este acordo foi devidamente cumprido, o que foi de grande

relevancia para a execucdo das acles, e por consequéncia, havendo um excesso entre a
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arrecadacdo prevista e arrecadada. Cumpre ressaltar durante a elaboracdo da proposta
orcamentaria para 2019, ndo foi previsto a receita oriunda da divida, considerando que naquele
periodo ndo havia uma conciliagéo judicial entre as partes.

Fonte 0440: Apresentou um excesso de 98,72%, sendo o valor previsto para o exercicio R$
729.800,00 e a receita arrecadada R$ 1.450.242,55.

Fonte 0441: A receita prevista para o periodo foi de R$ 7.051.200,00 e o valor arrecadado
no periodo foi R$ 10.264.519,85, apresentando um excesso de 45,57%.

Fonte 0442: O total previsto para o ano foi R$ 580.500,00 e o arrecadado foi de R$
997.750,63, apresentando um excesso 71,88%.

Fundo Especial do Petroleo:
Fonte 0451: A previsdo para ano (R$ 961.550,00) e a receita arrecadada (R$ 961.355,54)

foram praticamente equivalentes, apresentando uma pequena frustracao financeira de 0,02%.

Transferéncia de Convénios destinados a Programa de Saude

Fonte 0498: A previsdo para o ano foi de R$ 5.155.600,00, sendo R$ 2.155.603,00 para
custeio (convénios com municipios, com a ITPAC e projeto com o Ministério da Saude para
Capacitagao dos Conselheiros Municipais de Saude) e R$ 2.999.997,00 para capital, conforme tabela
abaixo. A receita do periodo foi somente de custeio, sendo um total de R$ 760.899,91, e a retracao
ocorreu nos convénios com 0s municipios tocantinenses para fins de complementacao do valor de
consultas e exames especializados. Por sua vez, com relacdo as despesas de capital ndo houve

repasse.

Tabela 26 - Repasses de Convénios de capital

0498 Construcdo do 1.350.000,00 Projetos para CSM concluidos e aprovados na CEF. Processo

Unidade de autuado N.° 2017004224. Projetos, Orcamento e Termo de referéncia
Atencao concluidos e aprovados na CEF desde 2017. Renovando licencas de
Especializada construcdo e aguardando definicdo da gestao sobre disponibilidade
em Saulde financeira e orcamentaria para atualizacdo do termo de referéncia e
(CSM — Centro envio a licitacdo. Convénio prorrogado até 11/2020. Previsao de envio
de Saude da a licitacéo em abril de 2020.

Mulher)

0498 Construgdo de 1.649.997,00 Projetos para CDT concluidos e aprovados na CEF. Processo
Unidade de autuado N.° 2017004229. Projetos, Orcamento e Termo de referéncia
Atencao concluidos e aprovados na CEF desde 2017. Foi solicitada e aprovada
Especializada pela CEF e pelo MS mudanca de endereco da obra para o Aureny I,
em Saude ao lado da UPA Sul. Atualmente esta sendo realizada atualizacéo de
(CDT) licencas de construgédo, adequando projetos e refazendo orgcamento

para implantagdo no novo terreno. Aguardando definicdo da gestdo
sobre disponibilidade financeira e orgamentaria para envio a licitacéo.
Convénio prorrogado até 11/2020. Previsao de envio a Licitagdo em
junho de 2020.

Fonte: SEMUS/DIPEOQO-Diviséo de Projetos e Execugéo de Obras — fevereiro 2020
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EXECUCAO DA PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2019

Segue abaixo a execuc¢do da Programacao Anual de Saude, contendo: diretrizes, objetivos, metas, indicadores e a¢des previstas, bem
como o detalhamento das despesas executadas no exercicio de 2019. Ressaltamos que os alcances dos objetivos foram orientados por 05
diretrizes, e pelo conjunto de 85 de metas estabelecidas e 85 indicadores.

Diretriz - Garantir o Direito a Satude, com Acesso e Atencado de Qualidade

Objetivo: Ampliar e qualificar as acdes e servicos de saude, com énfase na integralidade, equidade, humanizacao e justica social, considerando

as redes tematicas e demais politicas de atencao e vigilancia em saude, com a participacao popular e do controle social.

UG: 8600 - Acdo: Manutencdo dos Servicos da Atencdo Primaria

N° da Acdo na LOA: 2710 | Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 100% | Func¢ao: 10 - Saide | Subfunc¢éo: 301 | Tipo de Agao: Atividade

Finalidade da Acéo: Oferecer Centros de Salude da Comunidade com ambiéncia, equipamentos, insumos e servigcos adequados visando a
melhoria do acesso e da qualidade da Atencdo Priméaria.

Descricdo da Acdo: Manutencao dos servicos de Atencéo Priméria ocorre através da aquisicdo de materiais de enfermagem, odontolégicos,
de expediente, limpeza, construc¢éo; contratagdo de servigcos de reprografia, telefonia, link de dados, servigos de limpeza, internet, vigilancia,
manutencdo de equipamentos, manutencao da frota e de ar-condicionado, manutencgéo predial, locacéo de imodveis, locacdo e manutencéo de
veiculos, fornecimento de energia, aquisicdo de fraldas para atender demanda judicial, aquisicdo de oxigénio e outras atividades que se fagam
necessarias para garantir a continuidade dos servigos ofertados.

Meta Or¢camentaria Total: R$ 9.070.097,00

Responsavel pela A¢éo: Superintendente da Ateng&o Primaria e Vigilancia em Saude e Equipe Técnica

Manter anualmente menor ou igual a 3 o 3 2 NuUmero de 6bitos maternos Indicador alcancado; polaridade negativa. Foram desenvolvidas
numero de 6bitos maternos, até 2021. acOes de fortalecimento da Rede Cegonha, como capacitacdes
sobre qualificacdo do pré-natal, classificagdo de vulnerabilidade e
risco, acolhimento e escuta qualificada. Foi criado o grupo de
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Realizar o acompanhamento das
condicionalidades da saude do
Programa Bolsa Familia, em no minimo
60%, até 2021.

Ampliar de 72% para 75% o percentual
de gestantes que iniciam pré-natal até
12 semanas, até 2021.

Diminuir a proporcdo de gravidez na
adolescéncia em 1% ao ano, até 2021.

Manter a taxa de mortalidade infantil em
no maximo 12 até 2021

80%

73%

12%

12

74,8%

11,4%

11,5

Condicionalidades da salde do
Programa Bolsa Familia

acompanhados.

Percentual de gestantes que
iniciam pré-natal até 12 semanas

Proporcdo de
adolescéncia.

gravidez

Taxa de Mortalidade Infantil

na
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trabalho para discussdo de 6bito materno, fetal e infantil e por
agravos de transmissao vertical. Este conjunto de estratégias faz
parte do escopo de acdes apresentadas no Plano de A¢ao Municipal
da Rede Cegonha. Fonte: Sistema de Informacéo sobre Mortalidade
(SIM), acesso em 12/02/2020.

O indicador ndo foi alcangado, o municipio de Palmas atingiu na 22
vigéncia um percentual de acompanhamento de 74,88% dos
beneficiarios, os registros de acompanhamento dos beneficiarios
devem ser enviados semestralmente. O Indicador pactuado indica
um acompanhamento minimo de 80% dos beneficiarios do
Programa Bolsa Familia. O ndo cumprimento da meta estipulada
deve-se ao fato do aumento significativo de beneficiarios para
acompanhamento das condicionalidades de saude, onde em 2018
possuiamos 10.869 beneficiarios para acompanhamento,
aumentando para 27.100 beneficiarios na 22 vigéncia de 2019. Outro
fator que dificulta o cumprimento da meta é a insuficiéncia de
computadores para que os Agentes Comunitarios de Saude fagam
os lancamentos das visitas domiciliares e o acompanhamento das
condicionalidades de salde. Outro aspecto que prejudica o
acompanhamento esta ligado ao fato da constante mudanca de
endereco dos beneficiarios do Programa, dificultando o
acompanhamento continuo pelas Equipes de Estratégia de Saude
da Familia. Fonte: E-Gestor em 12/02/2020.

O dado da meta era extraido do programa do Ministério da Salde
SISPRENATAL, conforme a nota técnica do Ministério da Saude
N°19-SEI/2017, a digitacdo dos dados do SISPRENATAL passa a
ser no sistema e-SUS, que é uma estratégia para reestruturar as
informac@es da salude na Atencdo Basica em nivel nacional, diante
a mudanca do sistema, o e-SUS ndo oferta relatérios sobre o
indicador, impossibilitado assim a analise e acompanhamento do
mesmo. A Secretaria Municipal de Saude esta desenvolvendo um
sistema de informagdo para o acompanhamento do pré-natal no
ambito da Atencao Primaria, o qual possibilitara 0 monitoramento e
avaliacao do indicador.

Indicador alcancado; polaridade negativa. As estratégias para o
alcance do indicador devem ser consideradas em atuacao
intersetorial, uma vez que depende diretamente das condi¢cdes de
vulnerabilidade do publico-alvo. Dentre as a¢fes de saude, foram
realizadas oficinas sobre planejamento sexual e reprodutivo nos
CSC’s, acdes de promogdo ao direito sexual e reprodutivo e
prevencdo de IST/Aids voltadas para adolescentes, acdes de
Planejamento Sexual e Reprodutivo com grupos de adolescentes na
Instituicdo da Rede Nacional de Aprendizagem, Promocao Social e
Integracéo (RENAPSI). Fonte: Sinasc 12/02/2019.

Indicador ndo alcancado; polaridade negativa. Um conjunto de
acOes que permitam a intensificar a integracao e articulacdo entre
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Manter 15 Nucleos de Apoio a Salde da
Familia - NASF, até 2021

Manter a Equipe de Consultério na Rua
com acompanhamento das pessoas em
situagdo de rua, até 2021.

Ampliar para 43% percentual de partos
normais realizados até 2021.

Ampliar de 74% para 78% a propor¢cao
de nascidos vivos de méaes com no
minimo sete consultas de pré-natal, até
2021.

15

41%

76%

13

42,1%

76,2%

Numero absoluto de Nucleos de
Apoio a Saude a Familia

NUumero absoluto de Equipe de
Consultério na Rua.

Propor¢éo de parto normal no SUS
e na Saude Suplementar

Proporcdo de nascidos vivos de
mdes com no minimo sete
consultas de pré-natal
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os pontos de atencdo a saude vem sendo realizado, entre eles a
criacao do grupo de trabalho para discussédo de 6bito materno, fetal
e infantil e a implementagéo de estratégias intersetoriais junto a isto
estratégias que garantam o cuidado continuado da crianca desde a
alta do Hospital Infantil ou Maternidade Dona Regina para atencao
primaria. Este conjunto de estratégias faz parte do escopo de acdes
apresentadas no Plano de Acéo Municipal da Rede Cegonha. Fonte:
Sistema de InformagBes sobre Mortalidade (SIM), Sistema de
Informagdes sobre Nascidos Vivos (Sinasc). Acesso em 02/01/2020.
Conforme dados do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude, acesso dia 12/02/2020, o municipio possui 13 equipes de
NASF- AB. Indicador ndo foi alcancado devido a necessidade de
redimensionamento e reorganizacdo territorial das equipes de
NASF-AB, modalidade 1, de acordo com o disposto na Portaria N°
3.124, de 28 de dezembro de 2012. A partir da alteracéo da carga
horaria de trabalho das equipes de saude da familia, ainda no
primeiro quadrimestre, foi necessaria a reorganizagao territorial do
NASF-AB a fim de manter a mesma cobertura e cumprir 0s requisitos
previstos em portaria.

Indicador alcancado. A equipe de consultério na Rua esta habilidade
e oferta servico no ambito da atencao basica para pessoas que estao
em situacdo de rua.

Indicador alcangado. Diversos fatores culturais e socioecondmicos
sao considerados para determinar a escolha do tipo de parto, tanto
na rede privada como na publica. Os profissionais sdo capacitados
para fortalecer a adeséo da gestante a maternidade de referéncia,
bem como ao parto humanizado, sendo referenciadas pela atencéo
primaria apés acompanhamento de pré-natal adequado e
participacao no curso de preparacdo ao parto. Além disso, através
da atualizacdo do Plano de Acdo Municipal da Rede Cegonha,
busca-se mobilizar os estabelecimentos de saldde que operam com
planos de saude, incentivando o modelo de parto normal. Fonte:
Sinasc 12/02/2020.

Indicador alcancado, o mesmo possui polaridade positiva, e esta
sendo apresentado de modo cumulativo. As acées de fortalecimento
da Rede Cegonha buscam incentivar a qualificacao do pré-natal,
parto e nascimento e a organizacdo da atencdo a salde materno
infantil. Além disso, contribuem diretamente na qualificagdo
profissional, promovendo a melhoria do acesso e maior
resolutividade. Dentre as estratégias, destaca-se a elaboracéo dos
guias rapidos para assisténcia ao pré-natal e puericultura, que se
encontra em fase de finalizagdo, e o projeto de desenvolvimento do
sistema de informagao municipal para seguimento e monitoramento
do pré-natal. Fonte: Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos
(Sinasc), acesso em 12/02/2020.
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Manter em 100%, até 2021, a cobertura
populacional estimada pelas Equipes de
Saude da Familia.

Implantar em 100% o servico de protese
parcial flexivel no Laboratério de
Préteses Dentarias municipal em 2019.

Realizar a primeira consulta
odontolégica em 25% das gestantes
com até 24 semanas gestacionais em
20109.

Realizar a primeira consulta
odontolégica neonatal em 25% dos
nascidos vivos em 2019

Aquisicdo de insumos e outros materiais de consumo como materiais de limpeza,
copa, expediente, EPI’s, material hospitalar e odontolégico, e protetor solar para os
Agentes Comunitarios de Saulde, kit gestante, aquisicao de géneros alimenticios para
atender o Centro de Saude da Comunidade Walterly Wagner e Buritirana, aquisi¢do
de gés de cozinha, lanches, oxigénio medicinal, manutencéo de ar condicionado, de

100%

100%

25%

25%

100%

Cobertura populacional estimada
pelas Equipes de Saude da
Familia

Servigo de prétese parcial flexivel
implantado

Percentual de primeiras consultas
em gestantes realizadas

Percentual de nascidos vivos com
a primeira consulta odontolégica
neonatal realizada

1.356.900,00 0010
1.652.538,00 0040
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Meta alcancada. As principais causas que justificam o alcance do
indicador é o fato da SEMUS estar mantendo o nimero de
profissionais necessarios para que as equipes estejam completas,
ofertando assim servi¢cos no ambito da atencdo primaria. Acesso
em 12/02/2019, porém os dados estdo disponiveis apenas até
dezembro.

Meta ndo alcancada. Sera necessario curso técnico de capacitagédo
em Protese Parcial Flexivel aos profissionais que atuam no Centro
de Especialidades Odontoldgicas.

O dado da meta era extraido do programa do Ministério da Saude
SISPRENATAL, conforme a nota técnica do Ministério da Saude
N°19-SEI/2017, a digitacdo dos dados do SISPRENATAL passa a
ser no sistema e-SUS, que é uma estratégia para reestruturar as
informac@es da saude na Atencdo Basica em nivel nacional, diante
a mudanca do sistema, o e-SUS ndo oferta relatérios sobre o
indicador, impossibilitado assim a analise e acompanhamento do
mesmo. A Secretaria Municipal de Saude esta desenvolvendo um
sistema de informacdo para o acompanhamento do pré-natal no
ambito da Atencao Primaria, o qual possibilitara o monitoramento e
avaliacao do indicador.

O dado da meta era extraido do programa do Ministério da Saude
SISPRENATAL, conforme a nota técnica do Ministério da Saude
N°19-SEI/2017, a digitacdo dos dados do SISPRENATAL passa a
ser no sistema e-SUS, que é uma estratégia para reestruturar as
informacdes da salude na Atencdo Basica em nivel nacional, diante
a mudanca do sistema, o e-SUS ndo oferta relatérios sobre o
indicador, impossibilitado assim a analise e acompanhamento do
mesmo. A Secretaria Municipal de Salde esta desenvolvendo um
sistema de informacdo para o acompanhamento do pré-natal no
ambito da Atencao Primaria, o qual possibilitara o monitoramento e
avaliacao do indicador.

10
Quad.

2°Quad. 3°Quad.

563.202,45 X X X
242.542,13 X
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equipamentos, material para protecdo e seguranca, material odontolégico, material
para manutencao de bens e servigos, servigo de vidraceiro, produtos de higienizagéo,
manobra e planejamento, processamento de dados, protecdo e seguranca, eletronico,
aquisicdo de combustivel, lubrificantes, lavagem automotiva, manutencdo e
conservacao de veiculos, e outros.

Contratacdo de servicos de terceiros para manutencdo de veiculos, servico de
selecéo e treinamento, servicos de telefonia, link de internet, servico de limpeza,
locacdo de veiculos e iméveis, manutencao de equipamentos, manutencao predial,
locagcdo de gerador de energia, fornecimento de oxigénio, servicos de vigilancia,
confeccdo de carimbos, seguro de veiculos, servicos graficos, confeccdo de
uniformes e outras despesas necessarias.

Despesas de exercicios anteriores.

Aquisicdo de materiais para distribuicdo gratuita (fraldas descartaveis e formula
lactea), pagamento de despesas com sentencas judiciais

Servicos de pessoa fisica como locacdo de imével, confeccdo de faixas, letreiros e
outros que se fizerem necessarios.

Indenizacdes e restituicdes

Sentencas judiciais
Total da Acgao:

Andlise do Resultado da Execucédo da Acdo/Atividade e a Andlise da Execucdo Orcamentaria.

584.842,00

662.536,00
2.406.985,00

337.291,00
255.876,00
1.000.000,00
40.000,00
110.171,00
374.683,00

100.000,00
0,00
82.993,00
50.000,00
0,00
55.282,00
0,00

0,00

0,00

9.070.097,00

0450

0401
0010

0040
0450
0401
0010
0040
0401

0040
0401
0010
0040
0401
0450
0010

0400
0040

362.150,37

2.717.603,94
2.385.158,26

1.919.233,98
577.543,74
1.201.953,95
9.164,42
533.086,98
1.604.131,18

26.100,00
350.767,91
0,00

0,00
8.219,07
8.404,66
6.858,31

114.965,00
423.761,57
13.054.847,92

xX X

X X X X X X X X X X X X X X X

x

X X X X X X X X X X X X X X X
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Esta agcdo comporta todas as despesas necessarias para a manutencdo das unidades da atencdo priméria que totalizam 34 unidades

localizadas em todo o municipio, incluindo zona rural. As acdes previstas na PAS foram realizadas e houve a necessidade de crédito adicional

(orcamentério e financeiro), com a finalidade de melhoria na oferta das a¢des e servi¢os de saude, quando destacamos: manutencao preventiva

e corretiva dos equipamentos odontolégicos e médico-hospitalares para os CSC's; aquisicdo de insumos e materiais de consumo como

combustivel, materiais de enfermagem e de odontologia, de limpeza e expediente, de fraldas descartaveis, gas de cozinha, agua mineral e

material de informatica; além da contratacéo de servigos de terceiros (pessoa juridica) para locacdo de concentrador de oxigénio, pagamento

de sentencas judiciais, recarga de cilindro de oxigénio, limpeza de fossa, locagéo de veiculos, servico de internet, energia elétrica e telefonia,

dentre outras acgdes e servicos realizados para manutengéo da Atencao Priméria. A meta fisica foi alcancada na sua totalidade e o percentual
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de execucdo orcamentéria e financeira foi de aproximadamente 43% acima do previsto, 0 que proporcionou o abastecimento da rede, o
pagamento das despesas em tempo oportuno, e acima tudo a ampliacéo e qualidade do acesso aos servigos ofertados aos usuarios do SUS.

Recomendacfes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude.
E uma acdo ampla que envolve toda a manutencéo da atencdo primaria e na proxima revisdo do PMS encerra o quadriénio de sua
elaboracéo, sendo assim sugere-se que a mesma seja mantida com as adequacdes necessarias no detalhamento, plano operacional e metas

fisicas e financeiras.

UG: 8600 - Acao: PPA - P Fortalecimento da Atengao Primaria em Saude

N° da Acdo na LOA: 4511 | Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 100% | Funcao: 10 - Salde | Subfuncédo: 301 | Tipo de Acdo: Atividade

Finalidade: Facilitar o acesso e oferecer assisténcia humanizada e de qualidade a populacéo nas unidades de saude visando reducédo de taxas
de agravos por meio da coordenacéo do cuidado dos ciclos de vida, de forma a promover saude integral do usuario.

Descricdo da Acéo: O fortalecimento da Atencao Priméria dar-se-a por meio implementacdo, ampliacdo e integracdo da Saude da Familia,
Saude Bucal, Nucleo Ampliado de Saude da Familia,; da capacitacdo dos profissionais da Atencdo Primaria sobre acolhimento da demanda
espontanea, facilitando o acesso da comunidade aos servicos de salde, sobre os ciclos de vida proporcionando atencao integral desde a saude
da crianc¢a, adolescente, mulher, homem e idoso a areas estratégicas das politicas em salde, em gerontologia; do aumento da cobertura vacinal
em criangas menores de 02 anos, adolescente e gestantes, alimentagdo e nutricdo, hipertensdo e diabetes, Programa Saude na Escola - PSE
e saude prisional; realizagdo e participagdo de seminarios, capacitacdo SimpOsios, cursos, congressos, e eventos de amostras exitosas,
pertinentes a ateng&o primaria; implantacdo de servigos e protocolos; da implementacao das a¢des de reducdo de mortalidade materno-infantil;
do acesso ao pré-natal de qualidade, com orientagdes sobre o parto normal humanizado e realizagdo de exames oportunos; da contratagéo de
servicos de terceiros como coffee-break; da aquisicdo de passagens aéreas, diarias e hospedagens para garantir a participagcéo de técnicos da
Atencdo Priméria e colaboradores externos em eventos de interesse; da aquisicao de insumos e instrumentais odontolégicos; da implementacéo
do consultério na rua; da modernizacdo da Atengdo Primaria por meio da ampliagdo e implementacédo da tecnologia da informacéo nos CSC;

da implementacao do Projeto “Palmas para Todos”, dentre outras atividades voltadas ao fortalecimento da Atengao Primaria. As acdes e servi¢cos
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executados visando a implementacdo, ampliagdo e integracdo dos servicos da atengdo primaria, 0s quais sdo extrema importancia para o
alcancar o objetivo de ampliacao e acesso as acdes e servigcos de saude, com énfase na integralidade, equidade, humanizacgéao e justica social,
considerando as redes tematicas e demais politicas de atencao e vigilancia em saude, contribuindo para a reducao dos riscos e agravos a saude
da populacao, por meio das a¢fes de promocédo e atencado a saude.

Meta Orcamentéria Total: R$ 260.000,00

Responsavel pela Acdo: Superintendente da Atencdo Primaria e Vigilancia em Salde e Equipe Técnica

Ampliar, de 85% para 100%, a cobertura 100% 100% Cobertura populacional estimada pelas Indicado_r a_lcan_gado, devido a readequacéo _da carga horéria
populacional estimada pelas Equipes de Saude Equipes de Saude Bucal ampliada. dos profissionais Qque atuam na Atencao Basica, no Programa
Bucal. até 2019. Integrado de Residéncias em Saude e no Projeto Palmas Para

Todos, bem como a readequagdo dos Centros de Salde da
Comunidade com o numero de consultérios odontolégicos,
equivalentes ao numero de Equipes de Saude Bucal. Acesso
em 02/01/2020 (dados disponiveis referentes aos meses de
janeiro a outubro de 2019).

Implementar a Politica de Atengdo Integral a 1 - Politica de Atencao Integral a Saude da Indicador ndo alcancado. A Politica de Atencdo Integral a

Saude da Mulher em 2019 Mulher implementada. Saude da Mulher tem a integralidade e a promocéo da salde
como principios norteadores, e busca consolidar os avangos no
campo dos direito sexual e reprodutivo, com énfase na
melhoria da atencao obstétrica, no planejamento familiar, e ao
combate a violéncia obstétrica e sexual, agrega-se também a
prevencéo e o tratamento de mulheres vivendo com HIV/aids,
sifilis em gestante, sifilis congénita, as portadoras de doencas
cronicas nao transmissiveis, cancer de colo de Utero e mama,
entre outras vulnerabilidades. Ressaltamos que estas acdes
sdo realizadas em varios seguimentos da SEMUS, assim como
por profissionais das Equipes de Atencao Priméaria e Nucleos
de Ampliado a Saide da Familia. Estas estratégias
integradoras de prevencdo e cuidados a saude da mulher
encontram-se inseridas no Plano de Acao Municipal da Rede
Cegonha do Municipio de Palmas que estd em
desenvolvimento.
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2° Quad.

3° Quad.

Pagamento de diarias e passagens para apoiar a participacdo de técnicos e colaboradores 140.000,00 0040 21.250,94
em eventos, cursos, seminarios, encontros, reunifes, oficinas, simposios, congressos, 0,00 0401 5.672,00
mostras, dentre outros eventos de importancia a salde. 20.000,00 0010 0,00 X X X
Contratacdo de empresa de caracterizagdo visual, material gréfico e paisagismo, coffee 50.000,00 0010 0,00
break, hospedagem e inscri¢cdes, confec¢éo de brindes e outros 50.000,00 0040 0,00 X X X

Construcdo de fluxos e protocolos; garantia da qualidade dos sistemas de informagéo;

identificacéo, discussdo e recomendacdes sobre os problemas/pontos criticos; reunides e

capacitagdes com as equipes de salde; supervisdo nos CSC'’s; realizagao de atividades de Atividade néao X X X

educacdo permanente e populagdo; participacdo em instancias de controle social do SUS, orcamentaria

monitoramento dos indicadores de salde, apoio institucional aos CSC por meio de superviséo - -

técnica, apoio institucional aos Centros de Saude da Comunidade por meio de supervisdo

continuada nos territérios de salde, identificando as necessidades e particularidades dos

mesmos para intervenc¢éo. Desenvolvimento de acdes de educagéo permanente e educagao

em saude, tais como capacitacdes, cursos, oficinas, palestras e mostras.

Total da Agéo: R$ 260.000,00 26.922,94
Analise do Resultado da Execucéo da Acao/Atividade e a Analise da Execucdo Orcamentaria

Esta acdo visa entre outros a implementacéo, ampliacdo de acfes de Fortalecimento da Atencdo Primaria como porta de entrada do

SUS. As atividades planejadas foram devidamente executadas, com destaques para: Capacitacdo da pratica e orientacéo para coleta do exame
de teste do pezinho nos territorios; Vigilancia e Monitoramento; Qualificagdo no Plano de Enfrentamento das DCNT’s; | Férum de Pactuacdo do
Plano de Enfrentamento de DCNT; Assessoramento Téchico em Oncologia, com base no relatério do E-SUS; Assessoramento Técnico em
Promocao da Saude, para a pratica de lian gong em 18 terapias; Pesquisa Nacional de Saude Escolar - PENSE e Plano de Enfrentamento de
DCNT; Macro formacdo de profissionais da rede com foco em Hansenologia aplicada, Formagcdo em Prevencdo de Incapacidades em
Hanseniase; A¢bes Janeiro Roxo; Assessoramento Técnico (Visitas Técnicas Programadas; Capacitagdo em Sistema de Informacao:
NotificaSUS; Capacita¢do dos profissionais e residentes da rede de salde de Palmas em Teste Répido para HIV, sifilis e hepatites B e C;
Capacitacao dos académicos de enfermagem de Palmas em Teste Rapido para HIV, sifilis e hepatites B e C, Palestras nas Empresa Energisa,

Infraero e Sesc, Faculdade ITOP, na SEMUS, no IFTO com sintomas e meios de bloqueios das Infecgées Sexualmente Transmissiveis - IST e
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Tuberculose. Distribuicdo de insumos (camisinhas e gel lubrificantes); Roda de Conversa sobre tuberculose, tratamento e acompanhamento
dos casos de Tuberculose; Assessoramento Técnico aos profissionais da Atencdo Primaria relacionado ao Inquérito do Tracoma; Mobilizacéo
para Campanha Nacional de Combate a Meningite; Assessoramento Técnico aos Nucleos Hospitalares de hospitais publicos e privados;
Qualificar profissionais do Nucleo de Vigilancia Epidemiolégica Hospitalar e Servigco de Atencdo Especializada as pessoas em situacao de
Violéncia Sexual do Hospital e Maternidade Dona Regina para uso do NotificaSus e SINAN; Implantacdo, planejamento e supervisdo do
Programa Saude na Hora; Manutencdo do matriciamento de todas as equipes de saude da familia; Atividades de educacao permanente por
categoria profissional; articulacdes e grupos de trabalho para construcdo de planos intersetoriais das familias em vulnerabilidade
socioecondmicas; Articulacdo intersetorial com a SES sobre os programas de alimentacédo e nutricdo e com Universidades para campos de
estagio curriculares; Participacdo eventos como: Capacitacdo do Selo Unicef, | Forum de pactuacdo do plano de prevencao e controle da
Obesidade e na Mostra do Curso de Apoio Matricial na Atengéo Basica com énfase no NASF-AB; O projeto de Apice On no municipio foram
realizadas capacitacéo dos profissionais direcionada a qualificar o Pré - Natal, fortalecimento da visita guiada e as boas praticas ao parto, assim
como a vinculacdo da gestante a maternidade de referéncia, humanizacdo no atendimento, captacdo precoce da gestante; Realizado o
planejamento de acdes voltadas a satude sexuall/ reprodutiva do publico adolescente, pais, sociedade, igrejas, escolas, com as ESF’s e NASF's;
Trabalhado junto aos centros de saude o “Agosto Dourado”; Capacitacao para profissionais do NASF-AB e ESF sobre o0 manejo em aleitamento
materno; A Semana do Bebé, foi realizada durante os dias 19 a 23 de agosto; Participacao nas mobilizagées “defensores da comunidade”,
ofertando orientagfes sobre o0 planejamento sexual e reprodutivo; Apoio aos CSS na realizacao das Oficinas da Estratégia Amame nta e Alimenta
Brasil; Macro formacédo de profissionais da rede com foco em Hansenologia (Médicos, Enfermeiros, Fisioterapeutas); Capacitacdo do
NotificaSUS, notificacdo de violéncia e intoxicagdo exdgena no CAPS; Acao de testagem; | Forum de Sexualidades de Palmas; Participacdo em
eventos; Parada LGBT promovida pelo Coletivo da Diversidade Tocantinense. Realizacdo de um Dia de Vacinacdo contra o Sarampo;
Construgéo do Plano municipal de vigilancia da qualidade da agua de abastecimento publico do municipio de Palmas/Ano 2019;Realizacéo de
Educacdo em saude sobre Saude do trabalhador/Agrotoxicos para Servidores (Agentes comunitarios e enfermeiros) CSC de Buritirana e
Taquarussu; Educacdo Permanente em Saude continuada, com objetivo de sensibilizar sobre a Tuberculose;Participagdo de Treinamento em
servigo para as acoes de Controle da Tuberculose, na area técnica da Tuberculose/SES-TO;Realizado busca ativa nos contatos de tuberculose;
Investigacdo de Obito nos prontudrios dos pacientes que tiveram na certiddo de 6ébito mencdo de tuberculose;Pesquisa dos Sintomaticos

respiratorios nas residéncias; Capacitacdo de Notificacdes de violéncia, intoxicacdo exdgena e meningite para os residentes do primeiro e
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segundo ano de residéncia, oficinas de manejo as ISTs, oficina sobre notificacdo de agravos no Henfil e oficina de simulac&o de efeitos adversos
da penicilina; reunido sobre a Descentralizacdo do cuidado do paciente HIV positivo; Mobilizacdo social e palestras e distribuicdo de insumos
de prevencao as IST's; Acdo de testagem rapida em diferentes locais da cidade; Participacdo da | Mostra estadual de Educacéo
Permanente;Palestra sobre “Violéncia contra a pessoa ldosa” nas Oficinas de “Sensibilizacdo sobre o Envelhecimento e importancia do uso da
Caderneta de Saude da Pessoa Idosa"; mobilizacdes sociais de prevencao e controle do Aedes;Prevencao e Controle das arboviroses; malaria,
doenca de chagas aguda e acidentes por animais peconhentos;Reunido com hospitais da rede privada para orientacdo quanto aos fluxos de
atendimento e solicitacdo de exames para casos suspeitos de sarampo;Auxilio a BRK Ambiental na construcdo Plano de amostragem do controle
da qualidade da agua de abastecimento publico do municipio de Palmas;Reunido com area técnica sobre fluxo para distribuicdo de hipoclorito
sédio;Realizacao de Café com prosa sobre Agrotoxicos nos Assentamentos Entre rios e PA Sitio; Realizacdo do | Férum Municipal de Saude
do Trabalhador e da Trabalhadora;Investigacao dos 6bitos relacionados ao trabalho dos usuarios residentes de Palmas;Investigacdo de 6bitos
fetais, infantis, mulher em idade fértil e materno e outras atividades indispensaveis para o fortalecimento da atencdo primaria em saude. A
meta fisica foi executada na sua totalidade, sendo que as a grande maioria das atividades séo orcamentarios e/ou realizadas com materiais que

havia em estoque e/ou parcerias. Razao pela qual justifica-se a baixa execu¢éo orcamentaria-financeira.

Recomendacdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude
Acao de fortalecimento € indispensavel para a rede, em especial com o novo modelo de financiamento da Atencdo Primaria em Saude,
gue fomenta as acdes estratégicas, portanto, recomendamos a manutencdo para a proxima revisdo PMS/PPA, porém com alteragbes no

detalhamento, plano operacional e metas fisicas e financeiras.

UG: 8600 - Acédo: Estruturacdo e Implementacéo Fisica da Atencdo Primaria

N° da Acdo na LOA: 1667 | Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 60% | Funcéo: 10 - Saude | Subfuncéo: 301 | Tipo de Acéo: Projeto

Finalidade: Oferecer assisténcia humanizada e de qualidade a populacéo nas referidas comunidades, por meio de um Centro de Saude da
Comunidade com estrutura fisica adequada e ambiéncia acolhedora.
Descricdo da acdo: A estruturacao fisica da Atencéo Primaria dar-se-a por meio de constru¢des, ampliacdes e reformas dos Centros de Saude

da Comunidade e aquisicao de equipamentos e materiais permanentes visando a melhoria da ambiéncia e dos servicos e a¢des de saude para
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0s usuérios e trabalhadores do Sistema Unico de Satde - SUS do municipio de Palmas, contribuindo para promoc&o, prevencao e protecéo a
saude.

Meta Or¢camentéria Total: R$ 1.925.510,00

Responsavel pela Acdo: Superintendente da Atencao Priméaria e Vigilancia em Saude, Divisdo de Projetos e Execucao Obras e Equipe Técnica

1°Quad. 2°Quad. 3°Quad.
Realizacao de obras e instalacdes e aquisicao de equipamentos e outros materiais 954.490,00 0010 402.422,14 X X X
permanentes (incluindo tablets para os ACS’s) e outros que se fizerem necessarios
a estruturacéo fisica da Atencédo Primaria em Saude.

0,00 0400 454.034,60 X X X
Construcdo do CSC Taquarucu, ampliacdo do CSC 508 Norte, Central Rede de 971.020,00 0400 145.281,82 X X X
Frios, Centro de Parto Normal Peri - hospitalar, 603 Norte e Aureny Il e outros 0.00 0010 651.568.47 X X X
Centros de Saude da Comunidade que se fizerem necessario. ' '
Despesas de Exercicio anterior 0,00 0010 11.952,00 X X X
0,00 0400 33.662,00 X X X
Total da Acéo: 1.925.510,00 1.698.921,03

Anélise do Resultado da Execucgédo da Agao/Atividade e a Analise da Execucédo Orgcamentaria

Nesta acéo foram adquiridos equipamentos e outros materiais permanentes e pagas as medigdes da obra do Centro de Saude da
Comunidade de Taquarucu. A meta fisica foi de 60% considerando que a obra ndo foi concluida, ficando prevista para proximo exercicio. A
execucao orcamentaria-financeira foi de 88,23% considerando que ndo houve repasse na fonte federal correspondente a 22 parcela da obra.
Recomendacgfes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude

A acao devera permanecer para a proxima revisdo do PMS, considerando que os projetos de construgéo estdo em andamento e que a
estruturacdo e implementagéo da rede da APS devera ser continua.

UG: 8600 - Acdo: PPA P - Manutencdo de Recursos Humanos da Atencéo Primaria
N° da Acdo na LOA: 2741 | Meta Fisica Prevista: 1.524 Meta Fisica Executada: 1.424 | Funcéo: 10 - Saude | Subfuncdo: 301 | Tipo de Acédo: Atividade
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Finalidade: Garantir a remuneracao dos profissionais da satde que atuam na Atencao Primaria
Descricdo da Acdo: A manutencao de recursos humanos na Atencao Primaria é necessaria para o desenvolvimento das acdes e servigos de
saude. Compete realizar, entre outros, dimensionamento de profissionais, manter cadastro de servidores atualizados, registrar e controlar a
frequéncia de servidores, lancar remuneracdes, incluir adicionais previstos nas legislacées pertinentes, pagar a seguran¢a comunitaria e
patrimonial, conferir prévia e efetuar pagamento dos servidores.
Meta Orcamentéria Total: R$ 51.923.847,00
Responsavel pela Acéo: Superintendente de Atencdo Primaria e Vigilancia em Saulde, Gerente de Gestdo de Pessoas e de Folha de
Pagamento e Equipe Técnica.

1° Quad. 2° Quad. 3° Quad.

Coordenacdo dos procedimentos relacionados a folha de pagamento, bem como na 20.580.873,00 0401 20.027.981,97 X X X
ientaca do d i b d imento d
orientacdo e execucdo dos servicos observando o cumprimento dos cronogr:olmas 31.342.974,00 0040 37.869.617.05 X X X
estipulados pela Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano. Manutengdo do
cadastro de servidores atualizado, langar remunerages, incluir adicionais previstos em Lei, 0,00 0010 4.034.719,17 X X X
lancar incentivos, gratificacdes e auxilios, conferir prévia e efetuar pagamentos, entre
g 2 E : = 0,00 0450 476.449,63 X
outros.
Total da Acao 51.923.847,00 62.408.767,82

Anélise do Resultado da Execucédo da Agdo/Atividade e a Andlise da Execucéo Orgcamentaria

A meta fisica ndo foi alcangada, entretanto, em comparagdo com o ano de 2018 houve um aumento de 32 servidores. Dos 1.424
servidores vinculados a esta agéo, 1.166 sao efetivos (03 a disposi¢do com 6nus para o 6rgéo de origem), 08 comissionados, 10 estagiarios,
121 contratos temporarios, 10 oriundos do Programa Mais Médicos para o Brasil, *45 cedidos para a SEMUS com 6nus para o 6rgao origem
sendo (*13 oriundos do Ministério da Saude e 32 da Secretaria de Estado da Saude do Tocantins), e 64 jovens empreendedores. Ressaltamos,
ainda que toda e qualquer ampliacdo de pessoal devera cumprir a Lei de Responsabilidade Fiscal. Vale ressaltar que nesta agdo constam
vinculados 10 servidores de licenga para tratar de interesses particulares, 01 a disposicdo com 6nus para 0 0rgdo requisitante e 01 servidor
afastado para estudo, os quais constam cadastrados com vinculo com o municipio de Palmas/SEMUS, porém, ndo estdo desempenhando suas
atividades laborais, consequentemente sem gerar despesas. A execucdo financeira foi de 20,19% acima do previsto, em decorréncia

principalmente do pagamento do enquadramento dos servidores nas suas respectivas progressdes horizontais e verticais.
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Recomendacdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude
As acgbes de recursos humanos sdo indispensaveis para a realizacdo das agbes e servicos ofertados a populacdo, portanto,
recomendamos a manutencido para a proxima revisao do PMS, porém, se necessario com as devidas alteragcdes no detalhamento, plano

operacional e metas fisicas e financeiras.

UG: 8600 - Acdo: PPA P - Gerenciamento das Acdes e Servi¢os de Vigilancia em Saude

N° da Acdo na LOA: 2739 | Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 100% | Funcéao: 10 - Saude | Subfuncao: 305 | Tipo de Acédo: Atividade

Finalidade: Garantir os insumos e materiais de consumo para a adequada realizacao das acdes de Vigilancia em Saude.

Descricao da acédo: O gerenciamento das ag6es e servicos de Vigilancia em Saude ocorrera por meio do provimento de insumos laboratoriais
e de enfermagem, materiais de consumo, manutencao de ar-condicionado, material de expediente e de limpeza, contratacdo de empresas para
manutencao e conservacao de veiculos, combustiveis, lavagem e locacao de veiculos, postagem, telefonias fixa e mével, vigilan cia eletrbnica
e armada, manutencao da frota, locacdo de imdvel, servico de reprografia, manutencdo predial, pagamento de indenizacdo de transporte,
materiais de distribuicdo gratuita, féormula lactea infantil, aquisicdo de EPI’s, dentre outros insumos necessarios a realizacéo das acdes de
vigilancia epidemiolégica, sanitaria, saude do trabalhador, vigilancia ambiental, Unidade de Controle de Zoonoses, imunizacao e informacdes
estratégicas em saude, garantindo assim a reducédo de riscos e agravos a salde da populacéo, por meio de acdes de promocao e vigilancia em
saude.

Meta Or¢camentaria Total: R$ 2.174.298,00

Responsavel pela A¢céo: Superintende da Atencéo Primaria e Equipe Técnica

Realizar a testagem para HIV em 100% dos 100% 65,0% Proporcao de testagem para HIV aos casos Indicador ndo alcancado. Em 2019, foram confirmados 40
casos novos de Leishmaniose Visceral, até novos de Leishmaniose Visceral casos novos de LT e desses em apenas 26 realizaram o teste.
2021. A principal razdo para o ndo alcance do indicador é o néao

seguimento do protocolo de manejo clinico das
Leishmanioses pelos profissionais de salde, o qual é
amplamente divulgado mediante as capacitacdes. Dados
obtidos do Sinan em 02/01/2020.
Manter anualmente, até menor ou igual a 02 2 2 Numero absoluto de Obitos por arbovirus Indicador alcangado. Apesar do nimero elevado de casos de
(dois) o numero absoluto de 6bitos por arbovirus (Dengue, Zika Virus e Febre de CHIKV). dengue no 1° quadrimestre de 2019, foi possivel manter a
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(Dengue, Zika Virus e Febre de CHIKV), até meta dentro do esperado por meio de capacitacdes sobre
2021 manejo clinico para os hospitais privados e publicos, Centro
de Saude da Comunidade e UPA’s, além do alinhamento de
fluxo na rede de saldde. Dados obtidos do Sinan em

02/01/2020.
Investigar, 100% dos obitos em mulheres em 100% 100% Proporcao de o6bitos de mulheres em idade Indicador alcangcado. O mesmo possui polaridade positiva. O
idade fértil. fértil (MIF) investigados. resultado ainda é parcial devido ao prazo para concluséo da

investigacéo do 6bito (120 dias a partir da data de ocorréncia).
Portanto, os dados aqui apresentados sdo referentes aos
meses de janeiro a agosto de 2019. Dos 57 ébitos de mulher
em idade fértil ocorridos no periodo (janeiro a agosto), todos
possuem investigacdo concluida em tempo oportuno. A
previsdo € que as investigacdes ainda em andamento sejam
finalizadas dentro do prazo sem intercorréncias. Dados
obtidos em 02/01/2020, fonte SIM - médulo de investigacao.

Ampliar em 10% ao ano a taxa de detecc¢édo de 10% 0 Numero de casos de HIV notificados. Indicador ndo alcancado. Segundo o Ministério da Saude

HIV e favorecer o diagnéstico precoce até 2021 (http://www.aids.gov.br/pt-br/faq/20-0-que-e-populacao-
chave-para-o-hiv), 0,4% da populagcdo esta infectada pelo
HIV. Em Palmas, essa propor¢cao corresponderia a 1.167
pessoas para a populacédo estimada de 2018 (IBGE). Porém,
em nossos bancos de dados (SINAN) ja temos 1.219
pacientes vivos, o que remete que a prevaléncia de Palmas é
maior que a estimada pelo MS. Embora as estimativas do
Ministério da Saude possam estar defasadas, Palmas esta
bem préximo de detectar 90% de todos 0s casos provaveis de
HIV/Aids, sendo a meta de aumentar a deteccdo HIV ndo mais
valida para Palmas. A tendéncia é que a taxa de deteccéo do
HIV diminua, pois, embora o municipio continue ofertando o
servico, ha poucos pacientes sem diagnéstico. Valor
atualizado em 02/01/2020.

Manter a Incidéncia Parasitaria Anual (IPA) de 1 0 Manter a Incidéncia Parasitaria Anual (IPA) Indicador alcancado; polaridade negativa. O Diagndstico
maléria autoctone em Palmas -TO < ou igual a de maléria autéctone em Palmas -TO < ou precoce e atividades de bloqueio do vetor em tempo oportuno
1/100 habitantes, até 2021. igual a 1/100 habitantes, até 2021. corroboram para o alcance do indicador. Comparado ao

terceiro quadrimestre do ano de 2018, observa-se que houve
manutencdo da auséncia de casos de malaria autoctone no
municipio de Palmas. Fonte: SIVEP Malaria 02/01/2020.

Manter, até 2021, a realizacdo de exames anti- 90% 100% Percentual de exames anti-HIV realizados Indicador alcancado, 0 mesmo possui polaridade positiva e é

HIV para 90% dos casos novos de tuberculose. entre casos novos de TB. apresentado de modo acumulativo. Foram realizadas
capacitacbes em testagem rapida de HIV (pelo grupo das
infectocontagiosas), visitas nas unidades de saude e o
monitoramento individual dos casos para acionar os CSC’s
para resgatar os pacientes faltantes e assim realizar o teste
do HIV em todos os pacientes diagnosticados com
tuberculose, reforcando sempre a orientacédo da realizagao da
Testagem Ré&pida em tempo oportuno. Fonte: Sinan
02/01/2020.
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Realizar a testagem para HIV em 100% dos
casos novos de Leishmaniose Tegumentar, até
2021.

Manter em 85% a propor¢cédo de cura de casos
novos de TB pulmonar bacilifera, até 2021.

Manter a propor¢céo de contatos examinados de
casos novos de hanseniase, anualmente, em no
minimo 92%, até 2021.

Encerrar, anualmente, no minimo 85% das
doencas compulsérias registradas no SINAN,
em até 60 dias a partir da data de notificacao, até
2021.

Manter em 0,6, a razdo de exames
citopatolégicos (a cada trés anos) em mulheres
na faixa etaria de 25 a 64 anos, até 2021.

Manter anualmente menor ou igual a 02 (dois) o
namero de 6bitos por leishmaniose visceral, até
2021.

100%

85%

90%

85%

0,6

100%

72,2%

92,3%

97,6%

0386

Proporcao de testagem para HIV aos casos
novos de Leishmaniose Tegumentar

Proporcdo de cura de casos novos de
tuberculose pulmonar bacilifera

Proporcdo de contatos intradomiciliares
examinados de casos novos de
hanseniase.

Proporcdo de casos de doencas de
notificacdo compulséria imediata (DCNI)
encerradas em até 60 dias apos notificacao

Razdo de exames citopatoldgicos do colo
do utero em mulheres de 25 a 64 anos na
populacao residente de determinado local e
a populacéo da mesma faixa etéria.

Numero de 6bitos por leishmaniose visceral

]
SUS Al
|

Indicador alcancado. Em 2019, foram confirmados 22 casos
sendo realizados o teste do HIV em todos os pacientes. A
principal razéo para o alcance do indicador € o seguimento do
protocolo de manejo clinico das Leishmanioses pelos
profissionais de saude, o qual & amplamente divulgado
mediante as capacitacdes. Além disso, o fato de os pacientes
passarem pelos hospitais de referéncia com apenas um
laboratério facilitou a coleta das informacdes dos exames.
Dados obtidos do Sinan em 03/01/2020.

Indicador ndo alcangado, 0 mesmo possui polaridade positiva.
Para o calculo do indicador, pacientes transferidos contam
como abandono, o que prejudica o valor do resultado. O
resultado de 72,2% considera que 3 pacientes foram
transferidos para outro municipio e 2 para 6bito. Caso as
transferéncias ndo fossem consideradas abandono, o valor
obtido seria de 86%, considerando uma coorte de 15
pacientes sendo que 13 evoluiram para cura. Data da
extracao do indicador 02/01/2020.

Indicador alcancado. Foram realizadas a¢des para promover
a conscientizacao da populagéo, bem como capacitacdes aos
profissionais de salde no ambito do diagnostico e
acompanhamento de pacientes com hanseniase. Dados
atualizados em 02/01/2020.

Indicador alcancado. Os resultados sédo apresentados de
forma cumulativa e ainda sdo parciais pois o prazo de
investigacao é de 60 dias (novembro e dezembro ainda nédo
estdo disponiveis para o célculo). O resultado deve-se a
implementacéo de ferramentas como NotificaSus, que facilita
as investigacfes dos agravos, e a orientacao e capacitacao
dos profissionais. Fonte: Sinan 02/01/2020.

Indicador ndo alcangcado. Os dados apresentados sao
referentes aos meses de janeiro a outubro de 2019 (obtidos
em 02/01/2020). Durante o ano de 2019, houve dificuldades
em relacdo a contratacdo do prestador devido aos requisitos
apresentados, ocasionando na necessidade de contratacao
de um novo prestador e reorganizacao do fluxo do servigo. Ha,
ainda, a necessidade de intensificar as acdes de
conscientizacdo da populacdo quanto a importancia da
realizacdo do exame.

Meta nao alcancada. A identificacdo em tempo habil dos
pacientes com LV é de fundamental importancia para reduzir
a letalidade, recidiva, gravidade e outras complicagbes. O
diagnéstico primario deve ser realizado nos centros de salde,
e ndo em hospitais, na fase tardia da doenca. Palmas é
caracterizada como é&rea de transmissdo intensa, por
apresentar uma série de condi¢des que podem favorecer a
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ocorréncia da doenga como o desmatamento e a existéncia
de inUmeras areas com cobertura vegetal primaria o que
favorece a proliferacdo do vetor. Outro fator relevante é que
Leishmaniose Visceral € uma doenga cuja transmissao era
tipica da zona rural, mas que em anos recentes tém
encontrado nas cidades situacdo muito favoravel ao seu
estabelecimento.

Realizar anualmente, pelo menos, 4 ciclos de 4 - Numero de ciclos de visitas domiciliares Este indicador avalia a realizacédo de ciclos no espacgo de 3
visitas domiciliares para controle da dengue em para controle da dengue realizados em 80% meses com 80% de cobertura de imoveis visitados para
80% dos imoveis, até 2021. dos imoveis. controle vetorial da dengue. Sao um total de 125.666 imoveis
na area urbana de Palmas. No 3° ciclo, finalizado em
setembro, foram realizadas 74.369 inspecdes

compreendendo 59,1% dos iméveis do municipio. No 4° ciclo,
iniciado em outubro e finalizado em dezembro, foram
realizadas 58.663 visitas domiciliares alcancando um
percentual de 46,6% dos iméveis da capital. Lembrando que
os dados do Ultimo ciclo sdo parciais, pois ainda esta em
andamento a digitacdo dos dados no sistema de informacéo.
O principal fator que impede o alcance da meta é o déficit de
Agentes de Combate as Endemias.

Manter em 0,3, anualmente a razdo de exames 0,3 0,308 Razdo de exames de mamografia de Indicador ndo alcancado. As equipes tem elaborado diferentes
de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de rastreamento realizados em mulheres de 50 estratégias para fortalecer os processos de busca ativa das
idade, até 2021. a 69 anos na populacdo de determinado mulheres na faixa etaria alvo com mamografia atrasada ou

local e populacéo da mesma faixa etaria. nao realizada na rede. Os dados do terceiro quadrimestre sdo

referentes ao acumulado do periodo de janeiro a outubro de
2019 (1.312 exames/ 4.255 habitantes dentro da faixa etéaria
proporcional aos meses de janeiro a outubro). Os meses de
novembro e dezembro ndo estavam disponiveis para
tabulacéo. Dados obtidos em 02/01/2020.

Investigar, anualmente, 100% dos Obitos 100% 100% Proporcao de 6bitos maternos investigados. Indicador alcancado. Todos os casos de 6bito materno (02
maternos de mulheres residentes em Palmas - 6bitos) foram investigados oportunamente. Atualizado em
TO, até 2021. 02/01/2020.

Realizar 100% das ac6es de vigilancia sanitaria 100% 100% Percentual de acdes de vigilancia sanitaria Indicador alcancado. Durante o periodo foram realizadas as
consideradas necessarias a todos os municipios, consideradas necessarias a todos os acdes dos grupos considerados minimos a todo o municipio,
anualmente, até 2021. municipios desenvolvidas. sendo eles: cadastro de estabelecimentos sujeitos a Visa,

inspecdo em estabelecimentos sujeitos a Visa, atividades
educativas para a populacdo e para o setor regulado,
recebimento e atendimento de denincias e instauragdo de
processo administrativo sanitario. Conforme esperado, a
quantidade de processos recebidos diminui nos dltimos meses
do ano devido a vigéncia dos alvaras, e consequentemente ha
diminuicdo também das ag6es. Além disso, outras frentes de
trabalhos foram demandadas ampliando outras agdes de
Vigilancia  Sanitdria, como o0 acompanhamento e
monitoramento dos principais eventos que ocorreram no
ambito municipal, garantindo assim que as oportunidades de
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lazer, de distracéo da populacdo, de geracdo de rendas com
vendas ambulantes, servicos temporarios de alimentacéo e de
outros produtos. As acbBes de educacdo envolvem a
conscientizagao da populacdo acerca das dimensdes e niveis
de riscos sanitarios associados ao consumo, a utilizagéo de
produtos, bem como de tecnologias no ambiente da cidade.

Realizar no minimo 02 de testes de sifilis por 2 1,8 Numero de testes de sifilis por gestantes. Indicador ndo alcangado. O resultado € parcial pois os meses

gestante anualmente, até 2021. de novembro e dezembro ainda ndo estdo disponiveis. O ndo
alcance da meta deve-se ao valor elevado do ndimero de
partos informados pelo Hospital e Maternidade Dona Regina,
0 que nado condiz com o numero de nascidos vivos de méaes
residentes em Palmas informado no SINASC. Por exemplo,
no més de julho foram informados 593 partos de residentes de
Palmas apenas no HMDR e informados 432 nascidos vivos
residentes de Palmas, considerando rede publica, particular e
outros. Desde 2018, observou-se que quantitativos de partos
estavam muito abaixo do esperado, sendo que a partir de julho
de 2019 comecaram a apresentar aumento discrepante. E
possivel que a explicagdo para o aumento dos ndmeros
apresentados refere-se a informacdes retroativas inseridas no
sistema a partir do més de julho de 2019, as quais prejudicam
o resultado do indicador. Além disso, o DATASUS nao esta
computando os testes rapidos realizados na atencao primaria.
O Ministério da Saude esta ciente, porém até o momento néo
h&d uma solucdo. Apesar das estratégias realizadas para
aumento do numero de testes, e melhor acompanhamento
das gestantes na rede de saude municipal, a distor¢cdo dos
valores apresentados interferem no resultado. Dados obtidos
do DATASUS em 02/01/2020.

Investigar 100% dos Obitos por Acidente de 100% 100% Proporcdo de obitos por acidentes de Indicador alcancado. No ano corrente, 11 Obitos tiveram o
Trabalho, no municipio de Palmas, anualmente, trabalho investigados. campo relacionado ao trabalho preenchido na declaracdo de
até 2021. obito. Destes, 8 foram confirmados como relacionados ao
trabalho e 3 estdo sob investigacdo para confirmacéo.
Manter em no maximo 3% a proporcao de 3 2,5 Proporcéao de registro de 6bitos com causa Indicador alcancado. Os médicos foram capacitados para
registro de 6bitos com causa basica mal definida bésica definida emissdo de declaragdo de 6bito com causa basica definida e
de residentes em Palmas. foi fortalecida a articulagdo com servicos de salde/comissdes

de 6bito hospitalares para investigagdo de 6bitos com causa
béasica original mal definida. Os dados apresentados sé&o
parciais, considerando que investigacdes de 6bito ainda estéo
em andamento. Fonte: SIM 02/01/2020.

Manter no minimo em 90% a propor¢éo de cura 90% 89% Proporcéo de cura nas coortes de casos Indicador ndo alcangado. Os dados sédo apresentados de
nas coortes de casos novos de hanseniase, até novos de hanseniase nos anos da coorte. forma cumulativa. O valor pactuado para 2019 é alto, levando-
2021. se em consideracao o nimero elevado de diagnosticos anuais

nas Uultimas 4 coortes. Coloca-se também, que a atual
porcentagem de 89%, contempla o indicador pactuado no

75



SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Manter em 100% a propor¢cdo de analises
realizadas em amostras de agua para consumo
humano quanto aos parametros coliformes
totais, cloro residual livre e turbidez, até 2021.

Manter anualmente, até 2021, em menor ou igual
a 01 o numero de casos novos de AIDS em
menores de 5 anos de idade, residentes em
Palmas.

Reduzir em 5% o ndmero de casos de sifilis
congénita com relagdo ao ano anterior.

Monitorar 80% das acdes prioritarias do Plano
Municipal de Vigilancia em Salde de
Populacdes Expostas a Agrotoxicos

Realizar 10(dez) agbes de Vigilancia em
Ambientes e Processos de Trabalho, por ano, no
municipio de Palmas até 2021.

Realizar anualmente a analise de 95% dos
acidentes de transito grave ou fatal no perimetro
urbano de Palmas.

Elaborar anualmente o Plano de Acéo
Intersetorial para reducdo da morbimortalidade
por acidente de transito em Palmas.

100%

80%

10

95%

106,6%

52%

100%

34

100%

Proporcdo de analises realizadas em
amostras de agua para consumo humano,
guanto aos parametros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez.

NUmero de casos novos de Aids em
menores de 5 anos de idade

Coeficiente de incidéncia de sifilis
congénita em menores de 1 ano.

Percentual de acbes prioritarias do Plano
Municipal de Vigilancia em Saude de
Populacdes Expostas a Agrotoxicos
monitoradas.

Acbes de Vigilancia em Ambientes e
Processos de Trabalho realizados

Percentual de acidentes de transito graves
ou fatais ocorridos no perimetro urbano de
Palmas analisados

Plano de Acgdo Intersetorial para reducao da
morbimortalidade por acidente de transito
elaborado

]
SUS Al
|

Ministério da Saude que é de 88%. Fatores clinicos,
comportamentais e culturais sdo também decisivos para
descontinuidade do tratamento por parte do paciente. Fonte:
Sinan 02/01/2020.

Em 2019 foram coletadas/analisadas 1.534 amostras.
Obtivemos um percentual anual de 106% do quantitativo
minimo de amostras programadas, que era 1.416,
estabelecido na Diretriz Nacional do Plano de Amostragem de
Vigilancia da Qualidade da Agua de Consumo Humano. Dado
atualizado em 02/01/2020.

Indicador alcangado; polaridade negativa. Cabe destacar que
a crianca correspondente ao resultado, ndo nasceu em
Palmas. O local de nascimento é importante pois a principal
forma de transmissao do HIV em criancas ocorre da mae para
0 bebé (transmisséo vertical), e, portanto, esta relacionando
com a qualidade do pré-natal e parto. A crianga agora mora
em Palmas com a avo e esta recebendo assisténcia a saude.
Indicador alcangado. As principais causas que justificam o
alcance sdo: diagnostico oportuno da sifilis em gestante,
implementacéo da terapéutica adequada para gestante e suas
parcerias sexuais, além do monitoramento ao longo da
gestacao/puerpério. O alcance dessa meta é consequéncia do
aumento do numero de profissionais capacitados em
testagem rapida, o qual proporciona o fortalecimento do pré-
natal. Fonte: Sinan 02/01/2020.

Indicador alcancado. O mesmo possui polaridade positiva, e
tendéncia crescente, acdes programadas no Plano Municipal
de Vigilancia em Saude de Populacdes Expostas a
Agrotoxicos foram executadas. Fonte SEMUS 02/01/2020.
Indicador alcangado, a polaridade € positiva, tendéncia
crescente. A equipe atua com o apoio do Gerenciamento de
Riscos Ocupacionais (GRO) e das Vigilancia Sanitaria e
Ambiental.

Indicador superado. O mesmo possui polaridade positiva e
tendéncia crescente. A principal justificativa de alcance do
indicador é que a analise de todos os acidentes de transito é
realizada semanalmente pela comisséo intersetorial de dados.
O indicador é favorecido tendo em vista esta periodicidade.
Indicador alcancado. O plano de acao foi elaborado em uma
parceria entre SEMUS e SESMU por meio de andlise
situacional, onde foi identificado o perfil epidemiol6gico de
vitimas prioritarias para intervengées por meio de acdes
especificas. O plano teve como prioridade as acbes de
educacéo e fiscalizagdo. Nao ha necessidade do mesmo ser
aprovado pelo Conselho Municipal de Saude. A morosidade
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dos processos financeiros para a execucdo das acoes;
Cancelamento do processo de arte educacdo; demora no
processo de afericdo dos etilometros (aparelhos que medem
alcoolemia) e dificuldade de algumas parcerias mais efetivas.
A importancia da construcdo do Plano e a execucgédo de suas
acOes influenciam diretamente nas acdes que visam a
diminuicao dos acidentes de transito. Em 2019 até o momento
os dados mostram uma reducdo desses acidentes
comparados com o ano de 2018. Em 2019 foi publicado o
Decreto Municipal n° 1.708 de 1° de marco de 2019 onde foi
reestruturado o Comité Gestor do Programa Vida no Transito
0 que levou a designagéo dos membros e melhor organizacéo
da Comisséo Intersetorial de Gestdo de Dados e Informacdes.

Ampliar anualmente em 5% o ndmero de 5% 14,9% Unidades de saude notificadoras para Indicador alcancado. O mesmo possui polaridade positiva. As

unidades de saude notificadoras para violéncia violéncia ampliadas principais causas que justificam o alcance do indicador sao: A
implantacdo da ficha de notificacdo de violéncia
interpessoal/autoprovocada e do sistema de informagéo. O
indicador é favorecido tendo em vista a implantacdo do
Sistema NotificaSus e capacitacdo dos profissionais para
utilizacdo das ferramentas. Contudo, o dado apresentado é
parcial. Fonte: SEMUS, 06/01/2020.

1°Quad. 2°Quad. 3°Quad.

Contratacdo de servi¢os de terceiros para fornecimento de energia elétrica, 570.000,00 0010 311.219,64

chaveiro, manutencéo de equipamentos, servicos de limpa fossa, carimbos,

fornecimento de 4gua mineral e gelo, seguro de veiculos, manutencdo predial, 10.173,00 0040 108.300,58

recarga de nitrogénio liquido, confeccdo de uniformes para os agentes de

controle de endemias e inspetores da Vigilancia Sanitaria, para os técnicos da 202.833,00 0401 731.863,29 X X X

Vigilancia em Saude Ambiental e Nucleo de Saude do Trabalhador, EPI's,
servigos graficos e editoriais, confeccdo de material educativo e informativo,

~ . 100.000,00 0450 134.524,18
confeccao de faixas, banner, carro de som, e outros
Servicos de pessoa fisica: locacdo de imovel, confeccédo de faixas, letreiros e 82.398,00 0401 0,00
outros que se fizerem necessarios. X X X
Aquisicdo de materiais de consumo para manutencao de equipamentos, predial, 430.000,00 0010 10.956,00
aquisicdo de medicamentos veterinarios e outros insumos como ragao, cambao,
abracadeiras, caixa de isopor, focinheira, bolsas para trabalho de campo, 204.259,00 0040 217.272,82 X X X

aquisicéo de EPI's e outros.
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30.000,00 0401 185.718,15

30.000,00 0450 5.482,19

Material de distribuicéo gratuita 0401 23.280,00

Pagamento de despesas do exercicio anterior 224.160,00 0010 70.746,92
67.909,00 0040 67.331,33 X X X

70.000,00 0450 39.981,48

152.566,00 0401 24.034,18

Total da Agéo: 2.174.298,00 1.930.710,76

Analise do Resultado da Execuc¢ao da Agao/Atividade e a Andlise da Execucdo Orcamentéria.

Acado orcamentaria voltada a manutencao das atividades da Vigilancia em Saulde, quando foram executadas por meio do provimento
de materiais de consumo e insumos tais como: a aquisicdo de medicamentos veterinarios, racdo, combustivel, materiais de expediente, limpeza,
copa e pecas para manutencdo de ar-condicionado, bem como a contratacdo de servicos de terceiros (pessoa juridica) para pagamento de
energia elétrica, chaveiro, manutencao de equipamentos, servicos de limpa-fossa, carimbos, fornecimento de agua mineral e gelo, manutencao,
conservacao, locacdo, manutencao de ar-condicionado, pagamento de telefonia fixa e mével, vigilancia eletrdnica, link de internet, reprografia,
recarga de extintor; dentre outros servicos que se fizeram necessarios a realizacdo das acdes do conjunto das vigilancias (Epidemiolégica,
Sanitaria, Nucleo de Saude do Trabalhador, Vigilancia Ambiental, Unidade de Vigilancia e Controle de Zoonoses — UVCZ, Imunizacao e
Informacdes Estratégicas em Saude. A Meta fisica alcancada foi de 100% considerando que todas as etapas do plano operacional foram
executadas e a meta financeira foi executada aproximadamente 88,80%.

Recomendacgfes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude.

Acao apresentada nas plenarias do PMS/PPA 2018-2021. E uma ac&o ampla que envolve toda a manutencdo das a¢des das vigilancias,
as quais estao relacionadas as praticas de atencéo e promogao da salde dos cidaddos e aos mecanismos adotados para prevencao de doencas,
portanto recomendamos a sua manutencao na proxima revisdo do PMS com altera¢des no detalhamento, plano operacional e metas fisicas e

financeiras.
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UG: 8600 - Acdo: Aprimoramento das Ac¢des e Servicos de Vigilancia em Saude

N° da Acédo na LOA: 4490 | Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 100% | Funcao: 10 - Salide | Subfuncédo: 305 | Tipo de Acéo: Atividade

Finalidade: Qualificar os profissionais de saude, areas afins, atores sociais e populagcfes especificas para promocéo, prevencao, vigilancia,
atencao e reabilitacdo da saude; melhorar ou manter os indicadores de saude, reduzindo riscos e aumentando os fatores de protecao; divulgar
informacdes relevantes a gestdo, aos servicos e a comunidade, estimulando a mudanca nos habitos comportamentais e reduzindo os riscos e
agravos a saude.

Descricdo da Acdo: O aprimoramento das acdes e servicos da vigilancia em saude dar-se-a por meio do desenvolvimento de a¢bes de
educacao em saude nas diversas areas de Vigilancia em Saude, visando a reducéo dos riscos e agravos a saude da populacdo por meio das
acOes de promocao e vigilancia em saude, garantia da saude integral da pessoa idosa e dos portadores com estimulo ao envelhecimento ativo
entre outros, com destaques para as realizagbes: de oficinas, seminarios, conferéncias, congressos, simpdsios, foruns, aperfeicoamentos e
capacitacoes, além de apoio aos técnicos da vigilancia para participacdo em eventos internos e externos, sendo para tal necessario a aquisicao
de passagens e diarias, realizacdo de inscricbes, contratacdo de empresa especializada em fornecimento de coffee break, pagamento de
hospedagem para colaboradores externos, contratacéo de servicos de consultorias, pagamento de hora/aula (GAI), confeccéo de pastas, brindes
e outros materiais de distribui¢éo gratuita, producao e distribuicdo de material informativo e educativo, dentre outros materiais. O aprimoramento
das ac¢0es e servicos da vigilancia em saude também ocorrera por meio do desenvolvimento e manutencao de projetos especiais como o Projeto
Vida no Transito, Projetos de Vigilancia e Prevencéo de Violéncia e Acidentes, RCBP, A¢des Inovadoras em Hanseniase, dentre outros projetos;
do monitoramento, avaliacdo e divulgacdo dos resultados obtidos; busca de editais ou outras formas complementares de financiamento; e da
realizacdo de campanhas de prevencdo e de mobilizacdo social, sendo necessaria, para isso, a contratacdo de grupo teatral, a aquisicado de
material didatico, de premiacdes culturais e artisticas, o pagamento de horas-extras, a aquisi¢do de insumos e materiais de consumo, confecgéo
de faixas, contratacdo de carro de som, dentre outros. Também estdo inseridas nesta acdo todas as atividades relacionadas a informacéo,
educacgdo e comunicacdo em saude através da producéo e divulgagcédo de informagdes epidemiologicas, como boletins epidemiolégicos com
andlise da situacdo de saude, elaboracdo de notas técnicas, notas de esclarecimentos e informes epidemiolédgicos, sejam por meio impresso,

como confecgdo de material grafico e/ou por veiculagdo em midia. Também estd contemplado nesta acdo o pagamento de indenizacdo de
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transporte aos agentes de vigilancia sanitaria e inspetores sanitarios, e pagamento de diarias para os agentes de endemias (campanha
antirrdbica na zona rural).

Meta Orcamentaria Total: R$ 279.554,00

Responsavel pela A¢éo: Superintendente de Atencédo e Vigilancia em Saude e Equipe Técnica.

Ampliar a cobertura vacinal para 75% 11,1% Percentual cobertura vacinal Indicador ndo alcancado. Durante o quadrimestre, foram realizadas

95%, até 2021. ampliada. capacitacdes, reunides e visitas técnicas a fim de organizar os processos de
trabalho e promover acées de conscientizacdo da populagdo. O valor 0,0
obtido no acumulado do quadrimestre ndo significa que n&o foram
administradas vacinas durante o periodo, esse valor quer dizer que das
guatro vacinas, nenhuma atingiu o percentual minimo esperado (95%). As
coberturas alcancadas foram 65,4% para Pentavalente, 83,8% para
Pneumo, 78,5% para poliomielite e 83% para a triplice viral.

Ampliar a Investigacdo dos o6bitos 90% 100% Proporcdo de Obitos infantis e Indicador alcancado. O resultado ainda é parcial porque o prazo para
infantis e fetais, de 82% para 100%, fetais investigados. conclusdo da investigacdo do Obito é de 120 dias a partir da data de
até 2021. ocorréncia, portanto os dados aqui apresentados sao referentes aos meses

de janeiro a agosto de 2019. Dos 76 6bitos ocorridos no periodo (janeiro a
agosto), todos possuem investigacdo concluida em tempo oportuno. Os
Obitos de setembro a dezembro que ainda ndo foram fechados ndo sédo
apresentados aqui porque ainda ha prazo para encerrar a investigacao, até
0 momento as investigacbes estdo ocorrendo dentro normalmente e
acreditamos que todas as investigacfes serao realizadas dentro dos prazos
sem intercorréncia. * Valor do primeiro e segundo quadrimestre foi
atualizado. Fonte: Sistema de Informacdes sobre mortalidade (SIM) - médulo
investigacao. Acesso em 02/01/2020.

Implementar 6 (seis) linhas de 5 3 Linhas de cuidado (Saude Bucal, Indicador parcialmente alcangado. A Linha do cuidado de Sindrome
cuidado (Saude Bucal, Sindrome Sindrome Metabdlica, Metabdlica, estd sendo implementada de acordo com o plano de
Metabdlica, Hanseniase, Infecto - Hanseniase, Infecto -contagiosa, enfrentamento das DCNT's, conforme orientacdo do Ministério da Saude,
contagiosa, Idoso e Materno- Idoso e Materno-infantil) onde as acdes planejadas para o manejo das sindromes metabdlicas foram
infantil) na Rede de Atencdo e implementadas. reorganizadas dentro do plano. A Linha do cuidado da Hanseniase esta
Vigilancia em Saude em 2019. implementada na rede de atencéo a saude de Palmas seguindo orientacdes

ministeriais e estaduais adequadas a rede municipal de saude. A Linha do
cuidado da frente de doencgas infectocontagiosas no que tange ao Paciente
HIV/Aids e a frente de diagnéstico como a realizagédo de testagem répida
esta implementada com a Nota Técnica N° 002/2019 - Teste Rapido na Rede
Municipal de Saide de Palmas, publicada no Diario Oficial n® 2280 de 10 de
julho de 2019 e no que tange aos outros agravos também encontram-se
implementados nos servigos de saide, seguindo orientagdes ministeriais e
estaduais adequadas a rede municipal de saide. Em relacdo a Linha de
cuidado de saude bucal, ainda ndo estéa implantada, porém a coordenacao
técnica de Saude Bucal implementou notas técnicas, que servirdo como guia
para a atuacédo dos profissionais das Equipes de Saude Bucal. A cada
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Aquisicdo de insumos e materiais de consumo, como materiais esportivos,
materiais de expediente e pedagdégicos, materiais educativos

Apoiar a participacéo de técnicos da Superintendéncia de Atengédo Vigilancia em
Salde e colaboradores em eventos, cursos, seminarios, encontros, reunioes,
oficinas, simposios, congressos, mostras, dentre outros eventos de importancia
da saude, por meio do pagamento de diérias, pagamento de despesas com
locomocgéo (passagens), inscricdo em cursos entre outras atividades

Construcdo de fluxos e protocolos dos agravos de interesse; garantia da
qualidade dos sistemas de informacdo; identificacdo, discussdo e
recomendagdes sobre os problemas/pontos criticos; elaboracéo e divulgagao de
boletins epidemiolégicos; participagdo em reunides de monitoramento de
agravos; reunides e capacitagbes com as equipes de salde; supervisdo nos
CSC's; realizagao de atividades de educacgéo permanente e popular; articulagéo
junto aos CSC'’s para busca ativa de casos suspeitos e encerramento das fichas
em tempo oportuno; participacdo em instancias de controle social do SUS,
monitoramento dos indicadores de saude, apoio institucional aos CSC por meio
de supervisdo técnica, monitoramento do SI-PNI e busca ativa dos faltosos
(esquema de vacinagdo), dentre outras atividades.

Total da agao

11.554,00
0,00
168.000,00

100.000,00

Atividade ndo
orgcamentaria

279.554,00
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publicacdo, a nota técnica foi trabalhada em espacos de Educacao
Permanente para que a aplicabilidade seja mais eficaz. Atualmente a linha
de cuidado da Saude do Idoso, esta na fase de sensibilizagédo, onde estao
sendo realizadas capacitacdes aos profissionais envolvidos da Estratégia de
Saude da familia e NASF assim como oficinas com os Agentes Comunitarios
da Saude, técnicos de enfermagem e auxiliares de salude bucal dos CSC’s
sobre o envelhecimento e aimportancia da utilizacao da caderneta de satde
do idoso. Este movimento se iniciou em outubro e tem previsdo de terminar
em maio de 2020. A partir de fevereiro de 2020, a SEMUS, em parceria com
o Ministério da Saude e a Instituicdo Albert Einstein, ira implementar a linha
de cuidados da pessoa idosa, com previsdo de conclusdo em outubro de
2020. A linha de cuidado Materno Infantii se encontra em fase de
planejamento, revisdo de literatura bibliografica, levantamento de dados
epidemioldgicos, consolidacdo dos fluxos dentro da Rede Cegonha, e
articulacGes com outros pontos de Atencdo a Saude, em parceria com o
projeto Apice O, Hospital Dona Regina e Hospital Infantil.

1° Quad.

2° Quad.

3° Quad.

0040 4.278,50 X X X
0401 2.700,00
0040 11.575,96
0401 4.551,00 X X X
0450 648,00
X X X
23.753,56
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Analise do Resultado da Execucao da Acéo/Atividade e a Analise da Execug¢do Orgcamentéria.

As atividades do aprimoramento da vigilancia em sadde ocorreram conforme o programado, quando destacamos: Capacita¢ao da pratica
e orientagdo para coleta do exame de teste do pezinho nos territorios; Vigilancia e monitoramento; Qualificacdo no Plano de Enfrentamento das
DCNT'’s; | Férum de pactuagao do Plano de Enfrentamento de DCNT; Assessoramento técnico em oncologia, com base no relatério do E-SUS;
Assessoramento técnico em promocgao da saude, para a pratica de lian gong em 18 terapias; Pesquisa Nacional de Salde Escolar - PENSE e
Plano de Enfrentamento de DCNT; Macro formacéo de profissionais da rede com foco em Hansenologia aplicada, Formacdo em prevencao de
incapacidades em hanseniase; A¢des Janeiro Roxo; Assessoramento Técnico (Visitas Técnicas Programadas; Capacitacdo em Sistema de
Informacao: NotificaSUS; Capacitacao dos profissionais e residentes da rede de salde de Palmas em Teste Rapido para HIV, sifilis e hepatites
B e C; Capacitacdo dos académicos de enfermagem de Palmas em Teste Rapido para HIV, sifilis e hepatites B e C, Palestras nas Empresa
Energisa, Infraero e Sesc, Faculdade ITOP, na SEMUS, no IFTO com sintomas e meios de bloqueios das Infec¢cdes Sexualmente Transmissiveis
- IST e Tuberculose. Distribuicdo de insumos (camisinhas e gel lubrificantes); Roda de Conversa sobre tuberculose, tratamento e
acompanhamento dos casos de Tuberculose; Assessoramento Técnico aos profissionais da Atencdo Primaria relacionado ao Inquérito do
Tracoma; Mobilizacdo para Campanha Nacional de Combate a Meningite; Assessoramento Técnico aos Nucleos Hospitalares de hospitais
publicos e privados; Qualificar profissionais do Nucleo de Vigilancia Epidemiolégica Hospitalar e Servigo de Atencdo Especializada as pessoas
em situacdo de Violéncia Sexual do Hospital e Maternidade Dona Regina para uso do NotificaSus e SINAN; Implantacdo, planejamento e
supervisdo do Programa Saude na Hora;Manutencdo do matriciamento de todas as equipes de saude da familia; Atividades de educacéo
permanente por categoria profissional; articulaces e grupos de trabalho para construg¢éo de planos intersetoriais das familias em vulnerabilidade
socioecondmicas; Articulacdo intersetorial com a SES sobre os programas de alimentagdo e nutricdo e com Universidades para campos de
estagio curriculares; Participacdo eventos como: Capacitagdo do Selo Unicef, | Forum de pactuagédo do plano de prevencdo e controle da
Obesidade e na Mostra do Curso de Apoio Matricial na Atencdo Basica com énfase no NASF-AB; O projeto de Apice On no municipio foram
realizadas capacitagédo dos profissionais direcionada a qualificar o Pré - Natal, fortalecimento da visita guiada e as boas préticas ao parto, assim
como a vinculagdo da gestante a maternidade de referéncia, humaniza¢cdo no atendimento, captagdo precoce da gestante; Realizado o
planejamento de ag6es voltadas a saude sexual/ reprodutiva do publico adolescente, pais, sociedade, igrejas, escolas, com as ESF’s e NASF's;
Trabalhado junto aos centros de saude o “Agosto Dourado”; Capacitagéo para profissionais do NASF-AB e ESF sobre o manejo em aleitamento

materno; A Semana do Bebé, foi realizada durante os dias 19 a 23 de agosto; Participacdo nas mobilizagbes “defensores da comunidade”,
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ofertando orientacdes sobre o planejamento sexual e reprodutivo; Apoio aos CSS na realizagéo das Oficinas da Estratégia Amamenta e Alimenta
Brasil; Macro formacédo de profissionais da rede com foco em Hansenologia (Médicos, Enfermeiros, Fisioterapeutas); Capacitacdo do
NotificaSUS, notificacao de violéncia e intoxicacdo exdgena no CAPS; Acao de testagem; | Férum de Sexualidades de Palmas; Participacdo em
eventos; Parada LGBT promovida pelo Coletivo da Diversidade Tocantinense. Realizagdo de um Dia de Vacinagdo contra o Sarampo;
Construcéo do Plano municipal de vigilancia da qualidade da agua de abaste cimento publico do municipio de Palmas/Ano 2019; Realizacéo de
Educacdo em saude sobre Saude do trabalhador/Agrotéxicos para Servidores (Agentes comunitarios e enfermeiros) CSC de Buritirana e
Taquarussu; Educacdo Permanente em Saulde continuada, com objetivo de sensibilizar sobre a Tuberculose;Participacdo de Treinamento em
servigo para as agdes de Controle da Tuberculose, na area técnica da Tuberculose/SES-TO;Realizado busca ativa nos contatos de tuberculose;
Investigacdo de Obito nos prontudrios dos pacientes que tiveram na certiddo de Obito mencéo de tuberculose;Pesquisa dos Sintomaticos
respiratorios nas residéncias; Capacitacdo de Notificac6es de violéncia, intoxicacdo exdgena e meningite para os residentes do primeiro e
segundo ano de residéncia, oficinas de manejo as ISTs, oficina sobre notificacdo de agravos no Henfil e oficina de simulacao de efeitos adversos
da penicilina; reunido sobre a Descentralizacdo do cuidado do paciente HIV positivo; Mobilizacdo social e palestras e distribuicdo de insumos
de prevencdo as IST's; Acdo de testagem rapida em diferentes locais da cidade; Participacdo da | Mostra estadual de Educacéo
Permanente;Palestra sobre “Violéncia contra a pessoa Idosa” nas Oficinas de “Sensibilizagdo sobre o Envelhecimento e importancia do uso da
Caderneta de Saude da Pessoa ldosa"; mobilizacdes sociais de prevencéo e controle do Aedes;Prevencao e Controle das arboviroses; malaria,
doenca de chagas aguda e acidentes por animais peconhentos;Reunido com hospitais da rede privada para orientagdo quanto aos fluxos de
atendimento e solicitagdo de exames para casos suspeitos de sarampo;Auxilio a BRK Ambiental na construgéo Plano de amostragem do controle
da qualidade da a4gua de abastecimento publico do municipio de Palmas;Reunido com area técnica sobre fluxo para distribuicdo de hipoclorito
sodio;Realizacdo de Café com prosa sobre Agrotoxicos nos Assentamentos Entre rios e PA Sitio; Realizacdo do | Férum Municipal de Saude
do Trabalhador e da Trabalhadora;Investigacdo dos 6Obitos relacionados ao trabalho dos usuérios residentes de Palmas;Investigagéo de oObitos
fetais, infantis, mulher em idade fértil e materno e outras atividades indispensaveis para o fortalecimento da atencdo primaria em saude. A meta
fisica foi executada na sua totalidade, a meta orgamentaria-financeira foi executado de apenas 8,50%, quando justificamos que a grande maioria
das atividades executadas foram ndo or¢camentarias, ou seja, ndo houve necessidade de dispéndio, considerando que foram realizadas por

meio de parcerias e/ou de materiais existentes em estoques.

Recomendacgfes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude.

83
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Acao apresentada durante a elaboracdo do PMS/PPA 2018-2021, a qual devera ser mantida nas proximas revisdes do PMS/PPA e na
elaboracdo da Programacao Anual de Saude/LOA, porém com altera¢des no detalhamento, plano operacional e metas fisicas e financeiras.

UG: 8600 - Acdo: Estruturacdo e Implementacao Fisica da Vigilancia em Saude

N° da Acdo na LOA: 3120 | Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 30% | Funcéo: 10 - Saude | Subfuncao: 305 | Tipo de Acédo: Atividade

Finalidade: Melhoria do servico prestado a populagcao com a reestruturacao fisica da Vigilancia em Saude.

Descricdo da acao: A estruturacdo fisica da Vigilancia em Salde dar-se-a por meio da construcao da Rede de Frios Municipal (Porte 1).
Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes para atender atividades necessarias que englobam as a¢des de vigilancia epidemiolégica,
sanitaria, saude do trabalhador, vigilancia ambiental, Unidade de Controle de zoonoses, Imunizacao, informacdes estratégicas em saude.

Contribuindo dentre outros, com a reducao dos riscos e agravos a saude da populacao, por meio das acbes de promocéo, prevencao e vigilancia
em saude.

Meta Orcamentaria Total: R$ 819.920,00

Responsavel pela Acao: Superintendente da Atencao Primaria e Vigilancia em Saude, Divisao de Projetos e Execucao Obras e Equipe Técnica.

1° 20 3°
Quad. Quad. Quad.
Aquisicéo de equipamentos e materiais permanentes para atender 819.920,00 0400 339.051,89 X X X
as acgOes de Vigilancia Epidemiologica, Sanitaria, Centro de

Controle de Zoonoses, Central de Imunizacdo e Informacdes

Estratégicas em Saude. Aquisicdo de equipamentos e materiais

permanentes para estruturar as unidades de Vigilancia em saude.

Construgéo da Rede de Frios Municipal (Porte I, conforme Portaria

Ministerial n® 1.429/2014)

Total da Agéo 819.920,00 339.051,89

Analise do Resultado da Execucéo da Acéo/Atividade e a Analise da Execucdo Or¢camentaria.
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Nesta acéo estava prevista a Construcdo da Rede de Frios Municipal, contudo, ndo houve repasse federal e consequentemente atraso
para o inicio da obra, e somente em dezembro de 2019 foi concluida a licitacdo e emitida a ordem de servico. A meta fisica foi de 30%
considerando que algumas etapas do plano operacional ndo foram executadas. A meta financeira foi de 41,35% referente a aquisi¢ao do Gerador
de energia para atender a Central Municipal de Vacina.
Recomendac@es necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude.

Recomendamos a manutencéo desta acao para a proxima revisdo do PMS/PPA considerando que a obra dar-se-a inicio no préximo
exercicio e o quadriénio do plano encerra em 2021.

UG: 8600 - Acdo: Manutencao das acdes do Laboratorial Municipal da Saude

N° da Acdo na LOA: 3098 | Meta Fisica: 100% Meta fisica executada: 100% Funcdo: 10 - Saide Subfuncéo: 302 Tipo de Acéo: Projeto

Finalidade: Realizar de Exames Laboratoriais conforme a demanda dos municipes de Palmas e atender convénios com outros municipios do
Tocantins.

Descricao da acao: O Laborat6rio Municipal oferece exames para o diagnostico de doencas de interesse sanitario/epidemiolégico de saude
publica.

Meta Or¢camentaria Total: R$ 500.000,00

Responsavel pela A¢éo: Superintendente da Atengdo Priméaria e Vigilancia e Equipe Técnica.

1°Quad. 2°Quad. 3°Quad.

Aquisicdo de material de consumo para o laboratério de servico de andlises clinicas, 500.000,00 0401 595.324,74

de citologia e anatomia patoldgica, realizacéo dos exames de doencgas de notificacdo

compulséria, de entomologia e andlise de qualidade da agua para consumo humano X X X
como: reagentes, EPI’s, material hospitalar, materiais de expediente, limpeza e copa,

combustivel, materiais de expediente, link de internet, lavagem veicular e outros

Despesas de exercicios anteriores 0,00 0401 106.175,60 X

Total da Agédo 500.000,00 701.500,34

Analise do Resultado da Execucéo da Acéo/Atividade e a Analise da Execugdo Orgcamentaria:
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Os recursos executados na acao foram referentes a aquisicdo de material de consumo para o laboratorio, incluindo reagentes, EPI’s, material
hospitalar, material de expediente, limpeza e copa, combustivel, além de link de internet e lavagem de veiculos. Todas as despesas foram
executadas na fonte 0401.
Recomendacgdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude.
Esta acao foi excluida na revisdo do PMS/PPA 2018-2021, pois 0s servigos custeados estardo incluidos na acdo de Manutencao dos servigcos
de atencdo secundaria.

UG: 8600 - Acdo: PPA — P Manutencédo de Recursos Humanos da Vigilancia em Saude
N° da Acdo na LOA: 2716 | Meta Fisica Prevista: 355 Meta Fisica Executada: 274 Funcdo: 10 - Saude | Subfuncgao: 305 | Tipo de Acdo: Atividade

Finalidade: Garantir a remuneracao dos profissionais da saude que atuam na Vigilancia em Saude.

Descricao da Acado: A manutencao de recursos humanos na vigilancia em saude (epidemioldgica, sanitaria, ambiental, saide do trabalhador)
€ necessaria para o desenvolvimento das acées e servicos de saude. Compete realizar, entre outros, dimensionamento de profissionais, manter
cadastro de servidores atualizados, registrar e controlar a frequéncia de servidores, lancar remuneracgfes, incluir adicionais previstos nas

legislagdes pertinentes, pagar a seguranga comunitaria e patrimonial, conferir prévia e efetuar pagamento dos servidores.

Meta Orcamentaria Total: R$ 16.767.026,00
Responsavel pela agdo: Superintendente de Atencdo Primaria e Vigilancia em Saude, Gerente de Gestdo de Pessoas e de Folha de
Pagamento e Equipe Técnica.

1° Quad. 2° Quad. 3° Quad.
Coordenar todos os procedimentos relacionados a folha de pagamento, bem 13.761.590,00 0040 12.455.412,94 X X X
como na orientacdo e execucao dos servicos observando o cumprimento dos
cronogramas estipulados pela Secretaria de Administracdo e Recursos
Humanos. Manter cadastro de servidores atualizados, langar remuneracoes, 0010 1.002.399,90
incluir adicionais previstos em Lei, langar incentivos, gratificacdes e auxilios,
conferir prévia e efetuar pagamentos, entre outros.

2.766.036,00 0401 3.436.937,74 X X X
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Total da acao

239.400,00
16.767.026,00

0450

Anélise do Resultado da Execuc¢édo da Acédo/Atividade e a Analise da Execucdo Orgcamentaria

242.465,33 X

17.137.215,91
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Dos 274 servidores: 264 sao efetivos (01 mandato classista), 03 contratos temporarios, 02 estagiarios e *05 cedidos para a SEMUS com

Onus para o 6rgao origem (* 02 oriundos do Ministério da Saude e 03 da Secretaria de Estado da Saude do Tocantins). Ressaltamos, ainda que

nao houve ampliacdo de pessoal de forma a cumprir a Lei de Responsabilidade Fiscal. A execucéo financeira foi 2,20% acima, decorrente do

engquadramento das progressdes funcionais.

Recomendac@es necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude

As acdes de recursos humanos sao indispensaveis para a realizacao das acoes e servicos ofertados a populacao, portanto,

recomendamos a manutencao para a proxima revisdo do PMS, porém, se necessario com as devidas alteracdes no detalhamento, plano

operacional e metas fisicas e financeiras.

UG: 8600 - Agcdo: Manutencao dos Servi¢cos Credenciados de Média e Alta Complexidade

N° da Acédo na LOA: 4473

Meta Fisica Prevista: 100%

Meta Fisica Executada: 100%

Funcao: 10 - Saude

Subfuncéo: 302

Tipo de Agdo: Atividade

Finalidade: Garantir o acesso da populagdo propria e referenciada as agbes e servicos complementares de Média e Alta Complexidade

ofertados pela gestao municipal do SUS.

Descricdo da Acédo: Credenciamento de empresas prestadoras de servigos de saude para a realizacdo de consultas, exames e procedimentos

de forma a complementar os servi¢os ofertados pela gestdo municipal do SUS a populacéo propria e referenciada.
Meta Orcamentéria Total: R$ 18.485.928,00

Responsavel pela A¢éo: Diretor de Atencdo Secundaria em Saude e Equipe Técnica.
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Contratualizacéo de empresas especializadas na prestacao de servicos 633.000,00
para complementagcdo da rede propria - consultas médicas 3.000.000,00
especializadas e exames. 13.349.684,00
1.503.244,00

0,00

Despesas de exercicios anteriores 0,00
0,00

0,00

Total da Acéo: 18.485.928,00

0010
0040
0401
0498
0442
0040
0401
0498

Andlise do Resultado da Execuc¢édo da Agédo/Atividade e a Andlise da Execucdo Orcamentaria

0,00
2.746.291,54
10.509.559,82
69.710,24
512.873,09
1.747.189,47
2.639.122,69
17.469,46
18.242.216,31
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X X X
X X X
X X X
X X X
X X X

Os recursos empenhados na acao foram referentes a pagamento de empresas especializadas contratadas para prestar servicos de

média e alta complexidade, como consultas especializadas e exames. Os recursos foram executados nas fontes 0040, 0401, 0498 e 0442.

Recomendacfes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude

Acado devera ser mantida nas préximas revisdes do PMS/PPA e na elaboracdo da Programacdo Anual de Saude/LOA, porém com

alteracBes no detalhamento, plano operacional e metas fisicas e financeiras.

UG: 8600 - Acdo: PPA P - Manutencédo da Assisténcia Farmacéutica

N° da Acdo na LOA: 2724 | Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 100%

Funcéo: 10 - Saude

Subfuncéo: 303

Tipo de Acéo: Atividade

Finalidade da agdo: Garantir a assisténcia farmacéutica aos usuarios do SUS, suprir a rede com insumos e medicamentos da REMUME na

perspectiva da promocao, prevencao e recuperagdo da saude possibilitando diminuicdo da morbimortalidade e a reducédo da taxa de prevaléncia

das doencas.

Descricdo da acdo: Manutencao dos servigos de Assisténcia Farmacéutica através da aquisicao, distribuicdo e dispensacédo de medicamentos

da Relac¢édo Municipal de Medicamentos Essenciais - REMUME; acompanhamento e avaliacdo dos processos por meio do Sistema Nacional de

Gestéo da Assisténcia Farmacéutica - HORUS e Implantacio dos Projetos de Farmécia Clinica e Fitoterapia, proporcionando a amplia¢do dos

servigos da Assisténcia Farmacéutica.
Meta Orcamentaria Total: R$ 5.265.794,00
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Responsavel Pela Agao: Diretor de Atengdo Secundéaria em Saude e Equipe Gestora

Implantar a Farmacia Clinica em 100% dos territdrios de 70% 100% Implantacdo da Farmacia Clinica A farmacia clinica esta implantada nos 8 territérios de
salde do municipio até 2020 salde, permitindo a insercdo do profissional ndo
somente nas acdes relacionadas a dispensacdo de
medicamentos, mas também nas acdes de prevencao
e promocao da saude e outras atividades da atencéo

bésica.
Distribuir anualmente 80% dos medicamentos da 80% 86,44% Percentual de medicamentos constantes Meta atingida. Durante o 1° e 2° quadrimestres, houve
REMUME na REMUME distribuidos dificuldade com o andamento dos processos de

aquisicdo dos medicamentos, devido a itens
fracassados ou empresas que ndao cumpriram com as
exigéncias do edital ou solicitaram desisténcia. Apos
finalizacdo dos processos e devidas providéncias, foi
possivel reabastecer a rede, e distribuir 86,44% dos
medicamentos constantes na REMUME.

Implantar a Fitoterapia no Municipio de Palmas até 2020 0,62 - Projeto de fitoterapia implantado O Projeto de Fitoterapia ndo obteve nenhuma evolugéo
nesse primeiro quadrimestre, pois ainda esta sendo
avaliado pelo gestor a viabilidade econdmica no que
diz respeito a construcao e/ou adequacao de um local
destinado ao Laboratério para Producdo de
Fitoterapicos, bem como a possibilidade de convénios
ou parcerias.

1° Quad.

2°Quad. 3°Quad.

Aquisi¢cdo de Medicamentos REMUME, com recurso municipal (contrapartida) 1.000.000,00 0010 3.201.519,99 X X X
0,00 0040 44.463,56
Aquisicdo de Medicamentos da REMUME, com recurso federal. 1.591.742,00 0401 1.884.014,82 X X X
Material de Consumo 100.000,00 0401 527.008,34 X
0,00 0440 189.621,92
0,00 0010 262.463,78
Aquisicdo de Medicamentos da REMUME, com recurso estadual. 729.800,00 0440 1.375.641,85 X X X
Aquisicdo de medicamentos para atendimento aos pacientes do CAPS, com 144.252,00 0442 239.997,37 X X X

recurso estadual.
900.000,00 0040 667.133,38 X X X
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Aquisicdo de medicamentos para atendimento a pacientes de demanda 0,00 0010 28,80

judicial/Portaria 193/2012

Despesas de exercicios anteriores 800.000,00 0040 630.428,93
0,00 0440 19.525,00

Total da Agéo: 5.265.794,00 9.041.847,74

Andlise do Resultado da Execucédo da Acao/Atividade e a Analise da Execucédo Orcamentaria

Através da acao foram adquiridos medicamentos que fazem parte da REMUME, nas fontes 0010, 0401 e 0440. Além disso, o valor gasto
com medicamentos da rede de atencéo psicossocial, direcionados aos pacientes acompanhados pelos CAPS, com recurso estadual da fonte
0442, foi acima do previsto devido ao pagamento da divida do estado referente a repasse atrasado. Foram adquiridos materiais de consumo
nas fontes 0401, 0440 e 0010 e custeada aquisicdo de medicamentos para atendimento a demandas judiciais na fonte 0040 e 0010.
Recomendacfes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude

Acdo devera ser mantida nas préximas revisdes do PMS/PPA e na elaboracdo da Programacdo Anual de Saude/LOA, porém com

alteracBes no detalhamento, plano operacional e metas fisicas e financeiras.

UG: 8600 - Acdo: Manutencao Atencdo Secundaria em Saude

[ N° da Acdo na LOA: 2742 | Meta Fisica: 100% | Meta fisica executada: 100% | Func&o: 10 | Subfuncao: 302 | Tipo de Acdo: Atividade
Finalidade da Ac¢do: Manter os servi¢os de Atencdo Secundaria ofertados no ambito da gestdo municipal do SUS.

Descricdo da Acao: Manutencao das Unidades de Prontos Atendimentos Norte e Sul, Servico Moével de Urgéncia - 192, Centros de Atencao
Psicossocial Il e AD Ill, Ambulatério Municipal de Saude, Centro de Referéncia em Fisioterapia da Regido Sul, Nucleo de Assisténcia Henfil,
Policlinica de Taquaralto e demais servicos de atencdo secundaria, através da aquisicdo de materiais de enfermagem, odontolégicos, de
expediente, limpeza, construcdo; servigcos de reprografia, telefonia, internet, energia elétrica, vigilancia e monitoramento, limpeza, alimentagéo,
fornecimento de gases medicinais; manutengéo de equipamentos, manutencgéo predial, locagdo de imoveis, locacdo e manutencdo de veiculos
e ambulancias, custeio de passagens e ajuda de custo para pacientes de Tratamento Fora de Domicilio — TFD, e outras atividades que se fagam
necessarias para a continuidade dos servigos.

Meta Orcamentaria Total: R$ 13.950.278,00

Responsavel pela A¢éo: Diretor de Atencdo Secundaria em Saude e Equipe Técnica
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Realizar anualmente pelo menos 12 (doze) altas 12 38 Nimero de altas terapéuticas Meta alcancada. Todos os casos de alta terapéutica foram
terapéuticas nos Centros de Atencao Psicossocial. realizadas pelos Centros de Atencdo discutidos em reunido técnica, sendo que, quando
Psicossocial no periodo necessario, o usuario € encaminhado para continuidade do

cuidado no servico ambulatorial ou referenciado para
Atencao Primaria
Realizar mensalmente 4 (quatro)oficinas de geracéo de 48 74 Numero de oficinas de geracdo de As oficinas de Produgéo com foco na geracéo de trabalho e
renda nos Centros de Atengéo Psicossocial renda realizadas nos Centros de renda acontecem com frequéncia semanal, como as
Atencéo Psicossocial oficinas de culindria coordenadas pela professora e
estagiarios da Faculdade de enfermagem da Ulbra, que
propiciam a oportunidade de os usuéarios aprenderem e
confeccionar paes, bolos e roscas. Além disso, foram
realizadas acdes de comercializagdo de carater mercado na
22 mostra de ciéncia, tecnologia e inovacdo em salde da
Fundagdo Escola de Saude Publica de Palmas, feira de
troca e oficinas no Parque Cesamar em alusdo ao dia
mundial de Sadde Mental.

Regular 100% da oferta estimada de consultas médicas 70% 92% Percentual de aproveitamento da A meta foi atingida. Através do monitoramento estabelecido
e exames especializados conforme o protocolo até 2021 oferta estimada de consultas médicas para acompanhamento das agendas, relatérios mensais e
especializadas acoes de fortalecimento dos protocolos, foi possivel ampliar

0 percentual de aproveitamento das consultas agendadas
em relacéo a oferta estimada.

Aquisicdo de materiais de enfermagem, materiais hospitalares, materiais odontoldgicos, 2.051.134,00 0040 177.443,28
materiais de expediente, materiais de limpeza, materiais de construgao, materiais de copa 500.000,00 0010 273.542,75 X X X

e cozinha e outros insSumMos necessarios. 0,00 0401 1.076.910,27

22.921,00 0442 0,00

51.959,00 0441 846.597,97

0,00 0450 134.341,45

Servicos de reprografia, energia, telefonia, vigilancia, limpeza, manutencdo de 1.344.882,00 0010 943.758,24

equipamentos, manutenc¢édo de veiculos, manutencéo predial, locacdo de imdveis, locacdo 1.048.000,00 0040 1.513.470,80

de veiculos, confeccdo de placas e caracterizagdo visual, pagamento de demandas 1.115.670,00 0401 2.299.850,73
judiciais, confecgdo de uniformes, e outras despesas. 851.127,00 0441 2.095.320,42 X X X

285.513,00 0442 272.822,92
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600.000,00 0450 555.544,29
700.000,00 0451 58.883,56
Outros servicos de terceiros pessoa fisica 0,00 0040 101.154,23 X X X
0,00 0401 148.589,77 X X X
0,00 0441 56.100,00 X X X
0,00 0442 30.000,00 X X X
Aquisicdo de insumos para alimentacéo, pecas para manutencdo de veiculos, gases 400.000,00 0010 36.139,00
medicinais. 50.600,00 0040 552.919,26
1.308.888,00 0401 600.500,84 X X X
215.754,00 0441 487.182,08
35.814,00 0442 214.591,97
Indenizacdes e restituicdes 0,00 0010 11.192,11 X X X
0,00 0040 42.345,48 X X X
0,00 0401 94.172,27 X X X
Outros auxilios financeiros a pessoas fisicas 0,00 0040 265,20 X X X
Combustivel, servi¢os de internet e higienizacéo de veiculos. 0,00 0010 113.458,82 X X X
700.000,00 0040 543.756,68
187.400,00 0401 221.641,51
260.000,00 0441 300.731,32 X X X
42.000,00 0442 24.459,83
150.000,00 0451 123.958,93
Despesas de exercicio anterior 300.000,00 0010 435.491,50
352.066,00 0040 559.862,54
815.000,00 0401 533.921,23
300.000,00 0441 370.914,32 X X X
50.000,00 0442 48.845,27
100.000,00 0450 132.345,00
111.550,00 0451 290.047,25
Total da Acao: 13.950.278,00 16.323.073,09

Analise do Resultado da Execucgado da Agdo/Atividade e a Andlise da Execucdo Orgcamentaria.

Os recursos executados na acao séo referentes a aquisicdo de materiais de enfermagem, materiais hospitalares, materiais odontolégicos,
materiais de expediente, materiais de limpeza, materiais de constru¢éo, materiais de copa e cozinha, servigos de reprografia, energia,
telefonia, vigilancia, limpeza, manutencdo de equipamentos, manutencao de veiculos, manutencgéo predial, locagao de iméveis, locacdo de

veiculos, confecgéo de placas e caracterizacdo visual, pagamento de demandas judiciais, confeccdo de uniformes, aquisi¢cdo de insumos para
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alimentacdo, pecas para manutencdo de veiculos, gases medicinais, pagamento de indenizacdes e restituicbes, combustivel, servigos de
internet e higienizacdo de veiculos. Os recursos foram executados nas fontes proprias (0010, 0040 e 0450), estaduais (0441 e 0442) e
federais (0401 e 0451).

Recomendacdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude.

Acao devera ser mantida nas préximas revisées do PMS/PPA e na elaboragédo da Programacédo Anual de Saude/LOA, porém com alteracdes

no detalhamento, plano operacional e metas fisicas e financeiras.

UG: 8600 - ACAO: PPA — P Fortalecimento da Atengdo Secundaria

N° da Acdo na LOA: 4413 | Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 100% | Funcéao: 10 - Saude | Subfuncao: 302 | Tipo de Acédo: Atividade

Finalidade: Fortalecer a Atencdo Secundaria em Saude a fim de aprimorar a qualidade dos servicos ofertados no ambito da gestdo municipal
do SUS.

Descricdo da Acao: Fortalecimento dos servicos de média e alta complexidade, de saude mental, alcool e outras drogas e de urgéncia e
emergéncia, através de atividades educativas, visitas técnicas, supervisado clinica institucional, elaboracdo e monitoramento de protocolos,
monitoramento e avaliacao das a¢fes e servicos, capacitacao e participacdo em eventos, aquisicdo de materiais graficos e realizacao de eventos
técnicos cientificos.

Meta Orcamentaria Total: R$ 122.000,00

Responsavel pela A¢éo: Diretor de Atengéo Secundaria e Equipe Técnica

Aumentar de 0,85 para 1,19 a taxa de cobertura dos 0,85 0,85 Taxa de cobertura dos Centros de A cobertura da atencéo psicossocial refere-se a quantidade

centros de atencgédo psicossocial até 2020. Atencao Psicossocial de Centros de Atenc¢éo Psicossocial, dentre as modalidades
possiveis para implantagdo, em relacdo a populagdo. Em
Palmas, atualmente sdo ofertados servicos de CAPS Il e
CAPS AD llI. O processo para construcdo do CAPSi esta
em andamento.

Realizar mensalmente 2 (duas) acdes de impacto 24 28 Numero de a¢Bes de impacto coletivo Foram realizadas acées no setor Taquari, nos meses de
coletivo em regides de vulnerabilidade social com em regides de vulnerabilidade social setembro, outubro, novembro e dezembro, abrangendo a
enfoque em Reducao de Danos com enfoque em reducdo de danos distribuicdo de kits contendo preservativos femininos e

realizadas masculinos e cartilhas informativas sobre substancias

psicoativas. Em articulacdo com o CSC Setor Sul e

93
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residentes em saude mental foi realizada roda de conversa
com profissionais do sexo sobre saude mental, abordando
temas como ansiedade, depresséo, uso de alcool e outras
drogas e formas de cuidado.

Reduzir de 70% para 63% até 2021 o percentual de 68% 43,16% Percentual de atendimentos de baixa No 3° quadrimestre de 2019, foram realizadas 56.863
atendimentos de baixa complexidade nas unidades de complexidade nas Unidades de Pronto  consultas médicas na Unidade de Pronto Atendimento Sul,
pronto atendimento do municipio de Palmas Atendimento sendo 26.501 com classificacdo de risco verde e 353

classificados como azul. Na Unidade de Pronto
Atendimento Norte foram 57.339 consultas médicas
realizadas e, deste total, 21.969 classificados como verde e
469 classificados como azul. Ao total, os pacientes
avaliados com classificacdo de risco verde ou azul,
representam 43,16% dos atendimentos. Atribui-se a nos
atendimentos de baixa complexidade as agGes com
abordagem especifica que foram intensificadas, pelo
servico social juntamente com enfermeiros e médicos no
referenciamento os Centros de Salde. Além disso, os
profissionais participaram de reunides para alinhamento
acerca das abordagens e orientacdes aos pacientes
acolhidos e classificados como verde e azul.

Reduzir de 28m59s para 25m59s o tempo médio de 27,59% 27m3s Tempo médio de resposta das O levantamento levou em consideragdo todos os chamados
resposta das chamadas reguladas pelo SAMU dentro chamadas reguladas pelo SAMU de Palmas, independente da gravidade. Dentre as
do municipio de Palmas dentro do municipio de Palmas estratégias adotadas para diminuigdo do tempo médio de

resposta, sd@o realizados cursos e palestras com o0s
servidores, monitoramento desde o chamado até o
deslocamento e chegada das ambuléncias e
conscientiza¢do da populacdo para combate aos trotes, em
parceria com as escolas.

Custeio de passagens, diarias e inscricbes em cursos, materiais graficos, coffee-break e 122.000,00 0040 43.126,97 X X X
outras despesas para apoio na realizacdo e participacdo de cursos, congressos,
simpdsios e eventos técnicos cientificos

Indenizacdes e restituicdes 0,00 0400 13.562,82

Atividades educativas, visitas técnicas, supervisdo clinica institucional, elaboracédo e Atividade nao - - X X X
monitoramento de protocolos, monitoramento e avaliagdo das acdes e servicos orcamentaria

Total da Acéo: 122.000,00 56.689,79
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Analise do Resultado da Execucao da Acdo/Atividade e a Andlise da Execugcao Orcamentaria

Os recursos executados dentro da acdo foram referentes a custeio de passagens aéreas (para visitas técnicas e participagdo em cursos e
similares) e terrestres, para Tratamento Fora do Domicilio, custeio de diarias e inscricdo em curso. Além disso, foi empenhado pagamento
referente a devolucéo de recurso (Referéncia NUP/SEI 25000.221146/2010-06). Foram executadas a¢des ndo orcamentarias como atividades
educativas, visitas técnicas, reunibes para elaboracdo e monitoramento dos protocolos das especialidades e monitoramento dos servigcos
ofertados.

Recomendacfes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude

Acao devera ser mantida nas préximas revisdes do PMS/PPA e na elaboracao da Programacao Anual de Saude/LOA, porém com alteracbes

no detalhamento, plano operacional e metas fisicas e financeiras.

UG: 8600 - Acdo: PPA P - Estruturacéo Fisica da Atencdo Secundaria em Saude

N° da Acdo na LOA: 1674 | Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 25% | Func¢ao: 10 - Salde | Subfunc¢ao: 302 | Tipo de Agdo: Projeto

Finalidade: Estruturar e implementar as unidades da Rede de Atenc¢édo Secundaria a fim de ofertar servigos de saude de qualidade.
Descricdo da Acéo: A estruturacdo fisica da Atengcdo Secundaria ocorre por meio das construgdes, ampliagdes e reformas das unidades que
compdem a atengdo secundaria, bem como a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes e implantagdo de novos servi¢cos para
atender atividades necessarias que englobam as a¢des da Rede Atencgéo e Vigilancia em Saude - RAVS, com prioridade para a Casa de Parto
Normal, Centro de Saude da Mulher, Centro de Atencéo Especializada, CAPS Il, CAPSI, Unidade de Acolhimento Adulto e SAMU.

Meta Orcamentéria Total: R$ 7.912.967,00

Responsavel pela A¢éo: Diretor de Atencdo Secundaria e Equipe Técnica.

Realizacao de obras e aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes. 2.545.510,00 0010 332.700,00
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0,00 0040 52.095,33 X X X
2.367.460,00 0400 599.518,06
2.999.997,00 0498 0,00
Despesas de exercicio anterior 0,00 0040 28.866,00
Total da Acéo: 7.912.967,00 1.013.179,39

Analise do Resultado da Execucao da Acdo/Atividade e a Analise da Execucao Orgcamentéria

Os recursos executados na fonte 0040 sdo referentes a aquisicdo de equipamentos para instalagcdo de alarmes monitoraveis e
equipamentos de rede de informatica; na fonte 0010, referente a superavit para aquisicdo de ambulancia do SAMU e repasse de recurso a
Associacao Anjo Azul referente a emenda parlamentar; na fonte 0400, foram adquiridos mdéveis e equipamentos para estruturar as unidades de
atencao secundaria.
Recomendac@es necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude

Acao devera ser mantida nas préximas revisées do PMS/PPA e na elaboracao da Programacao Anual de Salde/LOA, porém com

alteracdes no detalhamento, plano operacional e metas fisicas e financeiras.

UG: 8600 - Acdo: PPA — P Manutencado de Recursos Humanos da Atencdo Secundaria

N° da Acdo na LOA: 2718 | Meta Fisica Prevista: 949 Meta Fisica Executada: 887 Funcdo: 10 - Saude | Subfuncgao: 302 | Tipo de Acdo: Atividade

Finalidade: Garantir a remuneracao dos profissionais que atuam na Ateng¢édo Secundaria.
Descricdo da Acdo: Manutencdo de recursos humanos na atengdo secundaria por meio do dimensionamento de profissionais, cadastro

atualizado de servidores, registro e controle da frequéncia de servidores, langcamento de remuneracdes, inclusdo de adicionais previstos nas
legislagdes pertinentes, pagamento da seguranga comunitaria e patrimonial, conferéncia prévia e efetuagéo do pagamento dos servidores.
Meta Orcamentaria Total: R$ 62.199.879,00

Responsavel pela A¢éo: Diretor de Atencdo Secundaria, Gerente de Gestdo de Pessoas, Gerente de Folha de Pagamento e Equipe Técnica.

5.372.360,00 0441 5.675.503,99
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Coordenar todos os procedimentos relacionados a folha de pagamento, bem como na
orientacdo e execugdo dos servicos observando o cumprimento dos cronogramas
estipulados pela Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano. Manter
cadastro de servidores atualizados, lancar remuneracges, incluir adicionais previstos em
Lei, lancar incentivos, gratificaces e auxilios, conferir prévia e efetuar pagamentos, entre
outros.

Total da Acéo:

Anédlise do Resultado da Execucdo da Acédo/Atividade e a Analise da Execucdo Orgcamentaria

28.826.628,00
0,00
0,00
28.000.891,00

62.199.879,00

0040
0451
0442

0401

26.916.305,27
348.850,41
20.800,00

27.174.311,33

60.135.771,00
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Através da acao foi garantido o custeio da folha de pagamento conforme planejado. Além das despesas previstas nas fontes 0441,

0040 e 0401, foram executados recursos vinculados as fontes 0451 e 0442. A meta fisica prevista nao foi atingida. Dos 887 servidores: 767 séo

efetivos, 11 comissionados, 8 estagiarios, *13 cedidos para a SEMUS com 6nus para o 6rgao origem, oriundos da Secretaria de Estado da

Saude do Tocantins - VIA CONVENIO), 64 contratos temporarios e 24 jovens empreendedores.

Recomendacdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude

A acdo Manutencao de Recursos Humanos € uma acao continua, devendo a mesma permanecer no préximo Plano Municipal de Saude

e Programacéao Anual, porém com altera¢des na nomenclatura, neste caso, se necessario, e no detalhamento, plano operacional e metas fisicas

e financeiras. Nesta acdo também foram integradas as atividades/despesas de recursos humanos da Saude Mental, Urgéncia e Emergéncia e

parte da Assisténcia Farmacéutica.
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Diretriz - Fortalecer a Gestdo do SUS

Objetivo - Fortalecer a Gestao Estratégica, através de planejamento estratégico, auditoria, ouvidoria e do monitoramento e avaliacdo das acfes
de saude, contribuindo para a consolidacéo do Sistema Unico de Satde — SUS no ambito municipal.

UG: 8600 - Acédo: PPA - P Aprimoramento da Gestéo Estratégica do SUS
N° da Acdo na LOA: 2737 | Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 100% | Funcéo: 10 - Saude | Subfuncao: 125 | Tipo de Acédo: Atividade

Finalidade: Aprimorar a capacidade de governo sobre o sistema de salde contribuindo assim para a qualificacao e humanizacgéo da gestédo do
SUS.

Descricdo: O aprimoramento da politica de gestdo estratégica do SUS, dar-se-a através da implementacéo do planejamento estratégico e
participativo como alicerce de todo o processo de execucdo das acdes e servicos de saude, da elaboracao, e revisdo dos instrumentos da
gestdo e orcamentarios quais sejam: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO Lei Orcamentaria Anual - LOA, Plano
Municipal de Saude - PMS, Programacdo Anual de Saude - PAS, Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior - RDQA e Relatério Anual de
Gestao, bem como fortalecer a gestdo através do desenvolvimento de acdes de forma articulada da auditoria, ouvidoria e implementacdo do
monitoramento e avaliacdo de forma continua , sendo que a maioria das atividades executadas nesta a¢do sédo consideradas ndo orgcamentarias,
indispensaveis para o fortalecimento e gestdo do SUS.

Meta Orcamentaria Total: R$ 29.999,00

Responsavel pela Agcéo: Chefe de Assessoria de Planejamento, Assessoria Juridica, responsavel pela Auditoria, Geréncia de Gestdo de

Pessoas e Equipe Técnica.

Contratualizar com 100% dos servidores que recebem a 100% 50% Percentual de contratualizacdo dos Meta alcancada parcialmente. Foi publicada a portaria que
gratificacdo de Atividade Finalistica e Técnica no SUS servidores. regulamenta a GSUS e cria o Plano de Metas e
(GSUS) metas de produtividades vinculadas a area de Desempenho.

atuacao.

Realizar anualmente, auditoria extraordinaria em 100% 100% 100% Percentual de auditorias  No 3° Quadrimestre nao foram encaminhadas demandas de
das demandas solicitadas. extraordinarias realizadas auditorias extraordinarias para o setor.

Ampliar o indice de alcance de metas fisicas do PPA de 92% 92,16% Percentual de execucdo das metas Meta alcancada conforme a proposta pactuada para 2019.
86% para 98% até 2021. fisicas das acbes do PPA As acOes orcamentarias sdo cumulativas, e por

consequéncia, a meta fisica € alcangada ao final do ano.
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Realizar anualmente 14 auditorias ordinarias. 14 13

Implantar a politica de salide ocupacional até 2021. 50% -
Regulamentar os PCCV's até 2021 - -
Implantar as politicas de gestao de pessoas até 2021. - -
Concluir mensalmente 65% das demandas recebidas 55% 74,25%

pela Assessoria Juridica no periodo até 2021.

Auditorias ordinarias realizadas

Percentual de servidores em
tratamento adequado por situacdo de
adoecimento ocupacional

Numero de PCCV’s regulamentados

NUumero de politica de gestdo de
pessoas implantada

Percentual de demandas concluidas
pela ASSEJUR

]
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Nesse quadrimestre foram realizadas 06 (seis) auditorias,
sendo 02 (duas) em fase de andlise de documentagdo e
elaboracao do Relatério de Auditoria.

A Secretaria Municipal de Saude, em parceria com a
Secretaria Estadual de Saude, esta trabalhando para a
estruturacao dos processos de trabalho e
consequentemente a implantacéo das politicas de salde do
trabalhador.

A Geréncia de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal
de Saude e Assessoria Juridica estdo em fase de estudo
para propor alteragdbes dos PCCV’s visando suprimir
inconsisténcias.

A Geréncia de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal
de Saude estd em fase de consolidacdo das Politicas de
Gestdo de Pessoas por meio do manual de Recursos
Humanos e outras estratégias.

Meta alcancada. Das demandas recebidas no terceiro
quadrimestre, foram resolvidas 100% das demandas no
més de setembro, 73% em outubro, 67% em novembro e
57% em dezembro.

Planejar, coordenar e supervisionar a execugao das atividades relacionadas aos sistemas
municipais de planejamento e de orcamento, no ambito da Secretaria Municipal da Saude
e Fundacao Escola de Saude Publica de Palmas

Coordenar o processo de elaboracdo, revisdo, monitoramento e avaliacdo dos
instrumentos de Gestdo do SUS (Plano de Salde, Programagdo Anual de Saude,
Relatério Anual de Gestéo

Subsidiar e coordenar a elaboracdo do Relatério detalhado referente ao quadrimestre
anterior, o qual conterd, no minimo, as seguintes informagdes: montante e fonte dos
recursos aplicados no periodo; auditorias realizadas ou em fase de execug¢do no periodo
e suas recomendagoes e determinacgdes; oferta e producéo de servigos publicos na rede
assistencial propria, contratada e conveniada, cotejando esses dados com os indicadores
de saude da populagdo em seu ambito de atuagéo

Acompanhar a execucgdo fisico-financeira das acbes orcamentarias, observando o
alinhamento da execug¢éo com o planejado.

Atividade ndo
or¢camentaria -

Atividade nao -
orcamentaria
Atividade nao
or¢camentaria

Atividade nao =
or¢camentaria

X X X
= X X X
= X X X
= X X X
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Instruir as unidades setoriais responsaveis pela execucao dos objetivos e agdes para que

Atividade nao

mantenham rotinas de acompanhamento e avaliagdo internas, entre outros. orcamentaria - X X
Auditar as unidades de salde, prestadores de servicos credenciados e das denuncias Atividade nao

oriundas da Ouvidoria e de solicitagdo dos setores internos da Secretaria. orcamentaria - X X
Material de expediente, pagamento de passagens, diarias e inscricdes em cursos e 29.999,00 0040 0,00 X X
outras despesas que se fizerem necessarios.

Total da Acéo: 29.999,00 0,00

Analise do Resultado da Execucédo da Acao/Atividade e a Analise da Execucdo Orgcamentéria

As Acdes Orcamentarias sdo operacdes que resultam em produtos (bens e servicos) entregues a sociedade. As acbes PPA — P séo
acOes que foram eleitas pelos populares como prioridades, como é o caso desta acdo de fortalecimento da gestao do SUS. Todas as atividades
planejadas foram devidamente executadas, mesmo ndo havendo nenhuma execucéo financeira. Os materiais de expedientes utilizados para as
atividades foram disponibilizados pelas acdes de manutencdo das areas e/ou em parcerias, portanto, ndo considerando dispéndio e
considerando o periodo de necessidade de abastecimento da rede municipal de saude, ndo foram liberados pagamento de passagens, diarias
e inscricdes em cursos. Conforme detalhado acima a grande maioria das atividades previstas eram ndo orcamentarias, as quais foram
realizadas, quando destacamos: atividades e a¢Bes de planejamento, reunides e visitas nas unidades de salde e nas &reas técnicas,
monitoramento e avaliacdo das metas/indicadores, objetivos, da execucdo orcamentaria e financeira, das revisdes do Plano Municipal de Saude
e do Plano Plurianual — 2018-2021, da elaboracdo da Programacao Anual de Salde e da Lei de Diretrizes Orcamentarias 2019; apresentacao
em audiéncia publica na Camara Municipal de Palmas dos Relatérios Detalhados dos Quadrimestres Anteriores — 1° e 2° - Quadrimestres/2019
em audiéncia publica na Camara Municipal de Palmas, em 30 de maio de 2019 e 26 de setembro de 2019, bem como no Conselho Municipal
de Palmas, sendo que neste houveram também as reunibes ordinarias e extraordinarias. Acompanhamentos e cadastros de propostas de
Indicagbes por Objetos de Emendas, bem de Objetos por Programas, dentre outras atividades indispensaveis o fortalecimento da gestdo
estratégica no SUS.
Recomendacgfes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude

O Sistema Municipal de Planejamento de Palmas/TO ainda néo aceita o cadastro de a¢f6es que ndo seja orgcamentéria, sendo assim

recomendamos que seja oficiado a Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Humano, alteracdo do referido sistema.
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Diretriz - Participagcdo e Controle Social
Objetivo: Fortalecer as instancias de controle social em saude e espacgos de participagdo popular, ampliando os canais de interacdo com o

usuario, com garantia de transparéncia e participacao do cidadao.

UG: 8600 - Acdo: Fortalecimento do Controle e Participacédo Social do SUS

N° da Acdo na LOA: 2717 | Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 100% | Funcéo: 10 - Saude | Subfuncao: 125 | Tipo de Acédo: Atividade

Finalidade: Fortalecer a participacdo e controle social estimulando a participacdo de usuarios e entidades da sociedade no processo de
implantacdo, implementacéo e avaliacdo dos servi¢os prestados pelo SUS.

Descricao: O fortalecimento do Controle e Participacdo Social do SUS é de fundamental importancia que o cidadao assuma sua participacao
na gestdo, que participem da formulacéo das politicas publicas contribuindo assim com o desenvolvimento das acdes e servicos de saude,
garantindo assim a participacdo social por meio de Conselho Municipal de Saude - CMS, sendo necessario a capacitacao de conselheiros
municipais, implementacao de conselhos locais, a realizacédo da 112 Conferéncia Municipal da Saude, bem como a manutencao da estrutura
de suporte técnico e administrativo necessaria para o exercicio das funcdes do CMS, através da aquisicdo de material de consumo,
equipamentos e materiais permanentes, despesas com passagens e diarias, entre outras atividades necessarias para fortalecer o controle
social e alcancgar o objetivo proposto.

Meta Or¢camentaria Total: R$ 150.000,00

Responsavel pela A¢éo: Presidente do Conselho Municipal de Saude e Conselheiros

Manter em 60% o numero de Conselhos Locais de 60% 60% Percentual de Conselhos Locais de Meta alcancada, uma vez que o nimero de Conselhos
Saude, nos Centros de Salde da Comunidade Saude mantidos Locais de Saude foi mantido no periodo.

Manter anualmente o cadastro o Conselho Municipal de 01 01 Conselho  Municipal de Salde Meta alcangada. O cadastro do Conselho Municipal de
Saude no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos cadastrado Saude encontra-se ativo.

de Saude - SIACS
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Reunifes do Conselho Municipal de Salde (realizada em parceria com as Secretarias Atividade nao

Municipal e Estadual de Saude) a fim de evitar dispéndio de recursos para o0 CMS). orcamentaria - X X X
Participacdo nas Audiéncias Publicas de Prestacdo de Contas relativas ao Relatorio Atividade ndo

Detalhado do Quadrimestre Anterior, nos termos da Lei n® 141/2012. orcamentaria - X X X
Aquisicdo de material de consumo e expediente para as atividades diarias e para a 112 50.000,00 0040 2.077,00

Conferéncia Municipal de Saude. X X X
Servigos de terceiros — pessoa juridica, tais com: telefonia fixa e mével copiadora, coffee 100.000,00 0040 43.954,50

break, alimentacdo entre outras atividades necessarias diarias e para a 112 Conferéncia
Municipal de Saude e demais despesas para a manutencdo do Conselho Municipal de

Saude.
Total da Acéo: 150.000,00 46.031,50

Analise do Resultado da Execugao da Agao/Atividade e a Andlise da Execugao Orgcamentaria

Assim como em anos anteriores as acfes/atividades do CMS foram devidamente mantidas, através parceiras com as Secretarias
Municipal de Saude e de Estado da Saude. Destacamos o trabalho de continuo acompanhamento das a¢fes e servicos de saude, bem como
dos repasses financeiros e sua execucdo. A realizacdo da XI Conferéncia Municipal de Saude com o tema “Democracia e Saude” nos dias 26
e 27 de marco de 2019, onde houve o maior gasto, as demais atividades foram custeadas pela acdo de Manutencao de Apoio Administrativo
da Secretaria Municipal da Saude e parcerias com outros 6rgaos conforme ja informado. Ademais, considerando a necessidade de reducéo de
despesa e a prioridade de ampliacdo e melhoria do acesso aos servicos de salde o CMS otimizou recursos.
Recomendacdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude

Acao indispenséavel para o fortalecimento do controle social.

UG: 8600 - Acdo: Manutencdo dos Servigos Administrativos da Secretaria Municipal da Saude

N° da Acdo na LOA: 4501 | Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 100% | Funcéo: 10 - Saude | Subfuncédo: 122 | Tipo de Acéo: Atividade

Finalidade: Contribuir para a manutencao e aperfeicoamento das atividades e servigos relacionados a administragéo geral, desenvolvidas pela
administracdo publica municipal, agregando as despesas que ndo sdo passiveis de apropriacdo dos programas tematicos.

Descricdo da Acdo: Despesas de natureza administrativa que ndo puderam ser apropriadas nos programas tematicas, que compreendem:
servigos administrativos ou de apoio; manutencgdo e o uso de frota veicular; manutencdo e conservagao de bens iméveis préprios do municipio,
cedidos ou alugados, despesas com tecnologia de informagdo e comunicacdo, que incluem o desenvolvimento de sistema de informacdes,

locacgéo, aquisicao de equipamentos e contratacdo de servigos técnicos e outros afins; despesas com viagens e locomocgéo, incluindo aquisi¢cao
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de passagens, pagamento de diérias e afins; aquisicdo de equipamentos de informética, aquisicdo de moveis e demais materiais permanentes

e outros afins; demais atividades necessarias a gestdo e a administracdo da unidade, aquisicédo de EPIs e ferramentas.
Meta Orcamentéria Total: R$ 3.004.421,00
Responsavel pela A¢édo: Diretor Executivo do Fundo Municipal de Saude e Equipe Gestora

]
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Agquisicéo de combustiveis, link de dados da intranet/internet e higienizagdo veicular. 660.000,00 0040 711.447,77 X X X
0,00 0010 66.059,08

Material de consumo, tais como vidracaria, gas de cozinha, bobina para relégio de ponto, 188.001.00 0040 83.595,50

agua mineral, gelo, café, actcar, material de limpeza e expediente, pecas para veiculos e '

ar-condicionado. 0,00 0010 29.721,90 X X X

Servicos de treinamentos a servidores, assinatura de periédicos, taxas de 95.058.58

CAU/CREA/BOMBEIROS, licenciamento e seguro veicular, serralheria, servicos 0,00 0040 B X X X

cartoriais, seguro almoxarifado, recarga dos extintores, licengca ambiental de obras, 229 90

servigos bancarios e instalagdo de divisorias, pagamento de diarias e outros. 0,00 0010 '

Passagens aéreas. 54.540,00 0040 28.662.30 - . .

Servicos de alarmes e monitoraveis, caracterizacdo visual, chaveiro, dedetizacéao, 1523.153.85

divisorias, coffee-break, energia elétrica, hospedagem, limpeza de fossa, locacdo de 1.800.000,00 0040 TESETS X X X

iméveis, manutencéo de ar-condicionado e predial, manutengdo de veiculos, carimbos, 0.00 0010 738.768.99 X X X

correios, copiadora, telefonia fixa e mével e limpeza. Servigos de elaboracdo dos LTCAT " —

de insalubridade e periculosidade dos servicos Qualilog; pagamento de taxas de 0,00 0040 56.680,81 5 52 X

licenciamento e seguro obrigatérios de veiculos.

Indenizacdes e restituicdes 0,00 0040 7.990,00 X X X

Despesas com agente integrador de estagiarios Fecomércio 31.100,00 0040 5.955,67 X X X

Despesas de exercicio anterior 56.000,00 0040 910.279,10 X X X
212.780,00 0010 0,00 X X X

Aquisi¢cdo de equipamentos e materiais permanentes. 2.000,00 0040 5.588,40 X X X

kel eanGin 3.004.421,00 0040 4.263.191,85

Anélise do Resultado da Execuc¢édo da Agdo/Atividade e a Andlise da Execugdo Orgcamentéria.
Esta acdo é voltada as atividades de apoio administrativo as &reas finalisticas, portanto, ndo sédo custeadas com recursos federais e
estaduais, considerando que estes recursos sao especificos dos programas teméticos/pactuados. As despesas administrativas foram:

despesas de energia, telefonia fixa e movel, locacéo de veiculos, seguro de veiculos, tarifas bancarias sobre servigcos de folha de pagamento
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e outros, combustiveis, link de dados, diarias, passagens aéreas, locacao predial dentre outras indispenséaveis para a manutengdo dos
servigos de saude. A meta fisica foi alcancada na sua totalidade e a execucéo financeira foi 41,90% acima, o que possibilitou dentre outros os
pagamentos de despesas anteriores.
Recomendacfes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude.

Recomendamos a manutenc¢éo desta acdo para o PMS, acéo que faz parte do Programas de Gestdo, Manutencéo e Servicos,
programas estes que séo instrumento do Plano que classificam um conjunto de acBes destinadas ao apoio, a gestdo e a manutencéo da

atuacao governamental, bem como as ac¢des nao tratadas nos Programas Tematicos.

UG: 8600 - Acdo: Manutencao de Recursos Humanos da Gestéo

N° da Acdo na LOA: 4500 | Meta Fisica Prevista: 180 Meta Fisica Executada: 226 Funcdo: 10 - Saude | Subfuncgao: 122 | Tipo de Acdo: Atividade

Finalidade: Manter os recursos humanos necessarios ao funcionamento da administracdo publica.
Descricao da Acao: Despesas com a remuneracao de pessoal (ativo, civil, militar) do municipio e encargos sociais.
Meta Orcamentaria Total: R$ 8.720.382,00

Responsavel pela agdo: Gerente de Gestdo de Pessoas e de Folha de Pagamento

Coordenar todos os procedimentos relacionados a folha de pagamento, bem como na 8.720.382,00 0040 8.086.578,34 X X X
orientacdo e execucdo dos servicos observando o cumprimento dos cronogramas 0010 1.313.078,24 X % %
estipulados pela Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano. Manter

cadastro de servidores atualizados, lancar remuneracdes, incluir adicionais previstos em

Lei, lancar incentivos, gratificacdes e auxilios, conferir prévia e efetuar pagamentos, entre

outros.

Total da Acao: 8.720.382,00 9.399.656,58

Andlise do Resultado da Execuc¢édo da Agéo/Atividade e a Andlise da Execugao Orgcamentéria.
A meta foi superada. Os recursos foram executados nas fontes 0040 e 0010. A meta fisica foi superada. Dos 226 servidores ativos, 163
séo efetivos (09 estédo a disposi¢éo via convénio 001/2015, 02 a disposi¢cdo com énus para o 6rgdo de origem e 01 para o Cartorio da 12 Zona
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Eleitoral, com sede no municipio de Araguaina/TO e 05 de mandato classista), 04 efetivo/comissionado, 17 comissionados, 22 estagiarios, 05
contratos temporarios, 02 cedido e 13 jovens empreendedores. Vale ressaltar que nesta agdo constam vinculados 35 servidores de licenca para
tratar de interesses particulares, 14 servidores a disposi¢do com énus para o 6rgao requisitante, 02 servidores afastados para estudo, 01 cedido
com 6nus para o 6rgéo de origem - mediante ressarcimento, e 07 afastados os quais estdo em Processo Administrativo Disciplinar — PAD, os
guais constam cadastrados com vinculo com o municipio de Palmas/SEMUS, porém, nao estdo desempenhando suas atividades laborais,
consequentemente sem gerar despesas.
Recomendacfes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude.

As acdes de recursos humanos sao indispensaveis para a realizacao das acdes e servicos ofertados a populacao, portanto,
recomendamos a manutencao para a proxima revisdo do PMS, porém, se necessario com as devidas alteracdes no detalhamento, plano

operacional e metas fisicas e financeiras.

UG: 8600 - Acdo: Manutencao dos Incentivos ao Desligamento Voluntério
N° da Acdo na LOA: 3126 | Meta Fisica Prevista: 20 Meta Fisica Executada: 23 Funcdo: 10 - Saude | Subfuncgao: 122 | Tipo de Acdo: Projeto

Finalidade: Reduzir despesas realizadas com pessoal, proporcionando ao servidor aderente a oportunidade de crescimento em outras areas

Descricdo da Acdo: Pagamento de incentivo financeiro aos servidores que atenderem os requisitos dos Programas de Aposentadoria

Incentivada (PAI) e Desligamento Voluntario (PDV).
Meta Orgcamentaria Total: R$ 399.666,00

Responsavel pela agdo: Gerente de Gestdo de Pessoas e de Folha de Pagamento

Pagamento de incentivo financeiro aos servidores - Programas de Aposentadoria 399.666,00 0040 489.393,96 X X X
Incentivada (PAI) e Desligamento Voluntario (PDV).
Total da Acao: 399.666,00 489.393,96

Analise do Resultado da Execucédo da Acdo/Atividade e a Analise da Execucdo Orgcamentaria.
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Os recursos foram executados na fonte 0040, e sdo referentes as adesdes de servidores ao Programa de Aposentadoria Incentivada e
Demissao Voluntaria que ocorreram no exercicio de 2018 e uma concedida em 2019, e que continuaram em vigéncia no ano de 2019.
Recomendacdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude.

Esta acdo oriunda de um projeto, portanto, assim que houver o seu encerramento, a mesma devera ser excluida do PMS..
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Diretriz - Valorizagcdo do Trabalho e da Educa¢cao em Saude

Objetivo: Fortalecer a politica municipal de educacdo permanente em saude como eixo estruturante da Rede de Atencéo e Vigilancia em Salude
de Palmas

UG: 9500 - Acédo: PPA - P Fortalecimento das Acdes do Plano Municipal de Educacdo Permanente em Salde

N° da Acdo na LOA: 2727 | Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 100% | Funcéo: 10 - Saude | Subfuncao: 128 | Tipo de Acédo: Atividade

Finalidade: Fortalecer as politicas de educacédo permanente, educacao popular, promoc¢do da salde e de ciéncia, tecnologia e inovacdo em
saude, através do estimulo a formacéo de profissionais de elevada qualificacao técnica, bem como a atuacao profissional pautada pelo espirito
critico e pela cidadania, visando a transformacéo da rede de servicos de saude do municipio em espacos de educacdo contextualizada e de
desenvolvimento profissional.

Descricdo da Acdo: Esta acdo integra as acbes de educacao permanente e educacdo popular em saude sado realizadas de forma continua
pelas areas técnicas e unidades de salde da rede sob a responsabilidade e suporte académico e pedagdgico da fundacédo escola de saude
publica de palmas. Entre as acdes previstas estdo a capacitacdo de servidores, realizacdo de atividades de promocao da politica de educacéo
permanente e educacdo popular em saude (oficinas, seminarios, cursos, etc), brigadas estudantis de promoc¢do a salde, manutencdo e
fortalecimento dos projetos de formacédo e iniciacdo cientifica em salde e o programa integrado de residéncias em saude aprovados pelos
Ministérios da Educacao e da Saude. Sendo necessario a disponibilizacdo de estrutura para as atividades de formacdo em servico, aquisicdo
de material de consumo e permanente (livros, computadores, recursos audio visuais) e formacao de preceptores e tutores, bem como a aquisicao
de equipamentos de informatica e de &udio e video, consultorias, aquisicdo de materiais pedagogicos e de apoio, capacitacio dos servidores e
participacdo em eventos externos, confeccdo de material grafico (certificados, cracha, banners, faixa, ploters etc) e aquisicdo de material de
CONsumo e permanente entre outros.

Meta Orcamentéria Total: R$ 643.000,00

Responsavel pela A¢éo: Presidente da Fundagéo Escola de Saude de Palmas e Equipe Técnica
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Ampliar de 40% para 100% até 2021 o ndmero de 55%
servidores envolvidos em processos continuos de
Educacao Permanente em Saude.

73% Percentual de servidores envolvidos

Meta alcancada. Durante o ano de 2019 foram atendidos

em processos continuos de Educacao 2.332 profissionais em processo de educagdo permanente

Permanente em Saude.

e 6.724 participacdes em eventos; 103 atividades

educativas realizadas (Oficinas, Seminarios, Encontros,
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Realizar no minimo 03 reunifes anuais do Colegiado
Gestor do Sistema Integrado Saude-Escola do Sistema
Unico de Saude (SISE-SUS)

Monitorar e avaliar quadrimestralmente 100% dos
programas e projetos de formacéao e iniciagao cientifica
vinculados ao Plano Municipal de Educacao
Permanente em Saude.

Monitorar e avaliar anualmente 50% dos cenérios de
aprendizagem e de pesquisa no ambito do SISE-SUS,
regulados pela Fundacgdo Escola de Saude Publica.

03

100%

50%

03

100%

97%

Reunides do Colegiado Gestor do
Sistema Integrado Saude-Escola do
Sistema Unico de Satde (SISE-SUS)
realizados.

Programas e projetos de formacéo e
iniciacdo cientifica vinculados ao
Plano  Municipal de Educacédo
Permanente em Salde monitorados e
avaliados.

cenarios de
pesquisa

Percentual de
aprendizagem e
monitorados e avaliados.
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Conferéncia e a 22 Mostra de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo em Saude e 10 Encontro Tocantinense de
Residéncias em Saude) considerando, portanto, que da
meta pactuada de 55% de profissionais envolvidos em
processos continuos de Educacédo Permanente em Saude,
atingiu-se 73% do total de servidores.

Meta alcancada. O Colegiado Gestor do SISE SUS
organizou e realizou 01 reunido cumprindo a meta pactuada
para o periodo.

Meta alcancada. Foram acompanhados, monitorados e
avaliados por meio das coordenacdes de Programas,
Projetos, Nucleos e Agdes da FESP, 100% das acoes
realizadas no ambito dos seus cenarios de atividade através
da plataforma FESP/Moodle, reunides e relatérios
trimestrais.

Meta alcancada. Durante o 3° quadrimestre foram
realizadas visitas técnicas a 20 cenarios de aprendizagem
e pesquisa, atingindo 97% do total de cenarios.

Viabilizar a participagéo de profissionais da salude e colaboradores em cursos/eventos 80.000,00 0040 41.944,07
técnicos e cientificos internos e/ou externos por meio da aquisicéo de passagens e 12.000,00 0040 0,00 X X X
pagamento de dirias.
2.500,00 0498 0,00
Consultorias, capacitacdes, aquisicdo e confeccdo de materiais gréaficos, materiais 230.000,00 0040 25.529,30
didaticos, inscricdo em eventos, assinatura eletrénica de periédicos, fasciculos, 164.000.00 0401
publicacdes e documentos cientificos, coffee-break e hospedagem e outras atividades que T 0,00 X X X
fizerem necessarios. 31.000,00 0498 0.00
Aquisicdo de Material Permanente 2.000,00 0040 0,00 X X X
Aucxilio Financeiro a Pesquisadores vinculado ao Projeto de Capacitacéo de Conselheiros. 121.500,00 0498 0,00 X X
Total da Acéo: 643.000,00 67.473,37

Andlise do Resultado da Execuc¢do da Agcdo/Atividade e a Andlise da Execuc¢do Orcamentaria.
Os recursos autorizados foram de R$ 651.471,84 (seiscentos e cinquenta e um mil, quatrocentos e setenta e um reais e oitenta e quatro

centavos). As acdes de formacgéo e qualificacdo dos profissionais no ambito do SUS de Palmas foram desenvolvidas de forma continua por
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profissionais da FESP e da rede de aten¢éo a saude de Palmas sob a responsabilidade e com o suporte académico e pedagdgico da FESP. Os
gastos totais chegaram a R$ 67.473,37 (sessenta e sete mil, quatrocentos e setenta e trés reais e trinta e sete centavos) representando, contudo,
10,36 % dos recursos autorizados, conforme tabela abaixo. Insta salientar que a execuc¢do or¢camentaria ficou abaixo do previsto, contudo, este
desempenho nao afetou a efetivacdo das ac¢des planejadas, sendo que o cumprimento das metas fisicas justifica o descrito.

Desta forma, destaca-se as seguintes acfes executadas: realizacdo de atividades de promocao da politica de educagdo permanente e
educacao popular em salde que contemplaram oficinas, seminarios, cursos, Congressos, Programas de Educacao Permanente, Programas de
Residéncias em Saude, 22 Mostra de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao em Saude e 10 Encontro Tocantinense de Residéncias em Saude, parceria
com o Instituto de Ensino e Pesquisa do Hospital Sirio-Libanés para oferta de 2 (dois) cursos de Pés graduacao lato sensu e um curso de
Aperfeicoamento, somando-se as atividades realizadas, além de treinamentos das equipes e visitas técnicas as unidades de saude, pagamento
de passagens aéreas e diarias, inscricbes em congressos/seminarios e cursos, aquisicdo de material de consumo, despesas com pessoas
juridicas, hospedagem de colaboradores eventuais para as atividades do Plano Municipal de Educacdo Permanente em Saude, materiais para
as atividades educativas entre outras.

Recomendacdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude

Em 2019 realizou-se a reorganizacao do processo de formacgéo do Plano de Educacdo Permanente da Atencéo Primaria e Vigilancia em
Saude, por meio da revisdo do programa, bem como a construcao de dois projetos de aperfeicoamento, intitulados como Programa de Ensino
do Curso de Aperfeicoamento em Atencéo Primaria & Satde com Enfase no Cuidado Individual e no Cuidado Coletivo e realizou-se processo
seletivo no qual ofertou-se 12 vagas de tutores para atuagao no referido, agcbes como estas se reforcam pela presenca da atuacdo do Colegiado
Gestor SISE-SUS, importante instancia de gestao participativa do que visa a transformacao da rede de servi¢os de saude existente no municipio
em espacos de educacdo contextualizada e de desenvolvimento profissional.

Nessa perspectiva, considera-se importante para o fortalecimento do Plano Municipal de Educacdo Permanente, além da reafirmacao
dos colegiados de gestéo participativa para conducéo das politicas de Educagédo Permanente, a cooperacgéo de acdes de Educacédo Permanente
em Saude, realizadas com Estado e instancia federativa; o fortalecimento de estratégias que possam viabilizar as a¢cdes de Educacéo
Permanente em Saude na realidade dos servicos de saude, como as tecnologias de informac&o e comunicag&o e modalidades formativas que
se utilizem dos pressupostos da educacéo e praticas interprofissionais em salde e o investimento permanente em Monitoramento e avaliagdo

dos processos.

109




]
SUS A
|

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

UG: 9500 - Acédo: PPA — P - Manutencéo de Recursos Humanos da Fundacao Escola Saude Publica de Palmas

N° da Acdo na LOA: 2721 | Meta Fisica Prevista: 49 Meta Fisica Executada: 31 Funcéo: 10 - Saude | Subfuncéo: 122 | Tipo de Acédo: Atividade

Finalidade: Garantir a remuneracao dos profissionais da saude que atuam na Fundacao Escola de Palmas.

Descricdo da Acdo: A manutencdo de recursos humanos da Fundacdo Escola de Saude Publica de Palmas é necessaria para o
desenvolvimento das a¢fes e servicos de saude. Compete realizar, entre outros, dimensionamento de profissionais, manter cadastro de
servidores atualizados, registrar e controlar a frequéncia de servidores, lancar remuneracgdes, incluir adicionais previstos nas legislacdes
pertinentes, pagar a seguranca comunitaria e patrimonial, conferir prévia e efetuar pagamento dos servidores.

Meta Orcamentaria Total: R$ 1.924.300,00

Responsavel pela acao: Presidente da Fundacao Escola de Saude de Palmas, Gerente de Pessoas e de Folha de Pagamento e Equipe

Técnica

Coordenar todos os procedimentos relacionados a folha de pagamento, bem como na 1.924.300,00 0040 1.574.658,80

orientacdo e execucao dos servicos observando o cumprimento dos cronogramas X X X
estipulados pela Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano. Manter

cadastro de servidores atualizados, lancar remunerac@es, incluir adicionais previstos em

Lei, lancar incentivos, gratificacdes e auxilios, conferir prévia e efetuar pagamentos, entre

outros.
Total da Agéo: 1.924.300,00 1.574.658,80

Anélise do Resultado da Execuc¢édo da Agédo/Atividade e a Andlise da Execuc¢do Orgcamentaria.

Os recursos autorizados foram de R$ 1.664.800,00 (um milh&o, seiscentos e sessenta e quatro mil e oitocentos reais). A acéo de recursos
humanos da Fundagéo Escola de Saude Publica de Palmas, foi devidamente mantida. Os gastos totais chegaram a R$ 1.574.658,80 (um milh&o,
guinhentos e setenta e quatro mil, seiscentos e cinquenta e oito reais e oitenta centavos) representando 94,59 % dos recursos autorizados. No
dia 31 de dezembro de 2019, a manutencgéo dos recursos humanos da FESP registrou um total de 31 servidores, sendo: (efetivos — 24, contratos
temporarios — 02, comissionados — 03 e comissionados/efetivos — 01). Os servidores atuaram em atividades administrativas e pedagogicas com
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vistas a cumprir as acfes previstas no Plano Municipal de Educagcdo Permanente. A FESP também contou com 03 estagiarios, 0os quais
colaboraram com os processos formativos e receberam supervisdo com vistas ao desenvolvimento de competéncias para atividade profissional
no &mbito do Sistema Unico de Salde.
Recomendacdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude.

Embora a meta pactuada fosse de 49 colaboradores, entre efetivos, cedidos, contratos temporarios e estagiarios, executou-se 63%
desta, sem acarretar prejuizos para a rotina de trabalho para a Fundacdo e sem impactar o cumprimento das metas pactuadas, evidenciando
gue entre os profissionais envolvidos na realizacdo das atividades da FESP compreende-se diversas especialidades administrativas e
pedagdgicas na composi¢cdo do seu quadro técnico. Nesta perspectiva a FESP também, mantém parceria com instituicdes de ensino para o
desenvolvimento de estagio curricular em diferentes categorias profissionais, 0 que contribui com os processos organizacionais da instituicao,

portanto, recomenda-se a manutencao e fortalecimento destas parcerias.
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Diretriz - Informagé&o, Comunicagéo, Ciéncia, Tecnologia e Inovag&o no SUS

Objetivo: Fortalecer as acdes de inovacdo, pesquisa cientifica e tecnolégica no ambiente produtivo do sistema Unico de Salde, visando

incrementar o desempenho do sistema.

Acao: Fomento as Acdes de Inovacdo, Ciéncia e Tecnologia em Saude

N° da Acdo na LOA: 3131 | Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 100% | Funcéo: 10 - Saude | Subfuncao: 571 | Tipo de Acédo: Atividade

Finalidade: Estimular a formacao de profissionais e docentes de elevada qualificacéo técnica, cientifica, tecnoldgica e académica, bem como a
atuacao profissional pautada pelo espirito critico, pela cidadania e pela funcdo social da educacdo superior, orientados pelo principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

Descricdo da Acdo: Fomentar pesquisas cientificas, tecnoldgicas e a inovacgao voltadas para a melhoria das condicbes de saude da populacéo
e para o aprimoramento dos mecanismos e ferramentas de gestao, regulacdo e atencéo a saude no ambito do SUS, é destinado aos estudantes,
docentes e trabalhadores da &rea da saude, visando o aperfeicoamento e a especializacdo em area profissional, como estratégias de articulacao
entre as politicas nacionais de educacdo permanente em saude, de humanizacao e de ciéncia, tecnologia e inovacdo em salde, no ambito da
rede municipal de salde de Palmas -TO, para o fortalecimento dos projetos de formacéo e iniciacdo cientifica do Plano Municipal de Educacao
Permanente em Saude.

Meta Orcamentéria Total: R$ 19.394.259,00

Responsavel pela Acao: Presidente da Fundacdo Escola de Saude de Palmas e Equipe Técnica

Implementar 50% dos projetos de pesquisa com foco em 25% 50% Percentual de projetos de pesquisas Meta alcancada. Foram implementados 50% dos projetos
diferentes tecnologias desenvolvidos pela FESP até desenvolvidos pela FESP ofertados pela FESP em parceria com a SEMUS, sendo que
2021 implementados dos 14 projetos iniciais, 9 projetos continuam vigentes.

Criar anualmente 20 campanhas publicitarias e 30 44 Campanhas publicitarias e Meta alcancada. No 3° quadrimestre o Nucleo de
informativas para divulgar e fortalecer os servicos de informativas criadas Comunicacdo em Saude produziu 175 reportagens; 04
saude oferecido para 0s usuarios. Boletins Semanais; 150 publicagbes Twitter, 246

publicacdes Facebook, 87 Instagram — totalizando 483
publicacdes nas redes sociais; 5 eventos de integracao; 05
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Programas de Radio e 15 campanhas de comunicagdo em

saude.
Implementar o Comité de Etica e Pesquisa da Fundac&o 1 1 Comité de FEtica e Pesquisa da Meta alcancada. No 3° quadrimestre, os membros do CEP
Escola de Saude Publica de Palmas. Fundacéo Escola de Saude Publicade emitiram 40 pareceres consubstanciados, e 90 projetos
Palmas implementado passaram pela Avaliacdo de Projetos da Comissédo de

Avaliacéo de Projetos e Pesquisas (CAPP). Realizou-se 10
reunides e capacitacdes da equipe.

Ofertar suporte cientifico e académico anualmente a 100% 100% Percentual de pesquisadores O Programa Municipal de Bolsas de Estudo e Pesquisa para
100% dos pesquisadores vinculados a Fundagé&o Escola vinculados a FESP que receberam a Educacdo pelo Trabalho para Saulde, junto a
de Salde Publica de Palmas, através do nucleo de suporte cientifico e académico Coordenacédo Pedagdgica, as coordenacdes dos Projetos e
Apoio a Pesquisa no SUS. Nucleos em conjunto com o Nucleo de Apoio a Pesquisa no

SUS, oferecem aos pesquisadores acompanhamento e
monitoramento com regularidade e frequéncia de acordo
com a necessidade.

Elaborar e atualizar anualmente o Plano de Informacéo, 1 1 Elaboracdo de Plano de Informacdo, Meta alcangada. O Plano de Informag&o, Educacdo e
Educacéo e Politicas de Comunicagao do SUS. Educacéo e Politicas de Comunicacdo Politicas de Comunicacédo do SUS, ganhou nova versao em
do SUS 2019, elaborado, revisado, com atualizacdo de dados,

redimensionamento de acdes e reorientacdo dos objetivos.

Auxilio financeiro a estudantes e pesquisadores vinculados aos projetos relacionados a

seguir: Farmacia Viva, Nulcleo de Estudos Juridicos, Nucleo de Comunicacéo, Nucleo de 0401

Praticas Baseadas em Evidéncias Cientificas, Nucleo de Praticas de Arte terapia e 18.896.900,00 16.768.831,14 X X X
Educacdo Popular em Saude, Nicleo de Telessaude, Palmas Livre de Hanseniase,

Palmas para Todos, Programa de Educacéo Permanente em Atencao Primaria, Programa 0010

de Educacédo Permanente em Vigilancia em Saude, Programa de Educacao Permanente
em Média e Alta Complexidade, Projeto de Entomologia e Programa de Qualificacao da
Atencao Primaria e Vigilancia em Saude.

Auxilio financeiro a pesquisador para preceptores que acompanham os académicos de 0498

medicina da instituicdo ITPAC nos Centros de Saude da Comunidade e convénio de 497.359,00 407.330,50 X X X
capacitacdo dos conselheiros de saude.

Total da Acéo: 19.394.259,00 18.102.132,61

0,00 925.970,97 X X X

Anélise do Resultado da Execuc¢édo da Acdo/Atividade e a Analise da Execugdo Orgcamentaria.
Para a referida acao os recursos autorizados foram de R$ 18.566.901,37 (dezoito milhdes, quinhentos e sessenta e seis mil, novecentos
€ um reais e trinta e sete centavos) e 0s recursos executados nesta acdo em 2019, foram de R$ 18.102.132,61 (dezoito milhdes, cento e dois

mil, cento e trinta e dois reais e sessenta e um centavos), correspondendo 97,5 % dos recursos autorizados, conforme tabela a seguir. No inicio
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de 2019, o PET - Palmas apresentava 14 Projetos de Pesquisa e Extensdo em execucéo, os quais no decorrer do ano foram contemplados por
um processo de revisdo/implementacéo e finalizagdo, em decorréncia do cumprimento do objeto e avaliagdo dos resultados. Até o final do
referido ano permaneceram em avaliagao e revisao: PIRS, PMEPS, NUPEC, NUT, Qualifica RAVS, “Estudo socioambiental de areas prioritarias
destinadas a regularizacao fundiaria para a populacéo periférica de Palmas-TO” e Grupo de Pesquisa, Extensao e inovagdo em entomologia e
zoonoses, dessa forma, implementou-se 50% dos projetos ofertados pela FESP em parceria com a SEMUS, sendo que dos 14 projetos iniciais,
9 projetos continuam vigentes. No periodo em questdo, a equipe do Comité de Etica, foi qualificada por meio do Treinamento Regional da
Comisséo Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP) e oficinas de construcdo das linhas de pesquisa. Realizou-se ainda 10 reunides e
capacitacfes para os membros do CEP. Em um processo de consolidacdo da producdo do Comité, os membros emitiram 40 pareceres
consubstanciados, e 90 projetos passaram pela Avaliacdo de Projetos da Comissao de Avaliacdo de Projetos e Pesquisas (CAPP), fortalecendo
o papel do comité para qualidade técnica das pesquisas, o que cumpre 100% do pactuado.
Recomendacdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude.

Estas atividades sdo relevantes para as pesquisas, disseminagéo de conhecimento, desenvolvimento de produtos e processos por meio
de programas e nucleos especificos, essa estrutura interage e estabelece vinculos, aportando conhecimento e competéncia especificas dos

profissionais e pesquisadores de salde, em busca de um desempenho inovador da rede de atencdo a saude.
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GESTAO E MANUTENCAO

UG: 9500 - Acdo: Manutencgao dos Servicos Administrativos da Fundagao Escola de Saude Publica

N° da Acdo na LOA: 4501 | Meta Fisica Prevista: 100% Meta Fisica Executada: 100% | Funcéo: 10 - Saude | Subfuncao: 122 | Tipo de Acédo: Atividade

Finalidade: Estimular a formacao de profissionais e docentes de elevada qualificacdo técnica, cientifica, tecnolégica e académica, bem como a
atuacao profissional pautada pelo espirito critico, pela cidadania e pela funcdo social da educacdo superior, orientados pelo principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

Descricdo da Acao: Manutencgédo da estrutura da Fundacédo Escola de Saude Publica. Sendo necessario locacdo de iméveis, pagamento de

Servicos essenciais como: energia, agua e telefone, aquisicdo de materiais de expediente e permanente limpeza, pagamento de diarias e

passagens entre outras despesas.
Meta Orcamentaria Total: R$305.000,00

Responsavel pela Acdo: Presidente da Fundacao Escola de Saude de Palmas e Equipe Técnica

1° 20 3°
Quad. Quad. Quad.

Aquisicdo de insumos, material de consumo, material bibliogréafico, 50.000,00 0040 5.000,00

expediente, limpeza, copa e cozinha. X X X
Servigos de fornecimento de combustivel e internet. 30.000,00 0040 X X X
Servigos de energia, telefonia, reprografia, seguro de vida, locacdo de 219.000,00 0040 289.108,93 X X X
imovel e veiculos, manutencgéo predial, servigos graficos e editoriais entre

outros.

Contratacado de instrutor, palestrante, assessoria, entre outros. 1.000,00 0040 0,00 X X X
Indenizacdes e Restituicdes 0040 1.372,80 X X X
Despesas de exercicio anterior 0040 65.053,39 X X X
Total da Agao: 305.000,00 360.535,12
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Anélise do Resultado da Execuc¢do da Acdo/Atividade e a Andlise da Execucdo Orcamentaria.

Nesta acdo, foram apropriados recursos no montante de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais) para despesas relativas a manutengao
de servigcos administrativos gerais. Os gastos totais corresponderam a R$ 360.535,12 (trezentos e sessenta mil, quinhentos e trinta e cinco reais
e doze centavos) correspondendo a 90,13% do valor autorizado para 2019.

Para o desenvolvimento das Politicas de formacdo e pesquisa em salde, a acdo de Manutencdo dos Servicos Administrativos da FESP,
estabelecida no Plano Municipal de Saude-PMS, torna-se essencial, sendo seu cumprimento relativo as despesas de natureza administrativa,
gue compreendem: despesa com energia elétrica, servicos administrativos e de apoio, locacdo e manutencao de 01 (um) automével, despesa
com combustivel, despesa com seguro de vida de profissionais residentes médicos, despesa com link de internet, locacdo de maquinas e
equipamentos, reprografia, despesa com servicos graficos, técnicos e outros afins, o que da suporte a execucdo das demandas diarias da
Fundacéo.

Recomendacdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude.

N&ao se identificou necessidades de recomendacoes.
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CONSIDERACOES FINAIS

Neste Relatério Anual de Gestdo, uma das pecas da prestacdo de contas da saude,
consolida-se a apresentacao das Ac¢des e Servigcos Publicos de Saude (ASPS) executadas pela
Secretaria Municipal de Saude de Palmas no ano de 2019, que foram quadrimestralmente
relacionadas e demonstradas nos Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior (RDQAS) e
apresentados em Audiéncias Publicas na Camara de Palmas e ao Conselho Municipal de Saude,
conforme determina a Lei Complementar n°® 141/2012.

As informacdes aqui apresentadas sao de acfes da salde que refletem o esforco da Gestédo
Municipal para prover condicbes de salde e bem estar a populacdo do municipio de Palmas

Tocantins.

117




