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IDENTIFICACAO

Municipio: Palmas UF: Tocantins

Secretaria Municipal de Saude - CNPJ: 24.851.511/0027-14
Secretario: Daniel Borini Zemuner

Data da Posse: 13/08/2018
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Gestor: Daniel Borini Zemuner

Conselho Municipal da Saude - CMS

Instrumento legal de criagédo: Lei n® 142 de 20 de dezembro de 1991
Presidente: Maria Alice de Araujo

Segmento do Presidente: Prestadores de Servigo

Data da ultima edicdo: 28/12/2017

Telefone: (63) 3218-5352

Email: cms.saudepalmas@hotmail.com

Conferéncia Municipal da Saude

Data da ultima Conferéncia: 26 de junho de 2015

Plano Municipal da Saude (PMS)
Periodo a que se refere o PMS: 2018-2021
Aprovagéo no CMS: Resolugdo n° 006 de 17 de janeiro de 2018

Programacao Anual de Saude (PAS)
Ano a que se refere a PAS: 2018
Aprovacéo no CMS: Resolugdo n° 007 de 17 de janeiro de 2018.
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O Municipio de Palmas/TO possui Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos -lCV anico
para todos os servidores ocupantes dos cargos de Profissionais da Area de Salde — Lei N° 1.417,
de 29 de dezembro de 2005 e a Lei n® 1.529, de 10 de maio de 2008 — Cria os Cargos Publicos de
Agente Comunitérios de Saude e Agente de Combate as Endemias e institui o Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos e d& outras providéncias. Foi instituida a MESA/SUS/PALMAS, pela
Portaria n°® 507/SEMUS/GAB, DE 10 DE JUNHO DE 2016, sem prejuizo das atribuicdes legais da
Camara RH de Negociacdo Permanente instituida pela Lei Municipal n° 2.065 de 03 de julho de
2014, composta, paritariamente, por representantes da Secretaria Municipal da Saude e de
representantes das entidades/associagbes sindicais representativas dos servidores, que se

reunirdo, ordinariamente, todos 0s meses e, extraordinariamente, sempre que convocados.
INFORMACOES SOBRE REGIONALIZACAO

Compreendida como um “processo de organizagcao das agbes e servigos de saude numa
determinada regido, visando a universalidade do acesso, a equidade, a integralidade e
resolutividade”, a regionalizagdo € um dos principios orientadores do SUS, definidos pela
Constituicdo Federal de 1988 e pela Lei 8080/90, como eixos estruturantes.

Conforme o Decreto n® 7.508/2011, a regionalizacdo tem por finalidade a integracao,
organizacao, o planejamento e a execugao das acdes e servicos de salde.

A partir deste preceito, foram estabelecidos varios estudos nas reunifes da Céamara
Técnica de Gestdo da CIB, em articulacdo com gestores municipais e técnicos do estado, que
compuseram o 3° redesenho de Regionalizagéo definindo as novas regiées de saude passando de
15 para 8, aprovadas consoante a Resolugéo CIB- TO n° 161/2012, de 29 de agosto de 2012.

O municipio de Palmas/TO é responsavel pela Gestdo de Ac¢des e Servicos Publicos
situados no territério de Palmas, quais sejam: Atencdo Primaria, Atencdo Secundaria, Urgéncia e
Emergéncia, Prestadores/contratados/conveniados do Municipio de Palmas. Esta descentralizagédo
ocorreu através da Declaracdo de Comando Unico, ratificada pela Resolugdo CIB n° 159 de
29.08.2012, de acordo com o Decreto Federal de n° 7.508, de 28.11.2011 e através da Resolugéo
— CIB/TO n° 008/2016, de 19.02.2016 a qual dispde sobre a Atualizacdo da Descentralizacdo da
Gestéo de AglOes e Servigos de Saude para o municipio de Palmas — TO, consoante disposto nos
artigos 2° e 3° da Resolucdo — CIT N°. 04/2012.

No que lhe concerne, o Estado é responsavel pela gestdo e oferta dos procedimentos de
Média e Alta Complexidade realizados na rede hospitalar prépria, conveniada e/ou contratada, bem
como, em ambulatérios mantidos nas unidades hospitalares e unidades de apoio. Suas unidades
sdo o Hospital Geral de Palmas — Dr. Francisco Aires, Hospital e Maternidade Dona Regina
Siqueira Campos, Hospital Infantil — Dr. Hugo Rocha, LACEN, Hemorrede, Pr6-Rim, TFD Estadual
e CER — Centro Estadual de Reabilitacdo, conforme Anexo Ill da Resolugcéo — CIB/TO n° 008/2016,

anexa a este Plano.
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APRESENTACAO

O Decreto Presidencial GM/MS n° 7.508/2011 e a Lei Complementar n° 141/12 apontam
para a consolidacao de uma cultura de planejamento em saude no SUS. Desse modo, € evidente o
investimento no aprimoramento da utilizacdo dos instrumentos que viabilizam esse processo, entre
0s quais se encontra o Relatorio Anual de Gestéo, normatizado pela Lei n® 8.142/90 e pela Portaria
de Consolidagdo n° 1/2017, que versa sobre a consolidacdo das normas sobre os direitos e
deveres dos usuérios da salde; a organizacéo e o funcionamento do Sistema Unico de Salde, o
Relatério Anual de Gestao € o instrumento de gestdo com elaboragdo anual que permite ao gestor
apresentar os resultados alcangados com a execuc¢do da Programacao Anual de Saude - PAS e
orienta eventuais redirecionamentos de acdes futuras que se fizerem necesséarios no Plano de
Saude.

O Relatério Anual de Gestdo tem como propésito apoiar o gestor, permitir a verificacdo da
efetividade alcangada na atencéo integral & saude, subsidiar as atividades de controle e auditoria e
contribuir para com a participagéo social em saude.

Constitui-se também um instrumento de comprovacdo da aplicacdo dos recursos
repassados para o Fundo Municipal de Saude de Palmas. Inclusive, durante o ano,
guadrimestralmente foram realizadas as prestagfes de contas por meio de Audiéncias Publicas aos
guais ocorreram respectivamente nos dias 29 de maio e 26 de setembro de 2018 e 28 de fevereiro
de 2019, 1°, 2° e 3° quadrimestres.

Conforme preceitua a Lei Complementar n® 141/2012, os indicadores propostos para o
Plano de Saude devem ser monitorados e avaliados quadrimestralmente para composicdo do
Relatério de Prestacédo de Contas, e ao final do exercicio para a constru¢cdo do RAG, por meio do
Sistema de Apoio ao Relatério de Gestdo - SARGSUS.

O SARGSUS é uma ferramenta eletronica criada com o objetivo de dentre outros, de apoiar
0s gestores municipais na elaboracdo e envio do RAG ao Conselho de Salde. Disponibiliza
informac@es para analises estratégicas de monitoramento e avaliacao da gestdo do SUS a partir de
uma base de dados proveniente dos Sistemas de Informacdo (IBGE, SINAN, SIM, SINASC,
SISPACTO, SIOPS, TCU...).

O Relatério Anual de Gestédo expressa também o trabalho realizado pela gestéo e possibilita
a analise, reflexdo e reconducédo de processos e praticas na busca do fortalecimento do SUS, da
integralidade do cuidado, da garantia e melhoria no acesso das acdes e servicos de saude, da

assisténcia humanizada entre outros.
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INTRODUCAO

O Relatério Anual de Gestdo € o instrumento que apresenta os resultados alcancados com
a execuc¢do da Programacédo Anual de Saude, conforme o conjunto de metas, a¢fes e indicadores.
E também relevante para orientar os eventuais ajustes no Plano de Saulde correspondente e para
orientar a elaboragéo da nova programacao anual. Com isso, torna-se a como uma das principais
ferramentas para subsidiar o processo de monitoramento e avaliagido da gestio do Sistema Unico
de Saude.

E um instrumento de grande importancia para retroalimentar as equipes dos diversos
niveis de atencdo a saude e, desta forma, retomar a importancia do processo de acao-reflexdo-
acao do planejamento.

O municipio de Palmas organiza a gestao da atencdo a saude administrativamente pela
Secretaria Municipal de Saude e Fundacdo Escola Publica de Palmas, com as receitas
centralizadas no Fundo Municipal de Saude — FMS e o controle social realizado pelo Conselho
Municipal de Saude - CMS.

Na a elaboracdo do presente relatorio, utilizou-se a ferramenta eletrénica Sistema de
Apoio ao Relatorio Anual de Gestdo (SARGSUS — www.saude.gov.br/sargsus), cuja alimentacdo &
anual, regular e obrigatéria.

Através do RAG 2018 demonstramos os resultados alcancados, e evidenciamos os
aspectos que contribuiram para resultado total ou parcial das metas, agfes/atividades, os quais
sdo apresentados da seguinte forma: identificagdo da secretaria; dados da demografia e da morbi-
mortalidade; rede fisica de saude, publica e privada prestadora de servico ao SUS; profissionais do
SUS; indicadores de saude; demonstrativos de utilizacdo de recursos; indicadores das
metas/indicadores; atividades da acdo da PAS executadas; fontes de recursos; recursos
orcamentarios previstos; recursos or¢camentarios executados (empenhados); temporalidade da
execucdo se foi no 1° 2° e 3° Quadrimestres de 2018. Seguidos, da Analise do Resultado da
execucdo da acdo/atividade e a andlise da execucdo orcamentdria, e recomendacdes, incluindo
eventuais redirecionamentos.

Conforme preceitua a Lei Complementar n° 141, de 13 de Janeiro de 2012, o referido RAG
sera enviado ao Conselho Municipal de Saude, antes do prazo determinado, qual seja, o dia 30 de
marco do ano seguinte ao ano da execucéo financeira.

O presente Relatorio tem por base as agfes constantes do PMS, PPA e PAS- 2018.
Demonstrando assim que a gestdo procede com um planejamento continuo de compatibilidade

entre os instrumentos de Gestdo do SUS e dos Instrumentos de Gestao Governamentais.
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DEMOGRAFIA E DADOS DE MORBI-MORTALIDADE

Tabela 1 — Aspectos Demograficos

Descricéo

Area da unidade territorial (km?)
Populacgéo 2010

Populacdo Estimada 2011
Populacdo Estimada 2012
Populagéo Estimada 2013
Populagéo Estimada 2014
Populacdo Estimada 2015
Populacdo Estimada 2016
Populagéo Estimada 2017
Populagcdo Estimada 2018
Densidade demografica

Populagao por zona de Quantidade
habitacao

(IBGE/Censo 2010)

Rural 6.590
Urbana 221.742

Populagéo por Raga/Cor Quantidade
(IBGE/Censo 2010)

Branca 73.956

Preta 21.354

Amarela 5.997

Parda 126.528

Indigena 495

Sem declaracao 002
Fonte: IBGE

Quantitativo

2.218,943 km2
228.332 (censo)
235.316
242.070
257.904
265.409
272.726
279.856
286.787
291.855
102,90

%

2,89
97,11
%

41,83
8,05
2,26
47,67
0,19
0,00
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DADOS EPIDEMIOLOGICOS

Internacdes por Capitulo CID — 10 e Faixa Etéria 1

Municipio: 172100 Palmas
Periodo: 2018

Tabela 2- Morbidade Hospitalar do SUS — Por Local de Residéncia — Tocantins

Capitulo CID-10

I. Algumas doencas
infecciosas e parasitarias
Il. Neoplasias (tumores)
Ill. Doencas sangue 6rgaos
hematdcrito e transtorno
imunitério

IV. Doencgas enddcrinas
nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e
comportamentais

VI. Doencas do sistema
nervoso

VII. Doencas do olho e
anexos

VIll.Doencas do ouvido e
da apofise mastéide

IX. Doencas do aparelho
circulatorio

X. Doencas do aparelho
respiratorio

Xl. Doencas do aparelho
digestivo

XIll. Doencas da pele e do

Menor
de 1

ano
113

3
4

162

31

22

la4d 5a9
anos  anos
100 56
12 12
18 13
1 5
37 22
- 3
7 3
17 9
209 81
65 139
52 41

10a14
anos

26

24
1

14

41

11

15a19
anos

18

22

12

33

20a29
anos

33

43
2

35

13

27

18

113

103
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30a39
anos

35

73
2

14

21

13

13

32

24

141

35

40 a 49
anos

23

100

13

36

14

65

14

124

49

10

50 a 59
anos

30

139

20

11

16

79

29

111

28

60 a 69
anos

23

126

32

13

12

105

35

95

18

70a 79
anos

21

77
1

72

46

41

25

80 anos
e mais

18

27
1

34

35

21

Total

496

658

47

111

122

170

63

20

459

675

955

397
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tecido subcutaneo

XIlll.  Doengas sistema 3 5
osteomuscular e tecido

conjuntivo

XIV. Doencas do aparelho 23 32
geniturinario

XV. Gravidez, parto e 1 =
puerpério

XVI. Algumas afeccdes 196 -
originadas no  periodo

perinatal

XVII. Malformacdes 27 33
congénita deformidade e

anomalias cromossdmicas

XVIII.  Sintomas, sinais e 2 5
achados anormais exames

clinicos e de laboratério

XIX.LesoGes, 9 46
envenenamento e algumas

outras consequéncias de

causas externas

XXI. Contatos com servigos 1 8
de saude

TOTAL 624 647
Fonte : Ministério da Saude — Sistema de Informagdes hospitalares do SUS (SIH/SUS)
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391

105

9

652
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17

46

1495

351

57

2381

30

51

782

305

81

1664

29

61

74

11

220

25

869

11

158

393

2762

197

132

57

1591

250

9713
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Morbidade Hospitalar do SUS - Por Local de Residéncia — Tocantins

Gréfico 1 - Internacdes de residentes em Palmas - TO, ano 2018

0 2000 4000 6000 8000 10000 12000
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 496
Il. Neoplasias (tumores) 658
Ill. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt...| 47
IV. Doencgas enddcrinas nutricionais e...| 111
V. Transtornos mentais e comportamentais 122
VI. Doencas do sistema nervoso 170
VII. Doencas do olho e anexos | 63
VlIl.Doengas do ouvido e da apdfise mastdide | 20
IX. Doengas do aparelho circulatdrio 459
X. Doencas do aparelho respiratdrio 675
Xl. Doengas do aparelho digestivo 955
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 397
Xlll.Doencas sist osteomuscular e tec...|| 158
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 393
XV. Gravidez parto e puerpério 2762
XVI. Algumas afec originadas no periodo...|I 197
XVIl.Malf cong deformid e anomalias...|| 132
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat | 57
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas... 1591
XXI. Contatos com servigos de saude 250
Total 9713

Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS), fevereiro 2019.

Anadlise e Consideracdes

Dentre as principais causas de morbidade que acometeram a populacédo de

Palmas, no ano de 2018, destacam-se a internagdo por gravidez, parto e puerpério,

com 2.762 casos. O que representa 28,4% do total de internacBes em todo ano em

estudo. Outro capitulo que podemos dar destaque é o das causas externas XIX, que é

inerente a todos os tipos de violéncia, como casos de violéncia interpessoal e

autoprovocada, violéncia no transito e transporte. Em 2018, tivemos uma pequena

reducdo no numero de casos se compararmos com o0 ano de 2017, sendo que no ano

12
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de 2018 foram 1.591 casos e em de 2017, 1.740 neste mesmo capitulo, o que significa
uma redugdo no nudmero de casos em 9,3% nestes dois anos. Essa reducdo na
guantidade de casos se deve a intensificacdo das a¢cGes de prevengdo e promogao a
saude que vem sendo desenvolvidas pela gestdo municipal, dentre as quais podemos
citar alguns projetos como o Projeto Vida no Transito, capacitagbes para 0s
profissionais da rede visando a sensibilizagdo e a importancia da notificacdo e
acompanhamento da violéncia, seja ela qual for. Importante ressaltar também, no
capitulo 1l, os casos de neoplasias que tem atingido, em sua maioria, a populacao
adulta, em fase de produtividade. Nesse aspecto, além das campanhas de prevencao,
plano de trabalho especifico em Palmas vem sendo desenvolvido com base nos
principais fatores de risco ao cancer (tabagismo, obesidade, sedentarismo). Essa
medida visa reduzir o numero de casos novos de cancer, aumentando a expectativa
de vida da populacdo de Palmas e reduzindo as neoplasias. Em 2017, tivemos 707

internagdes e, em 2018, 658 casos.

13
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Tabela 3 - Mortalidade - Obitos - Palmas - Periodo Janeiro a Dezembro de 2018

Causa Capitulo CID 10 Jan Fev Mar Abr Mai
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 1 4 5 4 3
Il. Neoplasias (tumores) 12 7 10 18 13
Ill. Doengas sangue 6rgdos hematdcrito e transtorno 1 0 0 0 1
imunitério
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 7 7 6 2 6
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 0 1 0 2
VI. Doengas do sistema nervoso 2 2 4 0 2
IX. Doencas do aparelho circulatério 15 11 18 14 16
X. Doengas do aparelho respiratorio 7 3 3 10 8
XI. Doencas do aparelho digestivo 6 1 8 4 1
Xll. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 0 0 1 0 0
Xlll. Doencas sistema osteomuscular e tecido 0 1 0 0 0
conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinério 0 0 2 1 0
XVI. Algumas afeccgGes originadas no periodo perinatal 5 5 7 6 9
XVII. Malformagdes congénita deformidade e 0 3 3 3 3
anomalias cromossOmicas
XVIII. Sintomas, sinais e achados anormais exames 3 3 5 4 3
clinicos e de laboratério
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 24 13 19 23 21
Total Geral 85 60 92 89 88

Fonte: SIM Palmas, com dados de base atualizada em 04 de janeiro de 2019
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Mortalidade - Obitos - Palmas - Periodo Janeiro a Dezembro de 2018

Grafico 2 - Namero de 6bitos, por més, segundo os capitulos do CID 10, em residentes
de Palmas - TO, no ano de 2018

Obitos por més de ocorréncia, em residentes de
Palmas-TO-ano 2018

m|. Algumas doengcas infecciosas e parasitarias
m|l. Neoplasias (tumores)
m ||I. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
m|V. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
mV. Transtornos mentais e comportamentais
=VI. Doencas do sistema nervoso
= |X. Doengas do aparelho circulatério
= X. Doencas do aparelho respiratorio
= XI. Doencas do aparelho digestivo
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo

Xlll.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo

Fonte: SIM, Palmas-TO, 04 de janeiro de 2018
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Andlise e Consideracbes

Sobre as causas de 6bito no municipio de Palmas no ano de 2018 as trés
principais ocorréncias foram: 1° Causas externas (197), 2° Doencas do Aparelho
Circulatério (170), 3° Neoplasias (149), respectivamente, a seguir estdo as Doencas
originadas no periodo perinatal e Doengas enddcrinas nutricionais e metabolicas.
Comparando do mesmo periodo em 2017 as causas principais foram classificadas no
grupamento: 1° Doencas do Aparelho Circulatério (229), 2° Causas externas (200),
sendo 70 classificados como Acidente de transito, 3° Neoplasias (158). O perfil da
mortalidade, para o ano de 2018, manteve-se de acordo com 0sS anos anteriores,
considerando-se a inversdo entre a mortalidade por Causas Externas e as Doencas do
Aparelho Circulatério e esperam-se poucas alteracdes até o fechamento do banco do
Sistema de Informacédo sobre Mortalidade (SIM). O municipio tem implantado linhas de
cuidado que vem sendo discutidas para melhor conduzir cada eixo, visando aprimorar

o olhar para prevencao, promocao e reabilitacdo da saude da populacdo palmense.

16
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REDE DE ATENCAO E VIGILANCIA EM SAUDE E PRODUCAO DOS SERVICOS

A rede de servigos proprios é composta por 73 estabelecimentos, sendo: Rede Prépria: 54
unidades assistenciais de salde e 02 administrativos; Rede Credenciada (prestadores de

servicos): 19 de servigcos assistenciais de saude.
Tabela 4 — Estabelecimentos de salde proprios Cadastrados no CNES

Tipo de Estabelecimento de Saude

Central de Gestdo em Saude CNES Total Municipal Estadual Dupla
Secretaria Municipal de Saude de Palmas 2468018 1 1 0 0
Central de Regulagcéo do Acesso CNES Total Municipal Estadual Dupla
Complexo Regulador de Servicos de Saude Municipal 6404375 1 1 0 0
Central de Regulagdo Médica das Urgéncias CNES Total Municipal Estadual Dupla
Central de Regulagcdo SAMU 192 Palmas 6943624 1 1 0 0
Pronto Atendimento CNES Total Municipal Estadual Dupla
Unidade de Pronto Atendimento Norte 2755289

Unidade de Pronto Atendimento Sul 2492555 2 2 0 0
Centro de Saude/Unidade Béasica CNES Total Municipal Estadual Dupla
Centro de Saude da Comunidade Francisco Junior 2468093

Centro de Saude da Comunidade 712 Sul 2492504

Centro de Saude da Comunidade 806 Sul 2594161

Centro de Saude da Comunidade Albertino Santos 2594056

Centro de Saude da Comunidade 1304 Sul 2492490

gslrjl;r;) de Saude da Comunidade Satilo Alves de 5165210

gggir;de Saude da Comunidade Valéria Martins 2504064

Centro de Saude da Comunidade 403 Norte 2467941

Centro de Saude da Comunidade José Luiz Otaviani 2467976

Centro de Saude da Comunidade 406 Norte 2467895

Centro de Saude da Comunidade 409 Norte 9140301

Centro de Saude da Comunidade 405 Norte 6276474

Centro de Saude da Comunidade 603 Norte 2492717

Centro de Saude da Comunidade 503 Norte 2492709

Centro de Saude da Comunidade Morada do Sol 2467933

Centro de Saude da Comunidade Alto Bonito 2468042

Centro de Atencéo Inclusiva Francisca Brandao

o S TEne 9422994 - s . .

Centro de Saude da Comunidade Prof. Isabel Auler 9400435
Centro de Saude da Comunidade Eugénio Pinheiro

da Silva 3035077
Centro de Saude da Comunidade Aureny Il 2467984
Centro de Saude da Comunidade Liberdade 2492695
Centro de Salude da Comunidade Laurides Lima

Milhomem 2468077
Centro de Saude da Comunidade Novo Horizonte 2468085
Centro de Saude da Comunidade Bela Vista 2467879
Centro de Saude da Comunidade Taquari 5314240
Centro de Salde da Comunidade Santa Barbara 2492725
Centro de Saude da Comunidade José Hermes 2468034

Rodrigues Damaso
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Centro de Saude da Comunidade Walter Pereira
Morato

Centro de Saude da Comunidade Mariazinha
Rodrigues da Silva

Centro de Saude da Comunidade José Lucio de
Carvalho

Centro de Saude da Comunidade Loiane Moreno
Vieira

Centro de Saude da Comunidade 508 Norte
Centro de Saude da Comunidade Santa Fé

Centro de Saude 108 Sul

Centro de Saude da Comunidade Walterly Wagner
José Ribeiro

Centro de Atencdo Psicossocial

CAPS AD Il — Centro de Atenc&o Psicossocial Alcool
e Outras Drogas

CAPS Il — Centro de Atengédo Psicossocial
Clinica/ Centro de Especialidade

Nucleo de Assisténcia Henfil

CREFISUL — Centro de Referéncia em Fisioterapia
da Regido Sul

CEO - Centro de Especialidades Odontoldgicas
Policlinica

Ambulatério Municipal de Atengéo a Saude Dr
Eduardo Medrado

Policlinica 108 Sul

Policlinica da Regido Norte

Policlinica de Taquaralto

Complexo de Atencao a Saude — CAS

Unidade de Apoio Diagnose e Terapia (Sadt
Isolado)

Laboratério da SEMUS

Laboratério Regional de Prétese Dentaria de Palmas
Unidade de Vigilancia em Saude

Centro de Controle de Zoonoses

CEMUV - Central Municipal de Vacina

Vigilancia Sanitaria

2492520

2468123

7138164

7154992

3258017
2492512
6372082

2468131
CNES
6061478

2467968
CNES
2467925

7759290

2492547
CNES

5504694

2492768
2492482
2492563
5922917

CNES

2467909
6425348
CNES

2467860
3738965
2467852

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimento em Saude — CNES

Tabela 5 — Outros estabelecimentos de salde cadastrados no CNES

Tipo de Estabelecimento de Satde
Clinica/ Centro de Especialidade
Aequilibrium
Instituto de Oftalmologia do Tocantins
Clinica de Olhos Yano LTDA
Clinica de Olhos Dr2 Josenylda
Oftalmoclinica Visao
Vision Laser
Neuromed

Unidade de Apoio e Diagnose e Terapia (Sadt
Isolado)

CNES
7563299
6881491
7015267
7326807
2359561
7024010
7774796

CNES

Total

Total

Total

Total

Total

Total

Total

Municipal

Municipal

Municipal

Municipal

2

Municipal

Municipal

Municipal
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Estadual

Estadual

Estadual

Estadual

0

Estadual

Estadual

Estadual

Dupla

Dupla

Dupla

Dupla

Dupla

Dupla

Dupla
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Arai, Kaminishi & Costa Diagndsticos 3110982
CDA Palmas-Centro Diagnostico em anatomia 5921597
patologia
Techcapital 7551983
Medimagem 7327684
Biolab 6524516
Laboratério S&o Gabriel 7521901 10 10 0 0
Etica Laboratorio 2593122
Laboratério Rede Exemplo 3473457
Labexato Laboratorio de Andlises Clinicas Ltda. 6349609
Laboratério Mais Saude 5268117
Cooperativas CNES Total Municipal Estadual Dupla
Coopanest 8006946 1 0 0 1
Centro de Saude/Unidade Basica CNES Total Municipal Estadual Dupla
Liga Feminina 6831419 1 1 0 0
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES
Tabela 6 - Unidade com Esfera Administrativa Federal
Unidade de Atenc¢ao a Saude Indigena CNES Total Municipal Estadual Dupla
Distrito Sanitario Especial Indigena do Tocantins 6968449 1 1 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES

Informamos que a Policlinica da Regido Norte e Complexo de Atencdo a Saude — CAS
encontram-se inativados.

Informamos, também, que a Unidade de Atencdo a Saude Indigena € uma unidade de
esfera administrativa federal, cadastrada como gestdo municipal por estar localizada no Distrito
Sanitario do Municipio de Palmas e que o Centro de Salde/Unidade Basica, Liga Feminina de
Prevencdo e Combate ao Cancer € uma entidade de esfera administrativa privada, sem fins

lucrativos.

Tabela 7 - Producao dos servigos de Atencdo Primaria e Vigilancia em Salde

Procedimentos Clinicos 168.552 184.451 166.821  519.824
Consulta Médica da Estratégia de

Saude da Familia

99.519 108.247 103560  311.326
Consulta Enfermeiro da Estratégia
de Saude da Familia

49.502 54.940 47553  151.995

Consulta Cirurgido-dentista da
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Estratégia de Saude da Familia

Procedimentos com finalidade
diagnostica

Diagnostico por Teste Rapido

Coleta de Material

Acdes de promocéo e prevencao
em saude

Acdes coletivas/individuais em
salde

Vigilancia em Saude

Total de procedimentos realizados

. 2
nesse periodo

19.531

15.012

10.783

4.229

47.356

46.299
1.057

30.920

21.264

17.757

13.137

4.620

58.341

56.349
1.992

260.549

Tabela 8 - Producéo dos Servi¢gos de Saude da Atencdo Secundaria

PROCEDIMENTOS

01 ACOES DE PROMOCAO E PREVENCAO EM
SAUDE
Ac0es coletivas/individuais em satude

Vigilancia em saude

02 PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE
DIAGNOSTICA
Coleta de material

Diagndstico em laboratdério clinico

Exames citopatologicos

Exames anatomopatoldgicos

Diagnéstico por radiologia

Diagnéstico por ultrassonografia

Diagnéstico por tomografia computadorizada
Diagndstico por ressonancia magnética
Diagnostico por endoscopia — Colonoscopia

Diagnostico por endoscopia —
Esofagogastroduodenoscopia
Diagnéstico por endoscopia — Retossigmoidoscopia

Diagnéstico por endoscopia — Cistoscopia
Diagndstico por endoscopia — Videolaringoscopia
Diagnéstico em cardiologia

Diagnéstico em ginecologia-obstetricia
Diagnéstico em neurologia

Diagnéstico em oftalmologia

Diagnéstico em otorrinolaringologia/fonoaudiologia

1° Quad. 2° Quad.
8.542 6.184
4.434 4.308
4.108 1.876
494.534 513.588
201 305
412.627 440.710
3.763 4.646
1.304 763
27.294 26.367
3.943 3.110
627 324
918 514
51 0
551 0
43 0
8 0
659 0
6.101 5.966
50 68
134 263
25.935 20.194
756 621
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15.708

22.613

17.546
5.067

50.023

48.771
1.252

239.457

3° Quad.
9.934

3.697
6.237
528.435

838
452.911
5.135
139
29.019
3.014
526

598

0

25

0

0
328

6.381
68

470
14.720
513

56.503

55.382

41.466
13.916

155.720

151.419

4.301

730.926

TOTAL
24.660

12.439
12.221
1.536.557

1.344
1.306.248
13.544
2.206
82.680
10.067
1.477
2.030

51

576

43

987

18.448
186
867

60.849

1.890
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Diagnostico em urologia 21 0 0 21

Diagnostico em vigilancia epidemioldgica e ambiental 175 20 20 215
(Exames relacionados a doengas e agravos de
notificagdo compulsoria)

Diagnéstico por teste rapido (teste realizado fora da 9.373 9.717 13.730 32.820
estrutura de laboratorio)

03 PROCEDIMENTOS CLINICOS 668.775 595.058 732.507 1.996.340
Consultas médicas especializadas 20.003 19.990 18.709 58.702
Consultas de outros atendimentos realizados por 153.141 145.081 156.613 454.835
profissionais de niveis superior

Atendimento pré-hospitalar de urgéncia (SAMU 192) 19.314 22.698 23.376 65.388
Consulta/Atendimento as urgéncias (em geral) 231.425 208.204 214.203 653.832
Atendimento/Acompanhamento psicossocial 16.610 18.883 17.215 52.708
Atendimentos de enfermagem (em geral) 216.045 171.106 290.856 678.007
Fisioterapia 7.881 6.223 8.938 23.042
Tratamento de doencas do aparelho da visao 53 108 158 319
Tratamento de doencas da pele e do tecido subcutédneo 39 65 15 119
Tratamentos odontolégicos 4.251 2.696 2.265 9.212
Terapias especializadas (terapias do aparelho 13 4 159 176
geniturinario e praticas integrativas e complementares)

04 PROCEDIMENTOS CIRURGICOS 7.577 6.379 8.961 22.917
AMBULATORIAIS

Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido 5.455 4.491 7.358 17.304
subcuténeo e mucosa

Cirurgia das vias aéreas superiores, da face, da cabeca 111 102 121 334
e do pescocgo

Cirurgia do aparelho da viséo 739 762 307 1.808
Cirurgia do aparelho digestivo, 6rgaos anexos e parede 4 0 0 4
abdominal

Cirurgia do sistema osteomuscular 1 0 0 1
Bucomaxilofacial 1.267 1.024 1.175 3.466
05 ORTESES, PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS 160 143 0 303
Protese total mandibular 61 52 0 113
Protese total maxilar 99 91 0 190
06 AQC)ES COMPLEMENTARES DA ATENCAO A 420 420 591 1.431
SAUDE

Ajuda de custo 0 0 3 3
Deslocamento 420 420 588 1.428
TOTAL DE PROCEDIMENTOS REALIZADOS NO 1.180.008 1.121.772 1.280.428 3.582.208
PERIODO

Fonte: SIA/SUS
As producbes do 1° e 2° quadrimestres foram atualizadas com suas referidas

competéncias e a producdo do 3° quadrimestre refere-se as competéncias dos meses de
Setembro, Outubro e Novembro. A produgdo do més de Dezembro seréd disponibilizada pelo
DATASUS/Ministério da Saude no més de Fevereiro.

Ressaltamos que o registro da producdo acima é somente das unidades de saude da

Atencdo Secundéria, ndo constando a producdo das unidades de saude da Atencdo Primaria,
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devido a mudanca na forma de registro/faturamento dessas unidades a partir da competéncia
Junho/2017.

Abaixo, a quantidade de consultas médicas por especialidade, realizadas no 1° e 2°
guadrimestres e nas competéncias Setembro, Outubro e Novembro de 2018, nas unidades de

salude da Atencdo Secundaria.

Tabela 9 - Quantidade de consultas médicas por especialidade

PROCEDIMENTO 1° Quad. 2° Quad. 3° Quad. TOTAL
Consulta em Acupuntura 0 0 402 402
Consulta em Angiologia 121 116 197 434
Consulta em Cardiologia 1.266 2.259 1.539 5.064
Consulta em Cirurgia Cabeca e Pescogo 95 94 122 311
Consulta em Cirurgia Geral 993 1.382 882 3.257
Consulta em Cirurgia Pediatrica 300 509 451 1.260
Consulta em Clinica Médica 2.290 1.494 934 4.718
Consulta em Coloproctologia 154 255 260 669
Consulta em Dermatologia 968 981 812 2.761
Consulta em Radiologia e Diagnéstico por Imagem 5 236 229 470
Consulta em Endocrinologia 1.424 1.325 1.260 4.009
Consulta em Gastroenterologia 537 641 776 1.954
Consulta em Geriatria 65 64 136 265
Consulta em Ginecologia e Obstetricia 831 1.221 1.207 3.259
Consulta em Mastologia 140 127 199 466
Consulta em Nefrologia 0 0 92 92
Consulta em Neurologia 547 544 619 1.710
Consulta em Nutrologia 51 70 70 191
Consulta em Oftalmologia 4.941 3.837 2.792 11.570
Consulta em Ortopedia 1.552 1.624 1.613 4.789
Consulta em Otorrinolaringologia 1.310 252 769 2.331
Consulta em Pediatria 416 561 691 1.668
Consulta em Pneumologia 23 38 137 198
Consulta em Psiquiatria 117 448 576 1.141
Consulta em Reumatologia 555 586 717 1.858
Consulta em Urologia 1.302 1.326 1.221 3.849
TOTAL 20.003 19.990 18.703 58.696

Fonte: SIA/SUS

Tabela 10 - Pacientes Atendidos pelo Tratamento Fora Domicilio — TFD

PACIENTES ENCAMINHADQOS VIA TFD
HOSPITAL REGIONAL DE ARAGUAINA E HOSPITAL DOM ORIONE

ESPECIALIDADES 1° Quad. 2°Quad. 3°Quad. TOTAL

Radioterapia - - - -

CRAFT 01 02 02 05
Cirurgia Bariatrica 02 02 04 08
Exame teste do suor 03 08 07 18
Embolizacdo de Aneurisma Cerebral 01 - 01 02
Cirurgia Pediatrica 22 07 01 30
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Cirurgia Cardiaca 01 09 07 17

Cirurgia Ortopédica - = - -

Cirurgia Urolégica - 02 01 03
Arteriografia - - 01 01
Gastroenterologia Pediatrica - - 01 01
Total 30 30 25 85

Fonte: DASS-SEMUS, fevereiro de 2019

Tabela 11 - Quantitativo de passagens e ajuda de custo ofertados em 2018

SERVICO 1° Quad. 2° Quad. 3° Quad. TOTAL
Ajuda de custo - - 26 26
Passagem 120 122 96 338

Fonte: DASS-SEMUS, fevereiro de 2019

O TFD visa proporcionar o deslocamento do paciente quando o servico nao é ofertado
pelo municipio.

Tabela 12- Demandas da Ouvidoria do SUS

OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

DEMANDA 1° Quad. 2° Quad. 3° Quad. TOTAL
Recebidas 208 305 299 812
Concluidas 160 264 328 752
Pendentes 149 142 113 404

OUVIDORIA SUS - SISTEMA OUVIDOR SUS

DEMANDA 1° Quad. 2° Quad. 3° Quad. TOTAL
Recebidas 469 468 263 1.200
Concluidas 454 492 278 1.224
Pendentes 132 93 78 303

DEMANDA GERAL DAS OUVIDORIAS

DEMANDA 1° Quad. 2° Quad. 3° Quad. TOTAL
Recebidas 677 773 562 2.012
Concluidas 614 756 606 1.976
Pendentes 281 235 191 707

Fonte: DASS-SEMUS, fevereiro de 2019

Ressaltamos que, das 606 (seiscentas e seis) demandas concluidas no 3° quadrimestre,
408 (quatrocentas e oito) foram recebidas e concluidas nesse mesmo periodo e 198 (cento e
noventa e oito) referem-se as demandas recebidas em outros quadrimestres e finalizadas no 3°

guadrimestre de 2018.

23



SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

[]
SUS Al
O

Tabela 13 - Tipificacdo das demandas recebidas

Reclamacdes 353
Solicitacdo 142
Denlncia 41
Pedido de Informacgéo 37
Elogio 09
Sugestao 02

Fonte: DASS-SEMUS, fevereiro de 2019

Tabela 14 - Areas mais questionadas

Superintendéncia de Atencdo Primaria em Saude 290
Geréncia de Ac¢des Territoriais e Atengdo Primaria em Saude 211
Vigilancia Sanitaria em Saude 41
Geréncia de Controle de Zoonoses 38
Diretoria de Atencdo Secundéria em Saude 165
Geréncia de Atengdo Secundaria em Saude 54
Geréncia de Regulagao 80
Assisténcia Farmacéutica 31
Diretoria de Executiva do fundo Municipal de Saude 38
Centro Logistica 38

Fonte: DASS-SEMUS, fevereiro de 2019
Tabela 15 - Maiores questionamentos

Falta de atendimento Odontolégico nos Centro de Saude

Falta de material odontolégico
Fluxo de agendamentos de consultas nos Centros de Saude
Falta de Médicos nos Centros de Saude
Falta de atendimento sala de vacina
Mau atendimento nos Centros de Saude, principalmente na recepgéo
Falta de vacinas
Falta de insumos
Falta de medicamentos;
Atendimento farmacias nos Centros de Saude
Mau atendimento de médicos
Falta de médicos especializados
Demora no agendamento de consultas especializadas e exames
Visitas dos agentes de endemias
Fonte: DASS-SEMUS, fevereiro de 2019
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PROFISSIONAIS DO SUS

Em 31 de dezembro de 2018, a Secretaria Municipal de Saude e a Fundacdo Escola de
Palmas contavam com um total de 2.698 servidores, destes: 2.603 servidores municipais, sendo:
(efetivos — 2.491, efetivo-comissionados — 08, contratos temporarios — 74 e comissionados — 30),
54 estaduais, 26 federais cedidos a esta municipalidade através de Convénios, sendo 15 oriundos
do Programa Mais Médicos para o Brasil distribuidos nas Unidades de Saude, FESP e Sede.

Ressaltamos que na data supracitada esta Pasta contava também com um quantitativo de
15 estagiarios, 46 jovens empreendedores (RENAPSI), 471 bolsistas integrantes do Plano
Municipal de Educagdo Permanente em Saude da Fundacédo Escola de Saude Publica, bem como
317 servidores/bolsistas, este quantitativo ja est4 contido no nimero de servidores descritos no
paragrafo acima. O total geral de trabalhadores do SUS é de 3.261.

Segue abaixo detalhamento dos quantitativos descritos acima:

Tabela 16 - Quantitativo de Servidores por Vinculos e Entes (Nivel Superior)

Cargo Municipal Estadual Federal Total

Efetivo  Efetivo/ Contrato Efetivo Contrato Efetivo Selecéo
Comissi
onado
Analista de 03 - - - s - 3
Recursos
Humanos
Analista de 01 - - - - = - 1
Sistemas
Analista em 21 - 03 - - - - 24
Saude
/Assistente
Social
Analista em 07 01 - - - g = 8
Saude/
Bidlogo
Analista em 12 - - - - - - 12
Saude
/Biomédico
Analista em 01 - - - - E - 1
Saude
/Educador
Fisico
Analista em 148 - 01 - - - - 149
Saude
/Enfermeiro
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Analista em
Saude
Farmacéutic
o/Bioquimico
Analista em
Saude
[Fisioterapeu
ta

Analista em
Saude
/Fonoaudidlo
go

Analista em
Saude
/Inspetor
Sanitario
Analista em
Saude
/Médico
Analista em
Saude
Médico
Veterinario
Analista em
Saude
/Nutricionista
Analista em
Saude
/odontologo
Analista em
Saude
/Psicélogo
Analista em
Saude
Terapeuta
Ocupacional
Analista
Técnico
/Administrati
Vo

Arquiteto
Assistente
Social

40

21

08

20

162

01

06

77

17

03

03

02
03

02

01

01

06

27

01

02

01
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- 189
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Bi6logo 01 - - - - = = 1
Contador 02 - - - - 5 - 2
Cirurgido - - - 26 26
Dentista
Economista 01 - - - - E - 1
Enfermeiro - - - 11 - 5 - 11
Engenheiro 04 - - - - E 5 4
Fisioterapeut - - - 01 - - -
a
Fonoaudiélo 03 - - - - E - 3
go
Médico - - - 04 - 04 8
Nutricionista 01 = = 01 = = = 2
Psicdlogo 04 - - - - = - 4
Professor de 01 - - - - = 1
Danca

Total 573 05 40 44 00 04 00 666

Fonte: Geréncia de Gestao de Pessoas da SEMUS, janeiro de 2019
Tabela 17 - Quantitativo de Servidores por Vinculos e Entes (Nivel Médio)

Cargo Municipal Estadual Federal Total

Efetivo Efetivo/ Contrato Efetivo Contrato Efetivo Contrato
Comissi
onado
Agente do 00 01 - - - - = 01
Tesouro
Municipal
Assistente 50 - - - - = - 50
Administrati
VO
Programado 01 - - - - = - 01
r de
computador
Técnico 01 - - - - = - 01
administrati
Vo
Educacional
Técnico em 24 - - - - = - 24
Saude —
Agente de
Vigilancia
Sanitaria

Técnico em 68 - - - - - - 68
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Salde —

Assistente

Administrati

VO

Técnico em 149 01 12 - - - - 162
Saude —

Assistente

de Servicos

em Saude

Técnico em 42 - 01 - - - - 43
Saude —

Auxiliar de

Consultério

Dentéario

Técnico em 03 - - - - - - 03
Salde —

Protético

Dentério

Técnico em 452 - 10 - - - - 462
Salde —

Técnico em

Enfermage

m

Técnico em 07 - - - - - - 07
Saude —

Técnico em

Laboratdrio

de Analises

Clinicas

Técnico em - - - 05 - - - 05
Enfermage

m

Técnico em 07 - - - - - - 07
Laboratdrio

de Analises

Clinicas

Total 797 02 23 05 00 00 00 827

Fonte: Geréncia de Gestao de Pessoas da SEMUS, janeiro de 2019
Tabela 18- Quantitativo de Servidores por Vinculo e Entes (Nivel Fundamental)

Cargo Municipal Estadual Federal Total

Efetivo Efetivo/ Contrato Efetivo Contrato Efetivo Contrato
Comissi
onado
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Agente 01 - - - - = 5 1
Administrativ

0

Educacional

Agente de 183 01 - - - E 5 184
Combate a

Endemias

Agente 487 - 01 - - - - 488
Comunitario

de Saude

Agente de 10 - 06 - - - - 16
Manutencao

Agente de 04 - - - - E = 04
obras e

Servigos

Agente de = - - - - 09 - 09
Saude

Publica

Atendente - - - - - 03 - 03
Auxiliar 19 - - - - = - 19
Administrativ

0

Auxiliar de - - - 04 - 01 - 05
Enfermagem

Auxiliar de - - - - = 01 - 01
Laboratorio

Auxiliar de 15 - - - - = - 15
Servigos

Gerais

Auxiliar de - - = 01 - - - o1
Servigcos em

Saude

Auxiliar - - - = = 01 - 01
Saneamento

Auxiliar em 65 - - - - E - 65
Saude -

Auxiliar

Administrativ

0

Auxiliar em 31 - - - - = - 31
Saude -

Auxiliar de

Enfermagem
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Auxiliar em
Saude -
Auxiliar de
Servigos em
Saude
Auxiliar em
Saude -
Auxiliar de
Servigos
Gerais
Condutor de
Lancha
Guarda de
Endemias
Mecéanico
Motorista
Operador De
Maquinas
Pesadas
Vigia
Visitador
Sanitario
Total

27

111

03
72
02

11

1041

04

11

05 00

Fonte: Geréncia de Gestao de Pessoas da SEMUS, janeiro de 2019

01

05

01
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= 115

00 1080

Dentre o quantitativo de servidores municipais temos também os servidores a disposi¢céo

via convénio ou a disposicdo com 6nus para o 6rgdo de origem, a disposi¢do com dnus ao 0rgéo

requisitante, Mandato Classista, Licenga para Tratar de Interesse Particular (LIP) e os afastados os

guais estdo em Processo Administrativo Disciplinar - PAD, conforme tabela abaixo:

Tabela 19 - Quantitativo de servidores a disposicédo e afastados por LIP ou PAD por cargo

Cargo

Analista em
Saude/
Assistente
Social

Agente
Comunitario de
Saude

Agente de

disposicao

A

01

A disposicéao

com O6nus

Municipal

Mandato

Classista

LIP

02

01

Total
Servidores
afastados -
PAD
- 01
- 02
- 01

30
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Combate as

Endemias

Agente de - - - 01 - 01
Manutencao

Analista em 01 - - - - 01
Saude/Biodlogo

Analista em 01 - - 01 - 02
Saude

/Biomédico

Analista em 05 - 01 - 06
Saude

/Enfermeiro

Analista em 01 - 01 01 01 04
Saude

/Farmacéutico/

Biogquimico

Analista em - - - - 01 01
Saude

/Fonoaudi6logo

Analista em 02 - 02 - 04
Saude

[Fisioterapeuta

Analista em 02 - 01 10 02 15
Salde /Médico

Analista em - - 01 - 01
Saude /Médico

Veterinario

Analista em - 01 - 01 - 02
Salde

/Odontdlogo

Analista em 01 - 02 - 03
Saude

/Psicélogo

Analista em - - - 01 - 01
Saude

[Terapeuta

Ocupacional

Analista de 01 - - - - 01
Técnico-

Administrativo
Assistente - 01 - - - 01
Administrativo

Auxiliar em - 03 - - - 03
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Saude/Auxiliar

de Servicos em

Saude

Auxiliar em - 01 - 02 01 04
Saude/Auxiliar

de Servigos

Gerais

Auxiliar em - - - 01 - 01
Saude /Auxiliar

Administrativo

Engenheiro - - 01 - 01
Fonoaudiélogo - - 01 01
Motorista - 02 - 02 - 04
Psicélogo 01 01 - - - 02
Técnico em - 02 - 01 01 04
Saude/

Assistente

Administrativo

Técnico em - 02 - 01 - 03
Saude

/Assistente de

Servigos em

Saude

Técnico em - 01 - - 01
Saude/ Auxiliar

de Consultério

Técnico em - 02 01 03 - 06
Saude/ Técnico

em

Enfermagem

Técnico em 01 - - - - 01
Saude /Técnico

em Laboratério

de Andlises

Clinicas

Vigia 02 - - - - 02
Total 16 16 06 35 07 80

Fonte: Geréncia de Gestao de Pessoas da SEMUS, janeiro de 2019

Tabela 20 - Quantitativo de servidores comissionados por cargo

Cargo Quantidade
Secretario Executivo 01
Assessor em Procedimento Sanitario 01
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Assessor Executivo 01
Assessor Executivo | 03
Assessor Juridico 02
Assessor Técnico | 01
Assessor Técnico Il 04
Assistente de Gabinete | 06
Chefe da Assessoria Técnica e de 01

Planejamento

Coordenador de Ac¢bes Estratégicas e 01
Promocéo a Saude

Diretor 03
Gerente 05
Gerente de Gestao 01
Total 30

Fonte: Geréncia de Gestao de Pessoas da SEMUS, janeiro de 2019

Tabela 21 - Quantitativo de bolsistas por programa, projeto, nacleo ou acéo

Programa/Projeto/Nucleos/A¢des Quantidade Bolsista
Farmécia Viva 01
NEJS 02
NUCOM 08
NUPEC 30
NUPEC — Oftalmologia 04
NUPOPS 02
NUT 12
Palmas Livre Hanseniase 01
Palmas para Todos 113
Palmas que te acolhe 07
PEP APS — Formacéo 09
PEP-MAC Difusao 01
PEP-VS Formagéao 01
PET Palmas 03
PIRS — Difuséo 34
PIRS — Difusdo Medicina 09
PIRS — Formacgéo 138
PIRS — Formagédo Medicina 43
PIRS — Formacgéo 13
PMEPS 01
Projeto de Entomologia 01
Regularizacéo Fundiaria 25
Qualifica RAVS 13
Total 471
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Fonte: Geréncia de Gestao de Pessoas da SEMUS, janeiro de 2019

Tabela 22 - Quantitativo de servidores bolsistas por programa ou projeto

Consultério na Rua 03
NEJS 02
NUCOM 02
NUPEC 47
NUPOPS 01
Palmas Livre Hanseniase 01
Palmas para Todos 02
PEP APS — Coordenadores 01
PEP APS — Difusdo 08
PEP APS — Formacao 139
PEP-GRAS Difuséo 04
PEP-MAC NEU 02
PEP-VS Difuséo 06
PEP-VS Formacao 34
PET Palmas 01
PIRS — Coordenag6es medicina 02
PIRS - Difuséo 40
PIRS — Difusdo Medicina 13
Projeto de Entomologia 01
Qualifica RAVS 09
Total 317

Fonte: Geréncia de Gestao de Pessoas da SEMUS, janeiro de 2019
Obs.: Esse quantitativo esta contido na tabela de servidores de nivel superior, médio ou fundamental

Tabela 23 - Quantitativo de estagiarios

Estagiario 46
Fonte: Geréncia de Gestao de Pessoas da SEMUS, janeiro de 2019

Tabela 24 - Quantitativo de médicos vinculados ao Programa Mais Médicos para o Brasil

Médico 15
Fonte: Geréncia de Gestao de Pessoas da SEMUS, janeiro de 2019

Tabela 25 - Quantitativo de jovens empreendedores vinculados ao RENAPSI

Jovem Empreendedor 46

Fonte: Geréncia de Gestao de Pessoas da SEMUS, janeiro de 2019
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Grafico 3 - Profissionais por entes
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RENAPSI

Fonte: Geréncia de Gestao de Pessoas da SEMUS, janeiro de 2019

Vale ressaltar que dentre os servidores municipais 2.491 séo profissionais de carreira, 08
efetivos que exercem cargos comissionados, inclusive o Secretario Municipal da Saude.

Grafico 4 - Servidores Municipais
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Fonte: Geréncia de Gestao de Pessoas da SEMUS, janeiro de 2019

Tabela 26- Quantitativo geral trabalhadores do SUS

- - - - 471

Bolsista -

471
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Servidores
Municipais
Servidores
Estaduais
Servidores
Federais
Jovem
Empreend
edor -
RENAPSI
Total

2491

54

26

08

30

74

46

Fonte: Geréncia de Gestao de Pessoas da SEMUS, janeiro de 2019

46

15

[]
SUS Nl
O

= 2649

3.261
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PACTUACAO INTERFEDERATIVA DE INDICADORES

A partir da publicagdo da Resolucdo CIT n°® 08/2016 foi iniciada a pactuagdo dos
indicadores para o ano de 2017. De acordo Pactuacdo Interfederativa 2017-2021, foram
estabelecidos 23 indicadores para os anos de 2017 a 2021, conforme decisdo tomada na reunido
ordinaria da Comissao Intergestores Tripartite em 24 de novembro de 2016 e publicado no Diério
Oficial da Unido, em 12 de dezembro de 2016, por meio da referida Resolucdo. Os indicadores,
relacionados as diretrizes nacionais, sdo compostos por 21 indicadores universais, ou seja, de
pactuacdo comum e obrigatoria e 02 indicadores especificos, de pactuacao obrigatdria levando em

consideracéao as especificidades de cada territério.

A pactuacdo municipal foi aprovada na Comisséo Intergestores Regional - CIR Capim
Dourado em 05 de fevereiro de 2018 e no Conselho Municipal de Saude no dia 14 de margo de
2018, conforme Resolucdo n° 0018/2018.
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Tabela 27 - Pactuacgéo Interfederativa dos Indicadores/2018

NO

Tipo

Indicador

Taxa mortalidade
prematura (30 a
69) pelo conjunto
das 4 principais
DCNT (Doencas do
aparelho
circulatério, cancer,
diabetes e doengas
respiratérias
cronicas)

Proporgéo de
Obitos de mulheres
em idade fértil (10

a 49) anos
investigados
Proporcéo de

registro de Obitos
com causa basica

Meta
Pactuada
2018

197/100 mil

98

1° Quad/
2018

36,31/100
mil

21,8

]
SUS AN
|

Resultados Alcancados Unidade
2° Quad/ 3° Quad/ Resultado
2018 2018 2018
92,61/100  44,49/100 173,42/100 Taxa
mil mil mil
21,8 36 80 %

38

Consideracbes

Indicador superado. Este indicador deve ser de
tendéncia decrescente e polaridade negativa
(quanto menor melhor) é calculado a partir do
banco de dados do SIM (Sistema de
Mortalidade). Para o calculo, foram utilizados os
dados atualizados até o dia 20/12/18. Até esta
data o preenchimento do relatério, com as
declaracdes de o6bito (DO’s) de dezembro ainda
ndo tinham sido completamente codificadas e
informadas no SIM. Como o mesmo fica em
aberto para alteragGes por até dois anos, a taxa
encontrada podera ser alterada posteriormente,
a medida que forem sendo -codificadas e
corrigidas. Até o momento, ocorreram 191 ébitos
prematuros (30 a 69 anos) pelas principais
causas de DCNT'’s, considerando a populagédo
estimada de 2015 de 110.137 mil habitantes na
mesma faixa etaria, o que equivale a uma taxa
de 173,42/100 mil habitantes.

Indicador ndo alcancado. Foram 81 G@bitos de
mulheres em idade fértil em 2018 ( dados
parciais), sendo que 16 (20,0%) ainda aguardam
conclusdo da investigacdo. Assim 80,0% dos
Obitos de MIF foram investigados até esse
momento.  Obitos  ocorridos no  terceiro
guadrimestre tém prazo de 120 dias para terem
sua investigacdo concluida, o que faz com que
esse dado ainda melhore no final do primeiro
trimestre de 2019 quando as andlises das
investigacBes e a correcdo do banco de dados
seja concluida.

Indicador ndo alcangado. Em 2018 ocorreram
869 Obitos (dados parciais), pois ainda existem
declaracdes de o6bito que estdo em processo de



U

definida

Proporgéo de
vacinas
selecionadas do
Calendario

nacional de
Vacinagao para
Crianga menores

de dois anos de
idade -
Pentavalente  (3°
dose),
Pneumocdcica 10-
valente (2° dose),
Poliomielite (3°
dose), Triplice viral
(1 dose ) com
cobertura  vacinal
preconizada.

Proporcéo de casos
de doencas
notificacdo
compulséria
imediata (DNCI)
encerradas em até
60 dias apos

97

75

85

80,06

0,0

87,5

80,06

0,0

90

||
SUS e

82,60 82,50
0,0 0,0
89,3 89,3

%

%

%
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codificacao e digitacdo. Foram 326 por CMD do
capitulo XVIII (15CMD), 341 (7CMD) e 202
(4CMD) por quadrimestre respectivamente. E,
classificados como garbage (dentre todos os
capitulos) foram 152 ( 57 garbage), (65 garbage)
e (30 garbage). Obitos ocorridos e com causa
béasica de 6bito declarado como mal definida do
capitulo XVIII e os garbage de todos os capitulos
ainda estédo sendo investigados ou em processo
de andlise e de correcdo no banco de dados. O
percentual parcial de basicas mal definididas de
obito anual é de 17,5%.

Indicador ndo alcangado. As coberturas vacinais
sdo influenciadas por diversos fatores.
Atualmente identifica-se nos municipios alguns
fatores que identificam nos nossos indicadores
de cobertura: 1. Registros inadequados das
doses aplicadas no sistema de informag¢édo do
Programa Nacional de Imunizagbes. 2.
Sensacdo de seguranca por parte da populagédo
tendo em vista que a maioria das doencas
imunopreveniveis estdo sob controle no nosso
pais. 3. Dificuldade de acesso as salas de
vacina municipais devido a falta de vacinadores
e horério de funcionamento diferente do horario
de funcionamento do centro de saude. 4. Mitos
relacionados a administragdo de vacinas. 5.
Falta de envolvimento de toda a equipe da
atencdo basica no planejamento das acdes de
imunizagdo. 6. Falta de conhecimento da
populacéo infantil do territério e falta da busca
ativa das criancas com cartdo de vacina em
atraso. 7. Numero reduzido de profissionais de
enfermagem (técnicos de enfermagem), gerando
falhas no atendimento nas salas de vacina. 8.
Falhas no sistema de informacdo SIPNI,
dificultando o registro das doses.

Indicador alcangado. Os grupos condutores tem
se esforgcado para o fechamento oportuno das
notificagcbes. Em observacdo as definicbes do
Ministério da Saude, qualificando assim o banco
de dados com informagBes mais precisas
através das investigages realizadas.



notificacéo

Proporcéo de cura
de casos novos de
hanseniase
diagnosticados nos
anos das coortes

U
Numero de casos
autéctones de
maléria

E

92,5

0,01/1000

91

91,4

89,6

||
SUS e

89,6

%

N°Abs
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Indicador ndo alcangcado, pois € levado em
consideracdo a coorte de tratamento que
corresponde a 1 ano para pacientes paucibacilar
e 2 anos para pacientes em tratamento
multibacilar (a contar da data do diagndstico).
Durante o periodo analisado obteve-se um total
de 457 pacientes curados, porém o numero de
abandono foi de 43 pacientes. A recusa de
pacientes ao tratamento por diversos motivos
como: pacientes em vulnerabilidade, usuarios de
drogas, moradores sem residéncia fixa e etilista,
tem sido uma barreira na continuidade do
mesmo. Dessa forma, ressalta-se a continuidade
das ac¢6es que buscam diminuir essa quantidade
de pacientes em abandono. Observa-se também
um aumento no numero de pacientes de outros
municipios que realizam tratamento em Palmas,
porém néo realizam o acompanhamento correto
por residirem em outro lugar. A SUPAVS atua
monitorando mensalmente os casos atraves de
boletins mensais, onde é solicitado aos
territérios a realizacdo do acompanhamento de
doses e itens pendentes, como a realizacdo do
exame de contatos e avaliagdo do grau de
incapacidade na cura e monitoramento de
pacientes em provavel abandono. Além de
acbes em conjunto com os territérios, o Projeto
“Palmas Livre da Hanseniase”, tem incentivado
e capacitado os profissionais no diagnostico e
manejo correto desses pacientes, para que 0S
mesmos tenham cuidado integral da saude.

O indicador para malaria em 2018 é de “Manter
a Incidéncia Parasitaria Anual (IPA) da malaria
autéctone em Palmas menor ou igual a
0,01/1.000 habitantes”. Tendo em vista que nao
houve ocorréncia de casos de malaria por
transmissdo autoctone em Palmas/TO no ano de
2018, o indicador foi alcangado com sucesso.
Neste periodo foram notificados 494 casos
suspeitos de malaria, e destes, 09 casos
apresentaram diagndstico positivos (seis por
Plasmodium vivax e trés por Plasmodium
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Numero de casos
novos de sifilis
congénita em
menores de um ano
de idade

Numero de casos
novos de AIDS em
menores de 5 anos

Proporcéo de
analises realizadas
em amostras de
agua para consumo
humano quanto aos

10

100

31

149

13

84,8

||
SUS e

48 48
0 0
101,60 115,98

N°Abs

N°Abs

%

41

falciparum + Plasmodium vivax). Os nove
pacientes tiveram origem importada, 01 caso
teve origem do Amapa, 02 do Para, 02 de
Roraima, 01 de Rondbnia, 01 do Maranh&o, 01
de Guiana Inglesa e 01 da Venezuela.

Indicador ndo alcancado. O 1° quadrimestre de
2018 apresentou um aumento de 130%
comparado com o mesmo periodo do ano
anterior. A incidéncia ficou em torno de 11,77.
Neste ano foram diagnosticadas 128 gestantes
na rede primaria de saudde (nos CSC) do
municipio, contra 102 gestantes em 2017,
indicando uma ampliacdo na captagdo precoce
destas gestantes. Mesmo o municipio ampliando
0 numero de profissionais capacitados em
testagem rapida e disponibilizando capacitacdes
através do PMEPS sobre o manejo adequado da
Sifilis (adquirida, gestacional e congénita),
permanecem as dificuldades no
acompanhamento e tratamento adequado dos
casos notificados. Dentre as dificuldades
encontradas citamos o uso de alcool e outras
drogas, baixo nivel de escolaridade, ndo adeséo
das parcerias sexuais ao tratamento e a
mudanca continua de local de moradia onde nédo
permite a criagcdo de vinculos entre pacientes e
CSC. Isso se d& devido o boom nacional,
consequente aumento de diagnosticos no inicio
do ano e diminuicdo apés manejo e atuacao do
Servico.

Indicador alcangado. O municipio de Palmas nao
registra nenhum caso de HIV em menores de 5
anos desde 2012. Este indicador avalia a
qualidade da assisténcia ao pré-natal, o
manejo/monitoramento das gestantes com HIV e
crianga exposta. A auséncia de casos deve-se
principalmente ao trabalho em parceria entre
Henfil, Hospital e Maternidade Dona Regina e
Centros de Saude da Comunidade.

Indicador alcangado. O objetivo é manter em
100% da proporcdo das analises dos
parametros. Este indicador avalia a proporgéo
de amostras de agua para consumo humano
guanto aos parametros coliformes totais, cloro
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12

13

parametros
coliformes  totais,
cloro residual livre e
turbidez.

Razdo de exames
citopatolégicos do
colo do Utero em
mulheres de 25 a
64 anos na
populacéo
residente de
determinado local e
a populagdo da
mesma faixa etaria.
Razdo de exames
de mamografia de
rastreamento
realizados em
mulheres de 50 a
69 anos na

populacéo de
determinado local e
populacéo da

mesma faixa etaria
Proporcéo de parto
normal no SUS e
na Salde
Suplementar

0,80

0,33

45

0,16

0,09

41,15

0,35

0,22

40,63

0,43

0,3

40,8

||
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0,43

0,3

40,8

Razao

Razéao

%

42

residual livre e turbidez, analisadas conforme
determinado pela Diretriz Nacional do Plano de
Amostragem da Vigilancia da Qualidade da
Agua para Consumo Humano, inferindo a
qualidade da agua consumida pela populagdo. O
percentual de andlises realizadas no 3°
guadrimestre superou a meta, e no exercicio de
2018, superou em 15,98% a meta de manter em
100% a proporcao das analises.

Indicador em aberto ainda. O indicador em
guestdo deve ser calculado pelo numero de
citologias realizadas no periodo de setembro a
dezembro, entretanto o DATASUS so6 forneceu
até o momento do fechamento deste relatério, os
dados de set/out. Considerando que a razdo é
cumulativa tem-se que entre janeiro a outubro
deste ano foram realizados um total de 8.539
citologias, o que corresponde a 0,43 (53,7% da
meta pactuada para o ano).

Indicador em aberto ainda. O indicador em
questdo deve ser calculado pelo numero de
mamografias realizadas no periodo de setembro
a dezembro, entretanto o DATASUS s6 forneceu
até o momento do fechamento deste relatério, os
dados de set/out. Considerando que a razao é
cumulativa tem-se que entre janeiro a outubro
deste ano foram realizados um total de 1.577
mamografias, o que corresponde a 0,3 (90,9%
da meta pactuada para 0 ano).

Indicador ndo alcancado. Este indicador tem
como objetivo avaliar a qualidade da assisténcia
ao pré-natal e ao parto, contudo, ressaltamos
gue o mesmo sofre influéncia da assisténcia ao
parto na maternidade e a escolha do tipo de
parto pela gestante, sendo assim o resultado
alcancado foi de 40,8%. Algumas estratégias
estdo sendo adotadas pela gestdo para
enfrentamento do problema, sendo elas: a
construcdo da Casa de Parto Normal (CPN) que
tem como objetivo a organizacdo da rede de
atencao materno infantil; fortalecimento da oferta
do curso de preparagdo ao parto com énfase
nas boas praticas ao parto e ao nascimento;

visita guiada a maternidade permitindo a
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Proporcéo de
gravidez na
adolescéncia de 10
a 19 anos

Taxa de
mortalidade infantil

10

11,58

9,15

10,81

10,39

11,6

11,2

||
SUS e

11,6

11,2

%

Taxa

43

vinculagdo ao local de parto; orientacdo
individual no pré-natal; grupos de gestantes;
articulacdo entre o grupo condutor materno
infantil e residéncia obstétrica como estratégia
para aumentar a propor¢do de partos normais.
Indicador alcancado. Em analise dos ultimos
guadrimestres, constatamos que o indice de
gravidez na adolescéncia tem se mantido abaixo
da meta pactuada. Este resultado satisfatorio foi
alcancado em virtude das acdes voltadas a
saude sexual/ reprodutiva realizadas pelas
equipes da Estratégia Salde da Familia (ESF) e
do Nucleo Ampliado de Salde da Familia
(NASF), com énfase nas acfes do PSE.
Indicador ndo alcancado. A mortalidade infantil
ainda é um problema de saude publica a ser
enfrentado em todo pais, comparando os dados
do primeiro, segundo e terceiro quadrimestres
obtivemos aumento do indicador. As principais
iniciativas  realizadas no municipio para
conseguir reduzir a morte infantil foram:
fortalecimento da cobertura da Estratégia Saude
da Familia e NASF's, acOes voltadas para a
atencdo a saude da mulher e da crianca,
investigacdo e discussdo dos Obitos infantis,
Programa Nacional de Imunizacdes (PNI),
incentivo ao aleitamento materno, incentivo ao
parto normal, garantia do acesso e qualidade ao
pré-natal na Atencéo Primaria, bem como novas
tecnologias como atendimento compartilhado
com a equipe multiprofissional e formacao
secundaria com especialistas na Atencao
Priméaria. Como estratégias de enfrentamento a
mortalidade infantil estéo a organizacéo da linha
de cuidado materno infantil, utilizando
ferramentas fundamentais como qualificacdo das
acOes na assisténcia da puericultura, educagéo
permanente, clinica ampliada e equipe
multiprofissional.
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Numero de 6bitos
maternos em
determinado
periodo e local de

residéncia
Cobertura
populacional
estimada pelas
Equipes de

Atencéo Basica.

Cobertura de
acompanhamento
das

condicionalidades
de saude do
Programa Bolsa
Familia.

100

80

99,85

12,35

100

79,52

||
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0 0
100 100
79,52 79,52

N°Abs

%

%

Indicador alcancado. Nao houve nenhum 6ébito
materno por causa evitavel no periodo,
mantendo-se assim o valor abaixo do pactuado.
Tal indicador esta associado a qualidade do Pré-
natal, Destaca-se que o municipio pauta suas
atividades de acordo com o preconizado pela
Rede Cegonha.

Indicador alcancado. Atualmente a atencgéo
primaria de Palmas é composta por 86 Equipes
de Saude da Familia, 74 Equipes de Saude
Bucal, 01 Equipe de Consultério na Rua, 15
Equipes de Nuacleo Ampliado de Saude da
Familia e Atencdo Béasica (NASF-AB),
distribuidas em 34 Centros de Salde da
Comunidade, perfazendo uma cobertura de
100%. Buscando ampliar o acesso e oferta dos
servigos de saude, expressando a centralidade
da atencdo béasica no Sistema Unico de Salde
como ordenadora e coordenadora da Rede de

Atencdo a Saude com vistas a favorecer a
capacidade resolutiva bem como os processos
de territorializagdo e regionalizagéo.

Indicador parcialmente alcancado. Na area da
Saude, 10.869 familias foram acompanhadas no
ultimo semestre. As familias que devem ser
acompanhadas na salde sdo aquelas que
possuem criangas de até 7 anos e/ou mulheres
gestantes. O municipio conseguiu acompanhar
8.643 familias, o que corresponde a um
acompanhamento de 79,52%. A média nacional
de acompanhamento na saude é de 72,76%.
Assim, 0 municipio possui um acompanhamento
da agenda de saude muito bom, acima da média
nacional. Para manter esse desempenho, a
equipe da gestdo municipal do PBF pode
realizar acdes de orientacées as familias para
que informem que sao beneficiarias do PBF
guando forem atendidas na rede de saude e
para que atualizem o Cadastro Unico quando
mudarem de enderegco; e planejar acdes
periodicas de busca ativa de familias nédo



19

20

Cobertura

populacional

estimada pelas 100 84,21
equipes basicas de

Saude Bucal.

Percentual de

municipios que

realizam no minimo 100 100
6 grupos de acgles

de vigilancia

sanitaria

consideradas
necessarias a todos
0S municipios no
ano

85,41

100

||
SUS e

89,02

100

89,02

100

%

%

45

acompanhadas pela saude. Também ¢é
importante se organizar para registrar
mensalmente as informacdes sobre as gestantes
identificadas. As informactes de
descumprimento das condicionalidades de
salde e de situacdo nutricional das familias
devem servir de base para a articulagcdo
intersetorial entre educacao, assisténcia social e
saude, para que atuem de forma integrada na
superacdo de eventuais vulnerabilidades
enfrentadas pelas familias.

Indicador parcialmente alcancado. Apesar de um
aumento gradativo do indicador no 2° e 3°
guadrimestre, ainda ndo foi possivel alcancar a
cobertura de 100%, entretanto, encontra-se em
fase de planejamento e estruturagdo o
funcionamento das demais equipes onde faltam
saude bucal visto que o municipio j& havia
apresentado ao Conselho Municipal de Saude —
CMS e Comissdo Intergestora Bipartite-CIB,
aguardando apenas a habilitagdo do ministério
da salde destas equipes, tendo alcancado
resposta positiva do ministério em Outubro/2018
através de portaria publicada credenciando
novas equipes para que se alcance o resultado
de 100% de cobertura.

Indicador  alcangado. O cadastro de
estabelecimentos sujeitos a VISA ao final do ano
de 2018 estdo cadastrados 2.681
estabelecimentos na Vigilancia Sanitaria de
Palmas; inspecdo em estabelecimentos sujeitos
a VISA; Foram inspecionados 2.441
estabelecimentos de interesse sanitarios, sendo
licenciados 2.198; atividades educativas para
populacdo e setor regulado; Foram realizadas
palestras  educativas para as escolas,
universidades e empresarios produzindo um
publico de 895 ouvintes em 2018; recebimento
de denlncias e atendimento de denlncias;
Foram recebidas em 2018, o niumero de 147
denudncias em 2018, foram atendias e concluidas
138 estando ainda 67 em atividades de
resolucdo dos objetos das denlncias;
instauracéo de processo administrativo sanitario.
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Foram instaurados em 2018, 80 processos
administrativos sanitarios, sendo julgados e
concluidos 283 processos.

Embora os dados do 3° quadrimestre né&o
tenham sido disponibilizados pela coordenacéo
dos servicos, considerando a férmula de calculo
do indicador, o quantitativo minimo de
matriciamentos por CAPS junto as equipes de
Atencdo Basica foi atingido ja no 2°
guadrimestre, quando o total de matriciamentos
atingiu 31 acoes.

Indicador n&o alcangado. Entretanto, as visitas
domiciliares obtiveram um indice de 61,8% de
inspeces em relacdo ao total que deveria ter
sido vistoriado no 3° quadrimestre (101.375
imoveis visitados). A visitagdo e vistoria
domiciliar compreende as ac¢des de vigilancia as
arboviroses, atraves do manejo ambiental e da
informacdo em saude sobre o vetor, Aedes
Aegypti.

Indicador alcangado. Em 99% das fichas de
notificagdo tiveram o campo ocupagdo
preenchido.
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INFORMAGCOES SOBRE AUDITORIAS

A auditoria do SUS é um dos instrumentos de controle interno que tem a finalidade de
contribuir com a gestdo por meio da analise dos resultados das acbes e servicos publicos de
saude. Conforme o disposto no artigo 197 da Constituicdo Federal de 1988: sdo de relevancia
publica as acdes e servicos de salde, cabendo ao poder publico dispor, nos termos da lei, sobre
sua regulamentacéo, fiscalizacdo e controle, portanto, a auditoria é de extrema importancia na
gestdo da saude publica, em razdo que trata-se de informac¢des que precisam ser cuidadosamente
extraidas, trabalhadas e interpretadas. O entendimento de auditoria € muito amplo e consiste na
acdo de confrontar determinada condicdo com um critério preestabelecido, que se configura com a
situacdo ideal para que se possa opinar ou comentar a respeito de algo ou alguma situagdo. A
sociedade exige que a gestdo publica de saude tenha mais efetividade, gerando melhores
resultados em seu beneficio, garantindo o acesso, a oferta de servi¢cos de qualidade a populagéo e
a transparéncia da aplicacéo dos recursos publicos. Para tanto, o Sistema Unico de Salde (SUS)
deve aprimorar seus instrumentos de controle interno, entendidos como monitoramento, avaliagdo
e auditoria — que se completam numa logica sistémica, mas ndo se confundem, por possuirem

conceitos e atribuigcdes proprias.

O Sistema Nacional de Auditoria - SNA é responsavel por coordenar a avaliagcdo técnica e
financeira do SUS em todo o territorio nacional, em cooperacao técnica com estados, municipios e
Distrito Federal. Esse Sistema foi criado em 1990, pela Lei n° 8.080 e regulamentado pelo Decreto
n° 1.651, de 29 de setembro de 1995.

O Sistema de Informacao de Auditoria do SUS — SISAUD/SUS é uma ferramenta criada para

fortalecer a gestdo de servicos da auditoria e facilitar a integracdo entre as equipes de auditoria das
trés esferas de governo. O Sistema permite: O planejamento de a¢6es de auditoria, visitas técnicas
e cooperag0Oes técnicas; administracdo de pessoal pela gestdo do SNA, elaboragéo de relatérios de
auditoria e assinatura online; fluxo, disponibilizagcéo e andlise técnica dos relatérios; monitoramento
e avaliacdo das ac¢bes desenvolvidas. E funcéo da Auditoria do SUS contribuir com um processo de

trabalho que venha ser transparente e acessivel a todos em sua funcionalidade.

Auditorias cadastradas no SISTEMA NACIONAL DE AUDITORIA DO SUS -
SISAUD/SUS. Auditorias realizadas ou em fase de execuc¢do no periodo e suas recomendacdes e
determinagfes expressa informacdes sobre: UF/municipio/demandante/6rgdo responsavel pela
auditoria/  n° auditoria/finalidade/unidade  auditada/encaminhamentos (recomendacfes e

determinacgdes).

Segue abaixo as auditorias realizadas no ano de 2018, as quais foram devidamente

apresentadas durante as audiéncias publicas de prestacbes de contas dos 1° 2° e 3°
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quadrimestres/2018. Ressaltamos foram devidamente cadastradas no Sistema Nacional de
Auditoria do SUS — SISAUD/SUS, bem como anexadas na integra no Sistema SARGSUS.

UNIDADE FEDERATIVA: Estado do Tocantins.

MUNICIPIO: Palmas 171

ORGAO: Secretaria Municipal de Satde de Palmas — Tocantins

SETOR RESPONSAVEL: Componente Municipal de Auditoria da Secretaria de Satde de Palmas.

Auditorias iniciadas no 1°quadrimestre/2018 (01/01/2018 A 31/04/2018)
Extraordinarias (solicitadas).

Ordinarias (programadas).

Auditoria Extraordinaria

Auditoria n° 169 /2018

Demandante: Superintendéncia de Atencdo Primaria e Vigilancia em Saude — SUPAVS da
Secretaria Municipal de Saude de Palmas.

Setor Responsavel: Nlcleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Finalidade: Auditoria Extraordinaria perante solicitacdo da Superintendéncia de Atencéo Primaria e
Vigilancia em Saude — SUPAVS, em atencdo as irregularidades apontadas no relatorio da
coordenadora de campo Krahd da Secretaria Municipal de Saude de Palmas.

Abrangéncia: 25/01/2018 a 23/02/2018.

Empresa: Laboratério dos Trabalhadores - Analises Clinicas Ltda ME.

Conclusdo: Considerando  Relatério  Técnico  01/2018/SEMUS/SUPAVS/LABORATORIO
MUNICIPAL, realizado pela biomédica Edith lone Araujo Pontes, CRBM - 3° regido - 556 (anexo)
constatou-se que o laboratério ndo segue a Portaria n° 3.242, de 30 de dezembro de 2011, no que
se refere ao item 3 - Do Fluxograma Laboratorial da Sifilis, onde versa: “Os testes nao
treponémicos, utilizados no fluxograma, devem ser realizados em amostra ndo diluida e na amostra
diluida 1/8 para evitar eventual resultado falso-negativo, decorrente de fenébmeno prozona”,
realizando o teste apenas em amostra ndo diluida, e realizando diluicdo apenas quando esta se
apresenta positiva. No que tange ao resultado do exame da paciente supracitada fica comprovado
que ocorreu erro de digitacdo quando verificado os registros dos exames realizados, sem nenhuma
rasura.

Considerando, documentacdo que consta nos autos do processo de trabalho da Auditoria,
constatou que os exames Laboratoriais apresentados consta com o prazo de liberacdo
ultrapassando o prazo estabelecido, em desacordo com contrato de credenciamento n° 02/2017,
Item 3.6.5 Para a entrega dos resultados dos exames de analises clinicas o prazo é de 24 horas
conforme Instrucdo Normativa n 323 de 03 de junho de 2014, (folha 92) dos autos. Para a
realizagdo dos exames de urgéncia e emergéncia o prazo € de 02 horas na realizagdo dos mesmos

nas dependéncias da Credenciada, conforme proposta da empresa (folha 141) Exames
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Laboratoriais: Paciente A. L.N Cdédigo da paciente 81798, data da coleta 28/09/2017, assinado em
10/10/2017, totalizando nove dias Uteis. Codigo da paciente-81798, data da coleta 09/11/2017,
assinado em 17/11/2017, totalizando seis dias Uteis. Assim, apesar da empresa apresentar
controles de Qualidade: Programas de Controle Interno de Qualidade (CIQ), Controle Externo de
Qualidade (CEQ), Procedimentos Operacionais Padrbes - POPs, dentre outros documentos de
suma importancia para o funcionamento da empresa e exigidos pelas legislacdes vigentes, é mister
adotar providéncias para sanar as ndo conformidades detectadas, em razdo do estabelecimento se
encontrar em discordancia com a Portaria e o contrato nos itens mencionados acima.

Ressaltamos que a direcéo e o responséavel técnico do laboratorio clinico e do posto de coleta tem
a responsabilidade de planejar, implementar e garantir a qualidade dos processos, monitorar a
qualidade da empresa. Os prestadores credenciados junto a esta Secretaria ao assinar o contrato
de credenciamento assume total responsabilidade quanto aos controles de qualidade de suas
analises. Diante do exposto recomendamos:

Recomenda-se que a empresa que atenda os itens que estdo em desacordo com a
Portaria/MS/GM n° 3.242, de 30 de dezembro de 2011 e o Contrato de Credenciamento 02/2017.
Recomenda-se que a COMEC - Comissdo Especial de Credenciamento que seja tomada as
providéncias cabiveis quanto ao ndo cumprimento do contrato.

Recomenda-se a DASS que seja analisada a possibilidade do acompanhamento dos servigos de
andlises clinicas quanto a qualidade dos servigos prestados (credenciados) por profissional que
possua capacidade técnica na area especifica.

Recomenda-se a SUPAVS que estabeleca o fluxo quanto a realizacdo de teste rapido em todas as
gestantes conforme recomendacdo do Ministério da Saude, Nota Técnica Conjunta N°
391/2012/SAS/SVSI/MS, DE 02 de novembro de 2012.

Ao Gestor da Secretaria Municipal de Saude de Palmas, para conhecimento e providéncias que

fizerem necessarias.

Auditoria Ordinaria

Auditoria n® 170/2018

Demandante: Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Setor Responséavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Salde de Palmas

Finalidade: Realizar auditoria ordinaria na empresa Rede Exemplo de Laboratério Ltda — EPP/
Rede Exemplo de Laboratérios/Andlises Clinicas para verificacdo sobre Controle de Qualidade dos
exames realizados.

Abrangéncia: 09/03/2017 a 17/04/2018.

Empresa: Rede Exemplo de Laboratério Ltda — EPP/ Rede Exemplo de Laboratérios/Analises

Clinicas.
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Conclusdo: A empresa apresenta controles de Qualidade: Programas de Controle Interno de
Qualidade (CIQ), Controle Externo de Qualidade (CEQ), Certificado de Responsabilidade Técnica,
Alvara Sanitério, Alvara de Localizacdo e Funcionamento sendo estes instrumentos de suma
importancia para o funcionamento da empresa e exigidos pelas legislacdes vigentes.

Ressaltamos que a direcdo e o responsavel técnico do laboratério clinico e do posto de coleta tem
a responsabilidade de planejar, implementar e garantir a qualidade dos processos, monitorar a
qualidade da empresa. Os prestadores credenciados junto a esta Secretaria ao assinar o contrato
de credenciamento assume total responsabilidade quanto aos controles de qualidade de suas
andlises.

Portanto é de suma importancia que todas as empresas credenciadas observem a Portaria GM/MS
n° 3.242, de 30 de dezembro de 2011, que dispbe sobre o Fluxograma Laboratorial da Sifilis e a
utilizacdo de testes rapidos para triagem da sifilis em situacdes especiais e apresenta outras
recomendacdes.

Recomendacao esta, art. 1° Fica determinado que as instituicbes de saude publicas e privadas
utilizem o “Fluxograma Laboratorial da Sifilis”.

Diante do exposto recomendamos:

Recomenda-se que a empresa observe a Portaria/MS/GM n° 3.242, de 30 de dezembro de 2011.
Recomenda-se que a COMEC — Comissdo Especial de Credenciamento para conhecimento e
providéncias que fizer necessarias.

Ao Gestor da Secretaria Municipal de Saude de Palmas, para conhecimento e providéncias que
fizer necesséarias.

Este é o Relatorio Final de Auditoria Ordinéaria.

Auditoria n® 171/2018

Demandante: Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Setor Responsavel: Nlcleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Finalidade: Realizar auditoria ordinaria na empresa Biolab Laboratoério Clinico Eireli EPP — BIOLAB
/Analises Clinicas, para verificagdo sobre Controle de Qualidade dos exames realizados.
Abrangéncia: 09/03/2017 a 18/04/2018.

Empresa: Biolab Laboratorio Clinico Eireli EPP — BIOLAB /Analises Clinicas.

Conclusao: O Relatério Preliminar foi concluido em 18/04/2018, aguardando documentacdo para
analise e posterior conclusdo do Relatério Final, em virtude do prazo estabelecido pela auditoria, o
mesmo constara no relatério do segundo quadrimestre.

Auditoria n® 172/2018

Demandante: Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Setor Responsavel: Nicleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas
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Finalidade: Realizar auditoria ordinaria na empresa Labexato Laboratério de Analises Clinicas
LTDA. LABEXATO, para verificacdo sobre Controle de Qualidade dos exames realizados.
Abrangéncia: 09/03/2017 a 19/04/2018.
Empresa: Labexato Laboratorio de Analises Clinicas LTDA. LABEXATO.
Conclusao: O Relatério Preliminar foi concluido em 19/04/2018, aguardando documentacdo para
andlise e posterior concluséo do Relatério Final, em virtude do prazo estabelecido pela auditoria, o
mesmo constara no relatorio do segundo quadrimestre.
Auditoria n°1 73/2018
Demandante: Secretaria Municipal de Saude de Palmas
Setor Responsavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas
Finalidade: Realizar auditoria ordinaria na empresa Etica Laboratério Eireli EPP — ETICA, para
verificagdo sobre Controle de Qualidade dos exames realizados.
Abrangéncia: 09/03/2017 a 19/04/2018.
Empresa: Etica Laboratorio Eireli EPP — ETICA.
Conclusdo: A empresa apresenta controles de Qualidade: Programas de Controle Interno de
Qualidade (CIQ), Controle Externo de Qualidade (CEQ), Certificado de Responsabilidade Técnica,
Alvara Sanitario, Alvara de Localizagdo e Funcionamento sendo estes instrumentos de suma
importancia para o funcionamento da empresa e exigidos pelas legisla¢des vigentes. Ressaltamos
gue a direcdo e o responsavel técnico do laboratério clinico e do posto de coleta tem a
responsabilidade de planejar, implementar e garantir a qualidade dos processos, monitorar a
qualidade da empresa. Os prestadores credenciados junto a esta Secretaria ao assinar o0 contrato
de credenciamento assume total responsabilidade quanto aos controles de qualidade de suas
analises.
Portanto é de suma importancia que todas as empresas credenciadas observe a Portaria GM/MS
n°® 3.242, de 30 de dezembro de 2011, que dispbe sobre o Fluxograma Laboratorial da Sifilis e a
utilizacdo de testes rapidos para triagem da sifilis em situacdes especiais e apresenta outras
recomendacdes. Recomendacdo esta, art. 1° Fica determinado que as instituicbes de saude
publicas e privadas utilizem o Fluxograma Laboratorial da Sifilis.
Diante do exposto recomendamos:

e Recomenda-se que a empresa observe a Portaria/MS/GM n° 3.242, de 30 de dezembro de

2011.

o Recomenda-se que a COMEC - Comissao Especial de Credenciamento para conhecimento
e providéncias que fizer necessarias.

e Ao Gestor da Secretaria Municipal de Saude de Palmas, para conhecimento e providéncias
que fizer necessérias.

Este é o Relatério Final de Auditoria Ordinéaria.
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Auditoria n® 174/2018

Demandante: Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Setor Responsavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Finalidade: Realizar auditoria ordinaria nha empresa Braun e Silva Ltda -ME — Laboratério Mais
Saulde, para verificacdo sobre Controle de Qualidade dos exames realizados.

Abrangéncia: 09/03/2017 a 19/04/2018.

Empresa: Braun e Silva Ltda -ME — Laboratério Mais Saude.

Conclusdo: O Relatério Preliminar foi concluido em 19/04/2018, aguardando documentacdo para
andlise e posterior conclusdo do Relatério Final, em virtude do prazo estabelecido pela auditoria, o
mesmo constara no relatério do segundo quadrimestre.

Auditoria n°® 175/2018

Demandante: Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Setor Responsavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Salde de Palmas

Finalidade: Realizar auditoria ordinaria na empresa Riguel Ltda ME, Centro Diagnéstico em
Anatomia Patologica — CDA, para verificagdo sobre Controle de Qualidade dos exames realizados.
Abrangéncia: 09/03/2017 a 20/04/2018.

Empresa: Riguel Ltda ME, Centro Diagndstico em Anatomia Patolégica — CDA

Conclusédo: O Relatério Preliminar foi concluido em 20/04/2018, aguardando documentagdo para
analise e posterior conclusdo do Relatério Final, em virtude do prazo estabelecido pela auditoria, o
mesmo constara no relatério do segundo quadrimestre.

Auditoria n® 176/2018

Demandante: Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Setor Responsavel: Nicleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Salde de Palmas

Finalidade: Realizar auditoria por amostragem na veracidade das informagfes constantes no
Relatorio Anual de Gestédo (RAG).

Abrangéncia: 09/03/2017 a 20/04/2018.

Conclusao: O Relatério Preliminar foi concluido em 20/04/2018, aguardando documentacdo para
analise e posterior conclusdo do Relatério Final, em virtude do prazo estabelecido pela auditoria, o

mesmo constara no relatério do segundo quadrimestre.

Auditoria n° xxx/2018

Demandante: Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Setor Responsavel: Nacleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Finalidade: Realizar auditoria operacional tendo por objeto atender Portaria DET N°
366/SEMUS/GAB/ASSEJUR, de 04 de Abril de 2018, a qual determina a realizacdo de
procedimento de auditagem a todos os casos notificados e confirmados de Sifilis Congénita no

ambito municipal.
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Abrangéncia: 09/03/2017 a 20/04/2018.

Conclusao: Em fase de analise de documentagdo para elaboracdo do Relatério Preliminar e
posterior conclusao do Relatorio Final.

Tabela 28 - Estatistica - Acompanhamento Auditorias (2017)

N°  Auditado Auditoria N° Relatério de Acompanhamento
1 Agentes Comunitario de Saude - ACS  Auditorian® 168 Relatério Acompanhamento 02/01/2018
2  Angiomed Radio Diagnésticos Auditoria n® 160 Relatério Complementar 04/01/2018
3 IOP - Instituto Ortopédico de Palmas Auditoria n® 153  Relatério Acompanhamento 21/02/2018
4  Techcapital Diagndsticos & Auditoria n® 154  Relatério Acompanhamento 01/03/2018
Equipamentos Médico-Hospitalares
Ltda.

5 COT- Clinica Ortopédica do Tocantins  Auditoria n® 155 Relatério Acompanhamento 09/04/2018
Fonte: Nucleo de Auditoria/SEMUS

No 2° Quadrimestre de 2018 (01/05/2018 a 31/08/2018) foram realizadas auditorias com o
objetivo de atender a Portaria DET N°366/SEMUS/GAB/ASSEJUR, de 04 de Abril de 2018. E
considerando a Portaria REV N° 598/SEMUS/GAB/ASSEJUR, de 13 de junho de 2018 que revoga

a mesma.

AUDITORIA EXTRAORDINARIA

Auditoria n® 179 /2018

Demandante: Assessoria Juridica - ASSEJUR da Secretaria Municipal de Saulde referente
solicitacao do Ministério Publico Estadual

Setor Responsavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Finalidade: Auditagem na Rede de Atencdo Psicossocial, em atendimento a demanda oriunda da
Assessoria Juridica - ASSEJUR, da Secretaria Municipal de Saude referente solicitacdo do
Ministério Publico Estadual para auditar a implantacdo e implementacdo da Rede de Atencao
Psicossocial.

Abrangéncia: 14/08/2018 a 17/08/2018.

Unidade: Secretaria Municipal de Salde de Palmas

Concluséao: O Relatério Preliminar foi concluido em 17/08/2018, aguardando documentacao para
andlise e posterior conclusdo do Relatério Final, em virtude do prazo estabelecido pela auditoria, o
mesmo constara no relatério do terceiro quadrimestre.

AUDITORIA ORDINARIA

Auditorian® 171/2018

Demandante: Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Setor Responsével: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Finalidade: Realizar auditoria ordinaria na empresa Biolab Laboratério Clinico Eireli EPP — BIOLAB
/Andlises Clinicas, para verificacdo sobre Controle de Qualidade dos exames realizados.
Abrangéncia: 09/03/2017 a 07/05/2018.
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Empresa: Biolab Laboratério Clinico Eireli EPP — BIOLAB /Andlises Clinicas.
Concluséo: A empresa apresenta controles de Qualidade: Programas de Controle Interno de
Qualidade (CIQ) e Controle Externo de Qualidade (CEQ), porém nao ficou evidente a
contemplacéo de todos os setores do laboratorio. Possui Certificado de Responsabilidade Técnica,
possui Alvara Sanitario, Alvard de Localizacdo e Funcionamento sendo estes instrumentos de
suma importéancia para o funcionamento da empresa e exigidos pelas legislagdes vigentes.
Ressaltamos que a dire¢do e o responséavel técnico do laboratério clinico e do posto de coleta tem
a responsabilidade de planejar, implementar e garantir a qualidade dos processos, monitorar a
qualidade da empresa. Os prestadores credenciados junto a esta Secretaria ao assinar o contrato
de credenciamento assume total responsabilidade quanto aos controles de qualidade de suas
andlises.
E de suma importancia que todas as empresas credenciadas observe a Portaria GM/MS n° 3.242,
de 30 de dezembro de 2011, que dispde sobre o Fluxograma Laboratorial da Sifilis e a utilizacdo de
testes rapidos para triagem da sifilis em situacdes especiais e apresenta outras recomendacoes.
Recomendacéo esta, art. 1° Ficam determinados que as instituicdes de saude publicas e privadas
utilizem o “Fluxograma Laboratorial da Sifilis”.
Recomendacdes:
¢ Recomenda-se que a empresa observe a Portaria/MS/GM n° 3.242, de 30 de dezembro de
2011. Atenda as normas da RESOLUQAO DA DIRETORIA COLEGIADA — RDC N°. 302,
DE 13 DE OUTUBRO DE 2005, que dispde sobre Regulamento Técnico para
funcionamento de Laboratérios Clinicos. Controle Interno de Qualidade (CIQ) e Controle
Externo de Qualidade (CEQ).
¢ Recomenda-se que a COMEC — Comisséo Especial de Credenciamento para conhecimento
e providéncias que fizer necessarias.
e Ao Gestor da Secretaria Municipal de Saude de Palmas, para conhecimento e providéncias

gue fizer necessarias.

Auditoria n°® 172/2018

Demandante: Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Setor Responsével: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Finalidade: Realizar auditoria ordinaria na empresa Labexato Laboratério de Andlises Clinicas
LTDA. LABEXATO, para verificagédo sobre Controle de Qualidade dos exames realizados.
Abrangéncia: 09/03/2017 a 03/05/2018.

Empresa: Labexato Laboratério de Analises Clinicas LTDA. LABEXATO.

Concluséo: A empresa apresenta controles de Qualidade: Programas de Controle Interno de
Qualidade (CIQ) e Controle Externo de Qualidade (CEQ), porém CIQ néo esta contemplado todos

0s setores do laboratorio. Possui Certificado de Responsabilidade Técnica, Alvara Sanitario, Alvara
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de Localizacdo e Funcionamento sendo estes instrumentos de suma importancia para o
funcionamento da empresa e exigidos pelas legislacbes vigentes.

Ressaltamos que a direcdo e o responsavel técnico do laboratério clinico e do posto de coleta tem
a responsabilidade de planejar, implementar e garantir a qualidade dos processos, monitorar a
qualidade da empresa. Os prestadores credenciados junto a esta Secretaria ao assinar o contrato
de credenciamento assume total responsabilidade quanto aos controles de qualidade de suas
andlises.

E de suma importancia que todas as empresas credenciadas observe a Portaria GM/MS n° 3.242,
de 30 de dezembro de 2011, que dispde sobre o Fluxograma Laboratorial da Sifilis e a utilizacdo de
testes rapidos para triagem da sifilis em situacdes especiais e apresenta outras recomendacdes.

Recomendacdes:

e Recomenda-se que a empresa observe a Portaria/MS/GM n° 3.242, de 30 de dezembro de
2011. Atenda as normas da RESOLUCAO DA DIRETORIA COLEGIADA — RDC N°. 302,
DE 13 DE OUTUBRO DE 2005, que dispbe sobre Regulamento Técnico para
funcionamento de Laboratérios Clinicos. Controle Interno de Qualidade (CIQ) e Controle
Externo de Qualidade (CEQ).

¢ Recomenda-se a COMEC — Comissdo Especial de Credenciamento para conhecimento e
providéncias que fizer necessarias.

o Ao Gestor da Secretaria Municipal de Salude de Palmas, para conhecimento e providéncias

que fizer necessarias.

Auditoria n® 174/2018

Demandante: Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Setor Responsavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Finalidade: Realizar auditoria ordinaria na empresa Braun e Silva Ltda -ME — Laboratério Mais
Saude, para verificagdo sobre Controle de Qualidade dos exames realizados.

Abrangéncia: 09/03/2017 a 19/05/2018.

Empresa: Braun e Silva Ltda -ME - Laborat6rio Mais Saude.

Conclusédo: A empresa apresenta controles de Qualidade: Programas de Controle Interno de
Qualidade (CIQ), no qual deve ser realizado implementacdes e Controle Externo de Qualidade
(CEQ). Ha terceirizacdes de alguns exames, recomendamos que a empresa adote mecanismo
para o acompanhamento da qualidade dos servicos terceirizados, visto que é de responsabilidade
da empresa credenciada garantir a qualidade dos exames. Possui Certificado de Responsabilidade
Técnica, Alvara Sanitario, Alvara de Localizacdo e Funcionamento sendo estes instrumentos de
suma importancia para o funcionamento da empresa e exigidos pelas legislacdes vigentes.
Ressaltamos que a direcdo e o responséavel técnico do laboratério clinico e do posto de coleta tem

a responsabilidade de planejar, implementar e garantir a qualidade dos processos, monitorar a
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qualidade da empresa. Os prestadores credenciados junto a esta Secretaria ao assinar o contrato
de credenciamento assume total responsabilidade quanto aos controles de qualidade de suas
analises.
E de suma importancia que todas as empresas credenciadas observe a Portaria GM/MS n° 3.242,
de 30 de dezembro de 2011, que dispbe sobre o Fluxograma Laboratorial da Sifilis e a utilizacdo de
testes rapidos para triagem da sifilis em situagbes especiais e apresenta outras recomendacdes.
Recomendacao esta, art. 1° Ficam determinado que as instituicdes de saude publicas e privadas
utilizem o “Fluxograma Laboratorial da Sifilis”.
Recomendacdes:
e Recomenda-se que a empresa observe a Portaria/MS/GM n° 3.242, de 30 de dezembro de
2011. Atenda as normas da RESOLUCAO DA DIRETORIA COLEGIADA — RDC N°. 302,
DE 13 DE OUTUBRO DE 2005, que dispde sobre Regulamento Técnico para
funcionamento de Laboratérios Clinicos. Controle Interno de Qualidade (CIQ) e Controle
Externo de Qualidade (CEQ).
¢ Recomenda-se que a COMEC — Comisséao Especial de Credenciamento para conhecimento
e providéncias que fizer necessarias.
o Ao Gestor da Secretaria Municipal de Saude de Palmas, para conhecimento e providéncias

que fizer necessarias.

Auditoria n® 176/2018

Demandante: Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Setor Responsavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Palmas

Finalidade: Realizar auditoria por amostragem na veracidade das informacgfes constantes no
Relatério Anual de Gestdo (RAG).

Abrangéncia: 09/03/2017 a 04/07/2018.

Concluséo: Esta auditoria foi realizada com o objetivo de verificar a veracidade das informacgdes
contidas no Relatério Anual de Gestdo/2015 da Saude do Municipio de Palmas/TO, com énfase
nos resultados alcancados a partir das metas e indicadores definidos no Plano de Saude e na
Programacédo Anual do referido exercicio, bem como quanto a regularidade na elaboracao e
aprovacado dos instrumentos de gestdo e prestacdes de contas, atendendo ao que determina o
artigo 42, da Lei Complementar n°® 141, de 13/01/2012.

A Secretaria Municipal de Saude (SMS) de Palmas/TO esta utilizando o Sistema de Apoio ao
Relatério de Gestdo como meio para dar publicidade ao Relatério Anual de Gestdo e os demais
instrumentos de planejamento em salde existentes.

O Plano de Saude 2014/2017 no Sistema de Apoio ao Relatério de Gestdo (SargSUS), foi
construido com a participagédo popular e realizagdo de audiéncia publica, possuindo as Diretrizes

(da amostra de indicadores analisada) preconizadas pelo Ministério da Saude.
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O Conselho Municipal de Saude participou de forma proativa na aprovacao do Plano Municipal de
Saude 2014/2017, da Programacao Anual de Saude 2015 e do Relatério de Gestado 2015.

O RAG 2015 apresenta compatibilidade entre os demais instrumentos de Gestao (PMS 2014/2017
e PAS 2015).

Dos indicadores de Saude analisados: Cobertura Populacional estimada pelas equipes de Atencao
Bésica de Saude, Razéo de exames de mamografia de rastreamentos realizados em mulheres de
50 a 69 anos, Proporcao de vacinas do calendério basico de vacinacdo da crianga com coberturas
vacinais alcancados, apenas o primeiro ndo atingiu a meta pactuada, conforme calculos na
constatacdo n°® 519534.

O municipio de Palmas cumpriu com o percentual minimo estabelecido para aplicacao de recursos
préprios aplicados em saude, registrados no Tribunal de Contas do Estado do Tocantins (TCE) o
Municipio aplicou um percentual equivalente a 16,01% do produto da arrecadagédo dos impostos a
gue se refere o artigo 156 e dos recursos de que trata o artigo 158, alinea "b™" do inciso | e § 3° do
artigo 159, todos da Constituicdo Federal, aos termos do inciso lll do artigo 77 do Ato das
Disposi¢Bes Constitucionais Transitorias, que estabelece o percentual minimo de 15%.
Recomendacgfes: Recomenda-se a Superintendéncia de Atengdo Primaria e Vigilancia em Saude
— SUPAVS que verifiqgue a qualidade e a consisténcia dos dados alimentados nos sistemas
nacionais de informacdes, visto que houve divergéncia nos dados extraidos do sistema com 0s
utilizados para realizagédo dos célculos de alguns indicadores.

Que se encontrem alternativas para monitorar a inser¢cdo das informagBes no Sistema de
Informac¢do do Programa Nacional de Imunizag¢des, pois a qualidade e a fidedignidade de um
indicador estao diretamente relacionadas com a qualidade dos dados coletados.

Recomenda-se ao Gestor da Secretaria Municipal de Saude de Palmas, para conhecimento e

providéncias que fizer necessarias.

No 3° Quadrimestre de 2018 (de 01/09/18 a 31/12/18) foram realizadas auditorias com o0 objetivo
de atender a Portaria DET N°366/SEMUS/GAB/ASSEJUR, de 04 de Abril de 2018. E considerando
a Portaria REV N° 598/SEMUS/GAB/ASSEJUR, de 13 de junho de 2018 que revoga a mesma.

Auditoria Extraordinéria

Auditorian® 179 /2018

Demandante: Assessoria Juridica - ASSEJUR da Secretaria Municipal de Salde referente
solicitacdo do Ministério Publico Estadual

Setor Responsavel: Nucleo de Auditoria da Secretaria Municipal de Salde de Palmas

Finalidade: Auditagem na Rede de Atencdo Psicossocial, em atendimento a demanda oriunda da
Assessoria Juridica - ASSEJUR, da Secretaria Municipal de Saude referente solicitagdo do
Ministério Publico Estadual para auditar a implantagdo e implementagdo da Rede de Atencao

Psicossocial.
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Abrangéncia: 14/08/2018 a 17/08/2018.

Unidade: Secretaria Municipal de Salde de Palmas

Concluséao: Os processos de trabalho da Rede de Atencdo Psicossocial — RAPS desta
municipalidade necessitam ser realinhados e avaliados constantemente e em tempo habil,
promovendo a qualificacdo dos servicos de saude.

Os Centros de Atencado Psicossocial - CAPS Il e CAPS AD Il possuem dois veiculos, os quais
possuem como finalidade de trazer melhorias aos servigos prestados in loco visam a reinsercao
social e promocédo de saude no territorio de residéncia de quem acessa o dispositivo, assim sendo
o recurso de visita domiciliar, bem como de busca ativa, se fortalece e efetiva com aquisicdo de
dois veiculos.

Ao se verificar os formularios de Registro das A¢des Ambulatoriais em Saude - RAAS, do ano de
2018, percebe-se que ndo ha registro da quantidade de acdes realizadas por usuarios, sugere-se
que seja encontrada uma forma para realizar tal controle, visto que isso reflete diretamente no
tratamento do paciente.

As instalacdes do CAPS Il permite a assisténcia aos usuarios, no entanto, o espaco é reduzido
para atendimento da demanda, uma vez que as salas existentes sdo compartilhadas no
desenvolvimento de diversas atividades, além da necessidade de modernizacdo dos moveis,
equipamentos e instalagdes elétricas.

As pactuacdes firmadas entre a Secretaria de Estado da Saude e a Gestdo Municipal de Saude de
Palmas para area de Salde Mental, no ano de 2018 nao estdo sendo repassados 0s recursos de
acordo com RESOLUCAO-CIB/TO N° 004/2018, de 06 de marco de 2018 e RESOLUCAO-CIB/TO
N° 005/2018, de 06 de marco de 2018, podendo acarretar prejuizos aos usuérios. Bem como o
Estado ndo estd desenvolvendo a responsabilidade Estadual, TFD Estadual, Internacéo
Compulsoéria e fiscalizacdo através de Comissao Estadual estando em desacordo com o artigo 73

da Portaria de Consolidacéo n° 03.

Quanto aos recursos do Ministério da Saude até o més de junho de 2018 foram repassados o
montante de R$ 828.517,50, conforme MEMO 556/2018/SEMUS/DASS existem 09 processos em
andamento de aquisicdo de medicamentos, contratacdo de limpeza de piscinas, aquisicdo de
géneros alimenticios, aquisicdo de equipamentos imobiliarios, materiais de copa, materiais de
limpeza, refei¢cdes, locacdo de imovel, seguro dos veiculos dos CAPSs, para atendimento da
demanda da Rede de Atencéo Psicossocial.

Apesar de a RAPS atender a demanda dos usuarios, é necessario atender as legislacfes vigentes
no que tange a implantagcdo do CAPSi e da Unidade de Acolhimento, bem como encontrar

instrumentos mais eficazes no controle e monitoramento das acdes voltadas para 0s usuarios.

Auditoria Ordinaria
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Para o 3° Quadrimestre foram previstas um total de 08 (oito) auditorias ordinarias para fechamento
da meta anual, sendo programadas 05 auditorias em Unidades de Salde e 02 em prestadores
credenciados. Entretanto, devido a reducdo do quadro de servidores de 03 servidoras para 02,
sendo que, as duas servidoras foram nomeadas através da Portaria FESP n° 71, de 27 de julho de
2018 para compor a Comissdo de Tomada de Contas Especial da Fundagcdo Escola de Saude
Publica de Palmas a qual foi finalizada em 28 de dezembro de 2018 ndo sendo entdo possivel dar
continuidade aos trabalhos de Auditoria.

Ressaltamos que para o 1° Quadrimestre de 2019 com a reestruturacdo do setor sera possivel

atingir a meta estabelecida.
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DEMONSTRATIVO DA UTILIZACAO DOS RECURSOS

LISTA DE CODIGOS DAS FONTES DOS RECURSOS

De acordo com a Portaria n° 383, de 06 de julho de 2016, os codigos das fontes de

recursos do Anexo | da Instrucdo Normativa n° 002, de 11 de julho de 2007, utilizados na

jurisdicionados municipais para a elaboracdo do or¢amento de 2017 e exercicios subsequentes

para a area da saude conforme tabela abaixo:

Tabela 29 - Lista de Codigos das Fontes de Recursos

Cédigo da
Fonte

0010
0040
0401
0405

0406
0407
0408
0410
0440

0441
0442

0450
0451
0498

Especificacdo

Recursos Proprios

ASPS — Ac¢0es de Servigos Publicos em Saude — 15%

Transferéncias de Recursos do SUS — Atencao Basica

Transferéncias de Recursos do SUS — Média e Alta Complexidade Ambulatorial e
Hospitalar

Transferéncias de Recursos do SUS — Vigilancia em Saude

Transferéncias de Recursos do SUS — Assisténcia Farmacéutica

Transferéncias de Recursos do SUS - Gestéo do SUS

Outras Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde — SUS Uni&o
Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Salide — SUS Estado / Farmacia
Basica

Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saide — SUS Estado UPAs/SAMU
Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saude — SUS Estado -
MAC/CAPs/Vigilancia em Saude

Outras Receitas destinadas a Saude — Taxas da Vigilancia Sanitéria

Outras Receitas destinadas a Saude - Recursos do petréleo FEP;

Transferéncia de Convénios destinados a Programa de Saude

Fonte: Tribunal de Contas do Estado do Tocantins / Sistema Prodata/Or¢gamento - Janeiro de 2019

DEMONSTRATIVOS ORCAMENTARIOS

Ressaltamos que as receitas séo centralizadas no Fundo Municipal de Saude— FMS,

conforme determina a Lei Complementar n® 141, 13 de janeiro de 2012 (Unidade Orgamentéria e

Gestora - 3200), e as despesas executadas por meio da Secretaria Municipal de Saude (Gestora

Responsavel e Executora - 8600) e Fundacdo Escola de Saude Publica de Palmas (Unidade

Gestora Executora - 9500).

Orcamento Inicial — 2018

Abaixo apresentamos os dados do orcamento inicial da Saude/FESP (Valor do orgamento

inicial fixado pela Lei N° 2.375 de 19 de fevereiro de 2018, que estima a receita e fixa a despesa

para o exercicio financeiro de 2018, no valor total de R$ 214.385.730,00.
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Gréafico 5 - Or¢camento Inicial
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Municipal Federal Estadual FEP

Fonte: Sistema de Contabilidade/Orgamento/Prodata - Janeiro de 2019

Nos dados acima constatamos que no or¢amento inicial o ente municipal era a maior
receita prevista — 46,19%, seguido do federal- 45,69%, em terceiro lugar — 3,94% convénios,

posterior o estado com 3,85% e por fim 0s orcamentos provenientes de recursos de FEP Petréleo

com o percentual 0,33%.

Orcamento Autorizado — 2018

O orcamento inicial sofreu alteracdes com abertura de superavit do exercicio anterior
(saldos bancéarios em contas de 31/12/2017), apdés honrar todos 0s compromissos com as
despesas empenhadas no periodo, inclusive os restos a pagar, bem como o aporte orcamentério
por meio do excesso de arrecadacdo, desta forma em 31 de dezembro de 2018 o orgamento
autorizado para a Saude/FESP somou R$ 246.932.264,45 (duzentos e quarenta e seis milhdes,

novecentos e trinta e dois mil, duzentos e sessenta e quatro reais e quarenta e cinco centavos),

distribuidos conforme abaixo:
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Grafico 6 - Orcamento Autorizado no ano de 2018
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Municipal Federal Estado Convénios FEP

Fonte: Sistema de Contabilidade/Or¢camento/Prodata - Janeiro de 2019

Analisando os dados acima constatamos que apods alteragdo no or¢gamento, 0 ente
municipal permaneceu como o maior financiador das acdes e servigos de saude, no percentual de
47,59%, em seguida o federal correspondente a 43,65%, 0 ente estadual passou ao terceiro lugar
com 4,91%, convénio 3,44% e FEP 0,40%.
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Tabela 30 - Receita anual - 2018

Bloco de
Financiamento

Federal - R$ Estadual - R$

Repasses Rendimentos Repasses Rendimentos

Atencéo Baésica 36.384.058,34 48.752,91

Atencao Média e
Alta 47.954.712,52
Complexidade
Ambulatorial
Vigilancia em
Saude
Assisténcia
Farmacéutica
Gestdo do SUS

64.408,12 8.327.478,21 39.276,28

4.636.816,68 19.616,95

2.810.934,55 29.785,38 937.798,09 10.986,50

58.000,00 12.211,93

Convénios

Investimento 1.060.323,95 143.725,56

Recursos
Proprios (0010)

ASPS (0040)

Outras Receitas

destinadas a

Saude — Taxas

da Vigilancia

Sanitaria

Fundo Especial

do Petréleo —

FEP

Total 92.904.846,04 318.500,85

9.265.276,30 50.262,78

Fonte: Sistema de Orcamento/Prodata - Janeiro de 2019

Municipal — R$
Repasses/ Rendimentos
Outros

4.720,84

12.574.872,67
100.061.421,24 53.395,41
2.002.199,90 5.912,66
114.638.493,81 64.028,91

[]
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FEP/Petréleo- R$

Repasses

1.090.989,77

1.090.989,77

Rendimentos

63

Convénios — R$

Repasses Rendimentos
354.687,43 4.727,59
4.598,59
4.598,59 354.687,43 4.727,59

Total

36.432.811,25
56.385.875,13

4.656.433,63

3.789.504,52

70.211,93
359.415,02
1.204.049,51
12.579.593,51

100.114.816,65

2.008.112,56

1.095.588,36

218.696.412,07
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Andlise e consideracdes

No periodo de janeiro a dezembro de 2018 foi repassado ao Fundo Municipal de Saude o
montante de R$ 218.696.412,07 (duzentos e dezoito milhdes, seiscentos e noventa e seis mil,
guatrocentos e doze reais e sete centavos). Os repasses oriundos do Municipio foram equivalentes
a 52,45%, por sua vez o Federal foi de 42,63%, Estadual 4,26%, FEP Petréleo 0,50% e Convénios
0,16%.

Receita Municipal

Fonte 0040 (ASPS - Acao e Servicos Publicos de Saude — 15%) foi previsto para o ano a
receita de R$ 96.846.555,00 (noventa e seis milhdes, oitocentos e quarenta e seis mil, quinhentos e
cinquenta e cinco reais) e o total arrecadado foi de R$ 100.114.816,65 (cem milhdes, cento e
quatorze mil, oitocentos e dezesseis reais e sessenta e cinco centavos), havendo um excesso de
aproximadamente 3,37% (Deste total R$ 99.939.465,60 oriundos de repasses, R$ 121.955,64 de
recuperacdo de créditos e R$ 53.395,41 de rendimentos). Percentual de Aplicagdo em Acgles e
Servigos Publicos de Saude Sobre a Receita de Impostos Liquida e Transferéncia Constitucionais e
Legais no exercicio de 2018 foi de 16,87%
(http://www.palmas.to.gov.br/media/transparencia/d6d18dc667714272decc04061d1b9481 300120

19184825.pdf)
Fonte 0010 (Recursos Proprios) o orcamento anual previsto foi de R$ 200.000,00

(duzentos mil reais), a receita anual foi de R$ 12.579.593,51 (doze milhdes, quinhentos e setenta e
nove mil, quinhentos e noventa e trés reais e cinquenta e um centavos) (sendo R$ 12.351.742,35
de repasse, R$ 46.844,32 taxas da residéncia/FESP e R$ 176.286,00 sinistro ambulancia) o aporte
da gestdo municipal contribuiu significativamente para a execu¢ao das acfes e servicos de saude,
correspondendo um excesso de arrecadacao de mais de 6.000%.

Fonte 0450 — A previsdo para o periodo era de R$ 1.979.800,00 (um milh&o, novecentos e
setenta e nove mil e oitocentos reais), a arrecadacéo foi de R$ 2.008.112,56 (dois milhdes, oito mil,

cento e doze reais e cinquenta e seis centavos), um excesso de 1,43%.

Receita Federal

Fonte 0401 (Atencdo Basica) a previsdo de receita para o exercicio de 2018 era de R$
35.268.700,00 (trinta e cinco milhdes, duzentos e sessenta e oito mil e setecentos reais) e a
arrecadada foi de R$ 36.432.811,25 (trinta e seis milhdes, quatrocentos e trinta e dois mil,
oitocentos e onze reais e vinte e cinco centavos), havendo um excesso de 3,20%. Este excesso foi
fruto de repasse de emenda parlamentar para o custeio da Atencdo Bésica no municipio de Palmas
ocorrida no 3° quadrimestre/2018.

Fonte 0405 — a receita prevista para o periodo era de R$ 45.169.100,00 (quarenta e cinco
milhdes, cento e sessenta e nove mil e cem reais), a receita arrecadada foi de R$ 48.019.120,64

(quarenta e oito milhGes, dezenove mil, cento e vinte reais e sessenta e quatro) o que corresponde
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a um excesso de 6,31%. Ressaltamos que este excesso € oriundo de recursos extraordinarios de
apoio financeiro pela Unido aos municipios e pela ampliacdo do Teto da Média e Alta
Complexidade — MAC.

Fonte 0406 — a receita prevista para era de R$ 5.569.000,00 (cinco milhdes, quinhentos e
sessenta e nove mil reais) e a recebida foi de R$ 4.656.433,63 (quatro milhdes, seiscentos e
cinquenta e seis mil, quatrocentos e trinta e trés reais e sessenta e trés centavos), uma retragéo
correspondente a 16,39%. Esta frustracdo é em razdo que quando da elaboracdo da proposta
orcamentaria foi previsto para o Piso da Vigilancia em Saude o valor anual de R$ 2.510.584,11,
mensal de R$ 209.215,35, nos termos da Portaria GM n° 2.510, de 28 de setembro de 2017, ocorre
gue o repasse mensal efetivado foi somente de 50% deste valor. Em contato com o Ministério da
Saude na éarea técnica da Vigilancia, nos foi informado que o municipio de Palmas ja recebe
recurso para os Agentes de Endemias, razdo pela recebe somente 50% do piso da Vigilancia.

Fonte 0407 — O valor previsto para o periodo era de R$ 1.562.000,00 (um milhao,
guinhentos e sessenta e dois reais) o arrecado no periodo foi de R$ 2.840.719,93 (dois milhdes,
oitocentos e quarenta mil, setecentos e dezenove reais e noventa e trés centavos), o que
corresponde a um excesso de 81,86%. Excesso também decorrente de repasses de recursos
extraordinarios de apoio financeiro pela Unido aos municipios.

Fonte 0408 — a receita esperada para o ano era de R$ 200.000,00 (duzentos reais) e
houve repasse de R$ 70.211,93 (setenta mil, duzentos e onze mil e noventa e trés centavos), uma
frustracéo de 64,89%.

Fonte 0410 — A receita prevista para o periodo foi de R$ 10.189.900,00 (dez milhdes,

cento e oitenta e nove mil e novecentos reais), detalhada conforme abaixo:

Tabela 31 - Fonte 0410

Base Legal Numero das Valores Objeto Informacgdes
Propostas Previstos —
R$
Portarias GM/MS  11320420000116004 819.920,00 Construcdo de Rede Projeto Arquitetonico, Estrutural,
n® 2.415, DE 11de de Frios Hidrossanitario, Projetos de Drenagem e
novembro de 2016. InstalagBes Elétricas concluidos. O Ministério
da Salde repassou somente a 1° parcela
(20%). Processo n° 2019003658.
Portarias GM/MS  11320420000115005 183.960,00 22 Parcela da Projetos Basicos Concluidos. Orgamento
n® 1.831, DE 11 de Ampliacdo do CSC finalizado. O municipio devera entrar com
novembro de 2015. 508 Norte contrapartida. N&o houve repasse da 22
parcela. Processo n® 2019003654.
Portarias GM/MS  11320420000115009 409.600,00 22 Parcela da N&ao houve repasse da 22 parcela, os Projetos
n° 1.831, DE 11 de Construgdo do CSC Basicos Concluidos. Aguardando assinatura
novembro de 2015. Taquarugu dos Projetos Hidrossanitario e de Drenagem
da SEISP. Processo n° 2019003659.
Portarias GM/MS  11320420000115010 91.560,00 22 Parcela da Proposta aprovada. N&o houve repasse da 22
n® 1.831, DE 11 de Ampliacdo do CSC repasse.
novembro de 2015. Aureny I
Portarias GM/MS 11320420000115015 199.440,00 22 Parcela da Nao houve repasse da 22 parcela. Anteprojeto
n°® 1.831, DE 11 de Ampliacdo do CSC Arquitetdnico Concluido, Projeto Arquitetdnico
novembro de 2015. 603 Norte em desenvolvimento. Necessidade de
contrapartida municipal.
Portarias GM/MS  11320420000116011 640.000,00 Construcdo do CAPS Projeto Arquitetdnico Concluido. Elaborando
n® 2.592, DE 21 de 1l Projetos de Engenharia, Orgamento e
dezembro de 2016. Planejamento. Aguardando documentacéo de
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Portarias GM/MS
n° 2.592, DE 21 de
dezembro de 2016.

Portarias GM/MS
n° 1.380, DE 09 de
julho de 2013
Portarias GM/MS
n°® 1.380, DE 09 de
julho de 2013
Portarias GM/MS
n® 2.806, de 23 de
outubro de 2017

Portarias GM/MS
n® 2.332, de 13 de
setembro de 2017

Portarias GM/MS
n® 11, de 7 de
janeiro de 2015 e
n® 805, de 28 de
marcgo de 2018
Portarias GM/MS
n® 835, de 25 de
abril de 2012

Total

Fonte: LOA/2018

11320420000116012

11320420000113012

11320420000113007

11320420000117704

11320420000117001

Proposta aprovada

Proposta solicitada

600.000,00

131.800,00

131.800,00

499.826,00

100.000,00

540.000,00

5.841.994,00

10.189.900,00

Construgdo do CAPS
Infantil

Ultima  parcela da
construcdo da UBS
207 Sul
Ultima  parcela da
construcdo da UBS
Setor Sul

Aquisicao de
equipamentos  para
Ambulatério de

Atengdo a Saude -
Eduardo Medrado

Aquisicao de
equipamentos para a
Unidade de

Acolhimento Adulto -
UAA

Construgdo do Centro
de Parto Normal Peri-
hospitalar

Construgao e
equipamentos do
CER IV

]
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posse do terreno da PGM. O Ministério da
Saude ja repassou a 1° parcela (20%). Valor
da contrapartida (estimado).

Projeto Arquiteténico Concluido. Elaborando
projetos de Engenharia, Orgamento e
Planejamento. Aguardando documentacéo de
posse do terreno da PGM. O Ministério da
Saude ja repassou a 1° parcela (20%). Valor
da contrapartida (estimado)

Parcela paga

Parcela paga

Proposta paga
Proposta paga

Anteprojeto Arquitetonico Concluido, Projeto
Arquitetdbnico em espera aguardando a
documentagéo definitiva do Terreno (CMI e
Uso do Solo). Necessidade contrapartida
municipal.

Proposta ndo aprovada

A receita arrecada no periodo foi de R$ 1.204.049,51 (um milh&o, duzentos e quatro mil, quarenta e

nove reais e cinquenta e um centavos), conforme abaixo:

Tabela 32 - Repasses no Periodo

Estruturacéo de Unidades
de Atencéo Especializada
em Saude

Construcdo e Ampliagéo de
Unidades Basicas de
Saude-UBS

Construcéo e Ampliacdo de
Unidades Basicas de
Séaude-UBS

Estruturac@o de Unidades
de Atencéo Especializada
em Saulde

Apoio ao Uso de Plantas
Medicinais e Fitoterapicos
no SUS

Rendimentos

Valor total — R$

Unica em 2018

03/03 em 2018

03/03 em 2018

Unica em 2018

Unica em 2017

09/03/2018

13/03/2018

13/03/2018

15/03/2018

16/11/2018

Fonte: https://consultafns.saude.gov.br/#/detalhada/acao

036153

036153

036153

036153

036153

0000059927 499.826,00
0000059927 131.800,00
0000059927 131.800,00
0000059927 100.000,00
0000059927 196.897,95
143.725,56

1.204.049,51

Ressaltamos que o0s recursos previstos para a fonte 410 tratam-se de despesas de capital

provenientes de propostas oriundas de emendas parlamentares.
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Receita Estadual

Fonte 0440 a receita anual prevista foi de R$ 660.500,00 (seiscentos e sessenta mil e
quinhentos reais) e o arrecadado foi de R$ 948.784,59 (novecentos e quarenta e oito mil,
setecentos e oitenta e quatro reais e cinquenta e nove centavos). Excesso de 43,65%. O municipio
de Palmas entrou na justica para fins de recebimento da divida de anos anteriores, bem como do
cumprimento das pactuagfes do ano vigente e através do Alvara Judicial n°® 018/2018, foi realizado
a transferéncia de R$ 853.411,25 relativos as dividas da Farmacia Basica dos meses de marco a
dezembro de 2015, de novembro e dezembro de 2016 e agosto a dezembro de 2017. Nao houve
pagamento para o exercicio de 2018.

Fonte 0441 a receita para o periodo R$ 7.025.700,00 (sete milhdes, vinte e cinco mil e
setecentos reais) e o arrecadado foi de R$ 6.942.997,19 (seis milhGes, novecentos e quarenta e
dois mil, novecentos e noventa e sete reais e dezenove centavos), um déficit de 1,18%, o qual foi
repassado por forga judicial, bem como dos meses de setembro a dezembro de 2017 e do SAMU —
192 dos meses de junho a dezembro de 2014 e setembro a dezembro de 2017 e dos meses de
janeiro a maio para as UPASs e de janeiro a abril SAMU referente ao ano de 2018.

Fonte 0442 — Receita prevista R$ 558.500,00 (quinhentos e cinquenta e oito mil e
quinhentos reais) e arrecadada R$ 1.423.757,30 (um milhdo, quatrocentos e vinte e trés mil,
setecentos e cinquenta e sete reais e trinta centavos), um excesso 154,93% assim como nas fontes
0440 e 0441 apds judicializacdo foi repassado os recursos das dividas da MAC dos meses de
junho a dezembro de 2014, CAPS Il de setembro a dezembro de 2017 e CAPS AD Il de junho a
dezembro de 2014 e de setembro a dezembro de 2017. Foram pagos de janeiro a abril de 2018.

Recurso do Petrdleo FEP
Previsdo para o periodo R$ 704.375,00 (setecentos e quatro mil e trezentos e setenta e
cinco reais) e o arrecadado R$ 1.095.588,36 (um milhdo, noventa e cinco mil, quinhentos e oitenta

e oito reais e trinta e seis centavos), portanto um excesso de 55,54%.

Transferéncia de Convénios destinados a Programa de Saude

Fonte 0498 — A previsdo para o ano era de R$ 8.451.600,00 (oito milhes, quatrocentos e
cinquenta e um mil e seiscentos reais), a receita do periodo foi no valor de R$ 359.415,02
(trezentos e cinquenta e nove mil, quatrocentos e quinze reais e dois centavos). Um déficit de
95,75%, em razdo que ndo houve repasses financeiros previstos para esta fonte para obras, bem
como na parte de custeio foi previsto também convénios com 0s municipios tocantinenses e a
grande maioria ndo firmou convénio. A receita do periodo foi decorrente de convénios com: Instituto
Tocantinense Presidente Antonio Carlos - ITPAC e com seguintes municipios: Tocantinia, Nova
Rosalandia, Pedro Afonso, Paraiso e Porto Nacional.

Por fim, do total das 14 fontes: sendo 03 Municipais — todas tiveram excesso; 06 Federais
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— 03 tiveram excesso e 03 apresentaram déficit; 03 Estaduais — 02 tiveram excesso e 01 frustracao;
01 FEP/Petréleo — excesso e 01 convénio — frustracdo. Do total da previsao inicial qual seja: R$
214.385.730,00 (duzentos e quatorze milhdes, trezentos e oitenta e cinco mil e setecentos e trinta
reais) e arrecadada no ano de R$ 218.696.412,07 (duzentos e dezoito milhdes, seiscentos e
noventa e seis mil, quatrocentos e doze reais e sete centavos) houve um excesso de

aproximadamente 2,00%

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS EM 2018
Nas tabelas abaixo apresentamos o demonstrativo do detalhamento por natureza das
Despesas, resumaos gerais-consolidados por naturezas das despesas e das despesas por fontes de

recursos (municipal, federal e estadual) empenhadas no ano de 2018.

\x Tabela 33 - Detalhamento por Natureza de Despesas - 2018 (empenhadas) - SEMUS/FESP

Itens Descri¢cdes das Despesas Valor R$

Total Geral 210.803.821,75
I Despesas com pessoal 133.993.686,31
Contratacao por tempo determinado 1.640.788,07
Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 113.340.821,55
Indenizacdes trabalhistas 969.453,74
Outros beneficios previdenciarios do servidor 298.684,79
ObrigagBes patronais 11.823.039,69
Outras despesas variaveis 10.848,33
Despesas de exercicios anteriores 5.910.050,14
Il Outras despesas de custeio 75.747.198,37
Auxilio a estudantes 6.511.424,07
Auxilio a pesquisadores 22.347.971,52
Diarias 46.920,00
Passagens e despesas com locomogéao 187.548,74
*Material de Consumo 5.854.027,63
Alimentos para animais 7.620,50
Combustiveis e lubrificantes automotivos 894.516,89
Gas e outros materiais engarrafados 150.369,06
Ferramentas 1.924,66
Material hospitalar 1.998.725,56
Material laboratorial 317.382,20
Material odontolégico 195.239,02
Material de cama, mesa e banho 39.400,00
Material de copa e cozinha 65.002,35
Material de expediente 45.464,50
Géneros alimenticios 1.310.134,67
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Materiais e medicamentos para uso veterinario
Material de limpeza e produtos de higienizacdo
Material de protecdo e seguranca

Material de processamento de dados

Material de acondicionamento e embalagem
Material de sinalizacao visual

Material elétrico e eletrdnico

Material farmacol6gico

Material para manutencao de bens iméveis/instalacdes
Material para manutencéo de bens moéveis
Material para video, audio e fotos

Sementes, mudas, plantas e insumos
Uniformes, tecidos e aviamentos

**Material de Distribuicdo Gratuita
Medicamentos

Material, bem ou servico para distribuicdo a assisténcia social (tiras
de glicemia)

Mercadorias para doacdo (bolsa de colostomia e equipo para
alimentacéo enteral e sonda para aspiragao tranqueal)

***Qutros servigos de terceiros — pessoa fisica

Conferéncias, exposicoes e espetaculos

Locagédo de iméveis

Estagiarios

Auxilio a pessoa fisica

****Qutros servigos de terceiros — pessoa juridica
Assinaturas de periédicos e anuidades
Fornecimento de alimentacao

Fretes e transportes de encomendas
Festividades e homenagens

Limpeza e conservacéo

Locacao de bens méveis

Locagédo de iméveis

Locacao de maquinas e equipamentos

Manutencédo e conservacao de maquinas e equipamentos
Manutencéo e conservacao de bens moveis

Manutencdo e conservacgao de bens iméveis
Manutencéo e conservacgao de veiculos

Servicos de consultas e exames especializados

Hospedagens

Servigos de comunicagéo em geral
Seguros em geral

Servicos de energia elétrica

Servicos de locacdo de veiculos
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17.836,18
56.395,11
75.111,88
32.588,45
139,60
689,34
29.544,43
5.139,48
172.436,95
336.979,31
3.799,50
29.858,99
67.729,00

2.504.481,44
2.278.696,25

185.176,00
40.609,19

655.976,76
5.300,00

340.758,00
309.171,76
747,00
21.869.960,62
780,00
485.046,87
11.489,99
5.962,50
1.045.142,25
157.907,49
1.031.893,08
1.252.041,05

770.192,75
58.386,80
1.600.251,82
719.891,69
8.088.709,20

38.245,60
6.476,88
246.528,01
3.065.019,54
422.933,91
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Servicos de processamento de dados (link de internet)

Servicos de telecomunicacdes

Servicos graficos e editoriais

Confeccao de uniformes, bandeiras e flamulas
Servigos de apoio de apoio ao ensino
Servicos de analise e pesquisas cientificas

Vigilancia Ostensiva e Monitorada (UPAs, SAMU e CAPS)

Servico de sele¢édo e treinamento
Servicos Bancarios
Servigos de estagiarios
Outros
Auxilio Alimentacao
Auxilio Transporte
*rxxndenizacdo e Restituicdes
Diversas indenizacdes
Indenizacdo
Indenizacdo de transporte pessoal/auxilio transporte
Indenizacdo de Moradia
Obrigag6es Tributarias e Contributivas
Sentencas Judiciais
**xxxDespesas de Exercicios Anteriores - Custeio
Indenizacdes e restituicdes
Material de consumo
Material de distribuicdo gratuita
Servicos de terceiros pessoa juridica
Servicos de terceiros pessoa fisica

Il Despesas por Capital
Obras e Instala¢des

Equipamentos e material permanente
Fonte: Sistema de Orcamento/Prodata
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1.217.528,40
365.370,55
303.265,88
32.729,00
144.000,00
3.272,93
509.221,33
100.749,00
63.448,22
5.204,79
118.271,09
3.244.010,50
2.340.628,42
645.468,59
127.924,59
51.060,00
174.704,00
291.780,00
11.008,28
882.876,75
8.644.895,05
5.000,00
424.865,09
883.502,05
7.303.276,91
28.251,00
1.062.937,07
376.156,86
686.780,21

Legenda:* refere-se a soma das despesas dos grupos de consumo; ** refere-se a soma das
despesas de material de distribuicao gratuita; *** refere-se a soma das despesas de outros servigos
de terceiros — pessoa fisica; **** refere-se a soma das despesas de outros servigos de terceiros —
pessoa juridica; ***** refere-se a soma das despesas de exercicios anteriores.

Tabela 34 - Consolidado por Natureza das Despesas (Empenhadas) SEMUS/FESP - 2018

Descricao Valor RS
Despesas com Pessoal 133.993.686,31
Auxilio Financeiro a Estudantes e 28.859.395,59
Pesquisadores
Diérias 46.920,00
Passagens e despesas com locomocéao 187.548,74
Material de Consumo 5.854.027,63
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Material de Distribuicdo Gratuita 2.504.481,44
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 655.229,76
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 21.869.960,62
Auxilio Alimentacéo 3.244.010,50
Auxilio Transporte 2.340.628,42
Indenizacao e Restituicoes 645.468,59
Obrigacdes Tributarias e Contributivas 11.008,28
Outros Auxilios Financeiros 747,00
Sentencas Judiciais 882.876,75
Despesas de exercicios anteriores 8.644.895,05
Equipamentos e Material Permanente 686.780,21
Obras e Instalacdes 376.156,86

Total Geral

Fonte: Sistema de Orgamento/Prodata

210.803.821,75

Tabela 35 - Resumo Geral das Despesas Empenhadas por Fontes — 2018

Fonte Descricédo Valor R$

0010 Recursos Proprios 12.279.556,43

0040 ASPS — Acdes de Servicos Publicos em Saude — 15% 100.033.911,43

0401 Transferéncias de recursos do SUS — Atencédo Basica 30.618.903,26

0405 Transferéncias de recursos do SUS — Média e Alta 48.831.234,34
Complexidade Ambulatorial e Hospitalar

0406 Transferéncias de recursos do SUS — Vigilancia em 4.330.771,07
Saude

0407 Transferéncias de recursos do SUS — Assisténcia 2.540.194,58
Farmacéutica

0408 Gestao do SUS 3.000,00

0410 Outros recursos do SUS proveniente da Unido - Capital 691.516,17

0440 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde — 688.505,62
SUS Estado / Farmécia Bésica

0441 Recursos do SUS provenientes do Estado UPAs/SAMU 6.935.353,09

0442 Recursos do SUS provenientes do estado outras 876.172,51
transferéncias - MAC/CAPS/PPI/Vigilancia em Saude

0450 Outras Receitas destinadas a Salde — Taxas da 1.866.032,79
Vigilancia Sanitaria

0451 Recursos do petroleo FEP destinado a satde 960.721,98

0498 Convénios 147.948,48

Total

Fonte: Sistema de Orgamento/Prodata

210.803.821,75

Consideracdes

Analisando os dados acima dos valores das despesas empenhadas por fontes de
financiamentos no ano de 2018 — janeiro a dezembro (“0 empenho da despesa é o ato emanado de

autoridade competente que cria para o estado, obrigacdo de pagamento pendente...; é vedada a
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realizacdo de despesa sem prévio empenho, lei n°® 4.320/64); o empenho sera formalizado no
documento ‘Nota de Empenho’, do qual constara o nome do credor, a especificagcdo e a
importancia da despesa, bem como os demais dados necessarios ao controle da execucao
orcamentaria e o acompanhamento da programacdo financeira”. (IN/DTN n° 10/91) foram
empenhados R$ 210.803.821,75 (duzentos e dez milhdes, oitocentos e trés mil, oitocentos e vinte e
um reais e setenta e cinco centavos) com as despesas descritas acima e executadas da seguinte
forma: Tesouro municipal - R$ 114.179.500,65 (cento e quatorze milhdes, cento e setenta e nove
mil, quinhentos reais e sessenta e cinco centavos) o que corresponde a 54,16% das despesas
empenhadas; Federal — R$ 87.015.619,42 (oitenta e sete milhdes, quinze mil, seiscentos e
dezenove reais e quarenta e dois centavos) correspondendo a 41,28% ; Estadual — R$
8.500.031,32 (oito milhdes, quinhentos mil, trinta e um reais e trinta e dois centavos),
correspondendo a 4,03%; FEP Petréleo — R$ 960.701,98 (novecentos e sessenta mil, setecentos e
um reais e noventa e oito centavos) correspondendo a 0,46% e  Convénios — R$ 147.948,48
(cento e quarenta e sete mil, novecentos e quarenta e oito reais e quarenta e oito centavos)

representando 0,07%.

Abaixo apresentamos o grafico com total das despesas (empenhadas) no total de R$

210.803.821,75 por entes financiadores das agfes e despesas de saude no ano de 2018.

Tabela 36 - Total das Despesas por Entes - Ano 2018

54,16%
41,28%
4,03%
0,46% 0,07%
Municipal Federal Estadual FEP Petréleo | Convénios
Série1114.179.500,6587.015.619,42| 8.500.031,22 | 960.721,98 | 147.948,48

Fonte: Sistema de Orgamento/Prodata

Ressaltamos que a despesa orcamentaria € o conjunto dos gastos publicos autorizados
por meio do orcamento ou de créditos adicionais, o que faz com que a referida despesa nédo possa

ser realizada sem a existéncia de crédito orcamentério que corresponda a ela suficientemente. A
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dotacdo orcamentaria (ou crédito orcamentario) € a parcela do Orcamento Publico que o gestor
estd autorizado a utilizar com vistas a realizacdo do programa de trabalho do 6rgédo ou entidade em
gque atua, e esta gestdo demonstrou o cumprimento de todos os preceitos legais, primando pelo
planejamento, organiza¢do, responsabilidade e transparéncia nas acoes.

Destacamos que no cumulativo dos quadrimestres no ano de 2018 o municipio foi o maior
investidor nas acdes e servigcos de saude, seguido do federal e o terceiro estadual.

O orcamento autorizado para o ano de 2018 foi de R$ 246.932.264,45 (duzentos e
quarenta e seis milhdes, novecentos e trinta e dois mil, duzentos e sessenta e quatro reais e
quarenta e cinco centavos) e o executado foi de R$ R$ 210.803.821,75 (duzentos e dez milhdes,
oitocentos e trés mil, oitocentos e vinte e um reais e setenta e cinco centavos) conforme descrito
acima. Desta forma o percentual executado foi de 85,37%, ressaltamos que a frustracéo financeira
comprometeu a execucao.

Analisando a execucdo das despesas podemos observar que foram empenhadas
despesas de exercicios anteriores, e de acordo com o art. 37 da Lei n°® 4.320/1964 estabelece: “Art.
37. As despesas de exercicios encerrados, para as quais 0 orcamento respectivo consignava
crédito proprio, com saldo suficiente para atendé-las, que ndo se tenham processado na época
prépria, bem como os Restos a Pagar com prescricdo interrompida € 0S compromissos
reconhecidos apés o encerramento do exercicio correspondente, poderdo ser pagas a conta de
dotacdo especifica consignada no or¢gamento, discriminada por elemento, obedecida, sempre que
possivel, a ordem cronoldgica”.

Ressaltamos ainda que contém também as despesas executadas com recursos oriundos
de superavit de exercicio anterior (saldos bancéarios em contas de 31/12/2017). O superdvit
financeiro é a diferenca positiva entre o ativo e o passivo financeiro, considerando o saldo bancério
apos honrar todos 0os compromissos com as despesas empenhadas no periodo, inclusive os restos
a pagar.

Dos saldos em contas foram deduzidos os restos a pagar e posterior realizada a abertura
de superavit para manutencdo dos servi¢cos. De acordo com o Manual Basico de Gestédo Financeira
do SUS, as fls. 59: “Os recursos vinculados ao Fundo de Saude sao utilizados exclusivamente para
atender ao objeto de sua vinculacdo. Assim, do ponto de vista contabil, o saldo positivo do Fundo
apurado no balanco de um ano, deve ser transportado para exercicio seguinte, a fim de dar
continuidade e garantir sua aplicacao em saude”, o que foi devidamente realizado.

Ressaltamos que os Restos a Pagar (RAP), em 2018 (os quais serdo executados em
2019), foram inscritos um montante de R$ 10.285.969,05 (dez milhdes, duzentos e oitenta e cinco
mil, novecentos e sessenta e nove reais e cinco centavos), sendo que destes sdo (R$
9.761.603,68 — Secretaria Municipal da Saude, R$ 306.500,87 — Fundacdo Escola de Saude
Publica e R$ 217.864,50 do Fundo Municipal de Saude).
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Por todo exposto, comprovamos que recursos recebidos foram devidamente executados,
em ac0les e servicos de saude ofertados a populacao, os quais foram mantidos, implementados e
implantados.

De acordo com a Lei n® 2.375, de 19 de fevereiro de 2018, que estima a receita e fixa a
despesas, para o exercicio financeiro de 2018 assim preceitua:

()

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos suplementares, por ato
proprio, conforme prescri¢cdes constitucionais e mediante a utilizagdo de recursos
provenientes:

| - da anulacéo parcial ou total de dota¢des orcamentarias, nos termos do art. 43,
§ 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, até o limite de

30% (trinta por cento) do total previsto no art. 2°;

No ano de 2018 o percentual de créditos adicionais da Secretaria Municipal de Saude foi

de 21,19% conforme demonstrativo abaixo:
Tabela 37 - Demonstrativo do Limite de Créditos Adicionais Realizados - SEMUS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS
DEMONSTRATIVO DO LIMITE DE CREDITOS ADICIONAIS REALIZADOS

(AR
i:& SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

EXERCICIO: 2018

TOTAL GERAL DE SUPLEMENTAGOES (1) 87 626 635,50
() ALTERAGOES ORGAMENTARIAS (a) 2103162272
(-) EXCESSO DE ARRECADAGAO (b) 15.168.018,21
(-) SUPERAVIT FINANCEIRO (c) 5913.749,03
(-) RESERVA DE CONTINGENCIA (d) 0,00
(-) DESPESAS COM PESSOAL (g) 0,00
(-) AMORTIZAGAO E ENCARGOS DA DIVIDA (f) 0,00
() CONVENIOS E OPERAGOES DE CREDITO (g) 0,00
(-) CONTRAPARTIDAS (h) 0,00
TOTAL DEDUGOES LEGAIS (ll}=(a+b+c+d +e+f+g+h) 42113.389,96
CREDITO SUPLEMENTARES PARA LIMITE (IIf) = (1 - II) 45.513.245,54
DOTAGAQ INICIAL AUTORIZADA (IV) 214.830.713,05
PERCENTUAL DE CREDITOS SUPLEMENTARES PARA LIMETE (V) = ((IIlIV) *100) 2119 %

Fonte: Sistema de Orcamento/Prodata

No ano de 2018 o percentual de créditos adicionais da Fundagédo Escola de Saude Publica

de Palmas foi de 13,14 % conforme demonstrativo abaixo:
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Tabela 38 - Demonstrativo do Limite de Créditos Adicionais Realizados - FESP

s PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS
b DEMONSTRATIVO DO LIMITE DE CREDITOS ADICIONAIS REALIZADOS
— FUNDAGAO ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DE PALMAS

EXERCICIO: 2018

TOTAL GERAL DE SUPLEMENTAGOES (1) 6.035.150,92
(-) ALTERAGOES ORCAMENTARIAS (a) 1.704.377,00
(-) EXCESSO DE ARRECADAGAO (b} 59.441,01
{-) SUPERAVIT FINANCEIRO (c) 53 668,26
(-) RESERVA DE CONTINGENCIA (d) 0,00
(-) DESPESAS COM PESSOAL (e) 0,00
(-) AMORTIZACAD E ENCARGOS DA DIVIDA (f) 0,00
(-) CONVENIOS E OPERAGOES DE CREDITO (g) 0,00
(-) CONTRAPARTIDAS (h) 0,00
TOTAL DEDUGOES LEGAIS (llj=(a+b+ec+d +e+f+g+h) 1.817.487,27
CREDITO SUPLEMENTARES PARA LIMITE (IlI) = (I - 1) 4.217.663,65
DOTAGAQ INICIAL AUTORIZADA (IV) 32.101.551,40

a1 nE S1IDI CMEMTADES DADA | IAETE NN — AN s4nn1 a4 o

Fonte: Sistema de Orgamento/Prodata
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EXECUCAO DA PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE - 2018

Segue abaixo a execucdo da Programacao Anual de Saude, contendo: Diretrizes/ Objetivos/Metas/Indicadores e Ac¢des previstas e
executadas no exercicio de 2018, bem como o detalhamento das despesas.
Ressaltamos que o alcance dos objetivos foram orientados por 05 diretrizes, e pelo conjunto de 85 de metas estabelecidas e 85

indicadores.

Diretriz - Garantir o Direito a Saude, Com Acesso e Atencdo de Qualidade

Objetivo: Ampliar e qualificar o acesso as acdes e servigos de saude, com énfase na integralidade, equidade, humanizacao e justica social,
considerando as redes teméaticas e demais politicas de atencdo e vigilancia em saude, bem como os determinantes sociais de saude nos

territorios.

Acdo: Manutencdo dos Servigcos da Atencdo Priméria

| N° da Acdo na LOA: 2710 | Meta Fisica: 100% | Funcdo: 10 - Salude | Subfuncéo: 301 | Tipo de Acéo: Atividade |

Finalidade da Acdo: Oferecer Centros de Saude da Comunidade com ambiéncia, equipamentos, insumos e servicos adequados visando a

melhoria do acesso e da qualidade da Ateng&o Primaria.

Descricdo da Acdo: Manutencdo dos servicos de Atencdo Primaria através da aquisicdo de materiais de enfermagem, odontolégicos, de
expediente, limpeza, material de construcdo; contratagdo de servicos de reprografia, telefonia, link de dados, servigos de limpeza, internet,
vigilancia, manutencdo de equipamentos, manutencdo da frota e de ar-condicionado, manutencdo predial, locacdo de imoveis, locacdo e
manutencdo de veiculos, fornecimento de energia, aquisicdo de fraldas para atender demanda judicial, aquisicdo de oxigénio e outras

atividades que se fagam necessérias para garantir a continuidade dos servigos ofertados.

Meta Orcamentaria Total: R$ 3.366.044,00
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Responsavel pela A¢do: Superintendente de Atencao e Vigilancia em Saude e Equipe Gestora

Tabela 39
Metas Proposta Execucéo

2018 2018

Manter em 100%, até 2021, a cobertura 100% 100%

populacional estimada pelas Equipes de Saude da

Familia.

Manter a taxa de mortalidade infantil em no méximo 12 11,2

12 até 2021.

Indicadores

Cobertura populacional estimada
pelas Equipes de Saude da Familia

Taxa de Mortalidade Infantil
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Analise dos Resultados das Metas

Meta alcancada. Atualmente a Atencdo
Primaria de Palmas é composta por 86
Equipes de Saude da Familia, 74 Equipes de
Saude Bucal, 01 Equipe de Consultério na
Rua, 15 Equipes de Nucleo Ampliado de
Saude da Familia e Atencdo Basica (NASF-
AB), distribuidas em 34 Centros de Saude da
Comunidade, perfazendo uma cobertura de
100%. Buscando ampliar o acesso e oferta
dos servicos de salde, expressando a
centralidade da Atencdo Basica no Sistema
Unico de Salude como ordenadora e
coordenadora da Rede de Atencdo a Saude
com vistas a favorecer a capacidade
resolutiva bem como o0s processos de
territorializacéo e regionalizacéo.

Meta ndo alcancada. A mortalidade infantil
ainda é um problema de saude publica a ser
enfrentado em todo pais, comparando os
dados do primeiro, segundo e terceiro
quadrimestres  observa-se aumento do
namero de obitos em menores de 01 ano. As
principais iniciativas realizadas no municipio
para conseguir reduzir a morte infantil foram:
fortalecimento da cobertura da Estratégia
Saude da Familia e NASF’s, agbes voltadas
para a atencdo a saude da mulher e da



Reduzir o nimero de 6bitos de criangas menores de
1 ano por causas evitaveis em 10% ao ano, até

2021.

10%

0%
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Percentual de obitos de criancas

menores de 1 ano por
evitaveis.

causas
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crianca, investigacdo e discussao dos 6bitos
infantis, Programa Nacional de Imunizacées
(PNI), incentivo ao aleitamento materno,
incentivo ao parto normal, garantia do acesso
e qualidade ao pré-natal na Atencao Primaria,
bem como novas tecnologias como
atendimento compartilhado com a equipe
multiprofissional e formagdo secundaria com
especialistas na Atencdo Primaria. Como
estratégias de enfrentamento a mortalidade
infantil estdo a organizacdo da linha de
cuidado materno infantil, utilizando
ferramentas fundamentais como qualificacdo
das acgbes na assisténcia da puericultura,
educacdo permanente, clinica ampliada e
equipe multiprofissional

Meta ndo alcangcada. O municipio tem
planejado e executado estratégias para a
reducdo da morte infantil. Dentre elas:
fortalecimento da cobertura da Estratégia
Saude da Familia e NASF's, acdes voltadas
para a atencdo a saude da mulher e da
crianca, investigacdo e discussédo dos Obitos
infantis, Programa Nacional de Imunizactes
(PNI), incentivo ao aleitamento materno,
incentivo ao parto normal, garantia do acesso
e qualidade ao pré-natal na Atencao Primaria,
incorporagdo de novas tecnologias como
atendimento compartilhado e formacéo
secundaria com especialistas na Atencao
Primaria, organizacdo da linha de cuidado
materno infantil, estratificacdo de risco,
educacdo permanente, clinica ampliada.



Reduzir o nimero de 6bitos maternos por causas
evitaveis, em 100%, até 2021.

Manter 13 Nucleos de Apoio a Saude a Familia -
NASF, até 2021.

Manter a Equipe de Consultério na Rua com
acompanhamento das pessoas em situacdo de rua,
até 2021.

Realizar o acompanhamento das condicionalidades
da saude do Programa Bolsa Familia, em no
minimo 60%, até 2021.

50%

10

60%

Nao houve
casos

15

79,52%
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Proporcdo de Obitos maternos por
causas evitaveis.

Numero absoluto de Nducleos de
Apoio a Saude a Familia.

NUmero absoluto de Equipe de
Consultério na Rua.

Cobertura de acompanhamento das
condicionalidades de saude do
Programa Bolsa Familia.
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Foram retificados os dados do 1° e 2°
quadrimestre visto que o0 sistema de
notificacdes de o6bitos recebe informacées
gradativas e tem o prazo de 120 para fechar
investigacées, podendo, portanto, sofrer
alteracdes a cada ciclo.

Meta alcancada. Ocorreram dois Obitos de
mulheres, uma gestante e outra puérpera,
mas ambos decorrentes de acidente de
transito. Ambos foram investigados.

Meta alcancada. Foram habilitadas pelo
Ministério da Saude um total de 15 NASF's,
até o momento divido nos oito territorios de
saude no municipio.

Meta alcancada. Mantida a Equipe de
Consultério na Rua Modalidade 3 durante
todo o ano de 2018.

Meta parcialmente alcancada. Na area da
Salde, 10.869 familias foram acompanhadas
no Ultimo semestre. As familias que devem
ser acompanhadas na saude sdo aquelas que
possuem criancas de até 7 anos e/ou
mulheres gestantes. O municipio conseguiu
acompanhar 8.643 familias, o que
corresponde a um acompanhamento de
79,52%. A média nacional de
acompanhamento na saude é de 72,76%.
Assim, 0 municipio possui um
acompanhamento da agenda de salde muito
bom, acima da média nacional. Para manter
esse desempenho, a equipe da gestdo
municipal do PBF pode realizar acbes de
orientacdes as familias para que informem



Diminuir a propor¢do de gravidez na adolescéncia
em 1% ao ano, até 2021.

Ampliar o percentual de parto normal, chegando a
43%, até 2021.

13%

40%

11,60%

40,80%
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Proporc¢éo de gravidez na
adolescéncia.

Propor¢éo de parto normal no SUS e
na Saude Suplementar
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que sé@o beneficiarias do PBF quando forem
atendidas na rede de salude e para que
atualizem o Cadastro Unico quando mudarem
de endereco; e planejar acbes periddicas de
busca ativa de familias ndo acompanhadas
pela saude. Também ¢é importante se
organizar para registrar mensalmente as
informacdes sobre as gestantes identificadas.
As informagbes de descumprimento das
condicionalidades de saude e de situacéo
nutricional das familias devem servir de base
para a articulacdo intersetorial entre
educacdo, assisténcia social e saude, para
que atuem de forma integrada na superacao
de eventuais vulnerabilidades enfrentadas
pelas familias.

Meta alcancada. Em analise dos Ultimos
quadrimestres, constatamos que o indice de
gravidez na adolescéncia tem se mantido
abaixo da meta pactuada. Este resultado
satisfatorio foi alcancado em virtude das
acoes voltadas a saude sexual/ reprodutiva
realizadas pelas equipes da Estratégia Saude
da Familia (ESF) e do Nucleo Ampliado de
Saude da Familia (NASF), com énfase nas
acOes do PSE.

Meta parcialmente alcancada. Esta meta tem
como objetivo avaliar a qualidade da
assisténcia ao pré-natal e ao parto, contudo,
ressaltamos que o mesmo sofre influéncia da
assisténcia ao parto na maternidade e a
escolha do tipo de parto pela gestante, sendo



Ampliar de 72% para 75% o percentual de
gestantes que iniciam pré-natal até 12 semanas, até
2021.

Ampliar de 74% para 78% a proporcao de nascidos
vivos de maes com no minimo sete consultas de
pré-natal, até 2021.

72%

75%

dados
indisponiveis

72,30%
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Percentual de gestantes que iniciam
pré-natal até 12 semanas.

Proporcdo de nascidos vivos de
maes com no minimo sete consultas
de pré-natal
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assim o resultado alcancado foi de 40,8%.
Algumas estratégias estdo sendo adotadas
pela gestdo para enfrentamento do problema,
sendo elas: a construcdo da Casa de Parto
Normal (CPN) que tem como objetivo a
organizacdo da rede de atencao materno
infantil; fortalecimento da oferta do curso de
preparacdo ao parto com énfase nas boas
praticas ao parto e ao nascimento; visita
guiada a maternidade permitindo a vinculagéo
ao local de parto; orientag&o individual no pré-
natal; grupos de gestantes; articulagéo entre
0 grupo condutor materno infantil e residéncia
obstétrica como estratégia para aumentar a
proporcao de partos normais.

Dados indisponiveis, uma vez que O
municipio ndo utiliza mais 0 SISPRENATAL.
Destaca-se que esta em fase de implantacdo
e implementacdo o sistema Seguimento, o
qual permitird a extracdo de tais informacdes.
Meta ndo alcangcada. Foram 81 Obitos de
mulheres em idade férti em 2018 (dados
parciais), sendo que 16 (20,0%) ainda
aguardam conclusédo da investigagdo. Sendo
assim, 80,0% dos Obitos de MIF foram
investigados até esse momento. Obitos
ocorridos no terceiro quadrimestre tém prazo
de 120 dias para terem sua investigacao
concluida, o que faz com que esse dado
ainda melhore no final do primeiro trimestre
de 2019 quando as analises das
investigacbes e a correcdo do banco de
dados sejam concluidas.



Manter anualmente menor ou igual a 03 o nimero 03

de 6bitos maternos até 2021.

Tabela 40

Atividades Previstas

Aquisicdo de insumos e outros materiais de
consumo para execucdo dos servicos e
atividades da Atencdo Primaria como materiais
de limpeza, copa, expediente, EPI's, material
hospitalar e odontolégico e outros materiais que
se fizerem necessarios;

Aquisicdo de materiais de consumo como:
géneros alimenticios para atender o Centro de
Saude da Comunidade Walterly Wagner e
Buritirana. Como também aquisicdo de gas de
cozinha, lanches oxigénio medicinal,
manutencdo de ar condicionado, de
equipamentos MMH, material para protecéo e
seguranca, material odontologico, material para
manutencdo de bens e servicos, servico de
vidraceiro dentre outros insumos que se fizerem
necessarios;

Recursos
Orcamentarios
(previstos)

800.000,00

0,00

696.149,00

0,00
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0 Ndmero de 6bitos maternos
Fonte do Recursos Orgcamentarios
Recurso (Executados

empenhados 2018)
0040.00.199 532.154,28
0010.10.199 676.394,00
0040.00.103 1.516.112,10
0401.90.199 3.975,00
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Meta alcancada. Nao houve nenhum o6bito
materno no periodo por causas evitaveis.
Foram registrados dois 6bitos em gestantes
por causas externas (acidentes
automobilisticos), no entanto, estes ndo estéo
relacionados a qualidade do pré-natal.

Cronograma de Execucgéo

1° Quad. 2° Quad. 3° Quad.
X X X
X X X
X X X
X X X



Aquisicdo de materiais de consumo como:
géneros alimenticios para atender o Centro de
Saude da Comunidade Walterly Wagner e
Buritirana. Como também aquisicdo de gas de
cozinha, lanches oxigénio medicinal,
manutencdo de ar condicionado, de
equipamentos MMH, material para protecéo e
seguranca, material odontoldgico, material para
manutencdo de bens e servigos, servico de
vidraceiro dentre outros insumos que se fizerem
necessarios;

Despesas orcamentarias como: géneros
alimenticios, manutencdo e conservagdo de
bens e Servicos. Materiais: de
acondicionamento e embalagem, copa e
cozinha, expediente, de limpeza e produtos de
higienizacdo, manobra e  planejamento,
processamento de dados, protecdo e
segurancga, eletrénico, hospitalar, laboratorial,
odontol6gico; manutencdo de bens e moveis,
manutencdo de veiculos, e aquisicdo de
medicamentos;

Contratacdo de servicos de terceiros para
aquisicdo de combustiveis, lubrificantes,
lavagem automotiva, manuten¢ao e
conservagdo de veiculos, link de internet e taxa
de administracdo, dentre outros servigos que se
fizerem necessérios a manutencdo da Atencao
Primaria;

100.000,00 0401.00.103

64.000,00 0401.00.199

120.840,00 0040.00.101

|
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724.068,13

97.975,34

335.286,37
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Contratacdo de servicos de terceiros pessoa
juridica para aquisicdo de material para
manutencé@o de veiculos, servico de selegéo e
treinamento, servico de comunicacdo em geral,
servicos bancérios, servicos de telefonia e
comunicacdo, servigos técnicos profissionais,
dentre outros servicos que se fizerem
necessarios a manutencéao da Atencao Primaria;
Contratacdo de servicos de terceiros para
manutencdo dos servicos da Atencdo Priméria
como: limpeza e conservacdo dos Centros de
Saude da Comunidade, locacdo de veiculos,
locacdo de imdveis, manutencéo e conservacao
de bens iméveis, manutengéo e conservagéo de
maquinas, equipamentos e veiculos, locagdo de
concentrador de oxigénio, locacdo de gerador,
reprografia, servicos graficos e editoriais
fornecimento de oxigénio, pagamento de
energia elétrica, fornecimento de alimentagéo
para 0 CSC de Taquarussu, pagamento de
servico de limpa fossa, servico de chaveiro,
servicos de carimbo, pagamento de servi¢os de
seguro de veiculos, telecomunicacéo,
vidracaria, vigilancia eletrdnica, dentre outros
servigos que se fizerem necessarios;

Contratacdo de servicos de terceiros para
manutencdo dos servicos da Atencdo Primaria
como: limpeza e conservacdo dos Centros de
Saude da Comunidade, locacdo de veiculos,
locacdo de imd@veis, manutencdo e conservagao
de bens iméveis, manutencéo e conservagéao de
maquinas, equipamentos e veiculos, locagao de
concentrador de oxigénio, locacdo de gerador,

|
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50.000,00 0040.00.199 50.000,00
1.245.000,00 0040.00.103 1.245.000,00
0,00 0010.10.103 892.063,97
100.000,00 0401.00.103 100.000,00
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reprografia, servicos graficos e editoriais
fornecimento de oxigénio, pagamento de
energia elétrica, fornecimento de alimentacao
para 0 CSC de Taquarussl, pagamento de
servico de limpa fossa, servico de chaveiro,
servicos de carimbo, pagamento de servicos de
seguro de veiculos, telecomunicacéo,
vidracaria, vigilancia eletrénica, dentre outros
servigos que se fizerem necessarios;
Contratacdo de servicos de terceiros pessoa
juridica, para aquisicdo de material para
manutencédo de veiculos, servico de selegéo e
treinamento, servico de comunicacdo em geral,
servicos bancérios, servicos de telefonia e
comunicacado, servigos técnicos profissionais,
dentre outros servicos que se fizerem
necessarios a manutencao da Atencao Primaria;
Contratacdo de servigcos de terceiros (pessoa
fisica) para locacdo de espaco fisico para
abrigar os Centros de Saude da Comunidade
Jaud, Morada do Sol, 1.302 Sul, Taquarugu e 0s
que se fizerem necessarios;
Aquisicdo de materiais para distribuicdo gratuita
(fraldas descartaveis);
Pagamento de despesas com sentengas
judiciais.

Total da Acéo

50.000,00

35.000,00

55.055,00

50.000,00

3.366.044,00

0401.00.199

0040.00.103

0040.00.199

0040.00.199
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50.000,00

35.000,00

55.055,00
50.000,00

6.363.084,19
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Analise do Resultado da Execucédo da Acdo/Atividade e a Andlise da Execuc¢do Orgcamentaria.

Manutencao das acbes da Estratégia Saude da Familia/Saude Bucal e de Agente Comunitario de Saude/NASF/Consultério na Rua, sendo
necessaria a aquisicdo de insumos, EPIs e vale transporte; realizacdo de manutencdo preventiva e curativa de equipamentos médico-
hospitalares e de saude bucal; manutencédo da estrutura fisica dos prédios proprios ou locados, bem como pequenos reparos; locacdo de
imoveis e veiculos; aquisicdo de combustivel; pagamento de link de dados e de internet; manutencdo da frota e de ar-condicionado;
pagamento de postagens, telefonia fixa e mdvel, reprografia, vigilancia eletrbnica e energia elétrica; aquisicdo de fraldas para atender
demanda judicial; pagamento de alimentacdo em casos pontuais; aquisicdo de oxigénio, de material de limpeza, de expediente e de copa,
além de material de enfermagem e grafico; caracterizagdo dos CSC, e ainda adesdo de ESF/ESB ao PMAQ, bem como do acompanhamento
e avaliacdo dos profissionais que atuam na ESF, dentre outros itens que se fizerem necessarios ao bom desenvolvimento dos Centros de
Saude da Comunidade. A meta fisica foi alcancada na sua totalidade e o percentual de execucao financeira foi de 94,3%. Ressaltamos que
para a execucdo desta acao foi necessario a aporte de recursos, para fins de manutencéo e melhorias dos servigos ofertados a populacgao.

Recomendacfes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude.
Acdo apresentada durante a elaboracdo do PMS/PPA 2018-2021, a qual devera ser mantida nas proximas revisdbes do PMS/PPA e na

elaboracédo da Programacéo Anual de Saude/LOA, porém com alteracdes no detalhamento, plano operacional e metas fisicas e financeiras.

Acdo: PPA - P Fortalecimento da Atencéo Priméria em Saude

N° da Acdo na LOA: 4511 Meta Fisica: 100% Funcdo: 10 - Saude Subfuncéo: 301 Tipo de Acdo: Atividade

Finalidade: Facilitar o acesso e oferecer assisténcia humanizada e de qualidade a populagdo nas unidades de saude visando reducao de

taxas de agravos por meio da coordenacado do cuidado dos ciclos de vida, de forma a promover saude integral do usuario.

Descricdo da Acao: O fortalecimento da Atencdo Primaria dar-se-a por meio implementacéo, ampliacao e integracdo entre Nucleo de Apoio

as Equipes de Saude da Familia/Saude Bucal; da capacitacdo dos profissionais da Atencdo Primaria sobre acolhimento da demanda

86



]
SUS AN
|

espontanea, facilitando o acesso da comunidade aos servicos de saude, sobre os ciclos de vida proporcionando atencéo integral desde a
saude da crianca, adolescente, mulher, homem e idoso a &reas estratégicas das politicas em saude, como alimentacdo e nutricdo,
hipertenséo e diabetes, Programa Saulde na Escola - PSE e saude prisional; realizacdo e participacdo de seminarios, capacitacdo simpasios,
CUrsos, congressos, e eventos de amostras exitosas, pertinentes a atengao primaria; implantacdo de servigos e protocolos; da implementacéo
das acbes de reducdo de mortalidade materno-infantil; do acesso ao pré-natal de qualidade, com orientacBes sobre o parto normal
humanizado e realizacdo de exames oportunos; da contratacdo de servicos de terceiros como coffee-break; da aquisicdo de passagens
aéreas, diarias e hospedagens para garantir a participacdo de técnicos da Atencdo Priméria e colaboradores externos em eventos de
interesse; da aquisicdo de insumos e instrumentais odontolégicos; da implementacdo do consultério na rua; da modernizacdo da Atencdo
Primaria por meio da ampliagdo e implementagao da tecnologia da informacao nos CSC; da implementacédo do Projeto “Palmas para Todos”,
dentre outras atividades voltadas ao fortalecimento da Atencdo Priméria. As acdes e servicos executados visando a implementacéo,
ampliacéo e integracdo dos servicos da atencao primaria, 0os quais sao extrema importancia para o alcancar o objetivo de ampliacdo e acesso
as acoes e servicos de saude, com énfase na integralidade, equidade, humanizagéo e justica social, considerando as redes tematicas e

demais politicas de atencéo e vigilancia em salde, bem como os determinantes sociais de salde nos territorios.
Meta Orcamentaria Total: R$ 422.397,00

Responsavel pela A¢do: Superintendente de Atencéo e Vigilancia em Saude e Equipe Gestora

Tabela 41
Metas Proposta Execucao Indicadores Analise dos Resultados das Metas
2018 2018
Ampliar, de 87,5% para 100%, a cobertura 100% 89,02% Cobertura populacional estimada Meta parcialmente alcancada. Apesar de um aumento
populacional estimada pelas Equipes de pelas Equipes de Saude Bucal gradativo do indicador no 2° e 3° quadrimestre, ainda
Saude Bucal, até 2018. nao foi possivel alcancar a cobertura de 100%,

entretanto, encontra-se em fase de planejamento e
estruturacdo o funcionamento das demais equipes onde
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Implantar a politica de Atencdo Integral a
Saude da Mulher em 2018

Implantar o Modelo de Atencdo as Condicdes
Crbnicas — MACC em 100% dos Pontos de
Atencéo da RAVS, em 2018

01

100%

01

90%
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Nimero absoluto de Politica de
Atencédo Integral a Saude da Mulher
implantada

Percentual de pontos de Atencdo da
RAVS com o Modelo de Atencéo as
Condictes Crbnicas

falta saude bucal visto que o municipio ja havia
apresentado ao Conselho Municipal de Salude — CMS e
Comissao Intergestora Bipartite-CIB, aguardando
apenas a habilitacdo do ministério da salude destas
equipes, tendo alcancado resposta positiva do
ministério em Outubro/2018 através de portaria
publicada credenciando novas equipes para que se
alcance o resultado de 100% de cobertura.

Meta alcancada. Reflete o compromisso com a
implementacao de ac¢des de saude que contribuam para
a garantia dos direitos humanos das mulheres e
reduzam a morbimortalidade por causas preveniveis e
evitaveis. A politica de Atencdo Integral A Salde da
Mulher tem a integralidade e a promogédo da saude
como principios norteadores e busca consolidar os
avancos no campo dos direitos sexuais e reprodutivos,
com énfase na melhoria da atengdo obstétrica, no
planejamento familiar, na atencdo ao abortamento
inseguro e no combate a violéncia doméstica e sexual.
Agrega, também, a prevencdo e o tratamento de
mulheres vivendo com HIV/aids, sifilis em gestante e
sifilis congénita e as portadoras de doengas cronicas
nao transmissiveis e de cancer ginecoldgico.

Meta parcialmente alcancada. A proposta inicial era que
40 unidades de salude que compde a RAVS fossem
inseridas no MACC. Até o final do terceiro
quadrimestre, conseguimos implantar o modelo em 36
unidades, perfazendo um percentual de 90%. A
implantacdo do modelo na Rede de Atengdo a Saude,
em 2018, ocorreu por meio da capacitacdo dos
profissionais apoiadores e da realizagdo de varias
tutorias in locu, sob consultoria externa. Mesmo néo
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Ampliar 10 (dez) Centros de Salde da 04 0
Comunidade — CSC, até 2019

Tabela 42

Atividades Previstas

Pagamento de indenizacdo aos Agentes Comunitarios de Saude para aquisi¢cdo de
tablets visando o aprimoramento do trabalho, e aquisicdo de uniformes;

Apoio as atividades da Semana do Bebé, Outubro Rosa, Comemoracdo do Dia
Nacional do Idoso e Novembro Azul (material grafico, material para decoragéo,
brindes). Apoio institucional aos Centros de Saude da Comunidade por meio de
supervisao continuada nos territérios de salde, identificando as necessidades e
particularidades dos mesmos para intervencdo. Desenvolvimento de acdes de
educacdo permanente e educacdo em salde, tais como capacitacdes, cursos,
oficinas, palestras e mostras (Mostra de Aten¢édo Primaria e Vigilancia em Saude);
Aquisicdo de EPI's e protetor solar para os Agentes Comunitarios de Saude, kit
gestante;

Aquisicao de vale transporte para os Agentes Comunitarios de saude;

Multas dedutiveis;

Contratacdo de empresa para prestar servico de caracterizacao visual, material
gréfico e paisagismo;
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Recursos
Orgcamentarios
(previstos)

70.000,00

50.000,00

191.196,00

61.200,00
5.000,00
45.001,00
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alcancando a meta em sua totalidade, consideramos o
resultado satisfatério, uma vez que a implantacdo do
MACC requer uma a qualificacdo da APS e ASS no
municipio, a capacitacdo dos apoiadores, intensa
mobilizacdo da gestdo e dos profissionais da rede,
organizacdo dos sistemas de registro, além de
monitoramento estratégico.

Numero absoluto de Centros de Meta ndo alcancada, por indisponibilidade orgamentéario
Saude da Comunidade ampliados

financeiro.
Fonte do Recursos Cronograma de Execucao
Recurso Orcamentérios

(Executados o q o q -

empenhados Qi) Qi) q
2018) Qe
0040.00.199 0,00 X X X
0040.00.199 0,00 X X X
0040.00.199 0,00 X X X
0040.00.199 0,00 X X X
0040.00.199 0,00 X X X
0040.00.103 14.875,00 X X X
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Material, bem ou servigo para distribuicdo gratuita 0,00 0405.90.199 16.993,92 X

Habilitagéo de 1 Consultério na Rua; Atividade ndo - -
orcamentaria

Habilitagcéo de 13 (quinze equipes) de NASF (Nucleo de Apoio a Estratégia Salde  Atividade nao - - X

da Familia); orcamentaria

Outras atividades desenvolvidas para o fortalecimento das acdes da Atencdo  Atividade nado - - X

Primaria, tais como: construcdo de fluxos e protocolos; garantia da qualidade dos orcamentaria

sistemas de informacdo; identificacdo, discussdo e recomendacfes sobre os

problemas/pontos criticos; reunides e capacitacbes com as equipes de salde;

supervisdao nos CSC’s; realizagdo de atividades de educagdo permanente e

populacado; participacdo em instancias de controle social do SUS, monitoramento

dos indicadores de saude, apoio institucional aos CSC por meio de supervisao

técnica nos territorios de saude, dentre outras atividades.

Total da Acéo: 422.397,00 - 31.868,92 -

Anélise do Resultado da Execucgé&o da Agdo/Atividade e a Andlise da Execucdo Orgcamentaria

A Acéo de Fortalecimento da Atengdo Primaria em Saude foi desenvolvida no ano de 2019 através das seguintes atividades: Inser¢éo da
residéncia multiprofissional como parceira da liga feminina de combate ao cancer; Inicio do processo de reorganiza¢céo da linha de cuidado
referente aos agravos do grupo condutor; articulagédo junto ao Laborat6rio Municipal para a coleta das Laminas de Verificacdo de Cura dos
pacientes positivos de malaria; Participacdo na apresentacdo dos dados da Andlise Situacional de Saude, nos Grupos Integrados; Realiza¢do
de cursos de capacitacdo em Teste Rapido para os profissionais de toda a rede; Janeiro roxo: Realizado mobilizagbes em todas as feiras
livres de Palmas; os Centros de Saude da Comunidade (CSC’s) desenvolveram atividades dentro do agravo Hanseniase; periodo do Carnaval
realizadas Dblitz educativas e coercitivas, panfletagens, palestras e operagfes preventivas no transito juntamente com o0s parceiros;
planejamento da programacgao alusiva ao Maio Amarelo com a campanha “Uso compartilhado da Via” e “Balada Segura; Participacdo no
Forum Mundial da Agua, realizado em Brasilia-DF, em marco/18; Monitoramento do Plano Municipal de Vigilancia em Satde de Populaces
Expostas a Agrotoxicos; Acompanhamento complementar de casos por intoxicagdes exdgenas; Apoio técnico de pesquisadores que compde

a equipe do autor Eugénio Vilaga; priorizacédo e elabora¢do de um plano de acdo, seguindo-se 0s outros passos do ciclo do PDSA ( Plano de
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Acdo);Realizacdo de encontros por cada categoria profissional do NASF-AB para o levantamento das necessidades pedagdgicas e demandas
pertinentes aos processos de trabalho; Acompanhamento das condicionalidades da saldde do Programa Bolsa Familia (PBF);Articulacdes
Intersetoriais e visitas institucionais com o intuito de integrar os servi¢os de salde da Rede com o trabalho do NASF-AB; Realizado uma acado
de promocdo a saude com o SEST/SENAT, onde foram ofertados, afericdo de PA, glicemia, avaliacdo odontoldgica, avaliagdo nutricional,
imunizacdo e ofertamos teste rapido para sifilis, HIV e Hepatites; Durante 0 més de agosto, comemoramos a Semana Mundial da
Amamentacao e Agosto Dourado; As técnicas do Grupo Condutor Materno Infantil realizaram visitas aos CSC para discutir sobre o tratamento
e manejo clinico da sifilis; Reunido da 12 Tutoria no Ambulatério de Atencdo a Salde (AMAS) para implantacdo do Modelo de Atencao as
Condicdes Crobnicas; Participacao de curso para atuarem como facilitadoras na Rede de Atencéo e Vigilancia em Saude (RAVS); Construcao
do Plano de Ac¢édo para controle da Obesidade em escolares, no municipio de Palmas-TO; Realiza¢do do curso de Capacitacao em Beribéri
para técnicos da Secretaria Estadual de Saude Realizacdo de Educagcdo Permanente com o tema Beriberi para profissionais nutricionistas do
NASF; Participagéo na | Mostra de Ciéncias, Tecnologia, Inovacao em Saude, promovida pela Fundacao Escola de Saude Publica de Palmas
(FESP); Apresentacdo de 3 (trés) trabalhos no 12° Congresso Brasileiro de Saude Coletiva; Realizagdo de Curso de Capacitacdo em Lian
Gong em 18 terapias para profissionais do NASF; CAPS AD; SAMU.Participacdo de técnicos no | workshop de pesquisas em Gerontologia,
promovido pela FESP e UFT; Reunido com Nucleo de Assisténcia Henfil e Secretaria de Estado de Saude para discussdo do fluxo de
monitoramento de Hepatites B e C e criangas expostas ao HIV; Acdo de promocé&o ao sexo seguro na Parada do Orgulho LGBTI; Participacao
do | Férum Comunitario pelos Direitos da Infancia e da Adolescéncia; A¢do de promogdo ao sexo seguro no 26° Arraia da Capital com
distribuicdo de preservativos;Reunido de alinhamento no manejo da Tuberculose, na Casa de Prisdo Provisoria, com a equipe de saude da
Embrasil e da dire¢cdo do Vigilancia e monitoramento do agravo; Acdo de testagem rapida em varios publicos; Construcdo do Boletim
epidemiolégico dos anos de 2008 a 2017; Programagdo alusiva ao Maio Amarelo com “Uso compartihado da Via” e “Balada
Segura;Participagéo ativa do Projeto do Centro de Valorizacdo da Vida (CVV); Dia Nacional de Combate ao Abuso e a Exploragdo Sexual de
Criancas e Adolescentes;; Eventos de massa: atuagdo intensiva para licenciamento e monitoramento durante os eventos: AGROTINS,
ARRAIA DA CAPITAL e festejos nas Igrejas; A¢do com o grupo de adolescentes “Prontos para Voar” voltada para a tematica de Prevengéo ao

Suicidio; Educagdo em saude sobre prevengdo do cancer de mama com entrega de material informativo e acdes noturnas voltadas a saude
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do homem; Grupos de apoio a escolares com sobrepeso e obesidade com oferta de educacgéo alimentar e nutricional, apoio psicolégico e
auriculoterapia; Grupos de autocuidado em Hanseniase; Implantagdo da Caderneta do Idoso; Grupo Saude do Trabalhador “BEM ME
QUERQ”; Grupo de Pilates Solo para pacientes que ja receberam alta dos atendimentos em Fisioterapia; Grupo para usuario de alcool e
outras drogas; Grupos de Combate ao Tabagismo realizados nas regifes Norte, Central e Sul; Grupos de gestantes e puérperas; Participacado
no VIII Encontro Nacional de Residéncias em Saude (ENRS), Participacdo no Evento Dia da Qualidade da Vida e Saude no Trabalho, na 32
Semana de Saude do Poder Judiciério; Participacdo de técnicos no XV Congresso de Hansenologia, no més de Novembro; Constru¢do do
Boletim epidemiolégico dos anos de 2008 a 2017; Formacdo de Hansenologia em servico; Realizacdo da segunda etapa do Projeto
abordagens Inovadoras para Intensificar esfor¢cos para um Brasil livre de Hanseniase; Participacdo na Oficina de Implantacéo de Vigilancia do
Obito com Mencdo da Tuberculose, promovida pelo MS; Reunido sobre implantacdo da PREP; Entrega de insumos (camisinhas e
lubrificantes) para incentivo de préatica de sexo seguro; Ac¢des de Promocgdo, Prevencdo e Testagem no més Dezembro Vermelho com
distribuicdo de preservativos nos Centros de Saude da Comunidade; Implantacdo do processo de descentralizacdo do manejo do HIV/Aids e
Hepatites Virais; Levantamento dos casos alterados de mamografia; Realizacao de visitas nos CSC’s para matriciamento dos casos alterados
nas mamografias do ano de 2017 e 2018;Participacdo do V Férum de Saude Mental, do Seminario Alienagcao Parental; A¢Ges educativas e de
conscientizacdo durante a 122 edicdo do Festival Gastrondmico de Taquarucu; Acédo no Dia Mundial em Memodria as Vitimas de Transito,
Participacdo do Il Seminario de Segurancga Viaria; Participagdo no 3° Encontro Estadual do Forum Tocantinense de Combate ao Uso de
Agrotoxicos; Capacitacdo e discusséo sobre os fluxos relacionados aos Acidentes de Trabalho com Exposi¢do a Material Bioldgico no Hospital
Capacitacao sobre Intoxicacdo Exdgena Relacionada ao Trabalho. A meta fisica foi executada na sua totalidade considerando que a grande
maioria das atividades foram ndo or¢camentarias-financeiras e/ou com materiais de ja existentes em estoques. Ademais houve a necessidade

de remanejar o orgcamento para agdo de Manutencao da Atengéo Primaria.
Recomendacfes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude

Acdo apresentada durante a elaboracdo do PMS/PPA 2018-2021, a qual devera ser mantida nas proximas revisdbes do PMS/PPA e na

elaboracdo da Programacéo Anual de Saude/LOA, porém com alteracdes no detalhamento, plano operacional e metas fisicas e financeiras.
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Acdo: PPA P - Manutencédo de Recursos Humanos da Atencéo Priméria

N° da acdo na LOA: 2741 Meta Fisica: 1362 Execugdo em 2018: 1.392

Funcéo: 10

Subfuncéo: 301

Tipo de Acéo: Atividade

Finalidade: Garantir a remuneracado dos profissionais da salude que atuam na Atencéo Primaria

Descricdo da Acdo: A manutencéo de recursos humanos na atencdo primaria é necessaria para o desenvolvimento das acdes e servigos de

saude. Compete realizar, entre outros, dimensionamento de profissionais, manter cadastro de servidores atualizados, registrar e controlar a

frequéncia de servidores, lancar remuneragdes, incluir adicionais previstos nas legislacées pertinentes, pagar a seguranca comunitaria e

patrimonial, conferir prévia e efetuar pagamento dos servidores.

Meta Orcamentéria Total: R$ 49.112.885,00

Responsavel pela agcéo: Diretor Executivo do Fundo Municipal de Saude e Equipe Gestora

Tabela 43

Atividades Previstas

Coordenar todos os procedimentos relacionados a folha de pagamento, bem como
na orientacdo e execucdo dos servicos observando o cumprimento dos
cronogramas estipulados pela Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento
Humano. Manter cadastro de servidores atualizados, langar remuneracdes, incluir
adicionais previstos em Lei, langar incentivos, gratificagbes e auxilios, conferir
prévia e efetuar pagamentos, entre outros.

Recursos
Orcamentarios
(previstos)

29.189.985,00

19.922.900,00

Fonte do
Recurso

0040.00.11
1
0040.90.11
1
0010.10.11
1

0401.00.11
1
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Recursos
Orcamentérios
(Executados
empenhados
2018)
38.560.783,77

256.940,46

2.123.576,32

14.392.291,03

Cronograma de Execucao

1° Quad.

2° Quad.

30
Quad.
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Total da Acéo 49.112.885,00 55.333.591,58

Anélise do Resultado da Execuc¢édo da Acédo/Atividade e a Andlise da Execucdo Orgcamentaria

A meta fisica do exercicio de 2018 foi superada. A manutencdo de recursos humanos na Atencdo Primaria € indispensavel para o
desenvolvimento das acgles e servicos de saude. Nesta acdo h& 03 servidores de licenca para tratar de interesses particulares, 02 a
disposicdo com 6nus para o 6rgdo de origem. Dos 1.392 servidores: 1.248 sédo efetivos, 1 efetivo/comissionado, 4 comissionado, 20
estagiarios, 56 cedidos, 29 contratos temporarios e 34 jovens empreendedores.

Os lancamentos no Sistema de Folha de Pagamento foram realizados conforme as demandas, observados as leis e prazos legais.
Recomendacfes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude

Esta acdo foi uma das mais votadas durante as audiéncias publicas do PMS/PPA 2018-2021, razéo pela qual a mesma devera ser
mantida nas préximas revisbes do PMS/PPA e na elaboracdo da Programacdo Anual de Saude/LOA, porém, necessario, porém no

detalhamento, plano operacional e metas fisicas e financeiras deverdo ser atualizados.

Acdo: Estruturacdo e Implementacdo fisica da Atencéo Primaria

N° da acdo na LOA: 1667 Meta Fisica: 100% Funcéo: 10 - Saude Subfuncéo: 301 Tipo de Acéo: Projeto

Finalidade: Oferecer assisténcia humanizada e de qualidade a populacdo nas referidas comunidades, por meio de um Centro de Saude da

Comunidade com estrutura fisica adequada e ambiéncia acolhedora.

Descricdo da acao: A estruturacao fisica da Atencdo Primaria dar-se-4 por meio de construcdes, ampliacdes e reformas dos Centros de
Saude da Comunidade e aquisicao de equipamentos e materiais permanentes para atender atividades necessarias que englobam as acfes da
Rede Atencao e Vigilancia em Saude - RAVS.

Meta Orcamentéria Total: R$ 2.376.360,00
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Responsavel pela A¢do: Superintendente de Atencéo e Vigilancia em Saude e Equipe Gestora

Tabela 44

Construir 07 (sete) Centros de Salde da
Comunidade, até 2021
Reforma 33 Centros de
Comunidade, até 2021

Saude da 09 0

Tabela 45

Aquisicao de equipamentos e outros materiais permanentes que se
fizerem necessarios a estruturacéo fisica da Atencéo Priméaria em Saude;

Obras e instalacdes;

Construg¢do do CSC Taquarugu, ampliacdo do CSC 508 Norte, 603 Norte
e Aureny Il e outros Centros de Saude da Comunidade que se fizerem
necessario.

Total da Acéo:

Numero absoluto de CSC em Meta ndo alcangada, por indisponibilidade orgamentario

Taquarucgu construindo financeiro.
Ndmero absoluto de CSC Meta ndo alcancada, por indisponibilidade orgamentario
reformados financeiro.

1° Quad. 2° Quad. 3° Quad.
5.000,00 0040.00.199 26.602,175 X X X
0,00 0410.90.199 67.161,00
5.000,00 0040.00.199 26.602,175 X X X
1.016.360,00 0410.00.103 211.076,33 X X X
1.350.000,00 0498.00.103 0,00 X X X
2.376.360,00 - 331.441,68

Andlise do Resultado da Execucédo da Acédo/Atividade e a Andlise da Execucédo Orcamentaria.
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Na execucdo da Acdo de manutencdo da Atencdo Primaria durante o ano de 2018 foi inaugurado no dia 08 de janeiro o Centro de
Saulde da Comunidade José Hermes Damaso, no Setor Sul, com espaco para comportar quatro equipes de saude da familia. A falta de
repasse financeiro impossibilitou a execucdo da acdo na sua totalidade. Com relagéo ao percentual de execucéo financeira foi de 10,04%,

abaixo da prevista. Estes projetos foram redirecionados para o préximo exercicio.
Recomendagdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude.

Acao apresentada durante a elaboracdo do PMS/PPA 2018-2021, a qual devera ser mantida nas préoximas revisbes do PMS/PPA e
na elaboragdo da Programacdo Anual de Saude/LOA, porém se necessario com alteragcdo na nomenclatura da agdo orgamentaria, no

detalhamento, plano operacional e metas fisicas e financeiras.

Acdo: PPA P - Gerenciamento das Ac¢0es e Servi¢os de Vigilancia em Saude

N° da Acédo na LOA: 2739 Meta Fisica: 100% Funcéo: 10 - Saude Subfuncéo: 305 Tipo de Acéo: Atividade

Finalidade: Garantir os insumos e materiais de consumo para a adequada realizagdo das a¢fes de Vigilancia em Saude.

Descricdo da acédo: O gerenciamento das a¢fes e servicos de Vigilancia em Saude ocorrera por meio do provimento de insumos laboratoriais
e de enfermagem, materiais de consumo, manutencdo de ar-condicionado, material de expediente e de limpeza, contratacdo de empresas
para manutencdo e conservacdo de veiculos, combustiveis, lavagem e locacdo de veiculos, postagem, telefonias fixa e movel, vigilancia
eletrbnica e armada, manutencdo da frota, locagdo de imdvel, servico de reprografia, manutencdo predial, pagamento de indenizacdo de
transporte, materiais de distribuicdo gratuita, formula lactea infantil, aquisicdo de EPI’s, dentre outros insumos necessarios a realizacdo das
acOes de vigilancia epidemioldgica, sanitaria, saude do trabalhador, vigilancia ambiental, Unidade de Controle de Zoonoses, imunizacao e

informacgdes estratégicas em saude.

Meta Orcamentaria Total: R$ 1.174.054,00
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Responsavel pela Agao: Superintendente de Atencéo e Vigilancia em Saude

Tabela 46
Metas Proposta  Execucdo 2018 Indicadores
2018
Reduzir em 0,2% ao ano a taxa de mortalidade 197 173,42/100mil Taxa de mortalidade prematura
prematura por DCNT (doencas do aparelho (30 a 69) pelo conjunto das 4
circulatério, cancer, diabetes e doencas principais DCNT’s (doengas do
respiratorias cronicas) chegando a 197/100ml aparelho circulatério, céncer,
habitantes no ano de 2018 diabetes e doencgas respiratorias
cronicas)
Realizar 100% das acbes de vigilancia 100% 100% Percentual de a¢6es de vigilancia
sanitaria, consideradas necessérias a todos os sanitaria consideradas
municipios, anualmente, até 2021 necessarias a todos 0s

municipios desenvolvidas
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Andlise dos Resultados das Metas

Meta superada. Este indicador deve ser de tendéncia
decrescente e polaridade negativa(quanto menor
melhor) é calculado a partir do banco de dados do
SIM (Sistema de Mortalidade). Para o célculo, foram
utilizados os dados atualizados até o dia 20/12/18.
Até esta data o preenchimento do relatério, com as
declarac6es de 6bito (DO’s) de dezembro ainda nao
tinham sido completamente codificadas e informadas
no SIM. Como o mesmo fica em aberto para
alterac6es por até dois anos, a taxa encontrada
podera ser alterada posteriormente, a medida que
forem sendo codificadas e corrigidas. Até o
momento, ocorreram 191 ébitos prematuros (30 a 69
anos) pelas principais causas de DCNT’s,
considerando a populacdo estimada de 2015 de
110.137 mil habitantes na mesma faixa etéria, o que
equivale a uma taxa de 173,42/100 mil habitantes.

Meta alcancada. Os cadastros de estabelecimentos
sujeitos a VISA. Ao final do ano de 2018 estédo
cadastrados 2.681 estabelecimentos na Vigilancia
Sanitaria de Palmas; inspecdo em estabelecimentos
sujeitos & VISA; Foram inspecionados 2.441
estabelecimentos de interesse sanitarios, sendo
licenciados 2.198, atividades educativas para
populacdo e setor regulado; Foram realizadas
palestras educativas para as escolas, universidades
e empresarios produzindo um publico de 895



Realizar anualmente, pelo menos, 4 ciclos de
visitas domiciliares para controle da dengue
em 80% dos imoveis, até 2021

Reduzir em 5% ao ano a incidéncia de casos
novos de sifilis congénita em menores de um
ano de idade, até 2021

Realizar no minimo 02 de testes de sifilis por
gestante anualmente, até 2021

04

5%

02

01

3,30%

3,1
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NUumero de ciclos de visitas
domiciliares para controle da
dengue realizados em 80% dos
imoveis

Coeficiente de incidéncia de sifilis
congénita em menores de 1 ano

Nimero de testes de sifilis por
gestantes
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ouvintes em 2018; recebimento de denuncias e
atendimento de denudncias; Foram recebidas em
2018, o numero de 147 denudncias em 2018, foram
atendias e concluidas 138 estando ainda 67 em
atividades de resolucdo dos objetos das denuncias;
instauracdo de processo administrativo sanitario;
Foram instaurados em 2018; 80 processos
administrativos  sanitarios, sendo julgados e
concluidos 283 processos.

Meta ndo alcancada. Entretanto, as visitas
domiciliares obtiveram um indice de 61,8% de
inspecbes em relacdo ao total que deveria ter sido
vistoriado no 3° quadrimestre (101.375 imoveis
visitados). A visitagdo e vistoria domiciliar
compreende as agfes de vigilancia as arboviroses,
através do manejo ambiental e da informagdo em
saude sobre o vetor, Aedes aegypti.

Meta ndo alcangada. ApGs um monitoramento
continuo, capacitagdes com os profissionais da rede,
ampliacao da testagem rapida e aumento da oferta
de testes, foi alcancado um total de 3,3% no 3°
quadrimestre. O gquantitativo de gestantes aumentou
25%, 102 gestantes em 2017 para 128 gestantes
diagnosticadas em 2018. Pode-se citar algumas
dificuldades encontradas no manejo das gestantes
como o uso de drogas, baixo poder aquisitivo, ndo
adesdo do parceiro ao tratamento e elevado nimero
de faltas em consultas de pré-natal para algumas
gestantes em condi¢éo de vulnerabilidade social.
Meta alcancada e superada. Os dados para o célculo
foram retirados do sistema SisLoglLab, onde além de
fornecer o quantitativo de testes rapidos realizados
para IST’s (HIV, sifilis, hepatites B e C) é o sistema
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utilizado para solicitagdo de kits de teste no
municipio. Comparando com dados do ano passado,
0 municipio atingiu exatamente 2,3 testes de sifilis
por gestantes. Ja neste ano, foram alcancados 3,1
testes. Dados estes sdo reflexo de acbdes de
capacitacoes em testagem rapida, acdes de
mobilizacdo da equipe e acbes de conscientizacdo
da populacdo para disponibilidade de testes nos
CSC e da importancia de sua utilizagéo.

Manter anualmente, até 2021, em menor ou 01 0 NUmero de casos novos de AIDS Meta alcangada. O municipio de Palmas néo registra
igual a 01 o nimero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos de idade nenhum caso de HIV em menores de 5 anos desde
em menores de 5 anos de idade, residentes 2012. Este indicador avalia a qualidade da
em Palmas assisténcia ao pré-natal, o manejo/monitoramento

das gestantes com HIV e crianca exposta. A
auséncia de casos deve-se principalmente ao
trabalho em parceria entre Henfil, Hospital e
Maternidade Dona Regina e Centros de Saude da

Comunidade.
Ampliar, em 10% ao ano, a taxa de deteccao 10% 15,6% Nimero de casos de HIV Meta alcangada. Como previsto, devido a
de HIV e favorecer o diagnéstico precoce, até notificados intensificacdo das capacitacbes e das acgbes de
2021 testagem rapida nos centros de salude, e na

comunidade em geral, principalmente durante 0 més
de dezembro (més de combate ao HIV),
conseguimos alcancar um aumento de 15,6% em
relacio ao mesmo periodo no ano anterior.
Pretendemos manter os esfor¢os ao longo de 2019
para alcancar a meta 90-90-90 (90% de todas as
pessoas vivendo com HIV saberdo que tém o virus;
90% de todas as pessoas diagnosticadas receberéao
terapia antirretroviral ininterruptamente; 90% de
todas as pessoas recebendo terapia antirretroviral
terdo supressédo viral) instituida pelo Ministério da
Saude.

929



Manter a proporcdo de contatos examinados
de casos novos de hanseniase, anualmente,
em no minimo 92%, até 2021

Manter no minimo em 90% a proporcao de
cura nas coortes de casos nhovos de
hanseniase, até 2021

92%

90%

91,3%

90,5%
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Proporcéo de contatos
intradomiciliares examinados de
casos novos de hanseniase

Propor¢éo de cura nas coortes de
casos novos de hanseniase nos
anos da coorte

100

Meta parcialmente alcancada. Em relagdo ao
primeiro quadrimestre, tivemos um aumento na
avaliacdo dos contatos, devido a acdo do Dia D de
avaliacdo de contatos realizada em novembro de
2018. A Supavs atua de forma conjunta com o0s
Centros de Salde a medida que monitora e
acompanha a quantidade de paciente registrados e
examinados de cada usuario, onde os profissionais
de saude realizam busca ativa para que os contatos
sejam examinados o0 mais rapido possivel. Alguns
Centros de Saude também dedicam um dia da
semana somente para a realizacdo de avaliacdo de
contatos. Esse conjunto possibilitou a elevagéo
nesse indicador do primeiro para o terceiro
quadrimestre.

Meta alcancada. A meta leva em consideracdo a
coorte de tratamento que corresponde a 1 ano para
pacientes paucibacilar e 2 anos para pacientes em
tratamento Multibacilar (a contar da data do
diagnéstico). Durante o periodo analisado obteve-se
um total de 457 pacientes curados, porém o nimero
de abandono foi de 43 pacientes. A recusa de
pacientes ao tratamento por diversos motivos como:
pacientes em vulnerabilidade, usuarios de drogas,
moradores sem residéncia fixa e etilistas, tem sido
uma barreira na continuidade do mesmo. Dessa
forma, continuamos a intervir com acfes para
diminuir essa quantidade de pacientes em
abandono. Observa-se também um aumento no
niomero de pacientes de outros municipios que
realizam tratamento em Palmas, porém nao realizam
0 acompanhamento correto por residirem em outro
lugar. A SUPAVS atua monitorando mensalmente os



Manter em 85% a proporc¢éo de cura de casos
novos de TB pulmonar bacilifera, até 2021

Manter, até 2021, a realizacdo de exames anti-
HIV para 90% dos casos novos de tuberculose

Realizar a testagem para HIV em 100% dos
casos novos de Leishmaniose Visceral, até
2021

85%

90%

100%

66,7%

96%

71,2%
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Proporcdo de cura de casos
novos de tuberculose pulmonar

bacilifera

Percentual de exames anti-HIV

realizados entre casos novos de

TB

Proporcéo de testagem para HIV

aos casos novos
Leishmaniose Visceral

de
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casos através de boletins mensais, onde é cobrado
aos territérios a realizacdo do acompanhamento de
doses e itens pendentes, como a realizacdo do
exame de contatos e avaliacdo do grau de
incapacidade na cura e monitoramento de pacientes
em provavel abandono. Além de acbes em conjunto
com os territérios, o Projeto “Palmas Livre da
Hanseniase”, tem incentivado e treinado os
profissionais no diagnéstico e manejo correto desses
pacientes, para que 0s mesmos tenham cuidado
integral da saude.

Meta ndo atingida. Para calculo do indicador cura,
usamos 0 ano anterior para coorte, neste caso 2017.
Neste, todos os casos de Tuberculose ja se
encontram encerrados. Dos 15 casos novos de TB
pulmonar bacilifera, apenas 10 encerraram como
cura. Os outros 5 casos: 3 abandonos, 1
transferéncia e 1 ébito por outras causas. A taxa de
abandono foi de 20%, sendo que o estimado pelo
MS é inferior a 5%.

Meta atingida. Para célculo do indicador exames
anti-HIV nos casos novos de TB, utilizamos o ano
diagnéstico vigente, ou seja, 2018. Dos 25 casos
novos de TB, até a presente data, diagnosticados em
2018, 24 foram testados para HIV, apenas 01
aguarda resultado de sorologia.

Meta néo alcancada. Foram 10 casos confirmados
de LV no 1° quadrimestre, desses, em 08 pacientes
foi realizado o teste para HIV. Ja no segundo
quadrimestre, dos 11 casos confirmados, 10 fizeram
0 teste. No terceiro Quadrimestre, foram 7 casos
novos confrmados e em apenas 3 pacientes foi
realizado o teste para HIV.



Realizar a testagem para HIV em 100% dos
casos novos de Leishmaniose Tegumentar, até
2021

Manter anualmente, até, menor ou igual a 02
(dois) o numero absoluto de obitos por
arbovirus (Dengue, Zika Virus e Febre de
CHIKV), até 2021

Manter anualmente menor ou igual a 02 (dois)
0 numero de 6bitos por leishmaniose visceral,
até 2021

Manter em 0,6, a razdao de exames
citopatolégicos (a cada trés anos) em mulheres
na faixa etaria de 25 a 64 anos , até 2021

Manter em 0,3, anualmente a razao de exames
de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos
de idade, até 2021

100%

02

02

0,6

0,33

73,2%

01

02

0,43

0,3
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Proporcéo de testagem para HIV
aos casos novos de
Leishmaniose Tegumentar

Nimero absoluto de 6bitos por
arbovirus (Dengue, Zika Virus e
Febre de CHIKV)

NUmero de Obitos por
leishmaniose visceral

Razdo de exames citopatolégicos
do colo do Utero em mulheres de
25 a 64 anos na populacdo
residente de determinado local e
a populagdo da mesma faixa
etaria

Razao de exames de mamografia
de rastreamento realizados em
mulheres de 50 a 69 anos na
populacdo de determinado local e
populacao da mesma faixa etéria
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Meta ndo alcancada. No primeiro quadrimestre
Foram confirmados 08 casos novos autdctones de
LTA e em todos os pacientes foi realizado o teste
para HIV. Ja no segundo quadrimestre a meta ndo
foi alcancada. Foram confirmados 09 casos e
desses, 07 fizeram o teste para HIV. No terceiro
guadrimestre foram 07 casos confirmados e em
apenas 03 foi realizado o teste.

Meta alcancada, no terceiro quadrimestre foi
registrado um 6bito no municipio de Palmas — To na
rede hospitalar privada. O grupo condutor estar
desenvolvendo atividades de capacitacdes tanto nos
servicos de salde municipais, tanto na rede
hospitalar privada, com o intuito de esclarecer as
davidas e alinhar as condutas de manejo clinico.
Meta alcancada. No primeiro quadrimestre ndo
houve registro de 6bito por LV. No segundo e
terceiro quadrimestre, foram registrados 01 6bito em
cada.

Meta ainda em aberto. A meta em questao deve ser
calculado pelo nimero de citologias realizadas no
periodo de setembro a dezembro, entretanto o
DATASUS s6 forneceu até o momento do
fechamento deste relatério, os dados de set/out.
Considerando que a razao € cumulativa tem-se que
entre janeiro a outubro deste ano foram realizados
um total de 8.539 citologias, 0 que corresponde a
0,43 (53,7% da meta pactuada para o ano).

Meta ainda em aberto. A meta em questdo deve ser
calculado pelo nimero de mamografias realizadas
no periodo de setembro a dezembro, entretanto o
DATASUS s6 forneceu até o momento do
fechamento deste relatério, os dados de set/out.



Ampliar de 16% para 90% o seguimento de
mulheres com atipias celulares em colo de
Utero na faixa etaria de 25 a 64 anos, até 2021

Manter a Incidéncia Parasitaria Anual (IPA) de
malaria autéctone em Palmas-TO < ou igual a
1/100 habitantes, até 2021

Investigar 100% dos 6bitos por Acidente de
Trabalho, no municipio de Palmas,

60%

01

100%

66,6%

99%
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Proporcao

de mulheres em
seguimento de atipias celulares
em colo de Utero na faixa etaria
de 25 a 64 anos, em Palmas-TO

Incidéncia parasitaria anual de

malaria

Proporgcao
acidentes

de
de

Obitos por
trabalho
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Considerando que a razdo é cumulativa tem-se que
entre janeiro a outubro deste ano foram realizados
um total de 1.577 mamografias, o que corresponde a
0,3 (90,9% da meta pactuada para o ano).

Meta alcancada. A meta em questdo deve ser
calculada pelo nimero de mulheres que entraram no
SISCAN para realizagdo do seguimento no referido
periodo pelo total de mulheres que tem registrado a
realizacdo deste no sistema. O sistema s6 forneceu
até o momento do fechamento deste relatorio, os
dados de até 18/12/2018 (parametro utilizado para
fechamento). Considerando que o percentual é
cumulativo tem-se que entre janeiro a 18/12/2018
deste ano foram realizados o seguimento de 66,6%
dos casos alterados de citologia que entraram para
seguimento de acordo com os critérios do SISCAN.
A meta para malaria em 2018 é de “Manter a
Incidéncia Parasitaria Anual (IPA) da malaria
autoctone em Palmas menor ou igual a 0,01/1.000
habitantes”. Tendo em vista que nao houve
ocorréncia de casos de malaria por transmissao
autéctone em Palmas/TO no ano de 2018, o
indicador foi alcancado com sucesso. Neste periodo
foram notificados 494 casos suspeitos de malaria, e
destes, 09 casos apresentaram diagnéstico positivos
(seis por Plasmodium vivax e trés por Plasmodium
falciparum + Plasmodium vivax). Os nove pacientes
tiveram origem importada, 01 caso teve origem do
Amapa, 02 do Pard, 02 de Roraima, 01 de Rondénia,
01 do Maranhdo, 01 de Guiana Inglesa e 01 da
Venezuela.

Meta alcancada parcialmente. 99% Obitos por
acidentes de trabalho foram investigados.



anualmente, até 2021

Ampliar em 30%, ao ano, a Vigilancia em
Ambientes e Processos de Trabalho, no
municipio de Palmas

Investigar, anualmente, 100% dos Obitos
maternos de mulheres residentes em Palmas -
TO até 2021

Investigar 100% dos Obitos em mulheres em
idade fértil

Manter em 100% o percentual de andlises
realizadas em amostras de &gua para
consumo humano quanto aos parametros
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez,
até 2021

30%

100%

100%

100%

25%

Nao houve casos

80%

115,98%
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investigados
Nimero de
ambientes e
trabalho
Proporcdo de o&bitos maternos
investigados

vigilancias em
processos de

Proporcao de ébitos de mulheres
em idade fértil (MIF) investigados

Proporcdo de andlises realizadas
em amostras de agua para
consumo humano, quanto aos
pardmetros  coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez
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Meta parcialmente alcancada

Meta alcangada. Nao houve nenhum o6bito materno
no periodo por causas evitaveis. Foram registrados
dois Obitos em gestantes por causas externas
(acidentes automobilisticos), no entanto, estes nao
estéo relacionados a qualidade do pré-natal.

. Meta néo alcancada. Foram 81 Obitos de mulheres
em idade fértil em 2018 (dados parciais), sendo que
16 (20,0%) ainda aguardam conclusdo da
investigacdo. Sendo assim, 80,0% dos Obitos de MIF
foram investigados até esse momento. Obitos
ocorridos no terceiro quadrimestre tém prazo de 120
dias para terem sua investigacdo concluida, o que
faz com que esse dado ainda melhore no final do
primeiro trimestre de 2019 quando as analises das
investigacdes e a correcdo do banco de dados seja
concluida.

Meta alcangcada. A meta é manter 100% da
proporcdo das andlises dos parametros. Este
indicador avalia a proporcdo de amostras de agua
para consumo humano quanto aos parametros
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez,
analisadas conforme determinado pela Diretriz
Nacional do Plano de Amostragem da Vigilancia da
Qualidade da Agua para Consumo Humano,
inferindo a qualidade da &gua consumida pela
populacdo. O percentual de andlises realizadas no 3°
quadrimestre superou a meta, e no exercicio de
2018, superou em 15,98% a meta de manter em
100% a proporcao das analises.



Encerrar, anualmente, no minimo 85% das
doencas compulsdrias registradas no SINAN,
em até 60 dias a partir da data de notificacao,
até 2021;

Manter em no maximo 3% a proporgédo de
registro de Obitos com causa basica mal
definida de residentes em Palmas.

Tabela 47

Atividades Previstas

85%

3%

89,3%

17,5%

Contratacao de servicos de terceiros (pessoa juridica) para manutencdo
das acOes de Vigilancia em Saude, como: fornecimento de energia
elétrica, chaveiro, manutencéo de equipamentos, servicos de limpa fossa,
carimbos, fornecimento de agua mineral e gelo, seguro de veiculos,
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Proporcdo de casos de doencas
de notificacéo compulséria
imediata (DCNI) encerradas em
até 60 dias apos notificacao;

Proporcao de registro de Obitos
com causa basica definida.

Meta alcancada. Os grupos condutores tém se
esforcado para o fechamento oportuno das
notificacdes. Em observacdo as definicdes do
Ministério da Saude, qualificando assim o banco de
dados com informacdes mais precisas através das
investigacoes realizadas.

Meta ndo alcancada. Em 2018 ocorreram 869 Obitos
(dados parciais), pois ainda existem declaracdes de
Obito que estdo em processo de codificagcdo e
digitacdo. Foram 326 por CMD do capitulo XVIII
(15CMD), 341 (7CMD) e 202 (4CMD) por
quadrimestre respectivamente. E, classificados como
garbage (dentre todos os capitulos) foram 152 ( 57
garbage), (65 garbage) e (30 garbage). Obitos
ocorridos e com causa basica de obito declarado
como mal definida do capitulo XVIII e os garbage de
todos os capitulos ainda estdo sendo investigados
ou em processo de analise e de corre¢do no banco
de dados. O percentual parcial de causas de O6bito
Mal Definida anual é de 17,5%.

Recursos Fonte do Recursos Cronograma de Execucéo
Orcamentarios Recurso Orcamentario

(previstos)

(Executados

s
1° Quad. 2° Quad. 3° Quad.

empenhados

390.980,00 0040.00.103

2018)

534.564,96 X X X
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manutencdo predial, recarga de nitrogénio liquido, dentre outros servigos
necessarios.

Contratacao de servicos de terceiros (pessoa juridica) para manutencao
das acles de Vigilancia em Salude, como: manutengdo, conservacao,
locacdo e lavagem de veiculos, manutencdo de ar-condicionado,
pagamento de telefonia fixa e movel, vigilancia eletrénica, link de internet
e reprografia, dentre outros servicos que se fizerem necessarios.
Contratacao de servicos de terceiros (pessoa fisica), como pagamento de
aluguel do Ecoponto e outros servicos que se fizerem necessarios.

Aquisicdo de materiais de consumo para manutengédo de equipamentos,
predial, dentre outros insumos que se fizerem necessarios.

Pagamento de despesas do exercicio anterior.

Pagamento de despesas do exercicio anterior.

Pagamento de despesas do exercicio anterior.

Aquisicao de medicamentos veterinarios € outros insumos como racao,
cambdo, abracadeiras, caixa de isopor, focinheira, bolsas para trabalho
de campo, insumos para a manutencdo das atividades do Nucleo de
Saude do Trabalhador e Vigilancia em Saude Ambiental, EPI's (botinas,
luvas, Oculos de seguranca, protetor auricular, protetor solar, mascaras,
abafadores, respirador semi-facial) dentre outros necessarios para
atender ao do CCZ e materiais de enfermagem. Aquisicdo de
Equipamentos de Protecao Individual (EPI's), dentre outros.

Contratacdo de empresa especializada em confeccao de uniformes para
0s agentes de controle de endemias e inspetores da Vigilancia Sanitéria,
para os técnicos da Vigilancia em Saude Ambiental e Ndcleo de Saude
do Trabalhador, como camisas, coletes, bonés, calgas e jalecos, dentre
outros EPI's; , servigcos graficos e editoriais. E também contratacdo de
empresa especializada na confec¢cdo de material educativo e informativo,
na confeccdo de faixas, banner, em servicos de carro de som, como
também outras atividades para manutencéo dos servicos.
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215.000,00

60.000,00

50.000,00

10.000,00

10.000,00

10.000,00

50.000,00

20.074,00

0040.00.101

0040.00.103

0040.00.103

0040.00.199

0040.00.103

0040.00.101

0040.00.199

0040.00.199

229.963,09

60.000,00

50.000,00

10.260,70

10.000,00

10.000,00

50.000,00

20.000,00
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Contratacao de empresa especializada em confeccdo de uniformes para
os agentes de controle de endemias e inspetores da Vigilancia Sanitéria,
para os técnicos da Vigilancia em Salde Ambiental e Nucleo de Saude
do Trabalhador, como camisas, coletes, bonés, calcas e jalecos, dentre
outros EPI's, servicos graficos e editoriais. E também contratacdo de
empresa especializada na confeccao de material educativo e informativo,
na confecgdo de faixas, banner, em servicos de carro de som, como
também outras atividades para manutencéo dos servigcos

Aquisicdo de Material, bem ou servico para distribuicdo gratuita (formula
lactea);

Aquisicdo de medicamentos veterinarios e outros insumos como racao,
cambdo, abracadeiras, caixa de isopor, focinheira, bolsas para trabalho
de campo, insumos para a manutencdo das atividades do Nucleo de
Salde do Trabalhador e Vigilancia em Saide Ambiental, EPI's (botinas,
luvas, dculos de seguranga, protetor auricular, protetor solar, méascaras,
abafadores, respirador semi-facial) dentre outros necessarios para
atender ao do CCZ e materiais de enfermagem. Aquisicdo de
Equipamentos de Protecédo Individual (EPI’s), dentre outros;

Contratacao de servicos de terceiros (pessoa juridica) para manutencao
das agbes de Vigilancia em Saude, como: fornecimento de energia
elétrica, chaveiro, manutencdo de equipamentos, locacdo de imdveis,
servigos de limpa fossa, carimbos, fornecimento de agua mineral e gelo,
seguro de veiculos, manutencdo predial, recarga de nitrogénio liquido,
dentre outros servicos necessarios.

Contratacdo de servicos de terceiros (pessoa juridica) para manutencdo
das acbes de Vigilancia em Saude, como: fornecimento de energia
elétrica, chaveiro, manutencdo de equipamentos, locacdo de imdéveis,
servigos de limpa fossa, carimbos, fornecimento de agua mineral e gelo,
seguro de veiculos, manutencdo predial, recarga de nitrogénio liquido,
dentre outros servigos necessarios.

Pessoa Juridica-Locacao de Imoéveis
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87.500,00

40.000,00

93.000,00

137.500,00

0,00

0,00

0406.00.199

0406.00.199

0406.00.199

0406.00.103

0010.10.103

045000103

52.239,38

40.000,00

50.000,00

212.283,63

80.451,46

114.500,00
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Total da Agéo: 1.174.054,00 - 1.524.263,22 - -

Andlise do Resultado da Execucado da Acdo/Atividade e a Andlise da Execugdo Orgcamentéaria.

A acdo de manutencdo de Vigilancia em Saude foi realizada conforme o planejado e ocorreu através do provimento de insumos e
materiais de consumo para manutencdo do servico, como materiais de expediente e de limpeza, raticidas e medicamentos veterinarios e
armadilhas para a Unidade de Vigilancia e Controle de Zoonoses (UVCZ), EPI's (camisetas, botas de prote¢do, capacetes e protetor solar
para os agentes de endemias), lupas binoculares de aumento para diagnéstico de casos de Tracoma, férmula lactea infantil para prevencao
da transmissao vertical nas criangas expostas ao virus HIV/Aids, além da contratacdo de servigos de terceiros para manutencao das agfes de
Vigilancia em Saulde para recarga de nitrogénio liquido, pagamento de combustivel, aquisicdo de carimbos, confeccdo de material grafico,
aquisicao de materiais para manutencao predial, confeccdo de chaves e abertura de portas para ingresso forcado em imoéveis fechados nos
casos de possiveis criadouros de Aedes, manutencao de ar condicionado, manutencao, locacdo e seguro de motos e veiculos, aluguel do
Ecoponto, servi¢o de reprografia, recarga de extintores, pagamento de despesas como telefonia fixa e movel, link de internet, energia elétrica,
confeccéo de placa de sinalizacdo de salas, além da aquisicdo de outros materiais necessarios as atividades de rotina da Vigilancia Sanitaria
para expedi¢cdo de Alvaras Sanitarios e fiscalizagdo, as a¢g6es de monitoramento da qualidade sanitaria das refeigfes, as atividades voltadas a
Vigilancia Epidemiolégica de agravos de interesse a salde publica, as atividades de rotina realizadas pela Central de Vacinas do municipio e
pelo Nucleo de Saude do Trabalhador, dentre outras atividades. Meta fisica alcancada em 100% e a meta financeira foi executada
aproximadamente 29% acima da previséo inicial, em razdo da necessidade da manutencdo das agdes e servi¢cos, quando houve aportes de

recursos das fontes em especial do tesouro municipal: 0010,0040 e 0450.

Recomendagdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude.
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Esta acdo foi uma das mais votadas durante as audiéncias publicas do PMS/PPA 2018-2021, razdo pela qual a mesma devera ser mantida
nas proximas revisées do PMS/PPA e na elaboracdo da Programacao Anual de Saude/LOA, porém com alteracBes no detalhamento, plano

operacional e metas fisicas e financeiras.

Acdo: Aprimoramento das A¢des e Servigos de Vigilancia em Saude

N2 da Ac¢ao na LOA: 4490 Meta Fisica: 100% Funcgdo: 10 - Saude Subfungao: 305 Tipo de Agao: Atividade

Finalidade: Qualificar os profissionais de saude, areas afins, atores sociais e populagfes especificas para promogéao, prevencéo, vigilancia,
atencéo e reabilitacdo da saude; melhorar ou manter os indicadores de salde, reduzindo riscos e aumentando os fatores de protecéo; divulgar
informacdes relevantes a gestédo, aos servicos e a comunidade, estimulando a mudanca nos habitos comportamentais e reduzindo 0s riscos e

agravos a saude.

Descricdo da Acdo: O aprimoramento das acdes e servicos da vigilancia em saude dar-se-a por meio do desenvolvimento de agdes de
educacdo em saude nas diversas areas de Vigilancia em Saude, com realizacdo de oficinas, seminarios, conferéncias, congressos, simposios,
féruns, aperfeicoamentos e capacitacdes, além de apoio aos técnicos da vigilancia para participacdo em eventos internos e externos, sendo
para tal necessario a aquisicdo de passagens e diarias, realizacdo de inscri¢cdes, contratacao de empresa especializada em fornecimento de
coffee break, pagamento de hospedagem para colaboradores externos, contratacdo de servicos de consultorias, pagamento de hora/aula
(GAl), confeccdo de pastas, brindes e outros materiais de distribuicdo gratuita, producéo e distribuicdo de material informativo e educativo,
dentre outros materiais. O aprimoramento das acdes e servicos da vigilancia em saude também ocorrer4 por meio do desenvolvimento e
manutencdo de projetos especiais como o Projeto Vida no Transito, Projetos de Vigilancia e Prevencdo de Violéncia e Acidentes, RCBP,
Acdes Inovadoras em Hanseniase, dentre outros projetos; do monitoramento, avaliagdo e divulgacao dos resultados obtidos; busca de editais
ou outras formas complementares de financiamento; e da realizagdo de campanhas de prevencao e de mobilizagdo social, sendo necesséria,
para isso, a contratacdo de grupo teatral, a aquisicdo de material didatico, de premiagdes culturais e artisticas, 0 pagamento de horas-extras,

a aquisicao de insumos e materiais de consumo (réplica de alimentos, insumos de prevencdo as DST, etc.), confec¢do de faixas, contratagdo
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Ampliar a cobertura vacinal para 95% até

2021
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de carro de som, dentre outros. Também estdo inseridas nesta acdo todas as atividades relacionadas a informacédo, educacao e comunicacao

em saulde através da producdo e divulgacdo de informacdes epidemioldgicas, como boletins epidemiolégicos com analise da situacao de

salde, elaboracdo de notas técnicas, notas de esclarecimentos e informes epidemioldgicos, sejam por meio impresso, como confeccado de

material grafico e/ou por veiculacdo em midia. Também esta contemplado nesta acdo o pagamento de indenizacao de transporte aos agentes

de vigilancia sanitaria e inspetores sanitarios, e pagamento de diarias para os agentes de endemias (campanha antirrabica na zona rural).

Meta Orcamentéria Total: R$ 60.000,00

Responsavel pela A¢ao: Superintendente de Atencao e Vigilancia em Salde e Equipe Gestora.

Tabela 48

Metas

Proposta
2018

70%

Execucdo 2018

Indicadores

Percentual
ampliada

cobertura vacinal
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Andlise dos Resultados das Metas

Meta ndo alcancada. As coberturas vacinais sao
influenciadas por diversos fatores. Atualmente
identifica-se nos municipios alguns fatores que
identificam nos nossos indicadores de cobertura: 1.
Registros inadequados das doses aplicadas no
sistema de informacdo do Programa Nacional de
Imunizacbes. 2. Sensacdo de seguranca por parte
da populacdo tendo em vista que a maioria das
doencas imunopreveniveis estdo sob controle no
nosso pais. 3. Dificuldade de acesso as salas de
vacina municipais devido & falta de vacinadores e
horario de funcionamento diferente do horario de
funcionamento do centro de saude. 4. Mitos
relacionados a administracéo de vacinas. 5. Falta de
envolvimento de toda a equipe da atencao basica no
planejamento das ac¢des de imunizacdo. 6. Falta de
conhecimento da populagdo infantil do territério e
falta da busca ativa das criangcas com cartdo de



Ampliar de 04 para 08 testes
rapidos/gestante (sifilis, HIV, hepatite B e C,
no pré-natal até 2020

Ampliar a investigacdo dos 6bitos infantis e
fetais de 82% para 100%, até 2021

Implantar 10 (dez) linhas de cuidado na
Rede de Atencdo e Vigilancia em Saude
até 2019 (infecto-contagiosas, materno-
infantil, risco cardio-vascular, sindrome
metabdlica, oncologia, farmacia clinica,
praticas integrativas e complementares,
antropozoonoses, causas externas e
fatores de risco e promocdao da saude).
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04 2,6 Namero de testes
realizados em gestante

85% 81% Proporcédo de Obitos infantis e
fetais investigados
04 05 Ndimero absoluto de linhas de

cuidado implementada
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vacina em atraso. 7. NUmero reduzido de
profissionais de enfermagem (técnicos de
enfermagem), gerando falhas no atendimento nas
salas de vacina. 8. Falhas no sistema de informacao
SIPNI, dificultando o registro das doses.

Meta ndo alcancada. Espera-se que haja um
aumento progressivo no numero de testagem e que
se ultrapasse a meta preconizada até 2020. O
nimero de 2,6 testes realizados em gestantes em
2018 reflete o0 empenho de toda a equipe de saude,
tendo em vista a realizacdo de sucessivas reunibes e
discussbes, e a melhora no sistema de informacéo
dos testes, que para serem contabilizados devem ser
informados com o cédigo BPA correto pelo executor
do teste.

Meta parcialmente alcangada. Ocorreram 58 6bitos
infantis e 40 Obitos fetais, sendo investigados 46
infantis e 33 fetais. Total de 98 o6bitos fetais e infantis
foram investigados 79 (81,0%). A investigacdo de
dois 6bitos ainda ndo foram encerrados e ja estdo
fora do prazo, por terem acontecido em outros
Estados ( DF e Goias) e, mesmo apds solicitado
ainda ndo houve resposta.

Meta superada. Foram implantadas neste ano cinco
linhas de cuidado, a saber: Saude Bucal, Sindrome
Metabdlica, Hanseniase, Idoso e Materno Infantil.
Isso significa que o servico esta tragando estratégias
para o melhor atendimento, preocupada com a
prevencdo e promoc¢do da salde da populagao
palmense.



Tabela 49

Atividades Previstas

Aquisicdo de insumos e materiais de consumo, como materiais esportivos
e outros que visem a promocdo da saude e a prevencdo de agravos,
dentre outros insumos necessarios para subsidiar as campanhas de
prevencdo, de mobilizagdo social e outras atividades educativas voltadas
a promocdo da saude e controle de agravos de importancia
epidemiolégica, tais como: DST/Aids e hepatites virais, dengue,
tuberculose, hanseniase, violéncia e acidentes, agravos
imunopreveniveis, cancer, tabagismo, obesidade, tracoma, meningites,
geo-helmintiases, doencas de transmisséo hidrica e alimentar, doenca
de chagas, zoonoses, raiva, leishmanioses, malaria, animais
peconhentos, queimadas, campanhas de vacinagdo em geral, campanha
anti-rabica, dentre outros agravos

Apoiar as acdes de vigilancia em salde voltadas a prevencéo de agravos
e a promocao da saude por meio de pagamento de horas-extras relativas
a execucao de trabalho de campo, como pagamento para agentes de
endemias nas campanhas de combate e controle de endemias, como a
campanha a anti-rabica na zona rural

Outras atividades desenvolvidas para o aprimoramento das acdes de
Vigilancia em Saude, tais como: construcéo de fluxos e protocolos dos
agravos de interesse; garantia da qualidade dos sistemas de informacéo;
identificacdo, discussdo e recomendac¢des sobre os problemas/pontos
criticos; elaboracdo e divulgacdo de boletins epidemiolégicos;
participagdo em reunides de monitoramento de agravos; reunibes e
capacitagdes com as equipes de saude; supervisio nos CSC’s;
realizacdo de atividades de educacdo permanente e popular; articulacao
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Recursos
Orcamentérios
(previstos)

50.000,00

10.000,00

Atividade ndo
orcamentaria

Fonte do
Recurso

04000199

044200199

0,00

Recursos
Orcamentario
S
(Executados
empenhados
2018)

15.810,00

0,00

0,00
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junto aos CSC’s para busca ativa de casos suspeitos e encerramento das
fichas em tempo oportuno; participacdo em instancias de controle social
do SUS, monitoramento dos indicadores de salde, apoio institucional aos
CSC por meio de supervisdo técnica nos territérios de saude,
monitoramento do SI-PNI e busca ativa dos faltosos (esquema de
vacinacao), dentre outras atividades desenvolvidas pelo CAIEVS.

Total da acéo 60.000,00 - 15.810,00 - -

Analise do Resultado da Execucédo da Acdo/Atividade e a Andlise da Execug¢do Orgcamentaria.

A Acgéo de Aprimoramento das Acdes e Servigos de Vigilancia em Saude foi desenvolvida no ano de 2019 através das seguintes atividades:
Insercéo da residéncia multiprofissional como parceira da liga feminina de combate ao cancer; Inicio do processo de reorganizagdo da linha de
cuidado referente aos agravos do grupo condutor; articulacdo junto ao Laboratério Municipal para a coleta das Laminas de Verificagdo de
Cura dos pacientes positivos de malaria; Participagdo na apresentagdo dos dados da Andlise Situacional de Saude, nos Grupos Integrados;
Realizacdo de cursos de capacitacdo em Teste Rapido para os profissionais de toda a rede; Janeiro roxo: Realizado mobiliza¢gdes em todas
as feiras livres de Palmas; os Centros de Saude da Comunidade (CSC’s) desenvolveram atividades dentro do agravo Hanseniase; periodo do
Carnaval realizadas blitz educativas e coercitivas, panfletagens, palestras e operagfes preventivas no transito juntamente com os parceiros;
planejamento da programacéo alusiva ao Maio Amarelo com a campanha “Uso compartilihado da Via” e “Balada Segura; Participacdo no
Forum Mundial da Agua, realizado em Brasilia-DF, em marco/18; Monitoramento do Plano Municipal de Vigilancia em Satde de Populaces
Expostas a Agrotoxicos; Acompanhamento complementar de casos por intoxicacdes exdégenas; Apoio técnico de pesquisadores que compde
a equipe do autor Eugénio Vilacga; priorizacdo e elaboracdo de um plano de a¢éo, seguindo-se os outros passos do ciclo do PDSA ( Plano de
Acdo);Realizacdo de encontros por cada categoria profissional do NASF-AB para o levantamento das necessidades pedagdégicas e demandas
pertinentes aos processos de trabalho; Acompanhamento das condicionalidades da salde do Programa Bolsa Familia (PBF);Articulacdes
Intersetoriais e visitas institucionais com o intuito de integrar os servicos de saude da Rede com o trabalho do NASF-AB; Realizado uma acao
de promocédo a saude com o SEST/SENAT, onde foram ofertados, afericdo de PA, glicemia, avaliacdo odontol6gica, avaliagdo nutricional,

imunizacdo e ofertamos teste rapido para sifilis, HIV e Hepatites; Durante o més de agosto, comemoramos a Semana Mundial da
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Amamentacdo e Agosto Dourado; As técnicas do Grupo Condutor Materno Infantil realizaram visitas aos CSC para discutir sobre o tratamento
e manejo clinico da sifilis; Reunido da 12 Tutoria no Ambulatério de Atencdo a Saude (AMAS) para implantacdo do Modelo de Atencdo as
Condi¢Bes Crbnicas; Participacdo de curso para atuarem como facilitadoras na Rede de Atencéo e Vigilancia em Saude (RAVS); Construcao
do Plano de Acéo para controle da Obesidade em escolares, no municipio de Palmas-TO; Realizacdo do curso de Capacitacdo em Beribéri
para técnicos da Secretaria Estadual de Salude Realizacdo de Educacdo Permanente com o tema Beriberi para profissionais nutricionistas do
NASF; Participagéo na | Mostra de Ciéncias, Tecnologia, Inovacdo em Saude, promovida pela Fundagéo Escola de Saude Publica de Palmas
(FESP); Apresentacdo de 3 (trés) trabalhos no 12° Congresso Brasileiro de Saude Coletiva; Realizagdo de Curso de Capacitagdo em Lian
Gong em 18 terapias para profissionais do NASF; CAPS AD; SAMU. Patrticipagéo de técnicos no | workshop de pesquisas em Gerontologia,
promovido pela FESP e UFT; Reunido com Nucleo de Assisténcia Henfil e Secretaria de Estado de Saude para discussdo do fluxo de
monitoramento de Hepatites B e C e criancas expostas ao HIV; Acédo de promocao ao sexo seguro na Parada do Orgulho LGBTI; Participacéo
do | Férum Comunitario pelos Direitos da Infancia e da Adolescéncia; A¢do de promocdo ao sexo seguro no 26° Arraia da Capital com
distribuicdo de preservativos;Reunido de alinhamento no manejo da Tuberculose, na Casa de Prisdo Provisoria, com a equipe de saude da
Embrasil e da dire¢cdo do Vigilancia e monitoramento do agravo; Acdo de testagem rapida em varios publicos; Construcdo do Boletim
epidemiolégico dos anos de 2008 a 2017; Programacgédo alusiva ao Maio Amarelo com “Uso compartihado da Via” e “Balada
Segura;Participagéo ativa do Projeto do Centro de Valorizacdo da Vida (CVV); Dia Nacional de Combate ao Abuso e a Exploragdo Sexual de
Criangas e Adolescentes;; Eventos de massa: atuacdo intensiva para licenciamento e monitoramento durante os eventos: AGROTINS,
ARRAIA DA CAPITAL e festejos nas Igrejas; Agdo com o grupo de adolescentes “Prontos para Voar” voltada para a tematica de Prevenc&o ao
Suicidio; Educagédo em saude sobre prevengédo do cancer de mama com entrega de material informativo e acdes noturnas voltadas a saude
do homem; Grupos de apoio a escolares com sobrepeso e obesidade com oferta de educag&o alimentar e nutricional, apoio psicologico e
auriculoterapia; Grupos de autocuidado em Hanseniase; Implantagdo da Caderneta do Idoso; Grupo Saude do Trabalhador “BEM ME
QUERO?”; Grupo de Pilates Solo para pacientes que ja receberam alta dos atendimentos em Fisioterapia; Grupo para usuéario de alcool e
outras drogas; Grupos de Combate ao Tabagismo realizados nas regides Norte, Central e Sul; Grupos de gestantes e puérperas; Participacdo

no VIII Encontro Nacional de Residéncias em Saude (ENRS), Participacdo no Evento Dia da Qualidade da Vida e Saude no Trabalho, na 32
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Semana de Saude do Poder Judiciario; Participacdo de técnicos no XV Congresso de Hansenologia, no més de Novembro; Construcdo do
Boletim epidemiolégico dos anos de 2008 a 2017; Formacdo de Hansenologia em servico; Realizacdo da segunda etapa do Projeto
abordagens Inovadoras para Intensificar esforcos para um Brasil livre de Hanseniase; Participacdo na Oficina de Implantac&o de Vigilancia do
Obito com Mencédo da Tuberculose, promovida pelo MS; Reunido sobre implantacido da PREP; Entrega de insumos (camisinhas e
lubrificantes) para incentivo de pratica de sexo seguro; AcBes de Promocdo, Prevencdo e Testagem no més Dezembro Vermelho com
distribuicdo de preservativos nos Centros de Saude da Comunidade; Implantacdo do processo de descentralizagdo do manejo do HIV/Aids e
Hepatites Virais; Levantamento dos casos alterados de mamografia; Realizacao de visitas nos CSC’s para matriciamento dos casos alterados
nas mamografias do ano de 2017 e 2018;Participacdo do V Férum de Saude Mental, do Seminario Alienacado Parental; A¢Ges educativas e de
conscientizacdo durante a 122 edicao do Festival Gastrondmico de Taquarucu; Acédo no Dia Mundial em Memodria as Vitimas de Transito,
Participacao do Il Seminario de Seguranca Viaria; Participacdo no 3° Encontro Estadual do Forum Tocantinense de Combate ao Uso de
Agrotoxicos; Capacitacao e discussao sobre os fluxos relacionados aos Acidentes de Trabalho com Exposi¢cdo a Material Biol6gico no Hospital
Capacitacao sobre Intoxicacdo Exdgena Relacionada ao Trabalho. A meta fisica desta acao foi de 100%, considerando que a grande maioria
das atividades executadas foram ndo orcamentdrias-financeiras e/ou com materiais existentes em estoques e em parcerias com outras areas

e 6rgdo. A meta financeira entre o recurso inicial e o executado foi de 26,35%, em razao de frustacao financeira na fonte 0406.

Recomendacfes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude.

Acdo apresentada durante a elaboracdo do PMS/PPA 2018-2021, a qual devera ser mantida nas proximas revisdbes do PMS/PPA e na
elaboracédo da Programacéo Anual de Saude/LOA, porém com alteracdes no detalhamento, plano operacional e metas fisicas e financeiras.

Acdo: Estruturacdo e Implementacédo Fisica da Vigilancia em Saude

N2 da Agdo na LOA: 3120 Meta Fisica: 100% Fungdo: 10 - Saude Subfungdo: 305 Tipo de Agdo: Projeto

Finalidade: Melhoria do servigo prestado a populacdo com a reestruturacao fisica da Vigilancia em Saude.
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Descricdo da acdo: A estruturacao fisica da Vigilancia em Saulde dar-se-& por meio da construcao da Rede de Frios Municipal (Porte 1), da
equipagdo e aquisicdo de unidade mével. Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes para atender atividades necessarias que
englobam as ac¢bes de vigilancia epidemiol6gica, sanitaria, satde do trabalhador, vigilancia ambiental, Unidade de Controle de zoonoses,

Imunizacao, informagdes estratégicas em saude.
Meta Orcamentéria Total: R$ 839.920,00

Responsavel pela A¢ao: Superintendente de Atencéo e Vigilancia em Saude e Equipe Gestora.

Tabela 50
Ampliar a Unidade de Vigilancia e Controle de Numero de Unidade de Vigilancia Meta ndo alcancada, or indisponibilidade
Zoonoses, em 2018. e Controle de Zoonoses orgcamentario financeiro
estruturada e ampliada.
Tabela 51

... - - o

Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes para atender as 5.000,00 0040.00.199 X X X
acOes de Vigilancia Epidemiolégica, Sanitaria, Centro de Controle de
Zoonoses, Central de Imunizacédo e Informacdes Estratégicas em Saude.

Construgcdo da Rede de Frios Municipal (Porte I, conforme Portaria 819.920,00 0410.00.103 0,00 X X X
Ministerial n°® 1.429/2014.
Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes para estruturar as 10.000,00 0406.00.199 0,00 X X X

unidades de Vigilancia em Saude.
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Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes para estruturar as 5.000,00 0040.00.199 0,00 X X
unidades de Vigilancia em Saude.
Total da Agéo 839.920,00 - 0,00 - -

Analise do Resultado da Execucédo da Acéo/Atividade e a Analise da Execuc¢éo Orgamentaria.

N&o houve execucdo orcamentario-financeiro, os recursos previstos sao oriundos de fonte federal para a construcédo e estruturacdo da Rede
de Frios, o Ministério da Salde repassou somente a 12 parcela (20%). Foram concluidos os projetos arquitetdnicos, estrutural, hidrossanitario,
de drenagem e instalacdes elétricas — Processo n° 2019003658. O projeto segue para o exercicio de 2019.

Recomendacfes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude.
Acdo apresentada durante a elaboracdo do PMS/PPA 2018-2021, a qual devera ser mantida nas proximas revisdbes do PMS/PPA e na

elaboragédo da Programacéo Anual de Saude/LOA, porém com alteragfes no detalhamento, plano operacional e metas fisicas e financeiras.

Acdo: Implementacéo das A¢cBes do Complexo Laboratorial da Saude

N2 da Agdo na LOA: 3098 Meta Fisica: 100% Fungdo: 10 - Salude Subfungao: 302 Tipo de Agdo: Projeto

Finalidade: Oferecer suporte ao diagnostico e manejo dos agravos monitorados pela rede de saude.

Descricdo da acdo: Realizagdo dos exames de doencas de notificagdo compulsoria, de entomologia e andlise de qualidade da agua.
Monitoramento e avaliagdo dos laboratérios de andlise clinicas credenciados. Implantacdo do servigo de citologia e anatomia patoldgica,
Chamamento publico através de Edital de Credenciamento para contratualizacdo de servigos de saude néo ofertados pela rede propria de
saude, havendo necessidade de adquirir exames junto a rede privada de saude, de forma a complementar os servi¢cos ofertados pela rede

propria, com o devido controle da producéo (faturamento), monitoramento e avaliagdo dos servigos prestados, entre outros.

Meta Orcamentéria Total: R$ 2.000.000,00
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Responsavel pela A¢do: Superintendente de Atencdo e Vigilancia em Saude e Equipe Gestora.

Tabela 52

Implantar 01 (um) Complexo Laboratorial de
Média e Alta Complexidade e Vigilancia em
Saude, até 2018.

Tabela 53

Despesas de exercicios anteriores

Despesas de exercicios anteriores
Despesas de exercicios anteriores

Contratacao de servigos de terceiros (pessoa juridica) para manutencao das
ac6es do laboratdrio, como manutengédo, conservacao, locacéo e lavagem de
veiculos, manutencdo de ar-condicionado, chaveiro, manutencdo de
equipamentos, servicos de limpa fossa, carimbos, seguro de veiculos,
reprografia, pagamento de aluguel, fornecimento de energia elétrica,
manutencao predial, dentre outros servigos que se fizerem necessarios;
Contratacao de pessoa fisica — locacdo de imovel e servicos de analises e
pesquisas

Numero Complexo Meta ndo alcancada, or indisponibilidade
Laboratorial de Média e Alta orcamentario financeiro.

Complexidade e Vigilancia em

Saude implantada.

1° Quad. 2°Quad.  3°Quad.

5.000,00 0405.00.101 0,00 X X X
15.000,00 0405.00.103 8.000,00 X
5.000,00 0405.00.199 0,00 X X X
99.700,00 0405.00.103 0,00 X X X
0,00 0405.00.103 108.272,93 X X X
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Contratacdo de servicos de terceiros (pessoa juridica) para confeccdo de
uniformes, pagamento de inscricdo para o0s técnicos em eventos externos,
dentre outros materiais que se fizerem necessarios

Aquisicdo de material de consumo para o laboratério de servico de analises
clinicas, de citologia e anatomia patolégica e também Realizacdo dos
exames de doencas de notificacdo compulséria, de entomologia e andlise de
qualidade da agua para consumo humano como: reagentes, EPI's, material
hospitalar,materiais de expediente, limpeza e copa, , todo material que se
fizer necessario para execucao das atividades dos laboratorios

Aquisicdo de materiais de consumo para execugdo das atividades do
laboratério, como combustivel, materiais de expediente, link de internet,
lavagem veicular, dentre outros materiais que se fizerem necessarios

Obras e Instalactes

Obras e Instalacdes

Monitorar e avaliar os laboratérios de analises clinicas credenciados

Total da Acéo

Anélise do Resultado da Execucéo da Agdo/Atividade e a Andlise da Execucdo Orgcamentaria.

Visando atender a necessidade da populacdo o Laboratério oferece exames para o diagndstico de doencas de
sanitario/epidemiolégico como sorologia para Dengue, Zika (teste rapido), Leishmaniose Canina, Leishmaniose Visceral Humana (LVH),
Leishmaniose Tegumentar Americana (LTH), Teste Rapido para LVH, teste para LTH (Raspado na Lesdo), Pesquisa de Baar Linfa
(Hanseniase), Pesquisa de Baar Escarro (Tuberculose), Cultura de Escarro, Chagas, Malaria, Rubéola, Febre Amarela, Febre Maculosa,
Brucelose e Sarampo, assim como a coleta e separacdo de materiais para os exames de Cd4/CD8 e Carga Viral e Genotipagem para

Hepatite c e HIV. A meta fisica executada foi de 60% e a financeira foi de 28,59%.
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5.000,00

1.835.300,00

25.000,00

5.000,00

5.000,00

Atividade nédo

orcamentéria
2.000.000,00

0405.00.199

0405.00.199

0405.00.101

0405.00.103

0405.00.103
0410.90.199

0,00

300.608,50

0,00

0,00

0,00

148.200,00
0,00

571.856,43

Recomendacgfes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude.
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Esta acao sofreu alteracdo em sua nomenclatura quando da revisdo do PMS/PPA 2018-2021, e as proximas revisdes e na elaboracdo da

Programacéo Anual de Saude/LOA a gestdo municipal devera apresentar um estudo de viabilidade desta acédo de forma individualizada ou

incorporar as atividades a outra acdo de manutengao dos servicos.

Acdo: PPA — P Manutencédo de Recursos Humanos da Vigilancia em Saude

N° da acdo na LOA: 2716

Meta Fisica: 355

Execucdo em 2018: 311

Funcéo: 10 Subfuncéo: 305

Tipo de Acéo: Atividade

Finalidade: Garantir a remuneracao dos profissionais da salde que atuam na Vigilancia em saude.

Descri¢cdo da Agdo: A manutencao de recursos humanos na vigilancia em saude (epidemiolégica, sanitaria, ambiental, saude do trabalhador)

€ necessaria para o desenvolvimento das acdes e servicos de saude. Compete realizar, entre outros, dimensionamento de profissionais,

manter cadastro de servidores atualizados, registrar e controlar a frequéncia de servidores, langcar remuneragdes, incluir adicionais previstos

nas legislacdes pertinentes, pagar a seguranga comunitaria e patrimonial, conferir prévia e efetuar pagamento dos servidores.

Meta Orcamentéria Total: R$ 17.612.441,00

Responsavel pela acéo: Diretor Executivo do Fundo Municipal de Salude e Equipe Gestora

Tabela 54

Atividades Previstas

Coordenar todos os procedimentos

pagamento, bem como na orientacdo e execucdo dos servicos
observando o cumprimento dos cronogramas estipulados pela

Recursos Fonte do Recursos Cronograma de Execucéo
Orcamentarios Recurso Orcamentarios
(previstos) (Executados o o o
empenhados Quad. 2° Quad. 3° Quad.
2018)

relacionados a folha de 12.749.141,00 0040.00.111 12.926.296,99 X X X
0040.90.111 54.161,09 X X X
0010.10.111 503.638,16 X X X
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Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos. Manter cadastro 2.883.500,00 0406.00.111 1.617.049,59 X X
de servidores atualizados, lancar remuneracdes, incluir adicionais

previstos em Lei, lancar incentivos, gratificacées e auxilios, conferir CEBCIRL RO A uS
prévia e efetuar pagamentos, entre outros. 1.979.800,00 0450.00.111 1.751.532,79 X X
Total da agéo 17.612.441,00 17.031.808,81

Analise do Resultado da Execucédo da Acéo/Atividade e a Analise da Execucdo Orgamentaria

A meta fisica ndo foi atingida, uma vez que ndo houve disponibilidade orgamentéaria e financeira para ampliagdo de recursos humanos, bem
como a observancia em relagdo ao cumprimento previsto na Lei de Responsabilidade Fiscal, contudo, ndo houve prejuizo para a manutengéo
dos servigos ofertados a populagao.

Dos 311 servidores: 294 sédo efetivos, 5 temporarios, 3 efetivo/comissionado, 2 comissionados, 2 estagiarios e 5 cedidos.
Recomendacfes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude

Esta acdo foi uma das mais votadas durante as audiéncias publicas do PMS/PPA 2018-2021, raz&o pela qual a mesma devera ser mantida
nas préximas revisdes do PMS/PPA e na elaboracdo da Programacéo Anual de Saude/LOA, porém com alteracdes na nhomenclatura da acao

or¢camentaria, neste caso, se necessario, porém no detalhamento, plano operacional e metas fisicas e financeiras deveréo ser atualizados.

Acdo: Manutencdo Atencdo Secundaria em Saude

N° da Agdo na LOA: 2742 | Meta Fisica: 100% | Funcéo: 10 | Subfuncéo: 302 | Tipo de Acdo: Atividade |

Finalidade da Acéo: Manter os servigcos de Atencdo Secundaria ofertados no ambito da gestao municipal do SUS.

Descricdo da Acao: Manutencdo dos servicos de atencdo secundaria, ofertados através da aquisicdo de materiais de enfermagem,
odontoldgicos, de expediente, limpeza, construcdo; servigos de reprografia, telefonia, internet, vigilancia, limpeza, alimentacéo, fornecimento

de gases medicinais; manutencdo de equipamentos, manutencdo predial, locacdo de imoveis, locacdo e manutencdo de veiculos e
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ambulancias, custeio de passagens e ajuda de custo para pacientes de Tratamento Fora de Domicilio — TFD, e outras atividades que se

facam necessarias para a continuidade dos servicos.

Meta Orcamentéria Total: R$ 5.761.970,00

Responsavel pela Ac¢do: Diretor de Atencdo Secundaria em Saude e Equipe Gestora

Tabela 55

Metas

Reduzir o nUmero de trotes recebidos pelo
SAMU - 192 de 8% para 5% até 2020

Diminuir de 20% para 5% o percentual de
auséncia dos usuarios nas consultas médicas
especializadas agendadas até 2021

Proposta

2018
7%

17%

Execucao 2018 Indicadores
5,8% Percentual de trotes recebidos
pelo SAMU;
41% Percentual de auséncia dos

usuarios nas consultas médicas
especializadas agendadas;

122

Andlise dos Resultados das Metas

A referida diminuicdo pode estar associada as agGes
educativas que tém sido feitas pela equipe do SAMU
em especial ao projeto SAMUZITO nas escolas e a
publicacdo da Lei Estadual n°® 3.380, de 27 de julho
de 2018 que estabelece multa pelo acionamento
indevido dos servicos telefénicos de atendimento a
emergéncia, relativos a remocgdes ou resgates,
combate a incéncios ou ocorréncias policiais no
ambito do estado do Tocantins. O percentual de 5%
estava previsto para ser atingido somente em 2020,
porém devido as estratégias realizadas foi possivel
atingir ainda em 2018.

O indice é calculado incluindo consultas agendadas
para paciente residentes em Palmas e referenciados
pelos municipios do interior, conforme pactuado na
PPl (Programacdo Pactuada e Integrada), e,
portanto, refletem dificuldades tanto de gestédo
interna (cancelamentos na 32 tentativa realizada pelo
call center devido a desatualizacdo dos cadastros)
quanto de fatores externos (como transporte,
funcionamento em horério comercial, ou época de



Aumentar de 0,87 para 1,22 a taxa de 0,87 0,85
cobertura dos Centros de Atencao Psicossocial
até 2020

Tabela 56

Atividades Previstas

Aquisicao de materiais de enfermagem, odontoldgicos, de expediente,
limpeza, construcéo;

Géneros alimenticios, enxoval hospitalar, material de copa e cozinha,
protecdo e seguranca, farmacoldgico, laboratorial e uniforme

Servigos de reprografia, energia, telefonia, vigilancia, limpeza,
manutencéo de equipamentos, manutencao predial, locagao de imoveis —
pessoa juridica, locacdo de veiculos;
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Taxa de cobertura dos Centros de

Atencéao Psicossocial.

Recursos

Orcamentarios
(previstos) R$

1.203.540,00

2.790.000,00

Fonte do
Recurso

0040.00.199
0405.00.199
0441.00.199
0040.00.199
0010.00.199
0405.00.199
0441.00.199
0442.00.199
0040.00.103
0010.00.103
0405.00.103
0441.00.103
0442.00.103
0451.00.103

populacao,
estabelecida pelo Ministério da Saude.
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Recursos
Orcamentarios
(Executados
empenhados 2018)

199.876,23
395.208,54
208.761,23
369.371,14
648.984,74
187.307,51
529.245,47
111.845,97
1.702.559,05
587.775,74
939.441,44
1.091.811,29
53.966,89
338.746,60

conforme

chuvas, por exemplo). Para o proximo exercicio, a
meta foi alterada.
O valor alcancado sofreu alteracdo devido a
atualizacao da populacao estimada pelo IBGE para o
ano de 2018 (291.855). A variacdo da taxa de
cobertura é condicionada a implantacdo de novos
CAPS no local correspondente ou a variacdo da

formula de

célculo

Cronograma de Execucao

10

Quad.

X X X X X X X X X X X X X X

20
Quad.

X X X X X X X X X X X X X X

3° Quad.

X X X X X X X X X X X X X X



Fornecimento de alimentacao, locacéo de equipamentos, manutencéo de
veiculos, seguro de veiculos, servicos de caracterizagao visual

Locacao de im6veis — pessoa fisica;

Aquisicdo de insumos para alimentacéo, pegas para manutencéo de
veiculos, gases medicinais;

Material para manutencéo predial

Combustivel;

Servicos de internet e manutencao de veiculos;

Aquisicéo de placas e materiais de caracterizacéo visual
Fretes e transporte de encomendas, manutencéo e conservacao de
veiculos e manutencao de equipamentos

Despesas de exercicio anterior

Demanda judicial
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76.000,00

1.400.000,00

132.430,00
50.000,00
30.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00

50.000,00

|

0040.00.103
0405.00.103
0441.00.103
0442.00.103
0040.00.103
0441.00.103
0442.00.103
0451.00.103
0040.00.103
0441.00.103
0442.00.103
0040.00.103
0010.00.103
0441.00.103
0040.00.101
0405.00.101
0441.00.101
0040.00.101
0405.00.101
0441.00.101
0040.00.199
0040.00.199
0441.00.199
0040.00.103
0040.00.199
0040.00.101
0405.00.103
0405.00.199
0441.00.103
0441.00.199
0040.00.103
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533.741,19
428.908,51
282.818,20
36.815,44
134.990,00
36.000,00
7.487,00
45.000,00
110.896,16
12.600,00
7.000,00
119.377,49
34.689,07
7.681,33
73.154,03
93.665,12
169.457,67
124.943,78
42.460,06
146.173,32
24.789,00
7.902,89
7.989,99
1.141.161,61
5.000,00
31.964,72
106.526,05
80.869,86
367.820,34
975,44
30.279,02

XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXX XXX XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XX XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
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- 0040.00.199 27.556,00 X X
Passagens e despesas com locomocéao - 0040.00.108 27.624,00 X X
Indenizacdes e restituicoes - 0040.00.103 51.801,32 X X
Auxilio a pessoas fisicas (Tratamento fora de domicilio) - 0405.00.199 747,00 X X
Total da Acéo: 5.761.970,00 11.725.767,45

Analise do Resultado da Execucédo da Acdo/Atividade e a Andlise da Execug¢do Orgcamentaria.

A manutencao da ateng&o secundaria foi realizada através da aquisicdo de materiais de enfermagem, odontoldgicos, de expediente, limpeza e
construcdo, Géneros alimenticios, enxoval hospitalar, material de copa e cozinha, prote¢cdo e segurancga, farmacologico, laboratorial e
uniforme, Servigos de reprografia, energia, telefonia, vigilancia, limpeza, manutencdo de equipamentos, manutengcdo predial, locacdo de
imoveis — pessoa juridica, locacdo de veiculos; Fornecimento de alimentacdo, locacdo de equipamentos, manutengdo de veiculos, seguro de
veiculos, servigos de caracterizagdo visual, Material para manutencéo predial, Servicos de internet e manutencdo de veiculos; Combustivel,
Fretes e transporte de encomendas, passagens e despesas com locomogédo, auxilio financeiro para tratamento fora de domicilio, pagamento
de indenizag&o/restituicdo, custeio de demandas judiciais e pagamento de despesas do exercicio anterior. O custeio das despesas citadas
garantiu o funcionamento das unidades que comp8em a atencdo secundaria, dentre elas, unidades de atencdo especializada, urgéncia e
emergéncia e atencao psicossocial.

A meta fisica foi alcancada em 100% e a meta financeira foi executada acima da previsao inicial, em razdo da necessidade da manutencao

das ac0es e servi¢cos e do aporte orcamentario/financeiro de recursos das fontes 0010, 0405, 0441, 0442 e 0451.
Recomendacgdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude.

Acdo apresentada durante a elaboracdo do PMS/PPA 2018-2021, a qual devera ser mantida nas proximas revisbes do PMS/PPA e na
elaboracédo da Programacéo Anual de Saude/LOA, porém com alteracdes no detalhamento, plano operacional e metas fisicas e financeiras.

ACAO: PPA - P Fortalecimento da Atencdo Secundaria

[N° da Acédo na LOA: 4413 | Meta Fisica: 100% | Funcéo: 10 | Subfuncédo: 302 | Tipo de Acéo: Atividade |
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Finalidade: Fortalecer a Atencao Secundéaria em Saude a fim de aprimorar a qualidade dos servigos ofertados no &mbito da gestdo municipal
do SUS.

Descricao da Acdo: Fortalecimento e modernizacdo da Atengdo Secundaria através de atividades educativas, visitas técnicas, supervisdo
clinica institucional, elaboracao de protocolos, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo das a¢des e servigos, capacitacdo e participacdo
em eventos, aquisicao de materiais gréficos e realizacdo de eventos técnicos cientificos, acerca dos servicos de média e alta complexidade,
da politica de saude mental, &lcool e outras drogas e urgéncia e emergéncia.

Meta Orcamentaria Total: R$ 90.000,00
Responsavel pela Acédo: Diretor de Atencdo Secundaria em Saude e Equipe Gestora

Tabela 57
_... e b
Realizacdo de oficinas, pagamento de hora aula e supervisao clinica; 35.000,00 0040.00.103 0,00 X X X
Confeccédo de materiais de caracterizacao visual e gréaficos; 10.000,00 0040.00.103 0,00 X X X
Despesas de exercicio anterior; 10.000,00 0040.00.103 0,00 X X X
Agquisicdo de materiais didaticos e de terapia; 35.000,00 0040.00.199 0,00 X X X
Atividades educativas, visitas técnicas, capacitacao. Atividade ndo - X X X
orcamentaria
Total da Acéo: 90.000,00 0,00
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Anélise do Resultado da Execuc¢édo da Acédo/Atividade e a Andlise da Execucdo Orgcamentaria

Foram realizadas diversas atividades ndo orcamentarias, razdo pela qual foi atingida a meta fisica em 100%. Apesar da ndo execucao
orcamentaria, as atividades previstas foram desenvolvidas durante o ano, propiciando o fortalecimento da rede de saude. Dentre as atividades
realizadas, destacam-se a participacdo dos servidores do Nucleo de Assisténcia Henfil na capacitacdo em Profilaxia Pré-Exposi¢cdo ao HIV
(PrEP)" e no "Seminario WEB sobre a implementacdo da profilaxia préexposicdo (PrEP) ao HIV, custeada pelo Ministério da Saude;
Elaboracéo do protocolo de Classificacdo Risco, a criacdo do consultorio de baixa complexidade que tem como objetivo a contra-referéncia
dos pacientes que ndo sdo de urgéncia e emergéncia para o local adequado para atendimento; Realizacdo das reunifes do Grupo Condutor
de Saude Mental; Debate realizado no Campus da Universidade Federal do Tocantins sobre “Saude Mental na Sociedade Contemporanea” e
a “Judicializacdo da Saude e o Direito Alternativo” com os consultores Marcos de Noronha Ribeiro e Edmundo Lima de Arruda Junior;
Encontros do Férum Permanente de Saude Mental, realizagdo de eventos em alusdo ao dia da Luta Antimanicomial; atividades em articulacao
com Consultério na Rua, Palmas Que Te Acolhe; Formacgéao sobre Uso de Drogas e Redugédo de Danos com Domiciano Siqueira, presidente
de honra da Associacdo Brasileira Reducdo de Danos e Atividades do NEU desenvolvidas para os profissionais das UPAs, SAMU, bases

descentralizadas do SAMU, Atencao Primaria e comunidade.

Recomendacfes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude

Acdo apresentada durante a elaboracdo do PMS/PPA 2018-2021, a qual devera ser mantida nas proximas revisdes do PMS/PPA e na

elaboragéo da Programac&o Anual de Saude/LOA, porém com alteragdes no detalhamento, plano operacional e metas fisicas e financeiras.

Acdo: Estruturacdo e Implementacédo Fisica da Rede de Atencéo Secundéaria em Saude
N° da Agdo na LOA: 1674 | Meta Fisica: 100% | Funcéo: 10 | Subfuncgéo: 302 | Tipo de Acdo: Projeto

Finalidade: Estruturar e implementar as unidades da rede de atencdo secundéria a fim de ofertar servicos de saude de qualidade.
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Tabela 58
Metas Proposta
2018
Transferir a Unidade de Pronto Atendimento da 0
Regido Sul para préximo a linha do BRT até
2020;
Ampliar a estrutura do Laboratério de Proteses 1
Dentérias até 2018;
Construir a sede prépria do SAMU até 2020; 0
Construir a sede prépria do CAPS Il até 2020; 0
Construir o CAPSi até 2020; 0
Implantar a Unidade de Acolhimento Adulto até 0

2019;
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Descricdo da Acédo: A estruturacdo fisica da Atencdo Secundaria dar-se-a por meio das construgdes, ampliacdes e reformas das unidades

gue compdem a aten¢do secundaria, bem como a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes e implantacdo de novos servigos para

atender atividades necessarias que englobam as acdes da Rede Atencao e Vigilancia em Salde - RAVS.

Meta Orgcamentéria Total: R$ 11.025.220,00

Responsavel pela Ac¢do: Diretor de Atencdo Secundaria em Saude e Equipe Gestora

Execucdao
2018

0

0,5

0,2

0,2

Indicadores

Numero absoluto de Unidade de
Pronto Atendimento transferido;

Numero absoluto de Laboratério de
Préteses Dentarias ampliado;

Numero absoluto de sede prépria do
SAMU construida;

NUmero absoluto de sede prépria do
CAPS Il construido;
NUumero  absoluto de
construido;

NUmero absoluto de Unidade de
Acolhimento Adulto implantada;

CAPSI

Andlise dos Resultados das Metas

A meta foi prevista para 2020, porém sua execugao
esta condicionada a construcédo linha do BRT, e ndo ha
viabilidade orgamentaria/financeira.

Meta parcialmente alcangada. O laboratério de protese
foi reformado e foram realizadas aquisicbes dos
materiais necessarios para a realizacdo de proteses
flexiveis, ampliando assim estrutura fisica e oferta de
servicos, entretanto, ainda nao foi realizado treinamento
para que os técnicos de prétese dentaria possam
utilizar os equipamentos, esta agdo encontra-se em
fase de planejamento.

Meta nao alcancada por
or¢camentaria/financeira.

O projeto de construcdo foi finalizado e aguarda
processo licitatorio.

O projeto de construcdo foi finalizado e aguarda
processo licitatdrio.

O projeto para implantacdo foi finalizado e a
implantacdo esta prevista para o exercicio de 2019,
conforme pactuado.

inviabilidade
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Construir o Centro de Parto Normal até 2020; 0 0 Numero absoluto de Centro de Parto O projeto ndo foi iniciado por inviabilidade
Normal construido; orcamentéria/financeira. A proposta segue com
previséo para 2020.
Reformar o Complexo de Atencdo a Saude até 0 0 NUmero  absoluto de prédio O projeto ndo foi iniciado por inviabilidade
2020. reformado. orcamentaria/financeira.
Tabela 59
Atividades Previstas Recursos Fonte do Recursos Cronograma de Execucéo
Orgamentarios Recurso Orcamentarios  1oQuad. 2°Quad.  3° Quad.
(previstos) R$ (Executados
empenhados
2018)
Construcéo, ampliacdo e reforma de unidades de atencéo secundaria; 10.000,00 0040.00.199 0,00 X X X
5.798.070,00 0410.00.103 0,00 X X X
2.650.600,00 0498.00.000 0,00 X X X
1.000,00 0405.00.103 0,00 X X X
- 0405.90.103 165.080,53
Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes. 10.000,00 0040.00.199 124.279,64 X X X
2.555.550,00 0410.00.199 265.078,84 X X X
Total da Ac¢édo: 11.025.220,00 554.439,01

Andlise do Resultado da Execucédo da Acédo/Atividade e a Andlise da Execucdo Orgcamentaria

Os projetos para construgdo do CAPSi e CAPSII foram finalizados e estdo aguardando inicio do processo licitatério. A construcdo da sede

N

propria do SAMU néo foi iniciada devido a indisponibilidade orgamentéario-financeira, o Ministério da Saude néo liberou no bloco de

investimento recursos para a construcdo de SAMU. Quanto a construcao do Centro de Parto Normal (CPN), o repasse financeiro previsto ndo

foi realizado neste exercicio, bem como os repasses oriundos de Convénios para construcdes do Centro de Doencas Tropicais e Centro de

Saude da Mulher. Os valores empenhados sdo referentes a aquisicdo de equipamentos hospitalares e mobiliarios para estruturacdo dos

servicos e finalizacdo da obra do CAPS AD lII.
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Recomendacdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Salude

Acdo apresentada durante a elaboracdo do PMS/PPA 2018-2021, a qual devera ser mantida nas proximas revisdes do PMS/PPA e na

elaboracdo da Programacdo Anual de Saude/LOA, porém com alteracdes no detalhamento, plano operacional e metas fisicas e financeiras.

Acdo: Manutencao dos Servicos Credenciados de Média e Alta Complexidade

N° da Acédo na LOA: 4473 | Meta Fisica: 100% | Funcéo: 10 | Subfuncéo: 302 | Tipo de Acdo: Atividade |

Finalidade: Garantir o acesso da populagédo propria e referenciada as agdes e servicos complementares de Média e Alta Complexidade
ofertados pela gestao municipal do SUS.

Descricdo da Acdo: Credenciamento de empresas prestadoras de servicos de saude para a realizacdo de consultas, exames e

procedimentos de forma a complementar os servigos ofertados pela gestdo municipal do SUS a populacéo propria e referenciada nos termos

da Portaria Ministerial n® 1.606 de 11 de setembro de 2001.

Meta Orcamentéria Total: R$ 18.408.135,00
Responsavel pela A¢édo: Diretor de Atencdo Secundaria em Saude e Equipe Gestora

Tabela 60
Metas Proposta Execucao Indicadores Analise dos Resultados das Metas
2018 2018
Contratualizar com 40% dos municipios do 10% 5,2% Percentual de municipios que O célculo do indicador foi efetuado considerando o total

Estado do Tocantins referenciados pela
Programacéo Pactuada Integrada — PPI, nos
termos Convénio de Cooperacao Técnica até
2021.

realizaram a contratualizacéo dos
servicos referenciados pela PPI
através do Convénio de Cooperacao
Técnica.

de 96 municipios referenciados na PPl nos
procedimentos de Alta Complexidade e Média
Referéncia. Atualmente temos 05 municipios
conveniados, sendo atendidos conforme pactuado na
PPI e no Plano de Trabalho integrante do Convénio de
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Tabela 61
Atividades Previstas Recursos
Orgcamentario
s (previstos)
R$

Contratualizacdo de empresas especializadas na prestagéo de servicos 3.040.000,00
para complementacdo da rede prépria - consultas médicas especializadas 8.902.135,00
e exames; 4.406.000,00
Despesas de exercicio anterior. 960.000,00
1.100.000,00
Total da Agéo: 18.408.135,00

Fonte do
Recurso

0040.00.103
0405.00.103
0498.00.000
0442.00.103
0040.00.103
0405.00.103

Cooperacao.

Recursos
Orgcamentarios
(Executados
empenhados
2018)

1.087.659,31

6.876.955,21

0,00

124.094,68

1.444.265,84

3.444.840,56
12.977.815,60

Anélise do Resultado da Execucéo da Acdo/Atividade e a Andlise da Execucdo Orgamentaria

Cronograma de Execucgéo

1° Quad.

2° Quad.

3° Quad.

Foram ofertados servigos especializados por 21 empresas cadastradas na base de dados do CNES (dados do 3° quadrimestre). Os servigcos

ofertados incluem consultas médicas especializadas em oftalmologia, ortopedia e traumatologia e otorrinolaringologia; servicos laboratoriais

para analises clinicas, procedimentos oftalmolégicos (como Biopsia em Oftalmologia; Diagnéstico em Oftalmologia Simples, Intermediaria e

Avancada; Exames de Ultrassonografia; Cirurgias Oftalmolégicas; Facoemulsificagdo e outros), exame de mamografia, tomografia

computadorizada, densitometria 0ssea, litotripsia extracorpérea, instalacdo de cateter duplo J, urodindmica completa, cistoscopia, raio-x,

Esofagogastroduodenoscopia, Monitoramento pelo Sistema Holter 24 hs; MAPA — Monitorizagcdo Ambulatorial de Presséo Arterial; Teste de

Esforco/Teste Ergométrico; Eco cardiografia Transtorécica, histeroscopia diagnostica e com biopsia, Ultrassonografia Obstétrica com Doppler

Colorido e Pulsado; Ultrassonografia Doppler de Fluxo Obstétrico, ressonancia magnética, Videolaringoscopia; Audiometria Tonal Limiar (via

aéreo/dssea); Logoaudiometria (LDV-IFR-LRF); Imitanciometria, entre outros.
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Recomendacdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude

Acdo apresentada durante a elaboracdo do PMS/PPA 2018-2021, a qual devera ser mantida nas proximas revisdes do PMS/PPA e na

elaboracdo da Programacado Anual de Saude/LOA, porém com alteracdes no detalhamento, plano operacional e metas fisicas e financeiras.

Acao: PPA P - Manutencgéo da Assisténcia Farmacéutica

N° da Acdo na LOA: 2724 Meta Fisica: 100%

Funcdo: 10 Subfuncéo: 303

Tipo De Acéo: Atividade

Finalidade da acédo: garantir a assisténcia farmacéutica aos usuérios do SUS, suprir a rede com insumos e medicamentos da REMUME na

perspectiva da promocgédo, prevencdo e recuperacdo da salde possibilitando diminuicdo da morbimortalidade e a reducdo da taxa de

prevaléncia das doengas.

Descricdo da acéo: manutencdo dos servigos de assisténcia farmacéutica por meio da aquisigcéo, distribuicdo, prescri¢cdo, dispensacao de

medicamentos, acompanhamento e avaliaco através do sistema nacional de gestdo da Assisténcia Farmacéutica - HORUS e implantacdo do

projeto de farmacia clinica.

Meta Orcamentéria Total: R$ 2.566.500,00

Responsavel Pela Acdo: Gerente da Assisténcia Farmacéutica e Equipe Gestora

Tabela 62

Metas

Implantar a Farmécia Clinica em 100% aos
Territérios e Saude Do Municipio até 2018.

Proposta
2018

100%

Execucao
2018

40%

Indicadores

Percentual de Territérios com
Farmacéuticos Incluidos no NASF

Andlise dos Resultados das Metas

Considerando a férmula de célculo atual, manteve-se
40% pois ndo houve alteracio do ndmero de
farmacéuticos nas equipes de NASF. A férmula de
célculo foi alterada para o exercicio de 2019, levando
em consideracdo os fatores necessarios para alcance
da meta, sendo estes: farmacéuticos capacitados em
FARMACIA CLINICA, espaco fisico adequado para
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Tabela 63

Atividades Previstas

Aquisicdo de medicamentos da Relacdo de Medicamentos
Essenciais - REMUME;

Aquisicdo de Medicamentos para Atendimento aos Pacientes
do CAPS, com recurso estadual;

Aquisicao de Medicamentos para atendimento de pacientes de
demanda judicial.

Despesas de exercicio anterior

Total da Agéo:

Recursos
Orcamentarios
(Previstos) R$

1.562.000,00
660.500,00

144.000,00

200.000,00

2.566.500,00
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atendimento do farmacéutico clinico e registro dos
atendimentos farmacéuticos em instrumento adequado.

Fonte do Cronograma De Execucao
Recurso Recursos 1° Quad. 2° Quad. 3° Quad.
Orgcamentarios
(Executados

empenhados 2018)

0407.00.199 1.348.678,46 X X X
0440.00.199 688.505,62 X X X
0010.00.199 157.015,40
0040.00.199 904,4
0442.00.199 66.598,45 X X X
0040.00.199 528.703,12 X X X
0010.00.199 156.429,55
0040.00.199 97.287,00
0407.00.199 905.891,45

3.950.013,45

Anélise do Resultado da Execucéo da Acdo/Atividade e a Andlise da Execucdo Orgcamentéria

A Assisténcia Farmacéutica desenvolveu a¢gBes como aquisicdo, distribuigédo, prescri¢do e dispensagédo de medicamentos, bem como

avaliacdo e controle das acgdes. As atividades sdo desenvolvidas com apoio do sistema HORUS, implantado em toda a rede de saude

municipal. Os processos de aquisi¢do dos medicamentos contemplados na REMUME foram finalizados e os medicamentos empenhados,

promovendo o reabastecimento da rede de salde. O projeto de implantacdo da farmécia clinica foi executado conforme previsto, com a

capacitacao dos farmacéuticos em Cuidado Farmacéutico no SUS (modulos: problemas de salde autolimitados, saide mental e fitoterapia). O

valor empenhado ao final do exercicio representa 64% dos recursos autorizados.
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Recomendacdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude

Acdo apresentada durante a elaboracdo do PMS/PPA 2018-2021, a qual deverd ser mantida nas proximas revisdes do PMS/PPA e na
elaboragcédo da Programacéo Anual de Saude/LOA, porém com altera¢des no detalhamento, plano operacional e metas fisicas e financeiras.

Acdo: PPA - P Manutencdo de Recursos Humanos da Atengcdo Secundaria

N° da acdo na LOA: 2718 Meta Fisica: 931 Execucdo em 2018: 827 Funcéo: 10 Subfuncdo: 302 | Tipo de Acédo: Atividade

Finalidade: Garantir a remuneracao dos profissionais que atuam na Atencdo Secundaria.
Descrigcdo da Acdo: Manutencdo de recursos humanos na atencdo secundaria por meio do dimensionamento de profissionais, cadastro
atualizado de servidores, registro e controle da frequéncia de servidores, lancamento de remuneracgdes, inclusdo de adicionais previstos nas

legislacdes pertinentes, pagamento da seguranga comunitaria e patrimonial, conferéncia prévia e efetuacao do pagamento dos servidores.
Meta Or¢camentéria Total: R$ 57.977.871,00

Responsavel pela A¢ao: Diretor Executivo do Fundo Municipal de Saude e Equipe Gestora

Tabela 64
-... N b B
Coordenar todos os procedimentos relacionados a folha de 26.914.873,00 0040.00.111 22.797.613,63 X X
pagamento, bem como na orientacéo e execucdo dos servicos 0010.10.111 4.102.726,56 X X X
observando o cumprimento dos cronogramas estipulados pela
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano. 22.935.465,00 0405.00.111 24.875.592,22 X X X
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Manter cadastro de servidores atualizados, lancar 0405.90.111 750.564,31 X X X
_remunleragées,_l_nclulr ad|C|on:fu.s preV|sto§ en;n .Lel, lancar 0407.90.111 285.624.67 X X X
incentivos, gratificacdes e auxilios, conferir prévia e efetuar
pagamentos, entre outros. 7.025.700,00 0441.00.111 4.074.018,81 X X X
404.500,00 0442.00.111 426.788,48 X X X
0442.90.111 41.575,60 X X X
697.331,00 0451.00.111 288.875,54 X X X
0451.90.111 26.753,71 X X X
Total da Agao 57.977.871,00 57.670.133,53

Analise do Resultado da Execucédo da Acéo/Atividade e a Analise da Execucdo Orgamentaria

A meta fisica nédo foi atingida, uma vez que n&o houve disponibilidade orgamentéaria e financeira para ampliagdo de recursos humanos, bem
como a observancia em relagdo ao cumprimento previsto na Lei de Responsabilidade Fiscal, contudo, ndo houve prejuizo para a manutengao
dos servigos ofertados a populacdo. Dos 827 servidores: 756 séo efetivos, 1 efetivo/comissionado, 7 comissionados, 7 estagiarios, 15 cedidos,

33 contratos temporarios e 8 jovem empreendedor.

Recomendacdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Salude

A acdo Manutencdo de Recursos Humanos é uma agéo continua, devendo a mesma permanecer no proximo Plano Municipal de Saude e
Programacé&o Anual, porém com alteragdes na nomenclatura, neste caso, se necessario, e no detalhamento, plano operacional e metas fisicas
e financeiras. Nesta acdo também foram integradas as atividades/despesas de recursos humanos da Saude Mental, Urgéncia e Emergéncia e

parte da Assisténcia Farmacéutica.
Diretriz - Fortalecer a Gestao do SUS

Objetivo - Fortalecer a Gestdo Estratégica, através de planejamento estratégico, auditoria, ouvidoria e do monitoramento e avaliagdo das

acdes de salde, contribuindo para a consolidacéo do Sistema Unico de Sautde — SUS no ambito municipal.

Acdo: PPA - P Aprimoramento da Gestdo Estratégica do SUS
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N° da Agédo na LOA: 2737 Meta Fisica: 100

Funcéo: 10 Subfuncéo: 125 Tipo de Acéo: Atividade

Finalidade: Aprimorar a capacidade de governo sobre o sistema de saude contribuindo assim para a qualificagdo e humanizagéo da gestao

do SUS

Descricéo: O aprimoramento da politica de gestdo estratégica do SUS, dar-se-a através da implementacdo do planejamento estratégico e

participativo como alicerce de todo o processo de execuc¢do das acdes e servicos de saude, da elaboracdo, e revisdo dos instrumentos da

gestdo e orcamentarios quais sejam: Plano Plurianal - PPA, Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO Lei Orcamentéaria Anual - LOA, Plano

Municipal de Saude - PMS, Programacdo Anual de Saude - PAS, Relatorios Detalhados do Quadrimestre Anterior - RDQA e Relatorio Anual

de Gestédo, bem como fortalecer a gestéo através do desenvolvimento de acdes de forma articulada da auditoria, ouvidoria e implementagéo

do monitoramento e avaliacdo de forma continua e através do sistema GPWEB. Sendo necessaria a participacdo de servidores em cursos de

capacitacao e qualificagdo profissional,

para o fortalecimento e gestdo do SUS.

Meta Orcamentéria Total: R$ 10.000,00

a maioria das atividades executadas nesta a¢do sdo consideradas ndo orcamentarias, indispensaveis

Responsavel pela Agdo: Assessora Técnica e de Planejamento, Assessora da Auditoria e Equipes Gestoras

Tabela 65

Metas

Implantar sistema de gestédo dos almoxarifados
integrados ao Centro de Logistica em 100%
das unidades assistenciais e administrativas
da gestdo municipal do SUS em 2018;

Realizar anualmente, auditoria extraordinaria
em 100% das demandas solicitadas;

Proposta
2018

100%

100%

Execucéao
2018

100%

100%

Indicadores

Proporcao de unidades assistenciais
e administrativos com sistema de

gestdo dos almoxarifados
implantados;
Percentual de auditorias

extraordinarias realizadas;

Andlise dos Resultados das Metas

Todas as unidades possuem sistema de gestédo de
almoxarifado integrado ao centro de logistica.

No 3° Quadrimestre foi realizada 1 (uma) auditoria
extraordinaria, sendo o relatério final concluido em 26
de outubro de 2018. Sendo assim, atingindo 100% do
indice previsto.
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Realizar anualmente 14 auditorias ordinarias;

Implementar em 2018, 100% do Planejamento
Estratégico na gestdo de salde;

Ampliar o indice de alcance de metas fisicas
do PPA de 86% para 98% até 2021;

Realizar o monitoramento e avaliagdo de 100%
dos planos de acéo por meio do GPWEB,;

Implantar a politica de gestdo de pessoas,
baseada em resultados, no &mbito da gestédo
municipal do SUS;

Tracar o Perfil profissional de 100% dos
servidores até 2019.

Tabela 66

Atividades Previstas

Planejar, coordenar e supervisionar

14

100%

90%

100%

50%

100%

100%

0,42

45%

a execucdo das atividades

relacionadas aos sistemas municipais de planejamento e de or¢gamento,
no ambito da Secretaria Municipal da Salde e Fundacdo Escola de

Saude Publica de Palmas.

Coordenar o processo de elaboracéo, revisdo, monitoramento e avaliacdo
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Auditorias ordinarias realizadas;

Percentual do Planejamento
Estratégico na gestédo de saude;

Percentual de execucdo das metas
fisicas das agbes do PPA;

Percentual de monitoramento e
avaliagdo dos planos de acdo por
meio do GPWEB realizados;

Politca de gestdo de pessoas
implantada;

Percentual de contratualizacdo dos
servidores.

Para o 3° Quadrimestre foram programadas 8 (oito)
auditorias ordinarias para o alcance da meta anual,
porém devido a fatores externos ndo foi possivel
realiza-las conforme programacao.

O planejamento das acbes da SEMUS é realizado
através da metodologia do planejamento estratégico,
em conjunto com as areas técnicas responsaveis pelos
servigos e agoes de salde

O monitoramento e avaliacdo dos planos de acéo é
realizado por meio do GPWEB.

Foi iniciado a implantacéo da politica de gestéo de
pessoas e executado 42,86% plano de trabalho. Meta
parcialmente alcancada.

Foi iniciada a execucéo das atividades para avaliacéo e
acompanhamento dos profissionais, a fim de identificar
o perfil profissional dos servidores.

Recursos Fonte do Recursos Cronograma de Execucdao
Orgamentarios Recurso Orgcamentarios 1°Quad. 2° Quad. 39 Quad.
(previstos) R$ (Executados

empenhados
2018)
Atividade [16_10 i i X X X
orgcamentaria
Atividade ndo - - X X X
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dos instrumentos de Gestdo do SUS (Plano de Salde, Programagcdo  orcamentaria
Anual de Salde, Relatério Anual de Gestao.

Subsidiar e coordenar a elaboracdo do Relatério Detalhado referente ao

guadrimestre anterior, o qual conter4, no minimo, as seguintes

informacdes: montante e fonte dos recursos aplicados no periodo;

auditorias realizadas ou em fase de execucdo no periodo e suas  Atividade ndo

~ o ~ . o L - - X X X
recomendacfes e determinacdes; oferta e producéo de servicos publicos orcamentéria
na rede assistencial prépria, contratada e conveniada, cotejando esses
dados com os indicadores de saude da populagdo em seu ambito de
atuacao.
Acompanhar a execucao fisico-financeira das agbes orcamentarias, Atividade ndo X X X
observando o alinhamento da execucao com o planejado; orcamentéria
Instruir as unidades setoriais responsaveis pela execu¢do dos objetivos e Atividade no
acOes para que mantenham rotinas de acompanhamento e avaliacdo . - - X X X
. orcamentéria
internas, entre outros.
Auditar as unidades de saude, prestadores de servi¢cos credenciados e . ~
. : . o Atividade ndo
das denuncias oriundas da Ouvidoria e de solicitacdo dos setores L - - X X X
. . orgamentaria
internos da Secretaria.
Aquisicdo de material de consumo. 5.000,00 0408.00.199 0,00 X X X
Apoiar a participacdo de servidores e colaboradores externos em
eventos, cursos, semindrios, encontros, reunides, oficinas, simposios,
. n P 5.000,00 0408.00.199 0,00 X X X
congressos, mostras, dentre outros eventos de importancia para 0s
Servicos.
Planejar, coordenar e supervisionar a execucdo das atividades
relacionadas aos sistemas municipais de planejamento e de orcamento,  Atividade ndo X X X

no ambito da Secretaria Municipal da Saude e Fundacdo Escola de orcamentéria
Salde Publica de Palmas.

Analise do Resultado da Execucédo da Acdo/Atividade e a Analise da Execucdo Orgamentaria
As atividades realizadas nesta acdo foram ndo orcamentdrias. O fortalecimento da politica de gestdao do SUS no municipio ocorreu através das atividades de

elaboragdao, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo dos instrumentos de gestdao do SUS e Orgamentdrios, apresenta¢cdo em audiéncias publicas na

138



; ]
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
SUS ‘-‘]

Camara Municipal de Palmas e no Conselho Municipal de Saude dos Relatdrios Quadrimestrais, participacdo nas reunides da Comissao Intergestora

Regional (CIR) e Bipartite (CIB), além do acompanhamento continuo da execuc¢do orgamentaria/financeira.

Recomendacdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude
Acdo apresentada durante a elaboracdo do PMS/PPA 2018-2021, a qual devera ser mantida nas proximas revisbes do PMS/PPA e na
elaboracéo da Programacéo Anual de Saude/LOA, porém com altera¢des no detalhamento, plano operacional e metas fisicas e financeiras.

Diretriz - Informacao, Comunicacdo, Ciéncia, Tecnologia e Inovacédo no SUS

Objetivo: Promover a ciéncia, tecnologia e inovagcdo no ambito do SUS visando incrementar o desempenho do sistema e promover o

pertencimento dos trabalhadores e usuarios ao SUS.

Acdo: Fomento as Ac¢Oes de Inovacéao, Ciéncia e Tecnologia em Saude

N° da Agédo na LOA: 3131 Meta Fisica: 100% Funcéo: 10 Subfuncéo: 571 Tipo de Acédo: Atividade

Finalidade: Estimular a formacgéo de profissionais e docentes de elevada qualificacé@o técnica, cientifica, tecnolégica e académica, bem como
a atuacao profissional pautada pelo espirito critico, pela cidadania e pela funcdo social da educacao superior, orientados pelo principio da

indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

Descricdo da Acdo: Fomentar pesquisas cientificas, tecnolégicas e a inovacdo voltadas para a melhoria das condicdes de saude da
populacdo e para o aprimoramento dos mecanismos e ferramentas de gestéo, regulagéo e atencdo a saude no ambito do SUS, é destinado
aos estudantes, docentes e trabalhadores da &rea da salde, visando o aperfeicoamento e a especializagcdo em &rea profissional, como
estratégias de articulagdo entre as politicas nacionais de educagdo permanente em saude, de humanizacdo e de ciéncia, tecnologia e
inovagcdo em saude, no ambito da rede municipal de saude de Palmas-TO, para o fortalecimento dos projetos de formagéo e iniciacao

cientifica do Plano Municipal de Educacao Permanente em Saude.

Meta Orcamentéria Total: R$ 27.759.800,00
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Responsavel pela Acdo: Presidente da FESP e Equipe Gestora

Tabela 67

Metas

Elaborar e atualizar anualmente o Plano
de Informacdo, Educacédo e Politicas de
Comunicacédo do SUS.

Criar anualmente 20 campanhas
publicitarias e informativas para divulgar
e fortalecer os servicos de saude
oferecidos para os usuéarios.

Proposta
2018

1

20

Execucao
2018

1

153

Indicadores

Elaboracédo de Plano de Informacao,
Educacao e Politicas de
Comunicacédo do SUS.

NUmero de campanhas publicitarias
e informativas criadas.

Analise dos Resultados das Metas

Plano ja elaborado e sendo articulado para
compartilhamento no &mbito dos setores da FESP e da
SEMUS. A comunicacdo em saude € considerada
estratégica para a qualidade da tomada de decisdao no
Sistema Unico de Saude (SUS) e para o
desenvolvimento de acdes de promocao da saude. A
dinamica de atuacao dos profissionais da comunicagéo
deve passar por processos organizativos que
circunscrevam sua estrutura fisica e o perfil dos
trabalhadores, bem como, sobretudo, a definicdo de
uma agenda estratégica que possa responder as
demandas da populagdo por melhorias permanentes
nos modos de informar e comunicar as ac6es de saude.
O plano possibilita a integracdo das acbes
desenvolvidas nos territorios de salide com a producéo
da pesquisa de maneira que a investigagcdo cientifica
faca parte do cotidiano, com ampla divulgacdo dos seus
resultados em diversos canais de comunicagao.

Em 2018 se produziu 328 matérias vinculadas no site
do municipio e na rede social, 0 que contabiliza uma
frequéncia de média de 27 por més em abordagem ao
dia a dia do SUS no municipio.

Os processos de informacdo e comunicacdo em saude
tém importéncia critica e estratégica porque podem
influenciar significativamente a avaliacdo que os
usuarios fazem da qualidade dos cuidados de salde, a

adaptacao psicolégica a doenca e 0os comportamentos
de adesdo medicamentosa e comportamental. Nesta
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Implementar e manter o Comité de Etica
e Pesquisa da Fundacdo Escola de
Saude Publica de Palmas.

Ofertar suporte cientifico e académico
anualmente a 100% dos pesquisadores
vinculados a Fundagdo Escola de Saude

100%

100%

]
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Nimero de Comité de Etica e
Pesquisa da FESP implementado.

Percentual de pesquisadores
vinculados a FESP que tiveram
suporte cientifico e académico pelo

perspectiva e em consonancia com o previsto na acao,
foram realizadas 153 campanhas publicitarias no ano
de 2018, com vistas a construir estratégias de
comunicacdo para informar e contribuir para o
empoderamento dos individuos e das comunidades no
sentido de promoverem a sua saude. Sé entre os 1° e
2° quadrimestres, somam-se 61 campanhas, superando
a meta pactuada, sendo que ainda emitiu-se 81 notas
em atengdo a variados assuntos e de demanda
espontanea para esclarecer davidas ou atender
sugestdo de pauta advinda da comunidade.

A missdo do CEP é salvaguardar os direitos e a
dignidade dos sujeitos da pesquisa. Além disso, o CEP
contribui para a qualidade das pesquisas e para a
discusséo do papel da pesquisa no desenvolvimento
social da comunidade. Contribui ainda para a
valorizagdo do pesquisador que recebe o
reconhecimento de que sua proposta € eticamente
adequada. No 1° Quadrimestre articulou-se a
documentacdo necesséria para analise da Comissao de
Etica em Pesquisa — CONEP. J& no 2° quadrimestre
realizou-se reunides para designacdo de membros e de
capacitacao com a finalidade de construir condices
adequadas de funcionamento, além de instrumentalizar
0s novos membros para a apreciacdo ética dos
protocolos de pesquisa envolvendo seres humanos. E
no 3° quadrimestre encaminhou-se as demais
documentacdes comprobatérias exigidas para
implementacdo do comité. Meta 100% alcancada. Em
evidéncia ao exposto, durante o ano de 2018, esta que
€ uma importante instancia das fases da pesquisa — a
sua avaliacdo pela Comissao —, recebeu 125 projetos
para andlise da Comissdo de FEtica e Pesquisa,
oriundos da graduacdo e poOs-graduacdo de carater
multiprofissional.

O suporte cientifico ocorreu por meio da orientacdo de
coordenadores, tutores e membros do Nucleo de
Pesquisa da FESP, os quais monitoraram e avaliaram
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Publica de Palmas através do Nucleo de Apoio
a Pesquisa no SUS.

Realizar e monitorar anualmente o
Planejamento Estratégico em TI (PETI);

Implantar em 2018 um sistema de
informacdo de comunicacdo integrado
em toda a rede de saude.

Instituir a politica de inovacéao, ciéncia e

1

100%

100%

153

]
SUS AN
|

Nucleo de Apoio a Pesquisa no SUS.

Nimero de PETI realizado e

monitorado

Nimero de sistema de informagédo

de comunicacao
implantado.

Numero de politica de

integrado

inovacgao,

0s produtos via plataforma moodle e por encontros
presenciais. Os pesquisadores, ao longo do vinculo,
apresentaram produtos, compreendendo producées
cientificas, relatérios e sistemas desenvolvidos, em um
total aproximado de 500 titulos, sendo que 100% dos
mesmos apresentaram o Plano de Trabalho Individual.
Em 2018, a FESP organizou a 1° Mostra de Ciéncia,
tecnologia e Inovacdo que contou com a apresentacao
de 249 trabalhos cientificos e a realizou em parceria
com a Sociedade Brasileira de Hansenologia o
“Congresso Brasileiro de Hansenologia” que contou
com a submisséo de 64 trabalhos cientificos.

Ha ainda um ndamero consideravel de producao
cientifica que é apresentada em congressos, encontros,
seminarios e mostras com a tematica de saude, de
bolsistas vinculados a FESP que foram desenvolvidas
no ano de 2018. E possivel mensurar a producéo por
meio da solicitacdo de liberagdo para essas
participagdes.

Meta concluida com a aprovacdo da gestdo do
Planejamento Estratégico Situacional, apresentado
pelos bolsistas ligados ao Nucleo de Tecnologia — NUT
e com a disponibilizacdo do programa de gestdo
GPWEB configurado para ser uma plataforma de
planejamento e monitoramento das ac¢des nos diversos
espacos de deliberacdo do SUS no muncipio. Agéo
concluida no 2° quadrimestre.

Em 2018 foram criadas diferentes estratégias
tecnoldgicas com vistas a integrar a rede de salde e
qualificar a formacdo dos servidores, sendo elas:
NotificaSUS, que integra informacdes referentes
imunizacdo, Hanseniase, bolsa familia e notificagbes e
monitoramento de agravos e o sistema de Gestdo de
Processos Educacionais e o repositério para publicacédo
de pesquisas na éarea da salde. Ainda estd em
elaboracdo o sistema de segmentos que abrange o
cuidado individual e coletivo e o sistema de regulagéo.
A FESP em conjunto com a SEMUS desenvolve as
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tecnologia no ambito da gestédo ciéncia e tecnologia instituido. atividades de inovacéo, ciéncia e tecnologia por meio

municipal do SUS.

Tabela 68

Auxilio financeiro a estudantes e pesquisadores 2.317.500,00
15.031.800,00
10.230.500,00

180.000,00

Total da agao 27.759.800,00

do Programa Municipal de Bolsas de Estudos para a
Educacéo pelo Trabalho para a Saude. Ressalta-se que
estdo sendo construidas diferentes estratégias para a
instituicdo da referida politica.

1° Quad 2°Quad. 3°Quad.

0406.00.199 2.180.068,28 X X X
0401.00.199  15.250.593,76 X X X
0405.00.199  10.002.417,07 X X X
0408.00.199 3.000,00 X X X
0498.90.330 94.435,20 X X X
0498.90.330 53.513,28 X X X
0010.10.199 1.275.368,00 X X X
28.859.395,59

Analise do Resultado da Execucédo da Acdo/Atividade e a Andlise da Execuc¢do Orgcamentaria.

A realizacao da Despesa Orcamentaria por natureza demonstra que a maior representatividade ocorreu no Grupo de Despesas com Auxilio Financeiro a

Estudante e Pesquisador na ordem de R$ 28.859.395,59 (vinte e oito milhdes, oitocentos e cinquenta e nove mil, trezentos e noventa e cinco reais e

cinquenta e nove centavos) que representa 91.91 % do valor executado nas despesas correntes. A despesa com pessoal somou a quantia de R$

1.403.241,62 (um milhdo, quatrocentos e trés mil, duzentos e quarenta e um reais e sessenta e dois centavos), representando 4,47% da despesa total do

periodo; os gastos com “outras despesas correntes”, totalizando R$ 1.135.462,74 (um milhdo, cento e trinta e cinco mil, quatrocentos e sessenta e dois reais

e setenta e quatro centavos), que representa 3,62% do total das despesas do exercicio. E necessario acrescentar que foram incluidos recursos de fontes
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anteriormente néo previstas, como é o caso de R$ 94.435,20 e R$ 53.513,28 na fonte 498, oriundo de Convénio firmado com a Instituicdo de Ensino
Superior ITPAC, através dos processos de n° 2017071633 e 2018021004 respectivamente e ainda o valor de R$ 1.275.368,00 na fonte 0010 advindo do
Acordo de Cooperagdo com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, regularizacdo fundiaria e servicos regionais para a Execugédo do Projeto de
Pesquisa e Extensdo, “Estudo socioambiental de areas prioritarias destinadas a regularizagao fundiaria para a populagdo periférica de Palmas — TO”,
viabilizado pelo Processo de n°2018024331.

Recomendagdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude.

N&o se identificou necessidades de recomendacoes.
Diretriz - Participacdo e Controle Social

Objetivo: Fortalecer as instancias de controle social em saude e espacos de participacdo popular, ampliando os canais de interacdo com o

usuario, com garantia de transparéncia e participagdo do cidadao.

Acéo: Fortalecimento do Controle e Participacdo Social do SUS

N° da Agdo na LOA: 2717 Meta Fisica: 100 Funcdo: 10 Subfuncéo: 125 Tipo de Acédo: Atividade

Finalidade: Fortalecer a participacdo e controle social estimulando a participacdo de usuarios e entidades da sociedade no processo de
implantacdo, implementacao e avaliagdo dos servicos prestados pelo SUS.

Descricao: O fortalecimento do Controle e Participacdo Social do SUS é de fundamental importancia que o cidaddo assuma sua participacao
na gestdo, que participem da formulacdo das politicas publicas contribuindo assim com o desenvolvimento das a¢fes e servicos de saude,
garantindo assim a participacdo social por meio de conselho municipal, conselhos regionais e locais de saude, sendo necessério a
capacitacdo de conselheiros municipais, implantacdo de conselhos locais em todos os Centros de Saude da Comunidade e dos Conselhos

Regionais de Saude nos territorios entre outras atividades necessarias para fortalecer o controle social e alcancar o objetivo proposto

Meta Orcamentéria Total: R$ 40.000,00

144



SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
SUS N

Responsavel pela Acdo: Presidente do Conselho Municipal de Saude e Conselheiros

Tabela 69
Implantar até 2019, Conselho Regional de 60% Percentual de Conselhos Regionais Nao foram implantandos conselhos regionais de salde.
Saude em 100% dos territérios de saude. de Saude implantados.
Implantar até 2019, Conselhos Locais de 80% 67,6% Percentual de Conselhos Locais de Atualmente 23 Conselhos Locais estdo ativos, porém
Salde, em 100% dos Centros de Salde da Saude implantados. n&o houve ampliac&o no periodo.
Comunidade.

Tabela 70

1° Quad. 2° Quad. 3° Quad.

Reunides do Conselho Municipal de Salde (realizada em parceria com as
Secretarias Municipal e Estadual de Saude) a fim de evitar dispéndio de . - - X X X

Atividade  nao

orcamentaria
recursos para o CMS); ¢

Participacdo nas Audiéncias Publicas de Prestacdo de Contas relativas - ~
Atividade  néo

ao Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior, nos termos da Lei n° , . - - X X X
141/2012- orgamentaria

Aquisicdo de material de consumo e expediente; 20.000,00 0040.00.199 0,00

Servigos de terceiros — pessoa juridica, tais com: telefonia fixa e mével,

copiadora, coffee break entre outras atividades necessarias. 20000008 004 0.00.202 0,00 X X X
Total da Acéo 40.000,00

Analise do Resultado da Execucédo da Agdo/Atividade e a Analise da Execucdo Orgamentaria.
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N&o houve execucao orcamentaria-financeira nesta acdo em virtude das parcerias realizadas entre o0 CMS e as Secretarias Municipais e de
Estado da Saude. O fortalecimento do controle do SUS no municipio se deu da seguinte forma: reunides do Conselho Municipal de Saude,
audiéncias publicas na Camara Municipal de Palmas e o trabalho continuo de acompanhamento das acfes e servi¢os de saude, bem como

dos repasses financeiros e execugao.

Recomendagdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude.
Acdo apresentada durante a elaboracdo do PMS/PPA 2018-2021, a qual devera ser mantida nas proximas revisdes do PMS/PPA e na

elaboragédo da Programacéo Anual de Saude/LOA, porém com alteragdes no detalhamento, plano operacional e metas fisicas e financeiras.
Diretriz - Valorizacdo do Trabalho e da Educagédo em Saude

Objetivo: Ampliar e fortalecer a politica municipal de educag¢do permanente em salude como eixo estruturante da Rede de Atencéo e

Vigilancia em Saude de Palmas.

Acdo: PPA - P Fortalecimento das A¢bes do Plano Municipal de Educa¢cdo Permanente em Salude

N° da acdo na LOA: 2727 Meta Fisica: 100% Funcéo: 10 Subfuncéo: 128 Tipo de Acéo: Atividade

Finalidade: Fortalecer as politicas de educacédo permanente, educacao popular, promocédo da salde e de ciéncia, tecnologia e inovacdo em
saude, através do estimulo a formacdo de profissionais de elevada qualificacdo técnica, bem como a atuagdo profissional pautada pelo
espirito critico e pela cidadania, visando a transformacdo da rede de servicos de saude do municipio em espagos de educacgdo

contextualizada e de desenvolvimento profissional.

Descricdo da Acéo: Esta acdo integra as acdes de educacdo permanente e educacao popular em saude séo realizadas de forma continua
pelas &reas técnicas e unidades de salude da rede sob a responsabilidade e suporte académico e pedagogico da fundacéo escola de saude
publica de palmas. Entre as acdes previstas estdo a capacitacdo de servidores, realizacdo de atividades de promocéo da politica de educacao
permanente e educacdo popular em saude (oficinas, semindrios, cursos, etc), brigadas estudantis de promog¢do a saude, manutencéo e

fortalecimento dos projetos de formacéo e iniciagdo cientifica em salde e o programa integrado de residéncias em salde aprovados pelos
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Ministérios da Educacao e da Saude. Sendo necessario a disponibilizacdo de estrutura para as atividades de formacdo em servico, aquisicao

de material de consumo e permanente (livros, computadores, recursos audio visuais) e formacdo de preceptores e tutores, bem como a

aquisicdo de equipamentos de informatica e de audio e video, consultorias, aquisicdo de materiais pedagdgicos e de apoio, capacitacdo dos

servidores e participacdo em eventos externos, confeccdo de material grafico (certificados, cracha, banners, faixa, ploters etc) e aquisicao de

material de consumo e permanente entre outros.

Meta Orcamentéria Total: R$ 671.000,00

Responsavel pela A¢ao: Presidente da FESP e Equipe Gestora

Tabela 71

Metas

Realizar no minimo 03 reunides anuais do
Integrado
Salde-Escola do Sistema Unico de Salde
(SISE-SUS).

Colegiado Gestor

do Sistema

Capacitar 100% dos conselheiros municipais
de saude até 2018.

Monitorar e avaliar quadrimestralmente 100%
dos programas e projetos de formacdo e

iniciacdo

cientifica vinculados

ao

Plano

Proposta
2018

3

100%

100%

Execucao
2018

1

25%

100%

Indicadores
NUumero de reunides anuais do
Colegiado Gestor do SIS-SUS
realizadas.
Percentual de conselheiros

municipais de saude capacitados.

Percentual de programas e projetos
monitorados e avaliados.

Andlise dos Resultados das Metas

O Colegiado Gestor SISE-SUS, é importante instancia
de gestdo compartilhada, é portanto elementar que se
mantenha um fluxo de encontros e reunifes entre as
instituicbes que compdem o colegiado. O Colegiado
Gestor SISE_SUS, a quem se projetou o numero de 3
reunibes durante o ano de 2018, cumpriu parcialmente
a Meta pactuada, encontrou-se dificuldade com a
mudanca de diretoria do Colegiado e com a licenca de
alguns membros, o que, no entanto, ndo inviabilizou o
acompanhamento das acdes de responsabilidade do
Colegiado, que se reuniu uma vez durante o ano.

A meta de capacitar 100% dos Conselheiros de Saude
do municipio foi parcialmente atendida, embora se
tenha ofertado treinamento a 100% destes, apenas
25% se aderiram ao processo formativo.

Por meio da Plataforma Moodle os projetos e
programas vinculados ao Plano Municipal de Educacao
Permanente em saulde séo cotidianamente monitorados
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Municipal
Saude.

de Educagdo Permanente em

Capacitar anualmente 100% dos Fiscais de

Contrato.

148

100%

88%
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Percentual
capacitados.

de fiscais de contrato

0 que se realiza através da analise pelas coordenactes
e preceptorias dos instrumentos utilizados como meio
de avaliacdo do que é proposto como objeto de
pesquisa pelos profissionais vinculados aos programas,
projetos, ndcleos e acdes em execucao. Com o fluxo de
entrega determinado em portaria, os relatérios sao
acolhidos e analisados, o que favoreceu o cumprimento
integral da meta. Sendo que o Plano Integrado de
Residéncias em Saude - PIRS, é um exemplo deste
monitoramento e avaliagcdo, vinculado a Politica
Municipal de Educagdo Permanente em Saude -
PMEPS é composto por 9 (nove) Programas de
Residéncias em Salde, os quais se constituem como
modalidade de ensino de pos-graduacao, sob a forma
de curso de especializagcdo com carga horaria de 60
horas semanais, sendo todos os programas aprovados
pelo MEC.

Durante o periodo de 2 anos de curso da residéncia,
sdo elaborados e desenvolvidos projetos aplicativos
voltados as necessidades dos territérios de atuacao,
com proposta de mudanca da realidade local. Tais
produtos sao apresentados aos servicos de salde, as
instituicbes de ensino e a comunidade durante os
Encontros do PIRS, realizados anualmente. Além dos
projetos aplicativos, os profissionais residentes em
saude, sdo estimulados a realizar projetos de pesquisa
e publicacdes cientificas aplicadas para o SUS,
contribuindo para a articulagdo entre ensino, servico e
comunidade, bem como, para o fortalecimento da
tecnologia, inovacgao e saude.

No 3° quadrimestre promoveu-se treinamento aos
Fiscais de Contrato viabilizado por meio de parceria
estabelecida com Instituto Vinte de Maio-IVM, sendo



Capacitar 300 cidadéos, entre conselheiros
locais, liderancas de movimentos sociais e
comunidade, até 2019;
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Numero de cidadaos capacitados;

gue o objeto do IVM é a capacitacdo aos processos de
gestdo, atender a solicitacdo da Fundacdo escola de
Salde Publica de Palmas-TO, cumpriu parte dos
objetivos destes e a FESP a meta pactuada foi 88%
atendida. Participaram da formacdo 23 Fiscais de
Contrato da Secretaria Municipal de Saude e, da
Fundacao, deste alguns eram suplentes. O objetivo da
formacgéo foi o de Capacitar o publico-alvo sobre as
formas eficientes de fiscalizacdo da execucdo dos
contratos no dmbito da Secretaria Municipal de Saude
de Palmas, mediante aprendizagem das normas
aplicdveis, com a necesséria mencao as decisbes
relevantes, sobre a matéria, do Tribunal de Contas da
Unido, TCE e dos Tribunais Superiores. E ainda, 1-
Conhecer a Legislacdo aplicavel a Fiscalizagdo de
Contratos Administrativos; 2- Distinguir as Atribuicbes
do Gestor do Contrato, Fiscal da Execucao e ordenador
de despesas segundo a Legislacdo vigente; 3-
Examinar as Responsabilidades de Gestores, Fiscais
de Contratados e ordenadores de despesa pela fiel
execucao dos Contratos e pelos resultados obtidos; 4-
Conhecer a jurisprudéncia dos Tribunais Superiores,
TCE e TCU aplicaveis as matérias abordadas durante o
curso.

Meta cumprida ainda no 2° quadrimestre em que se
somaram 280 participacbes de representantes de
conselhos locais de saude, liderangas de movimentos
sociais e comunidades em processos formativos
apoiados ou disponibilizados pela Fundacdo Escola de
Saude Publica de Palmas-TO. Meta 100% atendida. A
meta foi cumprida a partir de parceria firmada com a
Fundacédo da Juventude de Palmas e a ONG Parceiros
Voluntarios que ofereceu treinamento em 4 modulos

149



Ampliar de 40% para 100% até 2021 o nimero
de servidores
continuos de Educacdo Permanente em

Saude.

envolvidos

em processos

55%

74%
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Percentual de servidores envolvidos

em  processos  continuos
Educacao Permanente em Saude.

de

gue envolviam a teoria e pratica de elaboragédo de
projetos comunitarios.

Entre as acdes executadas destacamos: realizacao de
atividades de promocdo da politica de educacao
permanente e educacdo popular em salde que
contemplaram oficinas, seminarios, Cursos,
Congressos, Programas de Educacdo Permanente,
Programas de Residéncias em Salde, Especializagao
em Saude Publica, Cursos para fiscais de contratos,
formacéo para conselheiros de saude, capacitacéo para
conselhos locais, liderancas de movimentos sociais e
comunidade, somando-se 51 atividades educacionais,
além de treinamentos das equipes e visitas técnicas as
unidades de saude, pagamento de passagens aéreas e
diarias, inscricbes em congressos/semindrios cursos,
aquisicdo de material de consumo, despesas com
pessoas juridicas, hospedagem de colaboradores
eventuais para as atividades do Plano Municipal de
Educagcdo Permanente em Salde, materiais para as
atividades educativas entre outras.

No ano de 2018, projetou-se como indicador a
participacdo de 55% de servidores envolvidos em
processos de educacdo permanente, esta meta foi
superada considerando, tendo 1998 profissionais
envolvidos em processos continuos de educacdo e
5.876 (cinco mil oitocentos e setenta e seis)
participagbes com vistas a qualificar o cuidado
individual e coletivo em saude, fomentar a participacao
social, qualificar a gestdo e fortalecer a rede de atencao
e vigilancia em saldde do municipio de Palmas, nos
processos de formagdo para o SUS ofertados e
articulados pela FESP com demais areas da Secretaria
de Saude e Instituicbes de ensino parceiras.
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Tabela 72
Atividades Previstas Recursos Fonte do Recursos Cronograma de Execucéo
Orgcamentarios Recurso Orcamentarios 10 Quad. 2° Quad. 3° Quad.
(previstos) R$ (Executados
empenhados
2018)
10.000,00 0498.00.000 0,00 X X X
Viabilizar a participacéo de profissionais da satde e colaboradores em 79.000,00 0040.00.199 26.121,00 X X X
eventos técnicos e cientificos internos e/ou externos por meio da 3.000,00 0408.00.199 0,00 X X X
aquisicao de passagens e pagamento de diarias. 25.000,00 0498.00.000 0,00 X X X
7.000,00 0408.00.108 0,00 X X X
283.000,00 0040.00.108 126.795,59 X X X
Consultorias, capacitacdes, aquisicAo e confeccdo de materiais 236.000,00 0040.00.103 18.980,00 X X X
graficos, materiais didaticos, inscricdio em eventos, assinatura 18.000,00 0040.00.199 144.250,00 X X X
eletrbnica de periddicos, fasciculos, publicagdes e documentos 10.000,00 0498.00.000 0,00 X X X
cientificos, coffee-break e hospedagem e outras atividades que
fizerem necessarios. 0010.00.104 31.500,00 X X X
0010.00.199 99.999,00 X X X
Total da Acéo 671.000,00 447.645,59
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Analise do Resultado da Execucédo da Acdo/Atividade e a Andlise da Execuc¢do Orgcamentaria.

As acdes de educacdo permanente e educacdo popular em salde foram realizadas de forma continua por profissionais da FESP e da rede de atencédo a
saude de Palmas sob a responsabilidade e suporte académico e pedagégico da FESP. Os recursos autorizados foram de R$ 649.006,05 (seiscentos e
guarenta e nove mil, seis reais e cinco centavos).

Entre as acdes executadas destacamos: realizagdo de atividades de promoc¢éo da politica de educacdo permanente e educac¢do popular em saude que
contemplaram oficinas, seminarios, cursos, Congressos, Programas de Educacdo Permanente, Programas de Residéncias em Salde, Especializacdo em
Salde Publica, Cursos para fiscais de contratos, formacdo para conselheiros de salde, capacitacdo para conselhos locais, liderancas de movimentos

sociais e comunidade, somando-se 51 atividades educacionais, além de treinamentos das equipes e visitas técnicas as unidades de salde, pagamento de
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passagens aéreas e diarias, inscricdes em congressos/seminarios cursos, aquisicao de material de consumo, despesas com pessoas juridicas, hospedagem

de colaboradores eventuais para as atividades do Plano Municipal de Educacdo Permanente em Saulde, materiais para as atividades educativas entre

outras.

Recomendacdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude

Para o fortalecimento da Politica Municipal de Educacdo Permanente em Saulde, considera-se importante intensificar as articulagdes intersetoriais com

instituicdes educacionais e de pesquisas, assim como, estabelecer agenda constante de encontros do Sistema Integrado Salude Escola do SUS, com vistas

a promover a integracdo dos processos de formacdo e qualificacdo das Instituicdes de Ensino Superior e Técnico e da Redes Municipal e Estadual de

Saude, de acordo com as necessidades de saude da populacéo.

Acédo: PPA — P - Manutencdo de Recursos Humanos da Fundagéo Escola Saude Publica de Palmas

N° da acdo na LOA: 2721 Meta Fisica: 37

Funcéo: 10 Subfuncéo: 122 Tipo de Acéo: Atividade

Finalidade: Garantir a remuneracao dos profissionais da saude que atuam na Fundacéo Escola de Palmas.

s

Descricdo da Acdo: A manutencdo de recursos humanos da Fundagdo Escola de Saude Publica de Palmas é necesséaria para o

desenvolvimento das agfes e servicos de saude. Compete realizar, entre outros, dimensionamento de profissionais, manter cadastro de

servidores atualizados, registrar e controlar a frequéncia de servidores, lancar remuneracdes, incluir adicionais previstos nas legislacdes

pertinentes, pagar a seguranga comunitaria e patrimonial, conferir prévia e efetuar pagamento dos servidores.

Meta Orcamentéria Total: R$ 1.510.000,00

Responsavel pela agdo: Presidente da FESP e Equipe Gestora

Atividades Previstas Recursos
Orcamentérios
(previstos) R$

Fonte do Recursos Cronograma de Execucdao
Recurso Orcamentarios 10 Quad. 20 Quad. 30 Quad.
(Executados
empenhados
2018)
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Coordenar todos os procedimentos relacionados a folha de 1.510.000,00
pagamento, bem como na orientacdo e execucdo dos servigos
observando o cumprimento dos cronogramas estipulados pela
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano. Manter
cadastro de servidores atualizados, lancar remuneracées, incluir
adicionais previstos em Lei, lancar incentivos, gratificages e auxilios,

conferir prévia e efetuar pagamentos, entre outros.

Total da agcéo

1.510.000,00

0040.00.0111

1.894.585,37

1.894.585,37

Analise do Resultado da Execucédo da Acdo/Atividade e a Andlise da Execuc¢do Orgcamentaria.

A acgéo de recursos humanos da Fundacdo Escola de Saude Publica de Palmas, foi devidamente mantida. Os gastos totais chegaram a R$

1.894.585,37 (um milh&o, oitocentos e noventa e quatro, quinhentos e oitenta e cinco reais e trinta sete centavos) representando 99,99 % dos

recursos autorizados, conforme tabela abaixo. No dia 31 de dezembro de 2018, a manuteng&o dos recursos humanos da FESP registrou um

total de 34 servidores, sendo: (efetivos — 23, contratos temporarios — 02, comissionados — 03, comissionados/efetivos — 01, cedidos - 2 e

comissionados desligados — 03), os quais colaboraram com 0s processos formativos e receberam supervisdo com vistas ao desenvolvimento

de competéncias para atividade profissional no ambito do Sistema Unico de Satde.

Recomendacgdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude.

N&o se identificou necessidades de recomendacdes.

GESTAO E MANUTENCAO

Acdo: Manutencédo dos Servicos Administrativos da Fundacédo Escola de Saude Publica

N° da Acéo na LOA: 4501

Meta Fisica: 100%

Funcéo: 10

Subfuncéo: 122

Tipo de Acéo: Atividade
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Finalidade: Estimular a formacgéo de profissionais e docentes de elevada qualificac@o técnica, cientifica, tecnolégica e académica, bem como
a atuacao profissional pautada pelo espirito critico, pela cidadania e pela fungéo social da educacdo superior, orientados pelo principio da

indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

Descricdo da Acao: Manutencdo da estrutura da Fundacdo Escola de Saude Publica. Sendo necessério locagdo de imdveis, pagamento de
Servicos essenciais como: energia, agua e telefone, aquisicdo de materiais de expediente e permanente limpeza, pagamento de diarias e

passagens entre outras despesas.

Meta Orcamentéria Total: R$ 365.030,00

Responsavel pela agéo: Presidente da FESP e Equipe Gestora

Tabela 73

_.. b b b
Aquisicdo de insumos, material de consumo, expediente, limpeza, 26.000,00 0040.00.199 - X X X
copa e cozinha.
Aquisicdo de equipamentos de informatica, livros, e outros materiais 10.000,00 0040.00,199 - X X X
permanentes.
Servigos de energia, telefonia, reprografia, seguro de vida, locacdo de 309.030,00 0040.00.103 91.115,21 X X X
imovel e veiculos. 45.840,61 X X X
Combustivel e servi¢os de internet. 20.000,00 0040.00.101 20.881,98 X X X
Hospedagem e assinatura de periédicos e anuidades - 0040.00.103 38.635,60 X X X
Total da acéo 365.030,00 196.473,40

Analise do Resultado da Execucédo da Acdo/Atividade e a Analise da Execug¢&o Orgcamentaria.
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Nesta acdo, foram apropriados recursos no montante de R$ 214.120,97 (duzentos e quatorze mil, cento e vinte reais e noventa e sete
centavos) para despesas relativas a manutencao de servicos administrativos gerais. Os gastos totais corresponderam a R$ 196.473,40 (cento
€ noventa e seis reais e quatrocentos e setenta e trés e quarenta centavos) correspondendo a 91,76% do valor autorizado para 2018, que
custearam despesas como servicos de energia, telefonia, reprografia, seguros em geral, locacdo de imdveis e veiculos, combustivel, internet,

hospedagem e assinatura de periodicos.

Recomendagdes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude.

N&o se identificou necessidades de recomendagdes.

Acdo: Manutencdo dos Servigos Administrativos da Secretaria Municipal da Saude

N° da Acdo na LOA: 4501 Meta Fisica: 100 Funcdo: 10 Subfuncéo: 122 Tipo de Acdo: Atividade

Finalidade: Contribuir para a manutencdo e aperfeicoamento das atividades e servigos relacionados a administragéo geral, desenvolvidas

pela administracéo publica municipal, agregando as despesas que ndo sao passiveis de apropriacdo dos programas tematicos.

Descricdo da Acdo: Despesas de natureza administrativa que ndo puderam ser apropriadas nos programas tematicas, que compreendem:
servicos administrativos ou de apoio; manutencdo e o uso de frota veicular; manutencao e conservacao de bens imdlveis proprios do
municipio, cedidos ou alugados, despesas com tecnologia de informacdo e comunicagdo, que incluem o desenvolvimento de sistema de
informacdes, locacdo, aquisicdo de equipamentos e contratacdo de servigos técnicos e outros afins; despesas com viagens e locomocao,
incluindo aquisicdo de passagens, pagamento de diarias e afins; aquisicdo de equipamentos de informatica, aquisicdo de méveis e demais

materiais permanentes e outros afins; demais atividades necessarias a gestédo e a administracdo da unidade, aquisi¢cdo de EPIs e ferramentas.
Meta Orcamentaria Total: R$ 3.003.044,00

Responsavel pela A¢ao: Diretor Executivo do Fundo Municipal de Saude. — Titular e Equipe Gestora
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Tabela 74

Atividades Previstas

Diarias para participacdo de servidores em eventos técnicos
cientificos, cursos e reunibes no &mbito nacional.

Aquisicdo de combustiveis.

Material de consumo, gds de cozinha, pecas para veiculos e ar-
condicionado.

Material de consumo, tais como bobina para relégio de ponto, agua
mineral, gelo, café, aculcar, material de limpeza e expediente,
aquisicdo de lacre e placa de veiculo dentre outros que se fizerem
necessarios.

Passagens e despesas com locomocdo para servidores e
colaboradores em eventos técnicos cientificos, cursos e reunifes no
ambito nacional;

Servicos de terceiros — pessoa juridica, tais com: energia elétrica,
telefonia fixa e movel, copiadora, monitoramento eletrénico, limpeza
predial, recarga dos extintores, manutencdo de ar-condicionado e
predial, locagdo de imdveis, manutencao limpeza e higienizacdo de
veiculos, chaveiro, carimbos, correios entre outros que se fizerem
necessarios;

Servico de terceiros — pessoa juridica: Link de Internet.

Obrigag®es tributarias e contributivas;

Servigos de treinamentos a servidores, assinatura de periodicos, taxas
de CAU/CREA/BOMBEIROS, licenciamento e seguro veicular,
serralheria, servicos cartoriais, seguro almoxarifado, licenca ambiental
de obras, servicos bancérios e instalacdo de divisdrias, pagamento de
taxas de licenciamento e seguro obrigatérios de veiculos e outras
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Recursos
Orcamentérios
(previstos) R$

70.000,00

300.000,00
30.000,00

130.000,00

100.000,00

2.081.000,00

160.000,00
7.044,00
95.000,00

Fonte do
Recurso

0040.00.199

0040.00.101
0040.00.103

0040.00.199
0040.00.101

0040.00.108

0040.00.103
0010.00.103
0040.00.199
0451.00.103

0040.00.101
0451.00.199
0040.00.199
0040.00.106
0040.00.103

0451.00.199

Recursos
Orgcamentérios
(Executados
empenhados
2018)

20.799,00

380.605,50
6.733,89

43.541,99
18.283,17

33.129,15

1.260.013,19
146.152,76
24.049,00
250.436,25

504.862,60

71.431,41
20.753,32
33.294,75

10.909,88
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taxas.

Indenizacdes e restituicdes - 0040.00.103 18.510,23
Conferéncias, exposicoes, festividades e homenagens - 0010.00.199 11.262,50
Equipamentos e materiais permanentes 0040.00.199 22.081,38
Demandas judiciais - 0040.00.199 8.254,26
Total da acéo 3.003.044,00

Andlise do Resultado da Execucéo da Acao/Atividade e a Andlise da Execucdo Orcamentaria.

Os gastos nesta agao corresponderam a aproximadamente 97% do valor autorizado para o exercicio de 2018 (R$ 2.952.674,52). Esta acao
refere-se ao apoio administrativo as areas finalisticas, quando foram custeadas as despesas de energia, telefonia fixa e movel, locacao de
veiculos, seguro, tarifas bancarias, taxas, combustivel, link de dados, passagens aéreas, locacao predial e outros servicos e itens necessarios

a manutencgédo e melhoria dos servigcos ofertados aos usuarios do SUS.

Recomendacgfes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude.
Acdo apresentada durante a elaboracdo do PMS/PPA 2018-2021, a qual devera ser mantida nas proximas revisdes do PMS/PPA e na
elaboragcédo da Programacéo Anual de Saude/LOA, porém com altera¢des no detalhamento, plano operacional e metas fisicas e financeiras.

Acdo: Manutencédo de Recursos Humanos da Gestdo do SUS

N° da acdo na LOA: 4500 Meta Fisica: 206 Funcao: 10 Subfuncéo: 122 Tipo de Acdo: Atividade

Finalidade: Manter os recursos humanos necessarios ao funcionamento da administracéo publica.

Descricdo da Acéo: Despesas com a remuneracao de pessoal (ativo, civil, militar) do municipio e encargos sociais.
Meta Orcamentéria Total: R$ 8.078.059,00

Responsavel pela agcdo: Diretor Executivo do Fundo Municipal de Saude e Equipe Gestora.
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Tabela 75
Atividades Previstas Recursos Fonte do Recursos Cronograma de Execucdao
Orgcamentarios Recurso Orcamentarios 10 Quad. 2° Quad. 3° Quad.
(previstos) R$ (Executados
empenhados
2018)
Coordenar todos os procedimentos relacionados a folha de 8.078.059,00 0040.00.111 7.330.598,03 X X X
pagamento, bem como na orientacdo e execucdo dos servigcos
observando o cumprimento dos cronogramas estipulados pela
var ympr g 'bu P 0040.90.111 36.117,98 X X X
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano. Manter
cadastro de servidores atualizados, lancar remuneragdes, incluir
adicionais previstos em Lei, lancar incentivos, gratificacdes e auxilios, 0010.010.111 562.953,57 X X X
conferir prévia e efetuar pagamentos, entre outros.
Total da acéo 8.078.059,00 7.929.669,58

Andlise do Resultado da Execucédo da Acéo/Atividade e a Andlise da Execucdo Orgcamentéria.

Esta acdo foi executada conforme o planejado. A meta fisica foi superada. A manutencdo de recursos humanos de apoio a gestdo é
indispensavel porque comporta os servidores que atuam diretamente com as todas as areas finalisticas.

Nesta acao ha 16 servidores a disposicdo com 6nus para o 6rgdo requisitante; 11 a disposi¢do via convénio 001/2015, 03 a disposicdo com
onus para o 6rgao de origem, 06 de mandato classista, 32 de licenca para tratar de interesses particulares, e 07 afastados os quais estdo em
Processo Administrativo Disciplinar — PAD. Dos 211 servidores: 170 sédo efetivos, 2 efetivo/comissionado, 14 comissionado, 14 estagiarios, 2

cedidos, 5 contrato temporario e *4 jovens empreendedores.

Recomendacfes necessarias, incluindo eventuais redirecionamentos para o Plano Municipal de Saude.
Esta acdo foi uma das mais votadas durante as audiéncias publicas do PMS/PPA 2018-2021, razéo pela qual a mesma devera ser mantida
nas préximas revisées do PMS/PPA e na elaboracao da Programacao Anual de Saude/LOA, porém com alterac6es na nomenclatura da acao

orcamentaria, neste caso, se necessario, porém no detalhamento, plano operacional e metas fisicas e financeiras deverao ser atualizados.
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